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mm DES TRAVAUX PUBLICS _ PARIS, le § novembre 1939
BT DES TRANSPORTS o s e

mmszm;umm. des Chemins
de fer et des Transporss

. 4bme Bureau

| semre——"

| "IE-_':f"-'?x g | Lt MINISTRE,
Sl b Monsieur le Président du Conseil d‘muimum
- de l.a Société Nationale des Chemins de fu' rmqth

‘ - Par htt:.-. ne 4502/1 du a? ontobm 1939, vm u',aua umu

: :m mgﬂuon- teniant & apporser, en nppliuttm du Déeret du
8 ootobde 1959, un certain nombre de dérogations sux alpmium_'
de la Convention goilective des agents des emun- de rer.

Ces dérogations visent :

' l) la Nsponllon de l'oetrci de congds de ﬁlt‘pmuliti
‘: .2; congés sans aolac pour J.'umpnamﬁ de ranaﬂm m-
: es ;

) les modslités 4'élections parttellu ’our :l,l uamsm
. de dﬂ $8 du personnel ;

; z l‘amouant en ¢rado lpanib:.uté de mcéﬁar A an
-nmiu ions @ um tﬂpauirc) &

J'ai 1'honneur de vous faire wmttrc qu ses propouuou
. ‘ne. -wliunt aucune othatlon do ma pEPt. XA

Sn ce qui concerne l'attribution du eongé annuel,
moi-méme intervent auprds du Ministdre du Traveil em lui
dant de me faire connaitre les dispositions qui geront ad ﬁ”
. tant pour les fonctiomnsires que pour les omim des 1ntantr1u
lt N!qnu nationale.

: dilpauﬂm pour fixer df riniufn&nt 1e r‘sm appuwé
'cmz.natu en uup de guerre.

Le iniotre des Travaux msu o
et des Transports,

_ Aide WONZIE.




SR VLATE RECETLFIOCATIE B°3
e ‘ A L’ORDRE GENERUL N° 36
du 22 Octobre 1940
CHEMINS DE FER & , _ &
FR ANCAIS. Fepresentation du Personnel
MU
; Col.
k Paris, le 9 Juillet 1942. =
43

Il a 6té décidé de modifier, comme il est indiqué ci-apres, les dispositions
de l'article 5 de 1'Ordre Général n® 36 du 22 octobre 1940 concernant le remplace-
ment des délégués du personnel,

I1 en sera fait mention sur ce document par 1'indication suivante & porter
en marge t Nodifié par le Rectificatif n®° 3 du 9 juillet 1942”.

Lithe Dir. Gam. 2o 60a

Page 3 - Sur le texte actuel de l'article,5 "Remplacement des délégués",
coller le béquet ci-dessous sur lequel figure le nouveau texte du dit article.

Le Directeur Général,
R. LE BESNERAIS.

— o e mm e e e e e e e e e e e e e e e e e o e e o e e s e e e e e e e e

Un délégué titulalre momentanément empeché de remplir ses fonc—

N\Ed tions de d€1%g¢ué est remplacé pendant la durée de son indisponibilité
Y- par son suppléant.

_‘,‘,?Bé': Lorsqu'un délégué titulaire vient, pour une cause gquelconque, &
35@3_: perdre sa qualité de dé&légué, il est procédé 3 son remplacement par
ﬁ_aﬁ?\:‘fﬁ 1'Organisation Syndicale qui l'avait désigné, .

g:’aﬁﬁ En attendant gue ce remplacement ait eu lieu, le délégué suppléant

assume 188 fonections du délégud disparu.
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SocriTe " RECTIFICATIF N &

A L’ORDRE GENERAL N° 36
NATIONALE du 22 octobre 1940

p= « Représentation du Personnel »

CHEMINS DE FER | R
FRANCAIS ; Co.
Paris, le 12 février 1943.
P Nm
g 43
Vi1

% Par suite de la fusion avee les Services Financiers des Services des Titres des Compagnies, le personnel de ces

dernjers Services a é{é muté aux Services Financiers a dater du 1° janvier 1943 et sera désormais représenté par les
délégués desdits Services.

Pour tenir compte de cette situation, le nombre des délégués de ch&que catégorie sera porté de deux A trois (1).
L'Qrdre Général n° 36 du 22 octobre 1940 sera, en conséquence, modifié comme il est indiqué ci-apreés :
Page 2 — Rayer les mots « et Compagnies » figurant & la 4° ligne de 1'avant-dernier alinéa de l'article 1°%.

Annexe | — page 10 — Supprimer la derniére colonne dw deuxiéme tableau ainsi qhe le renyoi (4) — Dans le titre,
supprimer également les mots « et Compagnies ».

Dans la colonne « Services Financiers » remplacer les « 2 » par des « 3 »,
Le nuntéro et la date du présent Rectificatif seront notés en marge de 1'Ordre Général n° 36.

Le -Directeur Général,
R. LE BESNERAIS.

(1) Par suite, de nouveaux délégués seront désignés prochainement.,
A

80/W 49.137. — Paris, Imprimerie administrative Centrale, 8, rue de Furstenberg. (2095) - Marché 201
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D VIII

REPRESENTATION DU PERSONNEL

Par application de l'article 1° du Décret du 6 octobre 1939 (relatif & la suspen-
sion de certaines dispositions de la Convention Collective du personnel du cadre per-
manent) qui a été porté & la connaissance du personnel par I’Ordre général N° 27,
M. le Ministre des Travaux Publics a décidé d’apporter temporairement un certain
nombre de modifications au Chapitre VII de la Convention Collective concernant la®
représentation du personnel.

En conséquence, cette représentation sera jusqu'd nouvel ordre assurée dans les
conditions suivantes :

PREMIERE PARTIE

DESIGNATION DES DELEGUES DU PERSONNEL

Article 1*. — Répartition du personnel dans les eatégories — Délégués
titulaires,

Dans chaque Région et dans chacun des Services de I'Exploitation, de la Voie et
des Batiments, du Matériel et de Ja Tracfion et de la Direction Régionale, ainsi que
dans les Services Centraux de la Société Nationale et dans les Services des Compa-

gnies, les agents restent, suivant leur grade ou leur fonction, classés par catégorie con-
formément aux dispositions de 1’0Ordre Général N° 13.

Représentation aux 1° et 2° degrés.

La représentation des différentes catégories auprés du Chef d’Arrondissement et
du Chef du Service est assurée dans les conditions indiquées & I’Annexe I (1).

(1) Voir également 4 1'Annexe IIT les dispositions particulidres & certaines régions.
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DEUXIEME PARTIE

FONCTIONNEMENT DE LA DELEGATION DU PERSONNEL

Article 6. —

Jes dispositions des articles 24, 25 § 3 4 8, 26 § 24 7, 27 § 24 5, 29 § 2, 30
§ 2 4 5 du Livre II de la Convention Collective des agents du cadre permanent de la
S.N.C.F. relatives au fonctionnement des délégations sont maintenues en vigueur; les
réunions des délégués aupres du Chef du Service n’ont toutefois lieu que semestrielle-
ment (au lieu de trimestriellement), sauf si la catégorie (ou le groupe de catégories)
ne comprend pas de délégué au 1°° degré.

Article 7. — Orgamnisation des réunions.

Les délégués de plusieurs catégories différentes sont appelés, conformément aux
dispositions des articles 25 § 4 et 26 § 3 de la Convention Collective, & siéger en com-
mun lorsque la demande en est présentée par la moitié, au moins, des délégués titu-
laires de chacune des catégories intéressées. :

Les réunions semestrielles ou spéciales auprés du Chef du Service ont lieu, en
principe, I'aprés-midi. Dans la matinée qui précede chacune de ces réunions, les délé-
gués sont autorisés & se consulter avec le ou les délégués auprés du Directeur de 1'Ex-
ploitation (ou du Directeur Général Adjoint) qui doivent assister & la réunion.

1l est accordé aux délégués au 3° degré en vue de la réunion préparatoire prévue
A I'article 27 § 4 de la Convention Collective, une journée dont la date est fixée par le
Directeur de 1’Exploitation (ou par le Directeur Général Adjoint pour les délégués des
agents des Services Centraux). Cette réunion préparatoire a lieu au siege de la Direc-
tion Régionale (ou au sidge de la Direction Générale pour les Services Centraux) dans
une salle mise a la disposition des délégués.

Une journée dont la date est fixée par le Directeur Général est également accordée
aux délégués au 4° degré, pour leur permetire de tenir, au siege de la Direction Géné-
rale, la réunion préparatoire prévue & I’article 30 § 4 de la Convention Collective.

Si un délégué titulaire est empéché d’assister & une réunion & laquelle il a été con-
voqué, il doit en aviser, dans le plus bref délai possible, le' fonctionnaire auprés de qui
il remplit les fonctions de délégué et le délégué suppléant est aussitdt convoqué par
les soins de ce fonctionnaire.

On procéde de méme en cas d’empichement du premier délégué suppléant et ainsi
de suite.

Article 8. — Procés=verbaux des réunions.

Chaque réunion trimestrielle ou semestrielle et chaque conférence spéciale donne
lieu & un procts-verbal sommaire dressé par le représentant de la Société Nationale
et notifié individuellement & chacun des délegués qui ont pris part aux opérations. Ce
proces-verbal est considéré comme adopté s Ll n’y a pas été fait d’objection dans un
délai de :

— cinq jours pour les Procts-verbaux des réunions auprés du Chef d’Arrondisse-
ment et du Chef du Service, :

e w——rr—

A

— douze jours pour les Procés-verbaux des réunions auprés du Directeur de I'Ex-
ploitation (ou du Directeur Général Adjoint pour les Services Centraux) et du
Directeur General.

Il est accusé réception des observations présentées par écrit dans le délai normal
et dont il n’a pu étre tenu compte. Cet accusé de réception indique aux délégues
pourquoi leurs observations n’ont pas été retenues.

Conformément aux dispositions de I'article 33 § 4 de la Convention Collective
« les procés-verbaux des réunions des délégations sont remis aux délégués du person-
« nel titulaires et suppléants, ainsi qu'aux organisations syndicales parties a la pré-
« sente Convention; des mesures sont prises, en outre, pour porter la teneur de ces
« P.V. & la connaissance du personnel intéressé ».

Article 9. — Alloeation pour frais de correspondance allouée aux délégués
titulaires.

Afin d’indemniser les délégués des dépenses qu’ils peuvent avoir & faire pour four-
nitures de bureau, frais de correspondance, ete... il leur est alloué des allocations pour
frais de correspondance dans les conditions indiquées ci-apres.

Il est attribué, a 1’ensemble des délégués d’arrondissement titulaires d’une méme
catégorie une somme de 17 f. par mois, si la catégorie comprend au plus 100 agents
représentés; cette somme est augmentée de 8 f. par groupe de 100 agents ou fraction
de 100 agents de la catégorie considérée au dela des 100 premiers. Le total obtenu est
réparti par parts égales entre les délégués titulaires. .

11 est attribué & chaque délégué titulaire auprés du Chef du Service une allocation
de 17 f. par mois, si la catégorie comprend au plus 1.000 agents représentes. Cette
somme est augmentée de 8 f. par groupe de 1.000 agents ou fraction de 1.000 agents
de la catégorie considérée, au deld des 1.000 premiers; et elle s’ajoute, s’il y a lieu, a
la précédente.

Il est attribué & chaque délégué titulaire auprés du Directeur de I'Exploitation (ou
auprés du Directeur Général Adjoint) une allocation de 33 f. par mois, si le groupe re-
présenté comprend au plus 1.000 agents représentés, qui s’ajoute, s ‘il y a lieu, aux
deux allocations visées aux 2 alinéas précédents. Cette allocation est augmentée de 8
francs par mois par 1.000 agents ou fraction de 1.000 du groupe considéré au dela des
1.000 premiers.

11 est attribué & chaque délégué titulaire auprés du Directeur Général une alloca-
tion de 42 f. par mois qui s’ajoute, s’il y a lieu, aux allocations visées aux alinéas pré-
cédents.

Les allocations pour frais de correspondance sont payées aux délégués mensuel-
lement et & terme échu.

Elles sont calculées forfaitairement pour toute la durée du mandat en fonction du
nombre des agents et auxiliaires représentés en service a la 8.N.C.F., ce nombre élant
évalué lors de la désignation des délégués.

En cas d’absence d’une durée au moins égale & un mois d’un délégué titulaire, la
fraction de I’allocation pour frais de correspondance afférente a la période d’absence
est retenue & 1'intéressé pour étre attribuée au délégué suppléant qui le remplace effec-
tivement dans ses fonctions de délégué.

Quand un agent vient & acquérir ou a perdre la qualité de délégué au cours d’un
mois, 1’allocation lui est attribuée intégralement pour le mois en question.

N
N
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Article 10. — Facilités de cireulation accordées aux délégués.

Lorsqu'un délégué doit, pour accomplir sa mission, effectuer un déplacement en
chemin de fer, des mesures sont prises afin de lui permetire d’emprunter les trains
normalement interdils aux porteurs de facilités de circulation.

D’autre part, les délégués aux 1°* et 2° degrés qui, en raison de leur grade, voya-
gent normalement en 3° classe, bénéficient de la 2° classe pour les voyages nécessités
pour 1'accomplissement de leurs fonctions de délégués.

Il est accordé aux délégués titulaires auprés du Directenr de PEvnlaitetian wen
RECPIFICAIIF N°I
e 4 L’ORDRE GENERAL N° 36
g du 22 octobre 1940,
_ des .
CHEMINS DE FER "Représentation du Personnel” 22
els
FRANCAIS, ; e Del.
Paris, le 23 aquril 1941.
P : Nm
43
VIII

Le béquet ci-dessous est & coller sur l'article 11, (page 6).
En outre, les agents inscriront en marge de 1'Ordre Générsl précité, la
mention¥odifié rar le Rectificatif n° 1, du 23‘auril 1941,

Le Directeur Général,
R. LE BESNERAIS.

Article 11 - Congés spéciaux accordés aux délégués.

4 l'article 21 de

i d. ongés s éciaﬁx‘préwa
18 Gldguty bindtlciint des 9058 . Permanent concernant

1'Annexe & la Convention Collective du Personnel du Cadre
les congés (Ordre Général n® 37).

En cas d'absence d'au moins deux mois d'un délégué titulaire, les congés

spéciaux sont accordés au dé1égué suppléant qui le remplace effectivement.

wupauvur wue wUAEUS SPEUIAUA Yul leul SUNT accordaes en vertu de l'article 11.

Les délégués aupres du Directeur de I’ Exploitation ou du Directeur Général Ad-
joint, de méme que les délégués auprés du Directeur Général, en résidence a Paris, re-
coivent une allocation correspondant a I’'indemnité partielle pour repas le jour ou ils
se réunissent avec leurs collégues a 1'occasion des réunions autorisées, lorsque celles-
ci se tiennent a Paris. '

Cette allocation est également accordée aux délégués aux 2° et 3° degrés, en rési-
dence a Paris, lorsqu’ils assistent, ainsi qu’il est prévu au 2* alinéa de l'art. 7, & la
réunion préparatoire aux réunions auprés du Chef du Service.

— R

Il est accordé aux délégués le temps nécessaire a 1’accomplissement de leur mis-
sion et aux trajets qu’ils peuvent avoir a effectuer, en veillant toutefois & ce qu'il ne
se produise pas d’abus et étant entendu que la réglementation du travail n’est pas ap-
plicable pendant ces absences.

Article 13. — Mesures diverses.

Les opérations auxquelles un ou plusieurs délégués n'assistent pas sont valables si
tous les délégués intéressés ont été touchés par une convocation réguliére 8 jours au
moins & I’avance.

Aucun délégué ne peut prendre part & une délibération & laquelle il est personnel-
lement intéressé.

En dehors du réle qu’ils ont & jouer dans les questions de classement, les délé-
gués n'ont pas non plus & intervenir dans les questions concernant la situation indivi-
duelle de tel ou tel agent.

D’autre part, en dehors des réunions, conférences et enquétes pour lesquelles ils
ont été réguliérement convoqués ou autorisés, les délégués ne doivent se livrer & au-
cune occupation relative a leur role de délégué pendant les heures de travail.

Il leur est interdit d'utiliser les plis de service pour communiquer entre eux ou
avec lenrs mandants.

Les délégués, en cas de cessalion de mandat, doivent faire la remise 4 leur Chef
de Service des documents (listes de délégués, ordres généraux, instructions générales,
etc...) qui leur ont été remis au titre de délégué.

TROISIEME PARTIE

-

COMMISSION DE REFORME
COMITE DE GERANCE DE LA CAISSE DES RETRAITES

Article 14. —

La représentation du personnel a chaque Commission de réforme régionale est assu-
rée par deux agents, dont un au moins du Service de I'agent appelé devant la Com-
mission, désignés par le Directeur de la Région (ou par le Directeur Général Adjoint
pour les Services Centraux), parmi les délégués titulaires et suppléants auprds de ce
Fonctionnaire dont la résidence n'est pas trop éloignée du lieu ol sitge la Commission.

Article 15. -

Les représentants du personnel au Comité de Gérance de la Caisse des Retraites pré-
vue & l'article 35 de la Convention Collective, sont désignés par la ou les organisations
syndicales légales les plus représentatives du personnel.

Ces désignations sont soumises a ’agrément du Secrétaire d’Efat aux Communica-

tions.
Le Directeur Général,

®
R. LE BESNERAIS.

S0 E 19247, — Paris, Imprimerie administrative Centrale, 8, rue de Furstenberg (410)




ANNEXE 1

Représentation du Personnel auprés du Chef d’Arrondissement

et auprés du Chef du Service

— PRI : —
‘ | = SERVICE DE L'EXPLOITATION Il - SERVICE DE LA VOIE ET DES BATIMENTS | Ili-SERVICE DUMATERIELET DEUTMCTIBH;
!E 5 NOMBRE S(’l‘i’BRE & _\'UMI.H{E I
iLEcEEs ﬁrﬁlma\ ) DELEGTES n;imm (2) BELERT B TFF:1 VIRFS (%)
GROUPES | CATEGORIES() _a;"‘r GROUPES | CATEGORIES(!) up-h- ‘;!_';: GROUPES | CATEGORIES (1) "wh‘"";;;l
e | e | b i | e |
dAment® | g gitaal i Arrond* Régional d'Areond* Riglonal
&
| EFRlD: 1 2 2 |oy 1x| 2122 Rl 21| | xwv| 31 2 2
’& 11| 2.2 bis 216 X 923 94 E @ | de 41 2 2('4)'
o P ¢ F et ] o = € €
121 3 21 2 la/ X1f2525bis-26] » | 2 | | d 51 2 | 2|
| v 4 2 XV| 32-32 bi 2 vl
SHERY : 2 12| xulezter-23ter 2] |2 St I8 ]
I \y 6 2 2 . = xvi| 4252 2 2(4)
>| wvi 578A i Ot R ama belxvalisaha 26)| 209
&| vil| 8B-9-10 » | [3] o(XVIII| 34B 2(5)| 2(%)
VIII 11 (Agents des échelles 9| XIX 33 2 2
15218) (%) zl a 43 2 2(4)
. : ol a 53 2 | 2
XX| 85-44-54 2(4)
| | xxi1| 3645 2(4)
| XX11| 87-46-55 | (Agents des échelles
i \ .m i 18) *
| (XXTH| 101-111 o HEL xxinl 01211 . | @ |gxm < gLy St M 77
2| xxiv| 102113 | » B ol Saiints £l xxiv| so23i2 | . | 2
3 . ; = - =i » @ (] -
2] a0 [112-1140is| » | [B] 1B| 4 | 203013 A 2| a0 | 303313 |
5/ xxv| 103114 | o | 2] 2 FLFAS, 81 a0 | msanns | » | [Z]
2 =| do | wmusanns | » | [B] |Z :
=) d 104-115 » | 2|8 xvl 20seis @ XXV| 304-314 2 2]
&| vi| 11116 ] |& i K - | & E| a | 805315 Z]
e WAV R il R - Ganssr|
z ts : 1 (87-46-55)-
E e ® Sl xm| 2728 | o | (] g v ool B By
@ (Agents des échelles *
gente des échalles
Ba1) ©) 2 B0 M I

(1) La répartition des agenis dans les catégories est celle qui est indiqués 4 1'Annexe I a 1'0Ordre Géméral N* 13, compte
tenu des rectifications apportées par la suite 4 la dite Annexe.

(2) 11 est désigné autant de délégués suppléants que de déléguéds titulaires,

(3) Les agents des échelles 15 A 18 des services actifs ont uns représentation unique auprgs du Chef du Service ; ils sont
groupés pour cette représentation avec les agents des mémes échelles des Sarvices d'Arrondissaments et des Services Régionaux.

(4) Lorsqu’'aucun des délégudés titulaires n'appartient anx ateliers des machines, 11 est adjoint & 1a délégatiom, pour
l'examen des gquestions intéressant les agents de ces ateliers, le premier des délégués suppléants appartenant aux dits
ateliers,

(5) Dans les Arrondissements comperiant les deux modas da fractiom a vapeur et élestrique, l'un des deux délégués appar-
tient en principe au personnel de conduile élecirique.
NOTA. — Le signe indique qu'en principe les délégués sont également répartis emtre les différentes catégories corres

pondantes (ou ensembles de catégories placés entre parenthéses).
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Représentat
et auprés du Chef du Service
Directions Régionales
= e
NOMBRE DE DELEGUES
titulaires (1)
GROUPES CATEGORIES
auprés du Chef | aupres du Chef
d'Arrondissement du Service
XXI1V 401-402-406 " |
|
XXV 403-404 » ]3 |
X111 405 (agents des échelles » 2
15 a4 18).
GRS R T IO

ion du Personnel auprés du Chef d'Arrondissement

Délégués titulaires(1)

Services Centraux et Compagnies

auprés du Chef du Service (pas de délégués aupres du Chef d’Arrondissement).

{1) T est désigné autant de délégués
2) Représentent le personnel du Service de
{3) Délégation unique auprés do Fonctionnain

(4) Reéprésentent le

NOTA. — Le signe []

dantes,

personnel détaché aupriés dn Sec

indicue qu'en principe les délégmés sont également répart

suppléants que de délégnés titulaires.
s Retraltes auprés du Directeu
¢ désigné par le Dirscteur Général adjoint.

SECRETARIAT
SERVICES APPROVISION- GENERAL SERVICES
CATEGORIES - RETRAITES COMPAGNIES
FINANCIERS NEMENTS DIRECTION M, T, V, 0, P,
GENERALE
501 2 2 2 2 (3 2 (%) 2 (Y
502 2 2 2 2 (2 2 (8 2 (%)
|
503504 B Be | Be | @
1 506 2 o 2 2 (3 2 (M 2 (#) l
]
e e B '_"__"'L |I

pétaire Général de la Compagnie.

ANNEXE II

Composition des Groupes pour la Représentation du Personnel

auprés du Directeur de P'Exploitation de la Région

CATEGORIES

SERVICES

r du Service Central du Personnel.

is entre les différentes calégories correspon-

403-404.

GROUPES
; I 1 l
| I 2.9bis i
| 111 3
v 4
v 6 ) Exploitation
V1 5-7-8A \ -
VII 8B-9-1(
Vil 11-116
X 91-22 |
X 23-24 /
XI 25-25bis - 26J N Voie et Batiments
XII 22fer - 23ter g
X111 27-218, 405
|' !
X1V 31, 41,51
XV 32-32bis
XVI 4252
XVII 34A
XVIII 34B. ) Matériel et Traction
XIX 33, 43, 53 '
XX 35-44-54
XXI 86-45
XXIT (37-46-55)-316 :
XXIII 191-111, 201-211, 301-811 |
XXTV 102118, 112-114bis, 202212, 203-213, 203bis-213bis, ) Bervicesid Arrondissements,
302-312. 303-313, 303bis - 313bis, 401-402-406. Services Régionaux |
XXV 103-114, 104-115, 204-214, 205-215, 304-314, 305-315, \ et Direction Régionale
|_..

Dans chaque groupe, il est désigné 1 délégué titulaire et 1 délégné suppléant.




ANNEXE III

Dispositions particuliéeres a certaines Régions

Sur les Régions du Nord et de I'Ouest el du Sud-Ouest ot le personnel des Ateliers
de Moulin-Neuf et de St-Ouen (Région du Nord), des Ateliers de La Garenne et des
Chantiers de Surdon (Région de I'Ouest) et des Ateliers de Brive (Région du Sud-
Ouest) est réparti dans les catégories 22 bis, 23 bis et 24 bis, spéciales aux dites ré-
oions, la représentation du personnel de ces catégories et de celui des catégories 22,
23 et 24, communes a toutes les régions, est assurée de la maniére suivante :

NOMBRE DE DELEGUES TITULAIRES (1) |'
UPES CATEGORIES Ty o e
GROUE auprés du Chef auprés du Chef I
d'Arrondissement du Service Régional
X 21-22 2] ]
R, L 22bis 2 { El
X 23-24 B
—de — 23bis-24bis 2l 2]
| = —

Le personnel de I'Economat de la Région de I'Ouest-est représenté de la maniére
suivante :

NOMBRE DE DELEGUES TITULAIRES (1) |I
CHAPPES CATEG-ORIES auprés da Chef auprés du Chet
d’Arrondissement da Service Reégional
XXIII 51 bis 2 i
| ’
XXIV s 52 bis 2 \
X.XVI 53 his "
D)

—de — D4 bis "

XXII

et 316 et sont rattachés au Groupe
représentation au 3° degré.

Pour la représentation auprés du Chef du Service Régional, les agents des
échelles 15 4 18 sont groupés avec les agents des catégories 37, 46, bH

XXII en ce qui concerne la

Le personnel de I'Economat de la Région du Sud-Ouest est représenté de la ma-
niére suivante :

GROUPES

NOMBRE DE DELEGUES TITULAIRES (1) "

CATEGORIES e
i auprds du Chef
d’Arrondissement

auprés du Chef
du Service Réglonal

XXIII
XXIV
XXV
XXV
XXI1I

# bis "

2 bis n
43 bis "
44 bis "

et 316 et sont rattachés au Groupe
représentation au 3° degré.

B
bl -
g
Pour la représentation auprés du Chef du Service Régional, les agents des
échelles 15 & 18 sont groupés avec les agents des catégories 37, 46
XXII en ce qui concerne la

{1) 11 est désigné antant de délégués suppléants que de déléguéds titulaires,
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LE MINISTRE

a Monsieur le Président du Conseil d'Administration
de la Société Nationale des Cliemins de fer

Par lettre D 4310-5 du 18 décembre 1939, vous avez
proposé, par application des dispositions du décret du
6 octobre 1939, d'apporter & la Convention Collective du
Personnel du cadre permanent diwerses modifications
concernant la représentation du personnel..

J'ai 1l'honneur de vous faire connaitre gue je donne

mon accord aux mesures envisagées.

Le Ministre des Travaux Publics
et des Transports,

signé: A. de MONZIE




SOCIETE NATIONALE DES CHEMINS DE FER FRANOCAIS

ja Zf?&.’l

. -

gorLlE= Parks, le 23 janvier 1940

D 4725211/
D 4802/7

Monsieur le Ministre,

Par lettre du 18 décembre 1939, j'ai eu 1l'homneur de vous
proposer de mettre fin au mandat des délégués du personnel ac-
tuellement en fonoctions; les délégués destinés & assurer la repré-
sentation du personnel aux quatre degrés prévus par l'article 24
de la Convention collective seralent dédsignés, pour la durée des
hostilités, par la ou les organisations les plus représentatives,

Le personnel en activité de service de la S,N.C.F, est égale-~
ment représenté dans les deux organismes ci-aprés : :

a) le Comité de Gérance de la Calsse des Retraites, institué
fur 1'article 35 de la Convention collective et gui comprend 7 dé-
égués représentant le personnel en activité de service, choisis
par les délégués titulaires et s:gplcantt euprés du Directeur

Général parmi les agents en activité de s ce.

b) le Conseil 4'Administration de la Calsse de Prévoyance
institué par l1l'article 5 du déeret du 6 eoflit 1938,qui comprend,
outre les représentants de la 3,N.C,F,, 10 membres titulaires et
5 suppléants élus par le personnel bénirioiairt de la Caisse de
Prévoyance.

J'ai 1l'honneur de vous proposer de mettre fim, A& dater du Gl
février 1940, aux mandats des délégués du personnel, dans ces deux
organismes et de décider que de nouveaux délégués, en nombre
aux précédents, seront désignés pour la durée des hostilités par la
ou les organisations légeles les plus représentatives. Ils seraient
pratiquement désignés par la Fédération Nationale des Travailleurs
des Chemins de fer & laquells les délégués actuels appartenaient
tous; leur désignation serait soumise & votre agrément,

La modification temporaire de l'article 385 de la Convention
oollective serait effectuée en vertu des pouvoirs qui vous ont été
conférés par le déecretelol &u 8 octobre 1939,

LR

Monsieur le Ministre des Travaux Publics
-~ Direction Générale des Chemins de fer et des Transports -
244,boulevard Saint-Germain = PARIS (73me),




La modification de 1'article 3 du déeret du 6 aofit 1938
nécessiterait la promulgation d'un déeret contresigné par les
Ministres des Traveux Publies, du Travail et des Finances.

Je vous renouvelle, Monsieur le Ministre, l'assurance de mon
trés respectusux dévouement.

Le Président du Conseil d'Administration,
signé : GUINAKD




D 4310/5

Monsieur le Ministre des Traveux Publics
Direction Cénérele des Chemins de fer et des Transports.

T T (RS 495

SOCIETE NATICNALE DES CHEMINS DE FER FRANCAIS

12 décembre 1939

gﬁ—f—l"' Monsieur le Ministre,

J'ai 1 'honneur de vous proposer, par application des dispo-
sitions du décret du ¢ octobre 1839, d'apporter i la Convention
Collective du Personnel du cedre permsnent de la S.,N.C.¥V. les mos
difications ci-aprds auxquelles la Fédération Nationale des Tra-
vailleurs des Chemins de fer a donné son accord.

égﬁ. 1T . 4 dster du 1°T janvier 1940, i1 est mis fin su
mandat des égués du personnel titulasires et suppléants, actuel-

lement en fonctions.

Art. 2 - Pendant la durée des hostilités, l'application des
dispositions des articles 25 § 1 et 2, 26 81, 27 81, 28, 29 8 1,
5081, 51, 32 8 4 et 5, 35 8§ 1 du Livre II de la Convention Col-
lective du Personnel du cadre permanent de ls S.0''. .F., relatiges
aux élections des délégués et A la durée et & la validité de leur

mandat est suspendue.

s 3 = Pour la durée des hostilités, la ou les organisations
ouvriéres légales les plus représentatives désigneront, avant le
1T janvier 1940, les délégués destinés A assurer la représentation
du personnel sux quatre degrés prévue par l'article 24 de la Con-
vention Collective pour les catégories ou groupes de catégories dé-
signés & 1'Annexe c¢i-jointe. La désignation des délégués doit &tre
epprouvée par le Ministre des Travaux Publics.

La répartition de ces délégués entre les organisations les plus
représentatives sera faite par la S.N.C.F. au prorata des nomhres
de représentants qui eppartenaient antérieurement & ces organisa-

tions,

t - Les dispositions des articles 24, 25 § 5 4 8, 26 § 2
sy, S HE s 2982 308245, 388148, dulLivee IT de la

Convention Collective des agents du cadre permanent de la S.N.C.F.
relatives au fonctionnement des délégations sont maintenues en vi-
gueur : les réunions des

fuaxx délégués suprés du Chef du Service n'asuront toutefolis lieu,
pendant la durée des hostilités que semestriellement (au lieu de
trimestriellement), sauf si la catégorie ne comprend pas de délégué

au ler degré.

Je vous renouvelle, Monsieur le Ministre, l'assurance de mon
trés respectueux dévouement.

Le Président du Conseil d4'Administratic
S8igné : GUINAND .
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27 octobre 1939

Monsieur le Ministre,

L'article ler du Décret du 6 octobre 1939 dispose gue 3

"Pendamt la durde des hosidlités, la Société Nationale des
"Chemins de fer frangais est auborisée & suspendre l'application
"de certaines dispositions de la Convention cellective du
"personnel du cadre permament dans la mesure ol les mécessités d
"service en feraient apparaitre l'opportunité.

"Ces decisions devront &tre soumises A l'approbation du
"Ministre des Travaux Publice",

J'al 1'honneur,én conséquence, de vous demander de bienm

vouloir approuver les dérogations aux dispositions de la Conven-
tion Collective indiguées ci-aprés ¢

LIVRE I - Article 3

Cet article prévoit l'attribution de congés de disponibili-
té et de congés sang selde pour 1l'sccomplissement de fonctions
syndicaless

Les circonstances actuelles exigemt de tous les agents
qu'ils consacrent leur asctivité & leur service su chemin de fer
et des autorisations d'sbsence ne nous paraisgsent pouvoir &tre
accordées que pour des motifs particuliirevent 1mgérienx : clest
dans cet esprift qula été établi 1'Ordre Bénérsl n® 26 dont vous
trouverez ei-joint un exemplaire.

LIVRE II - Arxticle 32

Cet article prévoit 1'organisation d'électioms partielles
pour la désignation de délégués du persomnel lorsque le mombre
des délégués d'une catégorie ou d'un groupe eat tombé awm-dessous
d'umm certain minimom.

Il ne parait pas opportum, en période d'hostilités, de
procéder & des élections de délégués et nouns sommes d'avis
d'appliquer & la S.N.C.P, ume procédure inapirée de celle prévue
a2 1'article 4 du décret du 4 octobre 1939 concermant le

*e s e

fonsieur le Ministre des TRAVAUX PUBLICS, Direction Générale des Chenins de fer
et des Transports.~




fonctionnement des délégués mineurs:dans ces conditions, les
catégories ne comptant plus aucum délégué geraient représen—
tées par le ou les délégués de 1'une des catégories les plus
voigines, laguelle serait déterminde dans chaque cas particulier
par le Chef d'Arrondissement (ou par le Chef du Service dans les
cas ol il n'y a pas de délégué 4'Arrondissement).

CHAPITRE III.

Les dispositions de ce Chapitre, qui comcernent 1l'attribu-
tiom du congé amnuel, nous ont parm devoir 8tre suspemdues
jusqu'd mouvel ordre et remplacées par celles de 1'Ordre Génméral
nY 26 visé plus haut, |

Nous eomptons mous inepirer pour fixer définitivement le
régime & appliquer en temps de guerre, des dispositions qui
seront arrctées tant pour les fornetiomnaires gue pour les ou-
vriers des industriés de défense neationale. Nous nous rapire—

chons & cet effet des services du Ministdre du Travail.

CEAPITRE IV -~ Avancement sn grade.

En vue de réserver lee droits des agents gquli ont été
rarpelés gous les drapeaux, les Administratioms Publigues ont
décidé de suspendre tout avencement em grade pendant la durée
des hostilités. Toutefois, dans les cas ell il gera mnécessalre
de combler un emploi vacant gquli ne peut pas rester dépourva de
titulaire, il pourre Btre procédé & des mominations & titre
temporairey ne conférant, pour la période qui suivra la fin des
hoetilités, sncun 4roit aux agente qui em anront béméficié.

Hous estimons qu'il convient d'adopter des dispositions
snalogues & l'égard des agents de la Société Nationale,

Ces dispositions font l'cbjet de 1'Ordre Général n® 28
ei-joint que j'al 1'horreur de soumettre & votre spprobation.

CHAPITRE X =~ Mesures disciplinaires.

Les nouvelles dispositions & adopter peadant la périoede
de guerre font l'objet de 1'Ordre Général =n® 27 (dont ci-joint
un exemplaire) qul & déjh ét€ soumis A& votre approbation.

de vous remouvelle, Mongsieur le Ministre, 1'ascurance de
mon trés respectusux dévouement.

Le Président du Conseil 4'Administration
Signé : GUINAND,




