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A ; M, de TARDE indique que, Sur la base des tarifs de pres- =
. tations et des taux de cotisation alors en vigueur et compte tenuggi
- de la seule hausse des prix, le budget de la Caisse de Prévoyance i
3 la date du ler février faisait apparaitre, pour la section con- @8
. lcernant les agents en activité de service, un déficit de 42,8 M.

- Ces premiéres prévisions doivent aujourd'hui &tre révisédes.

B Tout d'abord, €tant donné 1'asugmentation décidée par |
~© 1'Union des Caisses d'Assurances Sociales, avec effet du ler mars K
< ;11945, les taux de diverses prestotions doivent &tre relevés (con-

- sultetions médicales, frais de séjour en établissement, soins et
- honoraires chirurgicaux, frais de séjour en asile, sanatorium et
- préventorium, allocation forfaitaire d'accouchement & domicile,
- consultations prénstales et postnatales, primes d'allzitement et

N bons de lait), : T |
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_ En outre, la Caisse estime indigpensable de rsjuster les
- terifs de certaines autres prestations qui n'ont pas été révisées
. depuis 1940 (allocatiocns de cures de convelescence, thermales et
balnéeires, allocations su décds d'enfant, ellocations au déeés

de 1tarrille), En particulier, les prestations de cette derniére
. catégorie seraient portées au niveau de celles assurées actuelle=~
- ment par la Calsse de Prévoyance Est,
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& Enfin, il est proposé d'étendre & l'ensemble des agents deh
- la S,N.C.F. le bénéfice de 1'allocation de fin de carridre servie
- également par cette derniére Csisse., Cette allocation, versée F
~ lors de l'admission & la retraite, serait de 1/242me de la der- B
- niére rémunération annuelle, Ainsi, la Caisse de Prévoyance Est ;
| pourrait &tre supprimée, :

; Ces mesures, quil prendreient effet du ler mars, auraient |
pour conséquence de porter & 180 M, le déficit a prévoir pour

1845, _ e e

‘ En présence de cette situation, le Conseil d'Administra- |

. tion de la Caisse » décidé, dans sa séance du 22 mers, de propo- |

. ser un relévement des cotisations, Ce relévement, dont le détail 5

.est donné dans la note, serasit, en moyenne, de 50 % - soit un \

pourcentage nettement inférieur & celui qui vient d'étre imposé g

| 8ux assurés socioux - et d'appliquerait & pertir du ler février, |

‘date de mise en vigueur de 1l'augmentation des salaires., Il pro=- |

~ curerait & la Ceisse un supplément de recettes évalué & 177 M, :

, La dépense supplémentaire en résultant pour la S.N.C.F. -
qul verse les 13/128mes des sommes demandées aux affiliés -

- Seralt de 92 M. pour l'annéé 1945 et de 100 M. pour un exercice
~ plein, A

i A la seule exception de la formule nouvelle envisagée
- pour l'allocation au décés et de 1l'allocation su départ, les amé-
~ liorations apportées au régime des prestations bénéficieraient

~ également aux agents retreités, Mais, en ce qui concerne ces der-
‘niers, le budget révisé sur ces bases nouvelles fait encore appa= |
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M, TOURNEMAINE rappelle cue les représentants du personnel
au Conseil d'Administration de la Caisse de Prévoysnce n'ont 8c=
cepté ls proposition de relévement du taux des cotisations que
Sous réserve que la S.,N.C.F, mette a 1'étude la question du libre
choix du médecin per les agents. Il insiste pour que cette étude
soit menée rapidement, car il s'agit d'un avantage auquel les
cheminots attachent le plus grand prix,

M, de TARDE répond que cétte question pose un probl2me de
commandement et d'autorité et, & ce titre, intéresse au premier
chef le direction générale de la 3S.N.C.F. Aprds avoir pris con-
tact avec cette derniére, il a accepté de mettre ladite question
& l'étude, étant entendu que le libre choix du médecin, lorsqu'il
en sera fait usage, entragnerait l'application dtun ticket modé-
rateur, Deux réserves, en outre, ont été formulées par lui, Tout
d'abord, la réforme devra sauvegarder un contrdle étroit et sévére
de 1la S.N.C.F. sur l'octroi des congés de maladie, Cette réforme,
d'autre part, sera liée & 1l'institution d'un ticket modérateur
sur les prestations pharmaceutiques, destiné a éviter dans ce do-
meine des abus que le personnel lui-méme réprouve,

Cette mise au point étant faite, M. TOURNEMAINE peut étre
gssuré que l'étude +sera poursuivie avec le maximum de célérité,
Sous le bénéfice de ces observations, le Conseil spprouve s

- les budgets rrésentés par la Caisse de Prévoyance pour 1945,
compte tenu des modifications apportées au régime des prestations}

- le relédvement des cotisations, dans les conditions définies
par la note, a compter du ler février 1945,
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SOCIETE NATIONALE : :
- DES 7 avril 1945

CHEMINS DE FER mﬂ‘c:faxs e s e ,

Budget de la Csisse de PréVOVanoe pour L945
et relévement des c;tishtians kL

Le Réglement de la Caisse de Prevoydnce prevoit qu'til ap-
partient au Conseil de la. o.ﬁ.u.? d’aoprouver chaque année le
budget de ladite Caisse,

Le mBme Conseil, d' autre part, est appelé 4 sanotionner les, 
propositions de relévement des cotisations que 1la situation de la
Caisse peut cenduire celle~-ci & présenter,

)

1 - Sur la base des tarifs de prestations et des taux de
_cotisations alors en v1gueur, la Caisse avait dressé, en octobre,
- un prenier état de prévision de ses recettes et dépenses pour 1945
" . en ce qui-concerne les agents en activité de service : 11 en res-
sortait un déficit probable de 27 M. 2.°

A la date du 16T février 1945, ces prévisions ont été re-
‘vues et’ définitivement mises su point sur les mBmes bases de tarifs,
mais en tenant compte des divers élbmbnts ci-aprés :
-,njnration dns prix.,

-~ @aceroissement du nambre des demandes de certaines
prestations,

- Ine'idence, sur les frals de gestion st sur certaines pres-
tations, du relévemsnt des salaires applicable & compter :
du ler favrier 1945, ; ;

: ~ - Compte tenu des redressements ainsi opérés, dont 1l'Annexe I ,
donne le détail, le budget pour 1945 ge presanterait comne LEfsutt ;

bt PGOE‘ttES 88 a8 s ad 5?2 M. 2
k20 Dépeﬂses LRI R 415 I\Il

Défioit «. 42 M. 8
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Ces chiffres ne font pas état du montent des produits du
placement du fonds de réserve (5 M. 6).

II -~ Dans sa séance du 22 mars 1945, le Conseil d'Adminis-
tration &8 la Caisse a cenvisagé divers chefs d'augmentation de
ses chergess

a,~ Tout d'asbord, 1'Tnion des Caisses d'Assurances Soclales
vient de mettre au point uns augmentation des tarifs de rembourse-
ment, applicable & partir du ler mars 1945 sux prestations suivan~-
tes { censultations, visites, déplacements du praticien, chiffre-
..elé des honoraires chirurgicaux, séjcurs dans les établissements
de soins et de cure, allocation forfaitaire d'sccouchement.d domi-
Gilep i

La Caisse de Prévoyance ne peut que s'aligner sur les nou-
velles mesures et par suite relever § .

~ pour la Seine, de 32 fr 3 48 fr le remboursemecnt
de la consultation au cabinet du praticien et de 32 fr a
64 fr celuil de la.visite au domicile du malade, les frais
de déplacement (B8 fr) étant compris dans ce nouveau chiffre
et, pour la province, de prévoir un relévement analogue, :
solt une majoratien de dépanses de R R R R R I B 20 M.

- = d'environ 25 %,la‘pertiuipapien aux fruis de
séjour en <tablissement de soins et d'honoraires chirur-
gi_ca,u}{', SOit l.Ill'!l..l.l‘l'l-l.."\.._l..’ll.l..‘..ll'..l.I.. 25 Mn

1 ‘ . - de 90 ¢ (agents) et 80 % (famille) & 100 % la
: participation aux frais de séjour en asile, ssnatorium
et prév'entoritm’ S‘bit .'l.ll.....l.t..l.--l\.'l!..l.llll...' 4M.

- de 600 fr a l.5CO‘fr 1'allocation forfaitaire
dtaccouchement & domicile (accouchement normal), les ac-
couchements compliqués subissant un relévement analogus,

BOit .ou-.{-.p--n---mooo.-oan.g,-co-oacaoa.lccooocoa'ccin-o 13 M.

. = le tarif des consultations prénatales et post-
natales au taux ci-dessus indiqués pour les consultations
maladi@, SOit 4 8 4 9 8 4 8 @0 80 T &0 8 R B A S A S e P EAT RS AES AN s EI-Mt

~ d2 100 % lec pontant actuel des primes d'allai-
tEment et deslbons dﬁ lait, SOit T R Rl R o O R A B A 20 Ml
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b.~- D'autre part, la Calsse estime indispensable de rajuster
: les tarifs de plusisurs preststions dont certaines lul sont propres
et dont les taux n'ont pas été révisés depuls 1940, Il s'agit:
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- des allocutions deé cures ds convalescence, therme-

o .les et Qégnéaires dont le mode de calcul a été unifié en

partant d'un prix de journée de base et en fixant un pour-

- centage de particlprtion selon les cures et les bénéficiai-
. 'res, lo participation aotuelle étant doublée pocur aboutir

par exemple.i un chiffre de 48 fr au lieu de 24 fr actuel=-
lement pour i'allooestion journaliére au conjoint pendant

le premier mois de cure de convalescence, Dépense supplé-
mntaire '.."...l.lt.-l..‘l‘l..OII.!.Q'.II...IIIO...I.!l. 5MD

' -~ des allocatlons au décés d'enfant fixée & 100 fr,

350 fr cu 500 fr sulvant 1'4ge de l'enfant, qui sont por-

tées respesctivement & 400 fr; L.000 fr et 1.800 fr (cette
alloc2tion de 1.800 fr pour l2 décés d'un enfant de 20 ans
correspond & celle qui serait acoordée su décéds du oonjoint

d'un agent au ler échelon de 1'échelle 1); la dépense sup-
plémenteire o8t évalude A ENVITON 4ee.ivociitocscsonsessnass 2 M.

~ de l'allocation au déoés de 1l'affilié qui était
trés inférieure non sculement & 1l'21location sarvie par
le régime général des Assuranoe® Socizles, mals encore &
celle qul est attribuée psr la QOaisse de Prévoyance Est
a4 ses Bénéflolaires (o'est-a~dire 3 50,000 agents); cette
allocation a été nortée au mdme niveau que ce2lle de 1'®st,
ocompts tznu du dernier relévement de la rémunération, tout
en simplifiant le mode de calecul; elle a été fixée a
1/6® de la rémunération totale annuclle, d'od une dépense
Supplémentair@ de ..l."'l....lllIl.-.‘.......‘.ﬂll.-...... 16 Mo

Total shaven @ 23 M.

Cs~ Enfin, pour fairs disparaitre un dernier élément
d'infZriorité des prestations servies aux affiliés de la
Oaisse de Prévoyance S.N.C.F, par rapport & cslles de
l'ancienne Caisse Est qul peut dds lors 8tre supprimée

'8ans dommage pour ses bénéficiaires, le Conseil de la

Caisse s'ost proposé de eréer une z1lloeation de fin de
carriére qui sera versée aux agents lors de l'admission

4 le retroite immsddlate et qui est fixde & 1/24° de 1le

rémunération totale annuelle brute., Lu dépense sers de... 37 M.

. IIT - Les mesures nouvelles doivent avoir effet du ler
mars 1945, Elles oorrespondent & un supplément de dépenses annuel-
les de 143 M,, soit pour 10 mois en 1945 (eisea 119 M,

En a Joutant a oe chiffrc le complément pro-

visionnel 4c prestations de 1945 payable _

en 194’6 Illl.'.ll.O‘......l..ll.\.l..llll!l!I‘Il 18 M.

on aboutit é un total ée R R R 37 M.

LR
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Dans cos conditions, le chiffre augquel le Conseil a'Admi-
nistration de la Caisse évalue le déficit & prévoir pour 1945 se
trouverait Porté 0..!....!!.0‘.'.‘.‘.."..l.,i‘.OCOIIOUIJEL“B‘_'_Q:-M“.

o

En vue de falre face & ce déficit, le Conseil d'Administrﬂ-
tion de la Calsse, dans sa mBme siance du ‘22 mars 1945, a déoidé
de prcposer un treladvement des cotisations,

L'Annexe IT donne lz tableau des nouveaux taux de cotisa-
tions, La majoration ser2it on moyenne de 5) % et prendrait effet
au ler février 1945, date d'opplication de l'augmentation des sa=-
laires,

Ce relévement, pour important qu'il appﬁraisse, demeureralt
nettement inférisur & celul qui vient d'étre imposé aux Assurés
Seciaux : ces dernicrs, en effet, ont pour 1945 une cgotisation ma-~
Jorée de 87,5 % (taux porté de 4 3 6 ¢ du salaire lui-m&me ma joré
de 25 % environ en septembre 1944), Il convient de noter, en ou-
tre, que les agents ®st verrsisnt disversltre la cotisation spécia-
le qu'ils versent actuellement pour les avanteges particuliers dont
ils bénéficient.

Le produilt des cotisations de 1944 ayant éts de 373 M, 5,
l'augmentatien =nv1sagée porteralt ee chiffre a 549 M. pour 1945,
soit par rapport aux prov131ons vn supplément de 177 M., Ce chiffre

est légérement inférisur 4 1'insuffisance prévue. Mais il ne tient
pas compte du produit de placement du fonds de réserve que l'on
peut évaluer, comume nous l'avons déja indiqué, & 6 V.

La dépense supplémentaire pour la S.N.C.Fs = qui verse les
13/12¢ des sommes demandées sux affiliés -, serait :

= de 92 M, pour l'année 1945
- de 100 M, pour un exercice plein,

Les tarifs nouveaux de prestations seraient appli?ués aux
agents retraités, Toutefols, la formule envisagée pour l'alloca=-
tion au décés des agents en activité ne sera pas étendue & ces der-
niers, l'allocation su décts, en ce qui les concerne, devant déja

Se trouver substantisllement augmentée du fait m8me du relévement
des pensions. De plus, l'allocation au départ n'intéresse pas cette
catégorie d'affiliés qul n= pouvent y prétendre.
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Le budget oorticulicsr de la section des retraités, révisé
sur les bvases nouvelles, est donnéd en Anncxe ITII, Il demeure équi-
libré, feisent méme ressortir un excédent de recettes de 14 M, 1 (1)
Par suite, 11 n'est pes nécessaire de prévoir pour les agents re-
traités une mrjoretion decs cotisations, E

En conclusion, il ost proposé su Comseil d'Administration s

- d'une vart, d'spprouver les budgets présentés par la Caisse
de Prévoyance pour 1945, compte tenu des modifications qui
seraient apvortécs au rézims des prcstations i

- dtautre part, de donner son accord au recldvement des cbtisa-;;
tions, dens les conditions que nous avons définies, & compter
da ler février 1945, 3

LE DIRECTEUR GENERAL ADJOINT,

LEMAIRE

M e e s e e e WA SR SR GRS sois S e S mee SR MBS e e G see e SR SR G e S e e S SR e RS e

(1) Le régime ne sera conanu que progressivement de 1'engemble dea,arriliés}
et 11 n'est pas & privoir qu'il fonctionnera & plein dés 1945, 3







! Budg(st de Projet de Budgot pour 1'exsrecice 1945 _
2 | 1texercice Lly4l lemeeemccomonnan- —————— e wwan
§ réviss le Zvaluations au jEvalustions révisées Houvellss
ler octobre 194.1[. lor octobre 1944 lelar février 1345 © évaluations
P - | S - - - - —————— - - !
. : }
4 - Recsttes i |
i Lt L a8 A "
| B Uaiins €08 AREEEREE & v « 6 % 2 R R e E A e ma a e A7 1765 1758 2596 |
i Cotisations de la S.M.,C.Fe : :
i agentsenservice...-.....p............... 191,2 112 190.7 2&11 !
l a.genta détachés en Alleme.gne ¢ 4 & § e & ® 8 s+ st 8 W s e 1 s s s 5'8 S'U 5'5 L3
[ Rowent dos Fonds QI8DORIDASE « -« s s b s v Kiw e e 0 b w b mwoa e & 2 ad R, . NS 7. (R
’f 373 374, 372,2 55043
3 = Dépenses i i 2% s
1) Prestations :
a) Consultations ot visites, actes de prztique uédiemls courtits, | !
déplacemeﬂts dﬁ mticiens .o - - . L - . . . . . - . . . g "'F:fii zl-?"’ ; 30 66'7
b) Médicamuents, analyses et racherches ..iolog,mue.: o WM E A ; 12045 125,45 132 132
5 c) 301115 St prothésh del ta-iras ¢ e W e e e s LR Bt e i i \C’.:;‘ 23': 3.2 2312
: d) .’_uiliaires Eéd.icaux o ® o & e = - W e e e e N w U E N RS e : 2’6 409 2,3 2’3
! ¢) Frais de séjour et .ionoralfres dans les ubpiteux et elinisuss . o | 7246 s 30,8 81,9 102,7
; f) Frais de sé jour enasiles, uaisons ds santé, sanatoriuus et %
i pravntoriuﬂso.aa..-.a.- 8 N e e e el e s e ! 25;1 2!}'8 25..} 28'8
: g) Cezretions ohirurgicelc.s au doxicile du malade ou au ecbiaast ! ;
T R R e e i GO IR ; 2l | 11,9 12,1 12,1
‘ ) 1 h) PrOthéSa. Dﬂhop@die, Optique S8 " 9 9 b W s @ &.¥F 8 w . B Ka » 7’3 ! 6.7 5'1" 5"" i
; i) Cures de convzlescesuce, therualos ot 221néaires + « « « » o ; 6 i & 5 5¢2 :
f , J) Maternité (coasultations prémateles ot postnetalss, a.lloea.tmna i !
{ i dfaccouchozent au douicile ou priss on 'charge des freis & 1'i8e | :
| i pital et on metornité agride, priucs dfallaitecsut ot bous do i i
l&lt);“b....o-a‘b.o.-.‘--'c-o-..-- % 33. ; 33 34' 62'5
&) SI10DRTAONS O8 NAAARSHEE s s o s 4 o s » s 0 Kb 0w mam ks W] i £99 992 752
i 1) illocatlonﬂ dGCéOEB ® B 2 & @ B v ® & & & & 8 9 0 . -« & s & » f 13’5 | 12'3 11‘.’ 29?7
| \ m) fsllﬂcation d-e ﬁl‘i de wiéra % % »# € % & % & B & s 8 e s & » : " E o 20'8
Enseuble des prestations . . 3725 , 35,1 395,5 514,6
i §
2) Fr&iﬂ d@ gasticn - . * &8 = & " e @w . . * B & & L N - . .. - . . i 15,‘8 i 16’8 _18’1 18'1 !
| . j j - i 5 g ; .
3) Complézent previsionnal do dépensss o prosioticil8 « « o 4 v o o o i i PIY { 051 | oo ll.l.l: 1oo4 ‘
: s ; . !
Total dos CSpPONSes « « « .+ ‘ 3975 i 402 { 15 552,1
: ‘ : ,
Excédont (+) ou déficit (=) « A 22,0 ; - 27,2 i ~ k2,8 j « 1,€
§ ; .!
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AGEXTS MATIURS 7 AGENTS NON WAJEURS
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- (2) cotisatiion & partir du ler février 1915







- - r— P ——— - e e - -

L a——— - — T p— TS L8 -
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| : ’{ Budget de : Projot do budget pour l'exercice 1345
E l‘mmce 1‘;% ;--..F;Oﬂt—t; ----- '--—.—o—---—‘---:-.V-------l-——-.- ----------- .---i
i rovise 13 . Eveluations au :Bvaluationsréviséos) ~ouvellos :
| ler octovre 1944 | lur octedre 1944 | léler févrior 1345 | Evaluations :
£ PR IS ———. e | ] o e [ e e e e
i . - {
A = Rocottos it :
F Bohd { » i M i
; TR R L M P SR e Rl e P e 70™6 9;‘;}‘-1 _;‘33H 93 |
, cotisatioﬁs dﬁ la s.u\.n::d".F. . - . - . . . . v . . .« @ L . - . - L - L] L] L] 76.5 102 : 100‘8 100‘&
| Bvesn Sox Tonds SI0p0nlbInn « o v s ¢ 00 Ans hw aie e wie e e Bl 2.8 1,4 1.4 : Y
g 145,9 197,5 19742 - 195,2
B - Dégenses i i b ol R : 44 s
' 1) Prestations : |
! a) Consultations et visites, actes de pratique médicale courante, , i ‘
Splactnent 40 DIREIOIONE « « + + o s's o0 4 2 s 0 8 slewees ol ) = 33.4 46:4
b) Médicaments, analyses et rechercihes biologigues . . . . . « « ) ) | n '
8) Solee o8 POOVERESNNISRINEE . : o o s N Eme e & ) A ' 13,4 13,4
d) luili&ires médlmx - ‘. - 8 . . . . . . - - . . . - - - - . - } ) i l.? 1.7
o) Frais de séjour ot homorairss dass los ubpitaux et b ) |
Oliniquﬁﬂ - . @ . _0 . - - . 8 - . . . L] . . e . - . . . . . - - ? ) 26'5 33
£) Frais de séjour on asilss, -aisons de saats, sazsteoriuus ot p ) &
l prévant orium .. . L] _. - - - . . - - - - - - - . . £l L] L] » - . L] - ) ). 1 .J 1 '5
g) Opérations chirurgicales au domicile du malade ou au cabinet b] {3 ,
’ du pr&tician e L R T O R ey A b S S N 5 14 R i } 71:[-.5 i ) 19?|5 : 6'4 6|h
! h) Prothise, orthopédie, 0ptique . « o « « ¢ o ¢ ¢ s a s @« s ¢ & & |- ; ; ) 3.2 3,2
! i) Cures deo convalescence, thermales et balnéoires « « o « + + « , 1] 0,2 0,3
: ;) Matornité (consulistions prénatelss ot postnatales, ellocations b 1S |
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