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Attribution d'une indemnité de départ
ay Capitaine LESNE du Service Maritime
ligne de. Dieppe & Newhaven)
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Le Comité décide d'nttribuer au Cnpitaine de bateau
LESNE qui, aprés 29 ans de service sur 1a ligne Dieppe~Newhaven,
prend sa retraite au titre de 1ln Cnisse des Invnlides de 1n

Marine, une nllocation une fois versée de 30.000 fr.

Eo LB TRESIDENT.= e le Directeur Général ncus soumet

hm‘n sulvante @
1e Capiteine 1PSNE, Commandsnt le cargs *Berdessx® do la et

munwt‘“-wﬁ”-m

 Bur se demande le 12 septembre 1939 apris 29 mns de
service mur les datceux do la ligne susvisée.
ﬁtm.aml'lpaﬂnhum“w
ehain, Il est titulaire de ia Nédaille Militsive of de 1a
Wh_mmmumnumw’ml
nt §t4 décerndes eu cours de la Guerre de 1314=-1918,

o outre, il & ¢té fudt “Chevalier du kdrite iaritime® par

% du 5 juillet 1935

Le Gapitaine LESEE @ tonjowrs domné entidre satisfacticn

) lew différents powtes qui lui ont 444 ContiIE T Amamr
de lul eonfdérer 1l'honcrariat.

Lo Capitaine LESNY me vecevra pes de pensien de retraites
® 1& 8.5.0.F, ot lo pemsion snnuelle domt il béméficie su
titre des luvalides de la iarine ne dépasse pas 10,660 francs.

OF, 41 étalt d'usage d'sccorder A la fin de leuwr seswidre
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des intéressés, atteigneit perfois la veleur de 18 mois
¥. LE BEOVERAIS s'exprime ainsl dens leo note gui vous
.Mﬂlﬁﬂ.hh :
"Compte tenu de la durée st de la qu 1ité de ses servi-
" ges ¢'est une récompense de oot dmmmdex ovdre qui, en période
* normsle, mhnhnmtn.knhvmhunumu-il
*® les circonstances sctuelles nous condulsent 2 limiter notre pro=
*position & la veleur d'une seule snnde de traltement, soit
® 30,000 fromegén chiffres ronds (le treitement ancuel du Capitai-
" me LESWE étalt de 29.520 fr.).
- " ¥als per sillours, dens sa séance du 23 février 1938,
* b propos de 1'attribution d4'une indemnité snalogue au Capitaine
* MORIN, le Comité de Direction s exprimé le désir de voir at-
* tribuer ‘ﬁ?;;;. su lieu de telles lmloulm en ospital,
* des « llocations snnuclles rencuvelables.
' * Dsns ce ces, 11 pourreit 8tre sccordé su Cepitaine
* Lesik wne allesstion de 5,000 fr par an.
* Toutefols, je erols develir attirer 1l'attention du
® Comité de Direction sur le fait que l'attribution des indemnités
* on cepitsl eat déecldée, taunt pour les Ufficliers /aglels que pour
* les Officlers Frangais, em sccord avec la Doclété du “Southern
* Roilway® qui participe & 1= dépense dans ls proportion de
" 19/568mes, conformément sux articles 3 et 19 de la Convention
* pessée avec ladite toclété.
* Gette considération mous incline & penser qu'il
"gerait préféreble de msintenir le statu quo afin d*éviter d'ins-
® gaurer une différence de régime entre les équipages angleis
" ot frangais d'une mlme ligne."




Comme vous le voye=z, hgmmmummaum.
Cells, d'sbord, de savelr s'il y « lieu d'accorder & 1'intéres- :
‘86 une indemnité de 30,000 fr. Celle, ensuite, de saveir si
gette indeanité doit Stre sccordée en capital ou sous la forme
d'une sllocation ennuelle remouvelable de 3,000 rr, |

M. ORIVFRES.= Jo me su's reporté & la dlscussion qui e
ou ileu su Comité du =5 février 1838 ot Je n'sl pes vu qu'il |
y oit été exprimé le désir de volr attribuer & l'svenir des
ellocaticns annuclles rmuvoi;llu pu lleu 4%une indemnité ea
capitel. ;

L'obeervation avelt simplement ¢té4 ’nite que ia ques-
tion de priccipe demanderait & Stre exsainée.

e LE BESHIRALS.~ S X'evals pourtent nct sur men
dossier de séance que le Comité s'étain nonu-& favorable & :
1fgvenir & la transformstion de vuu-uu on ocapital en al=-
locstion ansusile renouvelsble. Poubedtre s'esisseit-il de
1'opinion partiouildre de quelques mesbres du Comité que J'ai
ingerprétée comme reflétant le désir du Comité lul-mlme, C'est
d'silleurs uaiquement pour cetie reison que j'ei cru develr
soulever la question.

O - & i : g JOINT.= La Compa=
gnie du Southern-Rellway ’nruu’a-t-dh nu paiezent de cette
indesnité ?

Mo LE BRSBTS~ Oul, jiussi, Je crols qu'il sereit
préféradle de n pas erder de _ﬂ.tﬂru_u de régime sntre les
équipages snglais ot framgale d'une ufne ligne et, partaat, de
payer 1'indemnité en capital,

Mo LE FRESIDENT.- Cette proposition est approuvée.




SOCIETE NATIONALE DES CHEMINS DE FER FRANCAIS

Comité de Direction

Séance du 7 novembre 1939

Questions diverses

- Attribution d'une indemnité de départ ou d'une
allogsation annuelle renouvelable au Capitaine
LESNE du Service Maritime (Ligne de Dieppe 2
Hewhaven).




SOCYETE WATIONALX DES CHEMINS DE FER FRARCAIS

Le Directeur GCénéral

RAPPORT iU GOKITE DE DIRECTION

sttrivation 4'une indemuitéd de dépgrt om d'ume alloscation
apnuelle renduvelsble su Copiteine LESNE du Service Maritime
(Ligne de Uieppe A lcwhatlnf.

L
Lo Capiteine LESHNE, Commandsnt le cargo *Bordesux"™ de la ligne
de Dieppe & Newhaven, a quittd la mavigation et & évé ddébaprqué sur
sa demends le 12 septombre I0B9 aprds 29 s de servise sar les
batesux de la ligne susvisde,

gat officier atteindra 1'8ge de 57 ans le 16 jenvier prochain,
I1 est titulaire d2 la Médsille Milituire ot de la Croix de guarre
aveo étoiles de dronze et de vermell gul lud ont &té décerndes au
cours 4o la Cuerre de 1914~-1918,

i outre, Il s été Talt "Chevalier du Néritas Maritime® par
déeret du § Juillet 19385,

Le Capitaine LEsnk o toujours donné entidre satisfaotion dans
les différents postes gqui 1nl ont été eonfids ot Je me propose de
lul confirer 1'honorariat.

Le Capitaine LEBI% ne regevra pas de pension de retreite de 1la
3.8.0.7., ot la pensien annuelle dont il bénéfiele su titre des Inva-
lides de la ¥Yarine ne dépcsse pas 10,080 franes.

Or, i1 était d'usege @'socorder & la Tin de lsur carridre aux
officiers de navigation ume indempitd de départ dont le montant
correspondant gémérslement au traitchent snouel des intéressés
atteignait parfols le velear de 18 sois dudit trultement.

Compte tenu de la durds ot de¢ la qualité Ge ses gservioss, c'est
uns récoxpense de cet ordre qui,en pérleds aorms le,sursit pua Gtre
snvisagée en faveur du Caplitaine LER : les e¢irconstances actuelles
pous conduisent & limiter motre propositiom & la valeur d'une seule
année de traitement, soit 350,000 frames en chiffres ronds (le tral-
voment annuel du Cepitaine LESNE stait de 29,520 fr.).

Mods per uilledrs, @ans ss séunce du 23 févriap 1938, 4 propos
de 1'sttribution d'use indemité smalogue au Gapitnin-.MuRIH' le
Comité de Drection & exprimé le désir de voir attribier & 1'avemir,
s Jieu de tolles indemnités en gapital,des allocations aanuelles
renouvelubles.
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Dans oe ¢as, i1 pourrait Stre seeordd su Capiteine LEenb une
alloecation de 3.600 fr par an.

Toutefols, Jje orvis devolwy at o 1l'sttention du Qonltéd de
Uirection sur io falt que L'sttridation des indesnitds en oapital

est ddeldée, tent pour les Officiers 8 que pour les Officliers
Frangals, en scoord aves la Sociitd dv *uouthern Rallway® qui per~

tleipe & 1lux ddpenss dans Lla portion de 19/568mes, coafo
AUX artleles 3 et 19 do 1a O’I::ntln pasnée anql.hto Sonokété,

Cotte gonsidération nous ingline & penser ?a'u sorelit préfé-
reble do malatenir le statu gio afin ¢'dviter d'instsurer une ALfTé-
rence do régisme emtre les équipages englals ot fraggals 4'une nbme

Ls Plrecteur CGéadral,
LE BEENER-IB.




