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Simen Stz Ml 5N K- TRl S .

SOCIETE NATIONALE DES CHEMINS DE FER FRANCAIS

Service Central Paris, le 19 Avril 1939.

du
Personnel,

Ne 1136 A/39

M.M. les Directeurs de l'Exploitation des Régilors
M.M. les Directeurs des Services Centraux
M.M. les Secrétaires Généraux des Compagnies.

Aux termes de l'article 10 de la Convention
Collective du Personnel du Cadre Permanent, les anciens
agents mineurs confirmés peuvent &tre commissionnés, sous
certaines conditions, & l'expiration d'un stage d'essail
dont la durée est fixée & 3 ou 6 mois suivant le cas,

J'al 1'honneur de vous faire connaftre que l'af-

filiation & la Caisse des Retraites des intéressés doit

8tre prononcée & la date méme de leur commissionnement.

Le Directeur du Service Central du Personnel,

R. BARTH.

NOTA .~ Cette lettre doit avoir la méme répartition qu'une Note
Générale A de la Série Personnel et &tre, em outre, dis-

tribude aux délégués,
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EXTRAIT DE LA CONVENTION COLLECTIVE

LIVRE II - Chapitre I - Recrutement, =

Réadmission des anciens mineurs libérés du service militaire.

&!ticle 8.' . . & - - - - - .

8 5- Les anciens agents mineurs confirmés par la Société
Nationale avant leur appel sous les drapeaux qul présentent leur
demande de réadmission deux mois au plus tard aprés leur libéra-
tion du Service Militaire obligatoire,sont réadmis dans le délai
d'un an & compter de leur libération, exception faite des anciens
mineurs confirmés dont les services auront été reconnus insuffi-
sants et qul devront avoir été avisés au moment de leur appel sous
les drapeaux qu'ils ne seront pas admis & bénéficier de cette
mesure,

- L - - . - - - - - L] - - - L] L - - L4 - - - - - - - - L - - - - -

ARTICLE 9 =~ Stage d'essal,confirmation et commissionnement.

€ 1 - La durée obligatoire du stage d'essai est d'un an; elle
est, toutefois, réduite :

- § trois mois pour les anciens mineurs confirmés visés au 85
de 1l'article 8 et rédadmis aprés le service militaire.

.- & = L S .« & a . = - . - . 8 - a @ - . » - . « ' a s @ - - L] - . 0

87 -4 l'expiration de 1leur stage d'essal et sous réserve
qu'ils donnent satisfaction et remplissent les conditlons d'apti-
tude physique nécessaires :

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - L4 - - - - - - - - - - -

b) les agents majeurs hommes ayant satisfait aux obligations du
Service Militaire de 1l'armée active et les agents majeurs femmes
sont commissionnés par décision du Directeur de 1l'Exploitation de
la Région (ou du Directeur Général adjoint pour les Services
Centraux).
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QUESTION VI bis - Convention collective
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Il - Chapitre ler - Recrutement, essal

Article 8 Admission & l'essel
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I1 serait admis &gsiement gue les snciens agents mineurs
confirm®s soient obligatoirement réadmis dans le délai d'un an &
compter de leur libé&ration du service militsire, a conditlon
qu'ils aient présent® leup demande dans les deux mois ¥MX EMIWENRX

de lsur libérstion.
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Convention collectiva

Réadnission des anciens minesurs confirmés

LE BRESIDLNT - Je dois vous rendrs compte de la négockation mm

que, sons réssrve de votre approvation et de calle du Coniseil d'ad-

ministration, Mit. LE BESNERsLS, SURLEAD st mol avons coudt

s

Lte-hier
chaz 1z Ministre des Trevaux Publics sur les différentes questions
pour lesguelless i1 y aveit encors désaccord avec le personnel,
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Convention collectiva
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on dasg snciens mineurs confirmés =
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Nous evons accept® la rSadmission & condition que
i
les int&ressés prisentent leur demande dsns un certein dflai et

nous avons admis la réduction & troils mols de la durée du stags

d'assnl mals sans sffet rétrosctif su point de vue du commission=
nement at de 1'affiliation.

l.--'l-.l..'lt.‘c.tll'..tldll.Illoltt-llunln
U RGNS MAYBA - Le compte rendu que vient de présenter M, Le

3 - i DA T
at de la convention collactive n'alppellie pas d ob
servations de ma part quent & son ensemble.
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M, LE PRESIDENT ~ rois comprendre gue ls Comité ast d'ac~=
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cord sur l'snsembls dés propositions que je lul afi soumises.







CONMITE DE DIRECTION
du 27 juillet 1938

QUESTION VIII

Convention coliective

*

i

P.19 biks Réadmission des mineurs

P.V. COURT s

Le Comité procéde 4 un nouvel échange de vues sur les

différentes questioﬁé qhi doivent 8tre examindes dans les entre-

tiens en cours avec le Ministre des Travaux Publics.

-~

STENO _
TR o3 I A ‘
M. LQ PRESIDENT - Je voudrais vous mettre au courant de 1'état

actuel dés pourparlers‘qui ont 1ied_soua la préaidance du Ministre
des Travaux Publica-et auxquels participent les représemtants de la
Société Nationale et du personnel, J'ai 1'impression que le Minis-
tre1§oudrait'qu'un accord d'ensemble puisse intervenir entre le
personnel et nous sur tous les points 11fléi§ux, éana_que l'on ait
recours & ;‘arbitraga. Le personnel parﬁaga, semble-~t-il, cette

manisre de voir.

Quoi qu'il en soit, 1' entents ‘paraft possible sur un certain

nombra de points au prix de quelques concessions de part et

e ¢ d'autre.

L] . * o . L L L3 . . . . = - - . . - - - . . . - . . . . . - -

En ce qui concerne la Convention collective, je vous résume
les points qui restent en discussion.

/ - - . - . 8 . L L . L . . " a 0. " * » e - - . - . L

En ce qui concerne la rdadmission des mineurs, la Fédération

e
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demandait que le commissionnement ait lieu rétroactivement & la
date de la réadmission. Le personnel renoncerait & cette rétroac-
tivité si le stage d'essai était reduit & 3 mois. Cette proposi-
tion paraft AMAAKHAKN acceptable, étant donné que le temps de ser—
vice gu'ils ont accompli avant leur entrée au régiment a permis
d'apprécier les apfitudea et la maniére de servir des intéressds,

. - . Ll * @ . Ll L - . . L L] L] - Ll L4 L L . L] . * L] . L] . . - .

M., LE BESNERAIS -~ En ce qui concerne la question dn éo@missionr

necent des mineurs, je n'ai pas d'objection,au point de wvue techni-
gue, & ce gue l'on réduise de 6 mois & 3 mois la durde de leur
sfagp d'essai. Je signale seunlement qu'il en résultera une dépense
Bupplémentai;e de 6 M, par an,

M, GRIMPRET ~ Y a-t-il vratment une dépense supplémentaire

de ce chef ? Les intéressés renoncent, en effet, & toute rétroac-
tiVité .
M. LE BESNERAIS -~ Mais le commissionnement a lieu 3 mois

plus t8t, d'oh la dépense supplémentaixe indiguéde.
M., GRIMPRET - En tout cas, le stage d'essai n'a pa5 été créé

dapng le but de réaliser dee économies, mais dgps 1'intérét du ser-
vice, pour permettre de se rendre compte des aptitudes de 1‘'agent,
Toute la question éﬁt de savoir si un délai de 3 Mois est suffisant
B cet effet. | '

ﬁ. GOY - Le commissjonnement dee agents mineurs an bout de

5 mois constitue une excellente monnaie d'échange,

M. LE BESNERAIS - Certainement, c'est pourquoi il faut mettre
en évidence les sacrifices que nous consentons.

M. SURLEAU - Nous avons caleculé qu'une réduction de 6 mois de

la duréde du stage entrafnerait une dépense de 12 & 15 M, Pour _

3 mois, la dépense serait seulement de 6 M.
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COMITE DE DIRECTION DU 20 JUILLET 1938
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Question X - Convention collective

Réadmission des anciens mineurs confirmés.

M. ILE BESNERAIS - Il est convenu que la Société Natio-

nale réadmettra obligatoirement dans le délai d'un an les
anciens mineurs ayant présenté leur demande daux mois avant
leur départ du réziment, réssrve faite des mineurs dont les
gervices auront &té reconnus insuffisants et qui devront &tre
avisés, au moment du départ au régiment, qu'ils ne seront pas
réadmis & leur retour. Un stage de six mois leur sera imposé
aprds la réadmission. En contrepartie, le Ministre des Travaux
Publics donnera son appul & la Société Nationale pour obtenir
que les pourcentages légaux d'anciens militaires & embaucher
par la Société Nationale mne jouent paé pour les anciens
mineurs réadmis, les emplois correspondants étant blogués
avec les autres emplois de toutes catégories mis dans 1'annde

34 la disposition des anciens militaires.
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Mémento de la Conférence tenue au
Cabinet de Monsieur FROSSARD,
Ministre des Travsux Publics, le 16 juillet 1938

.o-o..connooo.l..cao-oo--to..l.......-.0..00.00...0'..!'0‘..'!..0

Réadmission des anciens mineurs confirmés -

M. GUINAND apporte l'accord ae la Société Nmtionnle & la
réadmission des mineurs confirmés, msis demsnde su Ministre d'in-
tervenir pour gque cette réadmission n'entraine peas 1'embeuchnage
psralldle d'enciens militaires comme 1la loi lui en fait sctuelle-
ment l'obligation.

Le Ministre souligne la.difficulté d'obtenir une modifica-
tion de 1a loi & cette occasion.

Aprés échsnge de vues, 1l'accord se frit sur les points sui-
vants :

Réadmission obligatoire dans le délai d'un sn @s spciens
mineurs ayant présenté leur demande 2 mois avant leur départ du
régiment, réserve faite des mineurs dont les services nuront été
reconnus insuffissnts et qui uevront &tre avisés au moment du dé-
part au régiment qu'ils ne seront pas résdmis su retour du régi-
ment;

Stage de 6 mois aprés la réadmission.
kpx Appui donné par le Ministre des Trrvaux FPublics a4 1la Socié-
té Netionale pour obtenir que les pourcentages légrux 4'snciens
militaires & embsucher psr la Société Nntionale ne jouent pas
pour les anciens mineurs réadmis, les emplois correspondants étant
bloqués avec les autres emplois de toutes crtégories mis drns
1'année & la disposition des anciens militaires.

Le désaccord subsiste sur le point suivant :

Le Pédération demsndait que le commissionnement et 1'affi-
liation des mineurs sient lieu rétroactivement & 1ls date de la
réadmission, ce que refuse la Société Nationale, sppuyée par

le Ministre, Aprés discussion, 1ls Fédération ne msintient son

point de vue que pour le commissionnement, lnissant 4 1s loi le
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soin de décider 1lms rétroactivité de 1l'affiliation.

M. LE BESNERAIS fait ressortir que cette mesure représente
un gain de 6 mois sur les échelles de tr-itement pour 75.000
agents, et se traduira par une dépense supplémentaire importente .

M. PASQUIER répond que les mineurs étaient sous-psyés svant
le départ au régiment, et qu'en conséquence, ils ont rvance & 1a
Société Nationsale et bien au deld les suppléments de tr-itement
que celle-ci leur verserait en les commissionnent rétrosctivement

MxxSHRXEAUx¥KExR®x M, SURLEAU remerque que le principe de

1'augmentation des salaires avec l'ancienneté des services est

la base de la détermination des salaires du cheminot; le mineur ne
peut pas plus se prétendre sous-payé par rapport & 1'sgent msjeur
que 1l'agent débutant par rapport & 1'sgent ayant 20 ans de
services et effectusnt le m8me travail que 1lui,

Les deux partfes restent sur leurs positions.







COMITE DE DIRECTION du 21 juin 1938

L_:)\uc.:s)l,:.am X1 -

d) convention collective

(s) Réadmission des anciens mineurs

P.V. court

Le Comité procdéde & un échange de vues sur les négocias
tions qui se poursulivent avec le personnel pour l'établisse-

ment de la Convention collective.

Sténo rq!,.
M. LE PRESIDENT - M.SURLEAU vous a exposé, dans une

séance précédente, quels étaient les points sur lesquels
il existait une divergence d'opinion entre les représen-
tants de la Société Nationale et les représentants du

personnel.

e s

Il apparait bien, aprés négociations que certains de
ces faits ne pourront faire l'objet d'une entente et gqu'il
faudra recourir & l'arbitrage. Mais j'estime que nous avons
intérét & réduire au minimum les difficultés. Or nous pour-

| rions, je crois, éliminer des discussions les questions re-
latives & la reprise des agents mineurs.

i : Ie personnel désire trés vivement que les jeunes

gens libérés du service militaire soient obligatoirement

repris par la Société Nationale, s'ils font une delanda en

ne sens dans un délai déterminé, et a condition toutefois

qu'ils n'aient pas démérité pendant leur serv;ce militaire.

Sur ce point, les desiderata de la Fédération me

s

paraissent trés logiques. Quant une organisation comme la

ndtre a fait l'effort de dresser du personnel, il ne me pa-

LECRC R

|
|
raft pas indiqué de ne pas le reprendre au sortir du



régiment et de le laisser en chdmage, simplement parce qu'il
a quitté le chemin de fer pour accomplir son devoir militaire.
Qu'un industriel ordinaire le fasse, c'est une question que

Je n'ai pas & discuter, mais gu'un organisme comme la Société
Nationale ne prenne pas de lui-méme cette obligation en rai-
son du rdle important qu'il joue dans la Nation, me chogue.

Je suis donc d'avis de donner satisfaction & cette demande

du personnel.

M.René MAYER - Mais un délai de reprise sera-t-il préwu

en ce qui concerne les anciens mineurs libérés du service
militaire ?
M. LE BESNERAIS - Il faudra que ces agents fassent une

demande dans les deux mois qui suivront leur libération.
M.SURLEAU - M. LE COMMISSAIRE DU GOUVERNEMENT a proposé

que les intéressés qui en ont fait ;a demande soient repris

dans un délai d'un an et les représentants du personnel se sont

ralliés a cette solution. I
M.GOY - En définitive, les intéressés doivent formuler

leur demande dans les deux mois qui suivent leur libération

et la Société Nationale doit les reprendre dans un délai

d'un an ?

M. ILE BESNERAIS - Nous pouvons les reprendre aveant 1'ex-

piration de ce délai mais un an représente 1'extréme limite de

ce délai d'attente.

M. René MAYER - Ia question n'est pas aussi simple

gqu'elle le parait puisque vous vous réservez par ailleurs le
droit de livencier les agents majeurs 2 1'essai; si vous
constatez une baisse de trafic - et c'est malheureusement un
cas qui se présente - sur quels éléments allez-vous faire

porter votre effort de compression d'effectifs 2 Vous n'avez




que trois moyens & votre disposition: l'arrét de 1'emban-
chage, les licenciements d'agents & 1l'essal et les mises
& la retraite par anticipation., Il faut, dans ces conditions,

tablir une régle pour mettre en concurrence les réembaucha-
ges obligatoires et les licenciements d'agents & l'essai.

31 le mineur qui revient du service militaire est tris inté-
ressant, l'agent & l'essai l'est également, car il a peut
€tre des enfants & sa charge et il va étre mis en chdmage
& la place de l'ex-mineur que vous allez reprendre.

il SURLEAU - Il est certain que, par 1'embauchage obli-

gatoire, nous pouvons &tre amenés & licencier des agents
4 l'essai pour reprendre des mineurs, le délai d'un an peut
dans une certaine mesure, éviter cet inconvénient.

M. LE BESNERAIS - Je crois que le Comité peut faire

confiance & M.SURLEAU sur ce point, étant entendu qu'en
principe c'est le délai d'un an qui, a été proposé par M.le
Commissaire du Gouvernement gque nous acceptons.

i, LE PRESIDENT - D'accord.




