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e aToot ouuphs 4 14 vérificatien‘d
ou A la gestion des megasins de pidces de rechange S.N.C.F, P S L , .
Le grade de l'agent chargé de la direction du contrdle 3 i , e Ak o4l
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— 1'échalle 13 ou 14 si la preduction moyenne mensuelle an.m
comprise entre 50.000 et 100,000 heurss;

- 1'échelle 15 ou o,m..rw@m mnlnm.mnsm. si oette production est

supérieure = 100,000 heures,
Le grade cas agents placés sous les ordres du Chef du
contrble doit varier suivant 1'importance du poste tenu.

En principe, les agents de contrdle dolvent avolir des
grades de la fili {re "Grends ateliers du matérisl". Quend
intéret & choisir des ngents qul

celd est possible, il y &
ont fait un séjoux dans les buresux d'organisation du travail

des atsliers S.N.C.F., particulidremsnt dans les scctions de
ces bureaux chargefes des expertises, des approvisionnements

et Au caleul des temps alloués, ;
T o 16 galoul des Tinites Waxlun des eXTEGRifs |

v J o
; oy des catégories B & I, ne doivent entrer en ligne de
compte que les effectifs de 1a catégorie A correspondant
% des besoins normaux. Dans le cas d'un renforcement
exceptionnel des agents d'exdcution, il n}y a pas lieu
paralldle des autres catégorig

de prévoir un renforcement

~®0 anbeys anod uonﬁuoﬁﬁ ) hﬂ X "aTI05
®0 anbuydp moc v 309338 8o Tedsupy meqos s Y o
TIOINE 2IpEO O OXT; TOTIP3UH NP TEBAYUS) 80TALdg O ‘numwm “wonuw.h mnogsu.m MMMMM.& i

i *8IM00 US eguUe, op sujmsmes Pucoss 27

g ; ] T anod I91T83® 980 ¢ :
h.n«ﬂM..“MM% ."Hnaw..w ?oﬂao: 8juasgad vT °p T axsuuw ﬁca»awwuw.u Muwnmwwhoww i
CISTASIA op 3832, T op puSedioode jee Jay(e}w sm 8P TBW T¢ up Ha..m «wmwomao.u

: “OJUBATNS S3UUB, | O 8I383WAS I5T . QEd.

b 1 [ . J T anod Ia17e3% 380 @ ¢ & :
m..“b mwn.«wmuwwa Mooﬂon. _wasmnm.a.mm 8P I 8XeUUB) UOTINOSXS,D nowomwnwhwvw = ek &
: ®A9:T 3P pUFVAWOO0® 460 IoTTew onbeyd op 6140100 T¢ mp dwﬂw ﬁwmw.m .
- - : . o

742053 30

2wy

ga7 an.!.Ev«En £ .uaa ub sxgyuvu S °8aquisAON Oz 3@ uinr Oz
red (m g wots: o QIUTU 8D BISTT23% SINO] oD UNOBYD an
et (I UOTSTALQ) TOTIP4BH TP TBI3Usy eoTALsy v #98834P8 JUOE Tm M: Hﬁ“owwwh e

rJaTTeE
T182 Jed  (ajqurof-to TT 8XeUus) [ W I 91gDOW 4838 un,p Q_..S.u. ®T snos

2190390 1¢ : ™N 1¢
t ® ] :
8juBATNS 6938p xue us .ao.m.mao.ﬂ XUSp 8ITBJ ¥ 958 UOSTEBIEdmOd 1735

A TI03U3 §3T300730 B0 95 §169% SITI55735 5P &







SN.CF = S ‘
ﬁe’gian d ; AtEller d ' (Hotice Technigue N* 118

(A fournir ayService Central du Materiel e

Jervice du Materiel P L 2 \ s N : s B0 il et 3T Dctobre de chague gineel
iR revisions deffectifs dagents dexécution theoriguement
necesssires pour o periode du_ .oy _
; Travaux exécutés pendant la Travaux & exécuter pendant la,
Nature et Repartition des o i e (U perincaidy 5% @1 Observations et
heures de main-d'ceuvre |Nombre d'heures|Nombre d'engins [N*"d'heures moyenlfNombre dengins & [N"=*d'heares moyen [Nombre d heures
annue repares par engin _reparer par engin pour: |'année Justifications
1 2 3 4 5 8 z 8
1.Trava ifs ‘ BETSIR. C
-Réparation 'd'engins let 7 . SRR =5
(peur toutes Regions) e
GR. Ay S0l IEAhIVEN AT )
Locomatives & vapeur gfz‘c
Levages. Ll ML o L PR TR (T
GRS ; R i
Tendens.= Tl : S =
L Levages.

e e YT T
Locomotives électrigues zj_

Locom.Dyese/ au diesel-¢ ect};'éues
Automotrices électriques_”
Autorails {gﬁ—- N
Voitures et fourgons_ 2]
Wsgons et containers.___ |
Dérmoalition dematerie/___ |

Grues ik {Czl; i
| Locotracteurs__ Zig::ﬁ :
Draisimes__ - a

B. Autres travaux de confection,
réparation et modification

- (pour toutes Regions)
Autres Ateliers 00 [
Entretiens ‘et postes

BEpolE s I S S T
|| Magasins___ i

|| Usires IRPEraveillant pourSN.CF-
| | Premyjer ftgblissement— | |
filocrvice Wore - i RiReERY
r Service Explojéstion

SiStations et Usines e7e_ctr/'yues___, BT S Nol

Elrengers 8 /5 SN.CF., i
ELLE Trangars et sutorites elrang..
Divers. Commeandes d attente._ |

X Total (a) )
1. Frais . )
| ot indirects { FITEE b 0 e Nl | i ol
'.To!;erl (i) 10 ‘ R o T
1 Frais :spé'é/'aux : Pl ' Bl : : o
* "~ Total des frais (c) &

IY. ‘.L‘- .

N
Nombre o((’ U,

V. Balance des e

ffectifs pour

Effectifs reels constetesfe . . .
Variation estimée(6) des effectifs réels

g "

Balsnce ks efftctifsys. MW ECH, R im e Don e ori e e R : . i
(excedent ou déficit) ; ; ; il

R %
() Rriode de réference . ;
@) Feriode pour laguelle st étshlies ces prévisions.

Q) Justifier ic) Jes différences entre [es estimations et [as voleurs de reference, st por les progrommes nouvesux, soit poi fes types differents de mechines ou i
engins & reparer, 8o/t du foit de directives nouvelles (pieces de magesin por exemple), Soit par suite e traviux nevfs importants, sot par suile de :
variations escompltees dens le rendement de /& maia doeuvre, etc. ..

@) Justifier ici les estimations des Frais, par surte des varistions. des travsux productifs ou de la prise en reparation de gros eagins d 'wtiﬂage. de | stelier, il
| ou pour Lovte autre cause. 3 : | )

(8) Indiguer sommairement /es bases du nouveay régime de trovail et [e coefFicient de reduction & a/;‘pal'ter sunornbre d'heures anauel théarigue | » -
| PIr Suite des abserices, malsdies, ete. .. pour obtenir fe nombre d'heures de trevail effectif ennuel par agent. ] e |
|| (6) Détailer les waristions o efectifs prises en considémtion dans [estimation : retnsites, mutations, decés L smboucheges  etc... ) e i
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