


Paris, 214 Avril 1942
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Monsieur le Chef du Dépdt de Nice
Service du Matériel et de 1la
Traction de la Région SUD-EST,

Comme suite & votra communica-
tion P. B66.691 2/3, du 18 avril, je
vous informe que Je ne puis que confir-
mer l'avis émis dans ma lettre du 9
mars au sujet de la rdelamation de
Hadame GUIDI,
| WRA ¥ . ‘s
ﬁa_llapgégeh”ﬂogaﬁd%sons mous
en tenir a la réglementation en vigueur
qui est, du reste, comme Je vous 1'ai

indiqué, conforme aux prescriptions
de l'Instruction Ministérielle du 9
Juill lj‘;lo

Ia thése soutenue par la Caisse
de Compensation des Alpes-Maritimes
ne me paraft pas pouvoir Stre retenue
& l'encontre de la S.H.C.F.

En effet, si Madame GUIDI peut
prétendre & 1'allocation de salaire
unique comme mére d'un enfant,cette
prestationne saurait Stre A 1la charge




de la S.N.C.F., mais elle incombe uni-
quement & la Caisse de Compensation a
laguelle est affilié le propre employeur
de 1l'intéreasde.

: Il appartient donc & cette
Caisse d'apprécier s'il lui est possible
-au besoin par mesure biecnveillante-
d'accorder & iladame GUIDI l'allocation
qu'elle sollicite malgré la pension dont
elle bénéficle.

Jtajoute que nous avons
£a it une démarche officieuse au Comité
Central des Allocations Familiales et
que eelui-ol est entliérementy d‘accord
sur le point de vue soutenu par la
S.N.0.F. I1 nous a, du reste, officieu-
sement proposé d'intervenir dans ce sens

auprés de la Caisse de Compensation des
Alpes-iaritimes. ¢
e Setc{fdun of smd AqLL
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Aff: BUIDI Monsieur le Directeur,

Comme suite & la communication téléphonigque
qu'un agent de mon Service a eue le 21 courant avec l'une
de vos collaboratrices, Jj'al 1l'honnew de vous communiguer
ci-jointe la copie de la lettre, émanant de la Caisse de
g%mpgnsation des Alpes-Maritimes, relative & l'affaire

IDI.

1l p. Je vous serais obligé, ainsi que avez bien
- voulu nous le proposer, d'intervenir auprés de cet orga-
nisme pour l'amener a une plus Jjuste appréciation des
obligations mises & sa charge, en ce qui concerne le ver-
sement de l'allocation de salaire unique.

% » Veuillez agréer, Monsieur le Directeur,
7 l'expression de mes sentiments les plus distingués.
N ; ‘ .
ﬁ%&u /LE CHEF DU CONTENTIEUX,
: 5 ; -
f \ b TE :
o AT »

Monsieur le Directeur du Service des Allocations Familiales
Comité Central des Allocations Familiales
31,Rue Guyot
PARIS (178me)



WMBRE de COMMERCE de NICE et des ALPES MARITIMES

20, Boulevard Carabacel - NICE

_ CAISSE de COMPENSATION POUR ALLOGATIONS FAMILIALES
B et des ‘ALPES-MARTTIMES AR

Réfdrence & rappeler: NICE, le 15 Avril 1942
Service; X
Allocations Familiales - b _
HB/TF ' Monsieur le CHEF de DEPOT

Division de la Traction
8&me Arrordissement
¢ Cheming de fer de la 5.H.C.F.

Gare de HIG@m

Monsieur,

Dans une réecente correspondance adressée a M® TURMINE,
Avoué, vous vous f8tes entretenu du cas de Mme GUIDI dont le
mari est employé dans votre Administration en qualité de mécani-

. olene

7 Mme GUIDI étant séparée de son mari a la garde de son
enfant et regoit une pension alimentaire de 650 Fr par mois,
prélevéde sur le salaire de kM. GUIDI.

Vous référant & 1'Instruction du 9 Juin 1941, vous
gonsidérez que kime GUIDI ne peut prétendre au bénéfice de l'allo-
cation de Salaire Unigue. :

En ce qui nous congerne, Mme GUIDI ayant travaillé
pendant le premier trimestre 1942, nous n'8vons pu, en vertu
des @ispositions ministérielles,lul attribuer cette mSme allooca-
tion étant donné que la pension dont elle bénéficle est supé-
rieure au tiers du salaire moyen départemental (400 Fr).

Nous aboutissons donc & une anomalie et nous considé-
rons que l'Instruction précitee doit 8tre interprétée de la
fagon suivante: lorsqu'il y a plusieurs enfants et que ces enfanta
sont 4 la garde de la mére, il y a lieu d'attribuer a cette der-
niére les allocationd familiales et non l'allocation de Salaire
Unique.




) -

R | ~ : - r . f M1 111 ol | - e
gtraire, 11 n'y & qu'un seul enfant,

&)
noéus considérons que la meére ne bénéficiant d'aucune alloca-
tion familiale, doit recevoir 1'allocation de Salaire unique.

‘et particulierement injuste de priver
gecours au moment oli 1lui est retiré

-
a

zment ce cas et, tente, nous vous prions

Hous pensons qu'il ‘weus sera possible de solutionner
0 ] te
er, uwonsieur, l'expr 3 s Sentiments distingués.

roa ) VeT
P 1N _‘,I___‘{_;:,J J‘..I;.'JU .(,

(Signature)




N\ NI CE, le I8 Avril 1942 ‘
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du Contentieux 1
|

M. Le Chef du Service

Der: P.666.691 P/3

o —— e //\‘,".i'”(\f?“\,_ 45' Ru. St Lazll'.
" A PARTI S
4 Qﬁﬂ* —femg=p-
\tp‘\‘;v'

J'ai l“honnour de vous adresser en communication
une lettre émanent de la Caisse de Compensation
pour Allocations FPanilisles, datée du I5/4/42 et
traitant de 1l'affaire GUI DI .

Je vous serais reconnaissant de bien vouloir
me faire connaftre votre opinion et la solution

qui pourrait 8tre envisagée.
¥

Le q}’ur du Dépdt.
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Monsieur le Chef du Dépdt de Nice
Service M T

de la Région du SUD-EST.

Comme suite &4 votre communication du 23 Fé-
vrier dernier, je vous informe que vous pouvez répondre
a Me TURMINE que, selon la riglementation en vigueur,
la S.N.C.F. ne peut plus verser d'allocation de salaire
unique & Madame GUIDI, du chef de l1l'enfant issu du ma-
riage, dont la garde lui a été confiée par jugement, dis
lors que celle-ci est en instance de divorce.

Cette solution qui résulte de nos réglements
est, d'ailleurs, conforme & l'Instruction ministérielle
du 9 Juiln 1941.

L*'avis cdonné par la Caisse de Compensation de
Nice, dans sa lettre du 19 Décembre 1G41, repose sur
une erreur d'interprétation du texte sus-visé qui dispose
formellement que l'allocation de salaire unique est due,
dans ceé cas, non par l'employeur du mari, mais par celuil
de la femme, si cettie dernitre travaille.

Ci-jcint, en retour, les pidces communiquées.

LE CHEF DU CONTENTIEUX,

Bigné : de CAQUERA)




NICE, le 25 février 1942

T —5'-“’"‘""‘?”
HIE T

M, le Chef du Service du Odntehtiaé$
g |
45, rue St-Lazare & P?$%%§niwﬂ v

Par sa lettre ci-jointe, en date du
27-1-42, 1'avoué de Madame GUIDI , actuellement
en instance de divorce d'avec son mari, é13ve-
mécanicien au dépdt de Nice, nous demande de
verser le salaire unique i sa cliente.

D'aprds nos instructions nous ne devons
verser que l'allocation F mais comwe il n'y a
qu'un seul enfant ( 10 ans) nous ne devons rien
i ce titre.

le salaire unique n'est pas & verser
par la SN C F si la fenme ne travaille pas, et
doit 1'8tre par 1l'employeur si cette dern:ére
travaille.

Pouvons nous réponire dans ce sens a
¥® TIRMINE, ;

Le Chef du dépdt
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