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" Statuts

TITRE PREMIER
FORMATION — DENOMINATION — OBJET ~
SIEGE ET DUREE DE LA SOCIETE

Article premier
Formation et dénomination de la Société

Il est formé par les présentes et entre les souscripteurs ou les proprié-

taires des actions ci-aprés créées- et de celles qui pourront I'dtre ulté-

rieurement, une Société anonyme dénommée

Société de Transports Auxiliaires
du Résean Paris-Orléans
(S.T.AP.0.)

Cette Société sera régie par les lois francaises actuellement en vigueur
sur les sociétés, ainsi que par les présents statuts, sous réserve des mo-
difications qui pourraient &tre apportées & ces derniers par I’Assemblée
générale extraordindire des actionnaires, dans les conditions prévues a
I'article”30 ci-aprés.

Article 2

Objet de la Société
La Société a pour objet I'étude, I'organisation et.l'exploitation, soit

par ses propres moyens, soit, par tels intermédiaires qu'il conviendra, de
tous. services de transports publics ou particuliers, concédés, subvention-
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nés ou libres, de voyageurs, colis pestaux ou marchandises susceptibles
d’intéresser ou de développer le trafic desservi par le réseau concédé
4 la Compagnie du Chemin de fer de Paris & Orléans, ou par les réseaux
d'intérét local adhérents, quelle gque soit la fagon dont ces transports
doivent étre assurés, par automobiles, par avions ou par tout autre
moyen, €t notamment, qu'ils comportent ou non I'usage des chemins de
fer d'intérét général ou d'intérét local ;

Elle pourra, tant par elle-méme gue par voie de participations direc.
tes ou indirectes, telles que création de sociétés nouvelles, apports, sous-
criptions, achats de titres ou de droits sociaux, fusions, associations en
participation, syndicats de garantie, prendro toute concession, tout affer-
mage, et généralement, effectuer pérations commerciales, indus-
trielles, finaneiéres me-bilt%;mn*&- ’IW ilidres, pouvant se rattacher
d'une maniére gquelconque auxxb visés.

Article 3

> Siége social 4
: : ’{ﬁéﬁ Hallchor/—
Le siége social est fixé a Paris, 11 pourra étre trans-

féré en tout autre endroit de la méme ville par simple décision du Con-
seil d'administration, et partout ailleurs en France, en vertu d'une déci-
sion de I'Assemblée générale extraordinaire des actmnnsures, déhbérant
comme il est dit & I'article 30 ci-apres.

Article 4
Durée

La durée de la Société est fixée 4 soixante-quinze années, & compter
du jour de sa censtitution définitive, sauf les cas de dissolution anti-
cipée ou de prorogation dans les conditions prévues par la loi ou les
présents statuts.

TITRE II
CAPITAL SOCIAL — ACTIONS — VERSEMENTS — OBLIGATIONS

Article 5
Capita.l social

willcons d;f w

Le capital social pourra BITe POrlY & Wik CUILIT PIUS Ciory, Juoyu s
concurrence de gquinze millions de francs, par simple décision du Conseil
d'administration, qui fixera le taux et les conditions des émissions & faire
a cet effet, sous la. réserve que ces nouvelles actions ne jouirent pas
d’'autres droits que les actions primitives.

Il pourra 8tre augmenté au deld de quinze millions, en une ou plu-
sleurs fols, par décision de I'Assemblée générale extraordinaire, statuant
comme il est dit & I'article 30 ci-aprés, soit par la création d’aections
nouvelles &4 émettre contre espéces, ou en rémunération d’apports de
biens en nature faits & la Société, soit sous toute autre forme.

En représentation des augmentations de eapital, il peut étre créé soit
des actions ordinaires, soit des actions de priorité jouissant sur les autres
actions de eertains avantages, au point de vue du droit d’antériorité sur
les: bénéfices ou sur: l'actif secial ou sur les deux.

En cas d'augmentation faite par 1'émission d’actions payables en nu-
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méraire et sauf décision ‘contraire de I'Assemblée générale, les proprié-
taires des actions antérieurement émises ou leurs dessionnaires ‘ont, a
condition qu'ils aient €ffectud les versemerits appelés, un ‘droit de préfé-
rence & la‘souscription dés actions nouvelles payables ‘en numéraire dans
la ‘proportion ‘u nombre d'actions gue ehacun posséde ‘alors.

Les actionnaires gui n'auraient pas un nombre suffisant de titres pour
obtenir une action dans la nouvelle émission pourront ‘se réunir pour
exercer leur droit, mals sans quil puisse &tre dérogé, de ‘ce fait, & la
régle ‘de 'indivisibilité ‘des actions stipulée ‘a T'article 10 ‘ci-aprds.

Le droit de préférence sera exercé dans les formes, délais et condi-
tions déterminés par le Conseil d’ndministration; il ‘ne pourra étre cédé
qu'a des personnes déjh mctionnaires de la Société.

L'Assemblée générale extréordinaire peut aussi, en vertu d'une déli-
bération prise dans les conditions prévues & l'article 30 ‘ci‘aprés, déelder
la réduction du capital social, pour quelque cause ‘et de ‘quelque manidre
que ‘ce ®oit, notamment au ‘'moyen de lannulation, du remboursement
total ou partiel ‘ou'du rachat d’actions de la Société ou ‘de "échange des
‘anciens titres contre des nouveaux d'un nombre ‘équivalent ‘'ou moindre,
ayant ou non le ‘méme ‘capital nominal; et &'il est nécessaite, avec ces-
gion ou ‘schat ‘d’actions anciennes pour perméttre 'échange, et avec utle
soulte & recevoir ou & payer.

Article 6
Conditions de libération des actions

Le montant des actions est payable, soit au sidge social, soit aux cais-
ses désignées A cet effet, le quart lors de la souscription et le surplus,
en une ou plusieurs fois, aux époques et dans les conditions et propor-
tions fixées par délibération du Conseil d’administration.

Les appels de fonds sont portés a4 la connaissance des actionnaires
par un avis inséré, un mois avant l'époque fixée pour chaque versement,
dans un journal d’annonces légales du lieu du sidge social. Le Conseil
d’administration pourra remplacer cette insertion par l'envoi d une sim-
ple lettre recommandée aux actionnaires.

Le Conseil d’administration peut autoriser, aux cenditions qu’il juge
convenables, la libération anticipée des actions; dans ce cas, il fixe no-
tamment l'intérét & attribuer aux actionnaires sur les sommes versées
par anticipation.

Les titulaires, les cessionnaires intermédiaires et les souscripteurs
sont tenus solidairement du montant de 'action; toutefois, tout souscrip-
teur ou actionnaire qui a cédé réguliérement son titre dans les condi-
tions fixées a l'article 9 ci-aprés, cesse, deux ans aprés la cession, d'étre
responsable des versements non encore appelés.

Les dispositions qui précédent peuvent étre modifiées par décision de
I’Assemblée générale, pour les émissions prévues au troisidme alinéa de
I'article 5 ci-dessus.

Article 7
Détaut de libération

A défaut de paiement sur les actions aux époques déterminées con-
formément & 'article 6, un intérét moratoire ‘¢alculé jour i jour, & comp-
ter du jour fixé pour le versement, est dli & raison de six pour cent l'an,
sans qu'il soit besoin d'une demande en justice.

Toutes actions qui ne portent pas la mention régulidre que les ver-
sements exigibles ont été effectués, cessent d'8tre négociablés; aucun in-
térét ou dividende ne leur sera payé, le droit d'assister aux Assemblées
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générales et d'y voter ne pourra &tre exercé par leur moyen, sauf auto-
-risation .spéclale du Conseil d’'administration. Ces: actions :ne pourmnt
servu- ala gara.ntle des actes d’'un administrateur.

En outre, la Somété peut faire vendre, méme sur: duplicat&. les tltres
sur l.esquel.s les versements a.ppelés sont en retard. Les actions sont
alors vendues, comme hbérées des versements exigibles, pour le compte
et aux risque.s et périls des retardataires, quinze jours aprés la publi-
cation des numéros desdites actions, dans un journal @’annonces légales
du lieu du. sidge social, sans mise en demeure et sans autre formalité. La
vente peut étre faite en bloc ou en détail, méme successivement, soit en
Bourse, par le ministére d'un agent de change si les actions sont cotées
soit, dans le cas contraire, aux enchéres publiques, par le ministére d’un
notaire désigné par le Conseil d’administration.

Les titres des actions ainsi vendues deviennent nuls de plein dmit. il
est fait mention de cette annulation sur le livre des transferts de la
‘Société, et il est délivré aux acquéreurs de nouveaux titres, portant les
mémes uuméra,s Le produit de la vente, déduction faite des frais, g'im-
pute dans les termes de droit sur ce qui est di a la Société, tant pour
frais que pour intéréts et capital, par l'actionnaire exproprié qui reste
débiteur de la différence en moins ou profite de l'excédent le cas
échéant.

La Société conserve la faculté d’exercer toute action personnelle et de
droit commun contre l'actionnaire en retard et ses garants, soit avant
ou apreés la vente des actions, soit concurremment avec cette vente.

Arﬁcle 8 A
Constatation des versements, forme et conditions de validité des titres

Le premier versement est constaté par un récépissé nominatif qui,
dans un délai de deux mois aprés la constitution de la Société, sera
échangé contre un titre provisoire d'action également nominat-if. sur
lequel seront mentionnés les versements ultérieurs, sauf le dernier qui
est fait contre la remise du titre définitif.

Les titres provisoires ou définitifs d'actions sont extraits de registres
A souches, revétus d'un numéro d'ordre, du timbre de la Société et de la
signature, soit de deux administrateurs, soit d'un administrateur et d'un
délégué spécial du Conseil d’administration, I'une de ces signatures pou-
vant étre apposée au moyen d'une griffe.

Les titres d'actions sont et demeurent entiérement nominatifs, méme
aprés leur entidre libération.

Article 9
Cession des actions

La cession des actions s’opére, conformément & la loi, par une décla-
ration de transfert, signée du cédant et du cessionnaire, ou leurs man-
dataires, et inscrites sur un registre de la Société qui peut exiger que
les signatures ainsi requises, et la capacité des parties, soient certifiées
par un agent ministériel (agent de change, notaire, etc.)

Tout transfert est suspendu pendant les cing jours qui précédent la
réunion des Assemhlée.s généra.les des actionnaires; en outre, sont seules
admises ‘au tmnsfert les actions sur lesquelles les versements échus
ont été effectuds. :

La cession d’'actions i une pemonne non a,ctlonna.ire ne pourra étre
el'!ectuée qu’ avec ]a,grément prés.lable du Conseil d’administration; cette
Stlpulaﬂol’l est expressément déclarée conyention es.sentiel)e, ne pouvant
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étre modifiée par aucune Assemblée générale sans 'unanimité des ac-
tionnaires.

A Teffet d'obtenir, en pareil cas, I'agrément visé ci-dessus, le cédant
doit notifier son intention en indiguant les nom, prénoms, profession et
domicile du cessionnaire non actionnaire, le nombre d’actions A céder et
le prix de sa cession. En cas de refus qui ne saurait donner lieu & au-
cune réclamation, le Conseil notifie, par lettre recommandée, sa décision
au cédant et doit, dans un délai d'un mois, 4 dater de la notification du
projet de cession, lui procurer un acquéreur 4 un prix au moins égal
a celui indiqué dans sa déclaration, sans toutefois que le prix ainsi indi-
qué puisse dépasser, soit le pair au cours des trois premiers exercices
sociaux, soit & partir de l'expiration du troisitme exercice, la valeur de
I'action calculée en capitalisant, au taux des avances de la Banque de
France, & la date de la demande de cession, le revenu net moyen des
trois exercices précédents.

En vue de la recherche de l'acquéreur prévu i l'alinéa précédent, le
Conseil doit tout d'abord s'adresser par lettre recommandée, aux action-
naires qui peuvent, dans les quinze jours suivant l'avis du Conseil, se
porter acquéreurs au prix indiqué, de tout ou partie des actions. 8i plu-
sieurs actionnaires veulent user de la faculté de préemption qui leur est
allouée, la vente est consentie au plus offrant, suivant le mode réglé par
le Conseil.

A défaut, par le Conseil, d’avoir procuré un acquéreur dans le délai
sus-visé, le cessionnaire présenté par I'actionnaire cédant devient défini-
tivement actionnaire.

Les dispositions qui précédent sont applicables, & peine de nullité, a
tous les cas de cession, méme aux cessions qui auraient leu par adju-
dication publique, en vertu de jugements ou d'ordennances de justice, &
la requéte de la Société, de créanciers ou autrement, ainsi qu'aux muta-
tions au profit d'héritiers, donataires ou légataires non actionnaires et
aux mutations au profit de sociétés, associations, personnes morales de
droit public, non actionnaires, sous quelque forme que ces mutations
ajent lieu.

Dans le délai d'un mois de I'adjudication, de la donation, du déces ou de
la mutation, les adjudicataires, héritiers, donataires ou légataires, socié-
tés, associations, personnes morales de droit public, doivent se faire
agréer par le Conseil. S'ils ne sont pas agréés, ils sont tenus, dans le
délai d'un mois 4 dater de la notification par lettre recommandée, de la
décision du Conseil, de céder leurs actions & un ou plusieurs actionnai-
res, ou & une ou plusieurs personnes agréées par le Conseil.

A défaut” par les intéressés, d'observer ces prescriptions, le Conseil
aura le droit de faire racheter les actions, dans les conditions qui pré-
ctédent, & un prix au moins égal au pair, au cours des trois premiers
exercices sociaux et & partir de l'expiration du troisiéme exercice, & la
valeur de l'action calculée en capitalisant, au taux des avances de la
Banque de France, le revenu net moyen des trois exercices précédents.
Si le Conseil ne procure pas un acquéreur dans un délai d'un mois qui
suivra 'expiration du délai ci-dessus indiqué, I'adjudicataire, I'héritier,
le' donataire ou le légataire, ou la personne morale reste actionnaire.

La mutation, au nom de I'acquéreur procuré par le Conseil, sera régu-
larisée d'office par le président ou le délégué du Conseil sur sa signature
et celle du cessionnaire, sans qu'il soit besoin de celle du cédant. Notifi-
cation de cette mutation sera faite au cédant qui devra se présenter par
lui-méme ou par mandataire, dans les bureaux de la Société, pour
recevoir le prix des actions cédées,

Dans tous les cas de transfert devenu définitif, le certificat du cédant
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est annulé et il est délivré un ou plusieurs certificats nouveaux au nom
des ayants droit.
Tous les frais du transfert sont 4 la charge du cessionnaire.

Article 10
Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles & l'égard de la Société, qui ne reconnait
qu'un seul propriétaire pour chague action. Les co-propriétaires indivis,
les usufruitiers et les nus-propriétaires sont tenus de se faire représen-
ter auprés de la Société par un seul d'entre eux, considéré par elle
comme seu: propriétaire; A défaut d'entente & cet égard entre usufrui-
tiers et nu-propriétaires, la Société ne reconnait que l'usufruitier pour
toutes les communications A faire & 'actionnaire, ainsi que pour l'assis-
tance aux Assemblées générales et le droit de vote auxdites Assemblées.

Les dispositions qui précdédent s’appliquent & l'exercice du droit de
préférence stipulé sous l'article 5 ci-dessus.

Article 11
Droits et obligations de I'action

Sauf les droits et avantages spéeiaux qui pourraient étre accordés i
des actions de priorité, s'il en était créé, chaque action donne droit dans
la propriété de 1'actif social, & une part proportionnelle au nombre des
actions €mises.

Elle donne droit, en outre, & une part daus les bénéfices, ainsi qu'il
est stipulé sous l'article 33 ci-aprés.

Les actionnaires ne sont responsables que jusgu'a concurrence du
montant des actions qu'ils possédent; aucune Assemblée générale ne
peut, sans l'unanimité des actionnaires, augmenter les charges pécu-
niaires acceptées par les actionnaires du fait de leur souscription.

Article 12
Transmission des droits de l'action

Les droits et obligations attachés A l'action, y compris le dividende
en cours et la part éventuelle dans les réserves, suivent le titre dans
quelques mains qu'il passe, aprés transmission réguliére.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux sta-
tuts de la Société, ainsi qu'aux résolutions de ’Assemblée générale.

Les héritiers ou créanciers d'un actionnzire ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir 'apposition des scellés sur les biens et
papiers de la Société, en demander le partage ou la licitation, ni s'im-
miscer en aucune maniére dans les actes de son administration; ils
doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires
sociaux et aux décisions de 1'Assemblée générale.

Arugle 13
Création d’obligations

La Société peut créer ou émettre des bons ou obligations, avec l'auto-
risation de 1'Assemblée générale ordinaire; toutefois, le Conseil est
autorisé par ses seules délibérations &4 émettre des obligations en une
ou plusieurs fois, jusqu'a concurrence du capital actions souscrit.

Le Conseil fixe le montant, le taux et les conditions des émissions
autorisées, soit par ses propres délibérations, soit par 'Assemblée géné-
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Les obligations peuvent &étre nominatives ou au porteur, au choix de
l'obligataire. Elles sont signées comme les actions. Leur cession s'effec-
tue par simple tradition du titre si elles sont au porteur, et dans les
_conditions fixées par le premier et les deux derniers alinéas de l'article 9
ci-dessus, si elles sont nominatives.

L'Assemblée générale possdéde les pouvoirs les plus étendus pour attri-
buer A certaines catégories et A certaines séries d'obligations, en plus
d'un intérét fixe annuel, un pourcentage déterminé dans les bénéfices
sociaux, tels.que ces bénéfices peuvent apparaitre avant bilan et aprés
bilan, ledit pourcentage devant, dans tous les cas, étre considéré comme
l'accessoire de l'intérét servi, et &tre passé au compte des frais géné-
raux de la Société, ;

Les droits qui pourraient &tre ainsi attribués aux obligataires ne leur
permettront, en aucun cas, de s'immiscer, de quelque maniére que ce
soit, dans les affaires ou dans les comptes de la Société, Les obligataires
n’auront accés ni au Conseil d'administration, ni aux Assemblées géné-
rales, et ils devront s'en rapporter aux décisions et résolutions prises
par le Conseil ou par les Assemblées.

TITRE III
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 14
Constitution du Conseil d’administration

Oeasn &

La Société est administrée par un Conseil composé de dee=irart mem-
bres pris parmi les actionnaires, et nommés par "Assemblée générale.

Les Sociétés civiles ou commerciales, quelle que soit leur forme, peu-
vent faire partie du Conseil d'administration.

Elles sont représentées aux délibérations du Conseil, soit par 1'un de
leurs gérants ou administrateurs muni des pouvoirs A cet effet, soit par
un mandataire quelcongue pourvu d'une délégation spéciale, sans qu'il
soit nécessaire que l'associé en nom collectif, le gérant, I'administrateur
ou le mandataire solent personnellement actionnaires de la présente
Société.

Mais le Conseil d'administration d'une Société anonyme administra-
teur de la présente Société, devra, avant de nommer son délégué, le pré-
senter A 'agrément du Conseil d’administration de la présente Société.

. Toutefois, 'agrément du Conseil d’administration ne sera pas nécessaire

& 1'égard des premiers délégués des Sociétés anonymes, qui. pourront étre
nommés administrateurs de la présente Société par 1'Assemblée géné-
rale constitutive.

Article 15

Actions de garantie

Chaque administrateur doit 8tre. propriétaire de dix actions au moins
pendant toute la durée de ses fonctions. .

Si le capital soclal est augmenté, IAssemblée générale extraordinaire
pourra élever le nombre des actions de garantie que doivent posséder
les administrateurs.

Les actions de garantie sont affectées en totalité, conformément 2 la
loi, & la garantie de tous les actes de gestion, méme de ceux qui sont
exclusivement personnels & I'un des administrateurs.

Elles sont inaliénables, frappées du timbre indiquant I'inaliénabilité,
et elles restent déposées dans la caisse sociale.
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L’administrateur sortant ou démissionnaire ne peut disposer de ses
actions dans les mémes conditions gue les simples actionnaires qu'aprés
la réunion de I'’Assemblée générale qui aura approuvé les comptes et qui
aura donné quitus A tous les administrateurs, dont la gestion peut étre
mise en cause,

Article 16

Durée des fonctions des administrateurs

La durée des fonctions des administrateurs est de six années, sauf
I'effet des dispositions suivantes :

Le premier Conseil, nommé par 1'Assemblée générale constitutive, res-
tera en fonctions jusqu'd 1'Assemblée générale ordinaire qui délibérera
sur 'approbation des comptes du cinquieme exercice social et qui renou-
vellera le Conseil en entier. 2

A partir de cette époque, le Conseil se renouvellera a4 "Assemblée gé-
nérale ordinaire annuelle, & raison d'un nombre d’administrateurs déter-
miné par lui-méme en alternant, s'il y a lieu, de facon que le renouvel-
lement soit aussi régulier que possible et, en tous cas, complet dans
chaque période de six années,

Pour les premiéres applications de cette disposition, 'ordre de sortie
est déterminé par un tirage au sort qui a lieu en séance du Conseil; une
fois le roulement établi, le reneuvellement a lieu par ancienneté de no-
mination, -

Tout membre sortant est rééligible.

Article 17 ;
Remplacement provisoire d'administrateurs par le Conseil

Si une place d'administrateur devient vacante dans l'intervalle de deux
Assemblées générales, le Conseil peut pourvoir provisoirement au rem-
placement; il est tenu de le faire dans le délai d'un mois dés que le
nombre de vacances atteint le tiers du nombre normal des administra-
teurs. & moins qu'il ne préfére convoquer spécialement & cet effet, une
Assemblée générale. 1 Assemblée générale, lors de sa premiére réunion,
procéde 3 I'élection définitive. L'administrateur nommé en remplace-
ment d'un autre ne demeure en fonctions que pendant le temps restant
a courir de l'exercice de son prédécesseur,

Si ces nominations provisoires ne sont pas ratifiées par I'Assemblée
zénérale, les délibérations prises et les actes accomplis par les adminis-
trateurs nommés provisoirement ou avec leur concours, n'en demeurent

pas moins valables.
Article 18

Bureau du Conseil
Chaque année, dans la séance qui suit la réunion de I’AssemM

Chague année, dans la séance qui suit la réunion
de 1'Assemblée ordinaire, le Conseil nomme parmi ses
membres un Président qui dirige les séances et s'il le
juge utile, un Vice-Président.

#n cas d'absence ou d'emp8chement du Président,
les séances sont présidées par l'Administrateur éven-

tuellement délégué par le Président dans les conditions
de la loi, ‘et,a défaut de celui-ci, par le Vice-Prési-
dent ou celui de ses membres que le Conseil désigne.

Le Président et le Vice-Président peuvent €tre
indéfiniment réélus.

Le Conseil désigne aussi un Seerétaire qui peut
€tre choisi en dehors des actionnaires.
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au sidége social, soit en tout autre endroit indiqué dans les convocations
qui fixent I'ordre du jour de la réunion.

Les administrateurs ont le droit de se faire représenter & chaque
séance par l'un de leurs colldgues désigné par lettre ou télégramme,
mais un administrateur ne peut représenter comme mandataire que
I'un de ses collégues.

La présence effective de la moitié au moins des membres du Conseil
et la représentation, tant en personnes que par mandataires de #»eds

: T au moins des membres du Conseil sont nécessaires pour la
validité des Jélibérations.

Les délibérations sont prises & la majorité des voix des membres pré-
sents, I'administrateur qui représente I'un de ses collégues ayant deux
voix. En cas de partage, la voix du président de la séance est prépon-
dérante. :

La jus*ification du nombre des administrateurs en exercice et de leur
nomination, ainsi que la justification des pouvoirs des administrateurs
représentant leurs colldégues, résultent suffisamment, vis-a-vis des tiers,
de I'énonciation, dans le procés-verbal de chaque délibération et dans
Pextrait qui en est délivré, des noms des administrateurs présents et de
ceux des administrateurs absents.

Article 20
Procés-verbaux

Les délibérations du Conseil sont constatées par des procés-verbaux
inscrits sur un registre spécial, tenu au sidége social, et signés par le pré-
sident de séance, un autre administrateur et le secrétaire.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux a produire en justice ou
ailleurs sont signés par le président ou le vice-président du Conseil ou
par deux administrateurs, qu’ils aient ou non pris part aux délibéra-
tions.

Article 21

Pouvoirs du Conseil

Le Conseil d'administration représente la Société dans sa vie tant
interne qu'externe, c'est-a-dire au regard tant des actionnaires que des
tiers, et notamment de toutes administrations. I1 est investi des pouvoirs
les plus étendus, pour agir au nom de la Société, et faire ou autoriser
tous les actes et opérations relatifs & I'objet social et, notamment, des
pouvoirs suivants, lesquels sont énonciatifs et non limitatifs, sa compé-
tence s'étendant & tout ce qui n'est pas expressément réservé a 1"Assem-
blée générale, par la loi ou par les présents statuts :

II nomme et révoque tous directeurs, représentants, mandataires,
agents et employés de la Société, fixe leurs attributions, traitements,
salaires, remises, gratifications et participations proportionnelles a por-
ter aux frais généraux ou autrement, ainsi que toutes autres conditioga
de leur admission.

11 établit des succursales, agences, directions, bureaux, dépéts, mag-
sins et ateliers partout ou il le juge nécessaire. .

11 fixe les dépenses générales d'administration et régle les approvision-
nements de toute sorte.

Il statue sur tous marchés, traités, soumissions, adjudications, entre-
prises & forfait ou autrement, rentrant dans l'objet de la Société, effec-
tue tous les actes qui sont une conséguence de ces traités, marchés,
adjudications et entreprises, et contracte & cet égard tous engagements
et obligations utiles; il demande, accepte ou céde toute concession, tout

%




i F | At
A bl 4
A ﬂ ;
&2{}{ 7, y AT
‘} { :.l 24 » £t

" e
i P
lpt-
Fd

Le Consnell aé¢
vigueur et dans les c;:?ig;::s‘n 15 Toraité des lois en

conforme aux intdrSts de ls Hocgg;g} -

~Ies fonetions

Directeur Géndral s ot pouvoirs du Président et du

«L'inetitution
¥lon 4¢ Uomitds dg reggzoattributians et la composi-

i, d veil
le, consultatifs/ou tea qu:afu;::i:::ﬁg: 33.:2n?°n'
~la d8145gation de

pour un objet déterming, ouveirs, Solt permensnte, soit

Benble; _telle‘P°T“°nﬂ° qQueé bea-lui
~Len pémundr: 4 4 ,
1a partioisation auc §§§§f§§§§“ﬁ°“ proportionnelles of

8 7 5
°% & porder traiglgggzrgai.ﬁitulairas de

Il peut autor
8 conférés A eongéntiaer SAantiea

déterminés.

ges fonation

aires dsg pouv

. alr
ir fes substitutions pour deg o:Jgg:‘z

i

membres du Conseil, fixe leurs attributions et leurs taux et modalités
de rémunération fixe ou proportionnelle qui est imputée sur les frafs
généraux de la Société.

Le Conseil d'administration et, le cas échéant, le comité
ou les administrateurs délégués, dans la limite de le attributions,
peuvent également conférer 4 un ou plusieurs dire: rs ou sous-direc-
teurs, administrateurs ou non, les pouvoirs s jugent convenables
pour la direction technique et commercialecourante de la Société; ils
peuvent passer avec ce ou ces directeups“ou sous-directeurs, des traités
ou conventions déterminant la dupé€ de leurs fonctions, I'étendue de
leurs attributions, l'importance leurs avantages fixes et proportion-
nels, 4 passer par frais générdux, et toutes autres conditions de leur ad-

direction

Il pey autoriser des délégués, administrateurs ou autres, A consentir
bstitutions de pouvoirs, mais par mandat spécial et pour des objets
terminés.
Article 23

Signatures

Tous les actes concernant la Société eleddaid paite—iconseil, ainsi
que les retraits de fonds ou valeurs, les mandats sur les banquiers, dé-
biteurs et dépositaires et les souscriptions, endos, acceptations ou ac-
quits d’'effets de commerce sont valablement SiZNEs pamechestediirietees
& i =1 2

oot —spainio— s Conetl-dy -
MM&“J&AM L oo do’

Responsabilité des administrateurs

Tes Administrateurs, specialement ie
Président du Conseil, encourent en raison de
leurs fonctions les responsabilités édictées
par la loi.

max s e &8 &8

TTTeUr st nterdit de pre Conserver un interet direct ou indi-
rect dans une entrepri T dans un marché fait par la Société ou pour
son compte, sau Srisation de I'Assemblée générale, conformément &
I'article 40 2 loi du 24 juillet 1867. Chagque année, il est rendu 2
' Ass e générale, un compte spécial de Pexécution des marchés ou
eprises qu'elle a ainsi autorisés. J

Article 25

Allocation du Conseil
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—rt = se-ddneatans, Jes administrateurs recoivent des jetons de

présence passés par frais généraux, et dont 'importance, fixée par I'As-
semblée générale, demeure maintenue jusqu'a décision nouvelle.
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Les administrateurs ont droit, en outre, & la part des bénéfices so-
ciaux, qui leur est attribuée par l'article 33 ci-aprés. :

Le Conseil répartit entre ses membres, de la facon qu’il juge conve-
nable, ces avantages fixes et proportionnels.

TITRE 1V
COMMISSAIRES

Article 26
Nomination — Pouvoirs — Remplacement

L'Assemblée générale nomme chaque année, un ou plusieurs commis-
saires, associés ou non, chargés de faire un rapport & I’Assemblée géné-
rale de 'année suivante, sur la situation de la Société, sur le bilan et
sur les comptes présentés par le Conseil d’administration.

Les commissaires sont rééligibles.

En cas de décés, refus, démission, ou empéchement d'un des commis-
saires, le ou les commissaires restants peuvent valablement agir seuls.

Les commissaires ont droit & une rémunération dont I'importance fixée
par I'Assemblée générale, est maintenue jusqu'd décision nouvelle de
sa part. Cette rémunération est passée par frais généraux.

it .TITRE V
ASSEMBLEES GENERALES DES ACTIONNAIRES

Article 27
Division
> % B P rATESAD T s S e e T AT ARG LS MR B IR B LS L W N 3
Les Assemblées. générales des actionnaires sont qualifibes @'« ordi-
naires » lorsque les décisions 'qu’elles ont A4 prendre se rapportent i des
faits de gestion ou d'administration, ou & un fait quelconque d'appli-
cation ou d'interprétation des statuts.

Elles sont qualifiées d'« extraordinaires » lorsque les décisions qu’elles
ont. & prendre se rapportent & une modification quelconque a introduire
dans les statuts.

Les Assemblées « constitutives » qui ont exclusivement lieu & l'origine
de la Société, demeurent en dehors de cette classification, et sont sou-
mises aux régies particulidres édictées par 'article 30 de la loi du 24 juil-
let 1867. e ;

L’Assemblée générale, régulierement convoquée et constituée, repré-
sente I'universalité des actionnaires. Ses décisions, prises conformément
A la loi et aux statuts, obligent tous les actionnaires, dissidents, absents
ou incapables. y

J Article 28
Dispositions communes & toutes les Assemblées générales

wAssemblée générale est convoquée par le Conseil d’administration,
oir :
1° Chaque année, dans Mm&é suivant la cléture de l'exercice,
pour la lecture et l'examen du rapport du Conseil d’administration sur
les affaires sociales, du rapport du ou des commissaires sur la situation
de la Société, du bilan et des comptes présentés par les administra-
teurs; cette Assemblée dont les attributions sont définies en détail & l'ar-
ticle 29 ci-aprés, est dite Assemblée générale ordinaire annuelle.

2° Chaque fois que le Conseil en reconnait l'utilité, qu’il sagisse d'une
Assemblée générale crdinaire ou d'une Assemblée générale extraordi-
naire. i A
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3° Sur la demande faite au Conseil par un ou plusieurs actionnaires,
Teprésentant au moins trente pour cent du capital social; dans ce cas,
si le Conseil n'a pas procédé A la convocation dans les dix jours, sui-
vant la demande qui lui est adressée par lettre recommandée, le ou les
actionnaires intéressés peuvent présenter requéte au président du Tri-
bunal de Commerce du liew du sidge social, afin d’obtenir la nomination
d'un administrateur provisoire spécialement chargé de cette convoca-
tion. ’

Les délais de convocation de I'Assemblée générale sont fixés aux arti-
cles 29 et 30 ci-aprés; ils ne comprennent ni le jour de convocation, ni
le jour de la réunion.

La convocation est faite par un avis inséré dans un des journaux
d’annonces légales du lieu du siége social; cet avis indique les jour,
heure et liew de la réunion, et d'une maniére sommaire mais précise,
Fobjet de celle-ci. Aucun avis ni délai ne sont toutefois exigés pour les
Assemblées oll I'unanimité des actionnaires est présente ou représentée.

Le lieu de la réunion est, en principe, le sidge social, mais il peut aussi
étre fixé en tout autre endroit de la ville oll se trouve ce siége.

Nul ne peut se faire représenter aux Assemblées générales que par
un mandataire porteur d'un pouvoir établi dans la forme fixée par le
Conseil d'administration et qui est lui-méme actionnaire et membre de
I'"Assemblée, sauf les exceptions prévues & l'article 41 pour I'Assemblée
constitutive et 4 l'alinéa ci-aprés, pour toutes les Assemblées. Le man-
<dat de représentation valable pour une Assemblée déterminée l'est éga-
lement pour toutes celles qui pourraient en &tre le. conséquence directe.
Toute révocation des pouvoirs d'un mandataire dont le mandat a &té
déposé au siége social en vue de cette Assemblée doit étre signifiée par
acte extra-judiciaire audit siége social.

Les personnes morales de droit public (Etat, Départements, Commu-
nes, Etablissements publics) les sociétés et les associations sont repré-
sentées aux Assemblées générales par les fonctionnaires, associés, gé-
rants, administrateurs ou délégués ayant capacité ou justifiant d'un
mandat spécial & cet effet. Les femmes mariées sont valablement repré-
sentées par leur mari, s'il a 'administration de leurs biens, et les mineurs
ou incapables par leurs tuteurs ou administrateurs légaux. Lesdits re-
présentants des personnes morales, des femmes mariées et des mineurs
ou incapables sont admis & "’Assemblée générale, méme s’ils ne sont pas
eux-mémes actionnaires de la Société, .

L’actionnaire qui a donné ses actions en nantissement, conserve le
droit d'assister seul aux Assemblées générales, sauf stipulation contraire
agréée par le Conseil d'administration,

L'ordre du jour de 1'Assemblée générale est arrété par le Conseil d'ad-
ministration ou par la personne qui effectue la convocation de I'Assem-
blée (administrateur ad hoc, commissaire des comptes, liquidateur). Le
Conseil ou la personne convoguant une Assemblée générale est tenu de
faire figurer 4 l'ordre du jour toute proposition émanant d’actionnair
représentant au moins le cinquidme du capital social, si lesdits action-
naires en ont présenté le texte, revétu de leurs signatures, dix jours au
moins avant le jour fixé pour la réunion de 1'Assemblée, et si, en outre,
dans le cas on il s'agit d'une Assemblée générale ordinaire, la proposi-
tion présentée est de la compétence de cette Assemblée,

Toutes les résolutions qui seront une conséguence directe de la dis-
cussion provoquée par un article de 'ordre du jour, pourront étre mises
aux voix.

L’Assemblée générale, convoquée par le Conseil, est présidée par le
président du Conseil d’administration ou & son défaut, par un adminis-
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trateur désigné par le Conseil; si I’Assemblée est convoquée par une
personne étrangére au Conseil d'administration, elle est présidée par la
dite personne.

Les fonctions de scrutateur sont remplies par les deux plus forts

_ actionnaires présents ou régulicrement représentés ou, sur leur refus,
par ceux qui viennent aprés, jusqu'a acceptation.

Le bureau désigne le secrétaire, lequel peut &tre choisi en dehors des
actionnaires.

Il est tenu une feuille de présence; celle-ci contient les noms et
domiciles des actionnaires présents ou représentés, ainsi que le nombre
des actions possédées par chacun d'eux. Cette feuille, certifiée par le
bureau, est déposée au sidge social et doit &tre communiquée & tout
requérant.

Les fonctions du bureau se rapportent exclusivement & la tenue de
I'Assemblée et 4 son fonctionnement régulier; les décisions du bureau
ne sont jamais que provisoires et restent toujours soumises 4 un vote
de 1'Assemblée elle-mé&me, vote que tout intéressé peut provoquer.

L.es votes sont exprimés & main levée, & moing que le scrutin secret
ne soit demandé par un ou plusieurs actionnaires représentant au moins
le dixidme du capital représenté i 1'Assemblée.

Les délibérations des Assemblées générales, sont constatées par des
procés-verbaux inscrits sur un registre spécial et signés par les mem-
bres composant le bureau, ou au moins, par la majorité d'entre eux.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux, a produire en justice ou
ailleurs, sont signés par le président ou le vice-président du Conseil, ou
encore par deux administrateurs; ils sont valables vis-A-vis des tiers, sous
la seule condition de la validité desdites signatures.

Aprds dissolution de la Société et pendant la liguidation, les copies et
extraits sont signés par le liquidatedr-ou l'un des liquidateurs.

Article 29
Assemblées générales ordinaires

Le délai de convocation de I'Assemblée générale ordinaire est fixé &
huit jours, sauf pour I'Assemblée générale ordinaire annuelle pour la-
gquelle le délai est porté & quinze jours.

L’Assemblée générale ordinaire se compose de tous les actionnaires,
titulaires de dix actions au moins; toutefois, les titulaires d'actions non
libérées des versements appelés ne peuvent &tre admis aux délibérations
et aux votes qu'avec l'agrément du Conseil d’administration.

Tous propriétaires d'un nombre dactions inférieur 4 dix peuvent se
réunir pour former le nombre nécessaire et se faire représenter par I'un
d’eux ou par un membre de "Assemblée. Tls doivent, & cet effet, faire
connaitre au Conseil leur groupement et déposer leurs pouvoirs au siége
soeial ¢ing jours au moins avant celui de la réunion; il leur est remis
une carte d'admission nominative pour leur mandataire.

“4 » Toute Assemblée générale ordinaire doit &tre composée d'un nombre

d’actionnaires représentant le guart du capital social. A défaut de ce
quorum, I'Assemblée doit étre convoquée de nouveau, suivant les formes
prescrites par l'article 28 et dans les délais fixés au premier alinéa du
présent article; dans ce cas, les délibérations de la deuxiéme réunion
sont valables, quel que soit le nombre des actions représentées, pourvu
qu'elles portent exclusivement sur les objets mis & 'ordre du jour de la
premiére réunion.

. Les délibérations sont prises & la majorité des voix des membres pré-
sents et représentés, chaque membre de I'Assemblée ayant autant de
voix qu'il posséde et représente i ctiions, sans limitation.

a
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I’Assemblée générale ordinaire annuelle dont I'objet a été défini a
T'article 28, discute, approuve, redresse ou rejette le bilan et les comptes,
fixe, sur la proposition du Conseil d'administration, les dividendes & ré-
partir et les prélévements & effectuer pour Ja constitution des fonds de
réserve et de prévoyance, décide tous reports & nouveau des bénéfices
d’une année sur 'année suivante, nomme les commissaires aux comptes
et fixe leur rémunération.

La délibération contenant approbation du bilan et des comptes, doit
étre précédée du rapport des commissaires, & peine de nullité,

I’Assemblée générale annuelle et les autres Assemblées générales or-
dinaires, ont, en outre, pouvoir de décider l'amortissement du capital
social par préldvement sur les bénéfices, de nommer, réélire ou révo-
quer les administrateurs, de ratifier ou rejeter les nominations d'admi-
nistraiteurs faites par le Conseil, de fixer la valeur des jetons de présence
du Conseil d’administration, d’autoriser tous emprunts, par voie d'émis-
sion d'obligations hypothécaires ou autres, de conférer au Conseil les
autorisations nécessaires pour tous les cas ol les pouvoirs & lui attri-
bués seraient insuffisants, et, plus généralement, de statuer souveraine-
ment sur toutes propositions portées 4 l'ordre du jour, et rentrant dans
les limites de l'administration de la Société, ou dans celles de l'applica-
tion et de l'interprétation des statuts.

Article 30
Assemblées générales extraordinaires

ooy SlaZels

Le délai de convocation de 1'Assemblée générale extraédrdinaire¥est fixé
#<hm#t jours; il peut, toutefois, &tre réduit Afeimg jours pour Hewssemisde
sonstiteVe sectzs {oo audied Add o éd

L' Assemblée générale extraordinaire se compose de tous les action-
naires, quel que soit le nombre d'actions qu'ils possédent, pourvu que ces
aciions aient été libérées des versements exigibles.

Toute Assemblée générale extraordinaire doit, pour délibérer valable-
ment, réunir un nombre d’actionnaires comprenant les trois quarts au
moins du capital social, lorsque la délibération porte sur une modifi-
cation touchant & l'objet et & la forme de la Société. Dans tous les
autres cas, aprés une premidre réunion n'atteignant pas les deux tiers
du ecapital social et aprds une nouvelle convocation par deux insertions
renouvelées & une semaine d'intervalle dans le « Bulletin des Annonces
légales obligatoires A la charge des Sociétés financiéres » et dans un
journal d’annonces légales du lieu du siége social, insertions qui repro-
duisent l'ordre du jour, en indiquant la date et le résultat de la premiére
réunion, I'Assemblée peut dans une seconde réunion, délibérer valable-
ment si elle réunit un nombre d'actionnaires représentant la moitié au
moins du capital social. ! '

Si cette deuxidme Assemblée ne réunit pas la moitié du capital social,
il peut étre convoqué, en observant les formalités ci-dessus, une troi-
sitme Assemblée et celle-ci délibérera valablement si elle se compose
d'un nombre d'actionnaires représentant le tiers du capital social. Cette
troisiéme Assemblée pourra étre prorogée conformément & la loi

Les délibérations sont prises &4 la majorité des deux tiers des voix des
membres présents ou représentés, chague membre de ’Assemblée ayant
autant de voix qu’il posséde et représente d'actions sans limitation.

1/ Assemblée générale extraordinaire peut, sur linitiative du Conseil
d’administration ou de la personne qui I'a convoguée, apporter aux sta-
tuts, dans toutes leurs dispositions et sous la seule réserve prévue au
troisidme alinéa de Yarticle 9 ci-dessus, les modifications quelles qu'elles
soient, autorisées par les lois sur les Sociétés.
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Elle peut décider notamment, sans que cette énumération puisse étre
interprétée de facon limitative, le changemené de dénomination de
la Société. le transfert du sidge social, 'augmentation ou la réduction
du capital social, sa division en actions d'un type autre que celui de
mille francs, la modification, I'extension ou la restriction de I'objet de
la Société, sans toutefois pouvoir le modifier complétement. ou l'altérer
dans son essence, la prolongation, la réduction de la durée ou la dis-
solution anticipée de la Société, sa fusion ou son alliance avec d’autres
Sociétés constituées ou A constituer, sa transformation en Société fran-
caise de toute autre forme.

Dans le cas ol une décision de 1'Assemblée générale extraordinaire
porterait atteinte aux droits d’une catégorie d'actions ou d’actionnaires,
cette décigion ne serait définitive, conformément & l'article 34 du Code
de commerce, qu'aprés avoir été ratifiée par une Assemblée spéciale des
actionnaires, dont les droits auraient été modifiés. Cette Assemblée spé-
ciale sera composée de tous les actionnaires intéressés, quelque soit le
nombre des actions qu'ils possédent, pourvu que ces actions aient été
libérées des versements exigibles; elle délibérera comme Assemblée
extraordinaire, et ses décisions devront &tre prises a la majorité des
deux tiers des voix des membres présents, chaque membre de I'Assem-
blée ayant autant de voix qu'il posséde et représente d'actions, sans
limitation.

TITRE VI
ETAT SEMESTRIEL — INVENTAIRE — FONDS DE RESERVE

Article 31
Année sociale

L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un
décembre; exceptionnellement, le premier exercice comprendra le temps
&coulé entre la date de la constitution définitive de la Société, définie
A I'article 41 ci-aprés et le trente et un décembre de I'année suivant
celle ou sera intervenue cette constitution.

Article 32
'Etat semestriel — Inventaire — Droit de communication

Le Conseil d'administration dresse chaque semestre un état sommaire
de la situation active et passive de la Société et le met & la disposition
des commissaires.

Il établit, en outre, & la fin de chague année sociale, conformément &
rarticle 9 du Code de commerce, un inventaire contenant lindication
des valeurs mobilidres et immobilidres et, en général, de tout l'actif et
de tout le passif de la Société; dans cet inventaire, les divers éléments
de l'actif social subissent les amortissements ordinaires et extraordi-
naires déterminés par le Conseil d’administration.

L'inventaire, le bilan et le compte des profits et pertes, sont mis 4 la
disposition des commissaires, le quarantiéme jour au plus tard avant
I'Assemblée générale A laquelle ils sont présentés.

Tout actionnaire peut, dans les quinze jours qui précédent l'Assem-
blée générale ordinaire annuelle, prendre au sidége social, communication
de Vinventaire et de la liste des actionnaires, et se faire délivrer & ses
frais, copie du bilan et du rapport des commissaires, il peut également,
dans les trois mois qui suivent toute Assemblée générale, prendre con-
naissance du procés-verbal de cette Assemblée,

Moia 59

e

Article 33
Fixation et répartition des bénéfices

Les produits nets de la Société constatés par I'inventaire, déduction
faite des frais généraux, des charges sociales et de tous amortissements
industriels, constituent les bénéfices nets.

Sur ces bénéfices nets, il est prélevé :

1° Cing pour cent pour constituer le fonds de réserve prescrit par
la loi. ]

Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a
atteint le dixidme du capital soclal. 11 reprend son cours lorsque, pour
une cause quelcongue, la rvéserve est descendue au-dessous de ce
dixidme.

90 T.a somme nécessaire pour payer aux actionnaires un intérét de
cing pour cent des sommes dont leurs actions non amorties sont libé-
rées sans que, si les bénéfices d'une année ne permettent pas le paie-
ment de cet intérét, les actionnaires puissent le réclamer sur les bénd-
fices des années subséquentes, sauf ce qui est stipulé ci-aprés.

Le solde est réparti comme suit :

Dix pour cent au Conseil d’administration;

Quatre vingt dix pour cent aux actionnaires,

Toutefois, I'Assemblée générale ordinaire, sur la proposition du Con-
geil d’administration, a le droit de décider le prélévement sur la portion
revenant tant au Conseil d’administration gqu'aux actionnaires dans le
solde des hénéfices, des sommes qu'elle juge convenable de fixer, soit
pour 8tre reportées & nouveau sur l'exercice suivant, soit pour des amor-
tissements supplémentaires de l'actif, soit pour &tre portées & tout fonds
de prévoyance dont elle déterminera I'emploi.

1’Assemblée générale peut, en outre, sur la proposiuon du Conseil
d’administration, décider le prélévement sur la portion revenant aux ac-
tionnaires, dans le solde des bénéfices, des sommes qu'elle juge conve-
nable de fixer pour étre portées 4 un fonds de réserve extraordinaire.

Ce fonds de réserve extraordinaire peut &tre affecté, suivant ce qui
est décidé par I'Assemblée générale ordinaire, soit & compléter aux ac-
tionnaires un intérét de cing pour cent en cas d'insuffisance des béné-
fices d’'un ou de plusieurs exercices, soit & 'amortissement des actions.

En cas d'émission de nouvelles actions avec prime, le montant de la
prime ne sera pas considéré comme un bénéfice susceptible d'étre réparti
au méme titre que les bénéfices ordinaires; il constituera un versement
supplémentaire en dehors du capital de l'action destiné & établir I'éga-
1ité entre les propriétaires des actions nouvelles et anciennes; et il appar-
tiendra exclusivement 4 tous les actionnaires pour &tre réparti entre
eux ou recevoir l'affectation qui sera décidée par I'Assemblée générale
ordinaire,

Article 34

Participation des obligations aux bénéfices

Dans le cas ol il serait créé des obligations participant aux bénéfices,
ainsi qu'il est dit & l'article 13 ci-dessus, la part attribuée &4 ces obliga-
tions serait prélevée sur le solde des bénéfices aprés versement & la ré-
serve légale et paiement aux actions du premier dividende de cing pour
cent prévu & l'article 33, & raison de quinze pour cent au maximum de
ce solde, et sans que l'intérét supplémentaire revenant ainsi aux obliga-
tions en circulation puisse dépasser I'une quelconque des deux limites
maxima ci-aprés : i

Soit le tiers de l'intérét fixe annuel servi & ces obligations;

Soit pour une méme valeur nominale, le dividende supplémentaire
servi aux actions pour l'exercice considéré.
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Article 35
Paiement des intéréts et dividendes

Le paiement des intéréts et dividendes se fait annuellement aux épo-
ques et aux caisses désignées par le Conseil d'administration.

Lorsqu'il résulte de l'état sommaire, arrété le trente juin de chaque
année, que la situation de la Société et l'importance des bénéfices appa-
rents le permettent, le Conseil d'administration peut, sur I'avis conforme
du ou des commissaires, autoriser, en cours d'exercice, la distribution,
4 titre provisoire, d'une somme représentant, au maximum, l'intérét a
cing pour cent I'an des versements effectués sur chaque action,

Les intéréts et dividendes de toute action, sont valablement payés au
porteur du titre.

Les intéréts et dividendes mon touchés, pour une cause quelconque,
dans les cing ans de leur exigibilité, sont prescrits conformément & la
loi.

Tous intéréts et dividendes, régulidrement percus ne peuvent étre
l'objet de rapport ou de restitution.

Article 36
Amortissement des actions

Si I'Assemblée générale décide I'amortissement des actions, cet amor-
tissement se fait, soit par voie de distribution égale entre toutes les ac-
tions, soit par voie de remboursement d'un certain nombre d’actions dé-
signées par tirage au sort, soit par voie de rachat, dans les formes et

, conditions et aux époques déterminées par I'Assemblée sur la proposi-
tion du Conseil d'administration.

L’amortissement a lieu jusqu'a concurrence du capital nominal pour
les actions entiérement libérées, et jusqu'a concurrence seulement du
capital versé pour celles qui ne sont pas entidrement libérées.

Les numéros des actions désignées par le sort, sont publiés dans un
journal d’annonces légales du lieu du sigége social.

En échange des actions amorties, il est délivré des actions de jouis-
sance qui conférent au propriétaire tous les droits attachés aux actions
non amorties, exception faite pour le droit & l'intérét prévu par l'arti-
cle 33 et pour le droit au remboursement stipulé sous l'article 38. Ces
actions de jouissance sont nominatives et transmissibles suivant les ré-.
gles fixées par l'article 9.

TITRE VII
DISSOLUTION ET LIQUIDATION

Article 37
Dissolution anticipée

Cas de dissolution : Perte des trois quarts du capital social.

En cas de perte des trois quarts du capital social, le Conseil d'admi-
nistration est tenu de provequer la réunion de I'Assemblée générale de
tous les actionnaires, & l'effet de statuer sur la question de savoir s'il
v a lieu de continuer la Société ou de prononcer sa dissolution.

Les dispositions prévues ci-dessus pour les Assemblées générales ex-
traordinaires, sont applicables & cette Assemblée générale.

A défaut par les administrateurs de réunir I'Assemblée, comme dans
le cas oll elle n'aurait pas pu se constituer réguliérement, tout intéressé
pourra demander la dissolution de la Société devant les tribunaux.

|
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La résolution de 1'Assemblée générale est, dans tous les cas, rendue
publique.

Le Conseil d'administration a toujours le droit de proposer une disso-
lution anticipée qui serait fondée sur d'autres causes qu'une perte des
trois quarts du capital social, et I'’Assemblée générale extraordinaire
peut valablement statuer sur cette proposition.

Article 38
Conditions de la liquidation

A l'expiration de la Société ou en cas de dissolution anticipée, I'As-
semblée générale, sur la proposition du Conseil d’administration, régle
le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liguidateurs qui seront
pris entre les membres du Conseil d'administration, entre les associés
ou méme en dehors.

L’Assemblée peut instituer un Comité ou un Conseil de liquidation,
dont elle détermine le fonctionnement.

La nomination des liguidateurs met fin aux pouvoirs des administra-
teurs, des commissaires et de tous mandataires.

Pendant le cours de la liquidation, tous les biens et droits mobiliers et
immobiliers de la Société continuent & appartenir & I'étre moral.

L’Assemblée générale, réguliérement constituée, conserve, durant la
liquidation, les mémes attributions que pendant le cours de la Société.
Elle a notamment le pouvoir d'approuver les comptes de la liquidation
et de donner quitus aux liguidateurs.

Elle peut révoquer le ou les liquidateurs, les remplacer et méme
annuler la résolution décidant la dissolution anticipée, en nommant un
nouveau Conseil d'administration et de nouveaux commissaires aux
comptes, sous réserve des droits acquis par des tiers dans lintervalle.

L’'Assemblée générale est convoquée par le ou les liguidateurs, de leur
propre initiative ou guand ils en sont requis par des actionnaires repré-
sentant le cinquidme au moins du capital social et stipulant, dans leur
demande, les questions & mettre & Tordre du jour.

Si par suite de décdés, démission ou tout autre événement, il arrive
qu'il n'y ait plus de liguidateur en fonctions, l'actionnaire le plus dili-
gent, ne fat-il titulaire que d'une action, a le droit de convoquer I'As-
semblée générale, pour procéder 4 de nouvelles nominations.

L'Assemblée est présidée par l'un des liquidateurs. En cas d'absence
ou d'empéchement du ou des liquidateurs, 'Assemblée générale élit elle-
méme son président, :

Les liquidateurs ont mission de réaliser méme a l'amiable, tout l'actif
mobilier et immobilier de la Société et d'éteindre le passif de celle-ci.
Sauf les restrictions que I'Assemblée générale peut instituer, les ligqui-
dateurs ont, & cet effet, en vertu de leur seule gqualité, et d’aprds les
lois el usages du commerce, les pouvoirs les plus étendus, y compris
ceux Cp traiter, transiger, compromettre, conférer toutes garanties,
mémes hypothécaires s'il ¥y a lieu, consentir tous désistements et toutes-
mainlevées, avec ou sans paiement.

En outre, avec l'autorisation de 1'Assemblée générale extraordinaire,
ils peuvent faire le transport et la cession & tous particuliers ou & toute
autre Société, soit par voie d’apports, soit autrement, de tout ou partie
des droits, actions et obligations de la Société dissoute et ce, contre des
titres ou des espdces.

Sur lactif provenant de la liquidation, aprés réglement du passif et
des charges de la Société, il sera prélevé la somme nécessaire pour
rembourser le montant libéré et non amorti des actions.

Le surplus sera réparti entre toutes les actions par portions égales.
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TITRE VIII y d
CONTESTATIONS

Article 39
Contestations entre la Société et les actionnaires ou entre actionnaires

Toutes contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la
Société ou de sa liquidation, soit entre les actionnaires et la Société, soit
entre les actionnaires, au sujet des affaires sociales, sont soumises i la
Juridiction du Tribunal de Commerce de la Seine.

A cet effet. en cas de contestation, tout actionnaire doit faire élection
de domicile dans le ressort dudit tribunal et toutes assignations ou noti-
fications sont valablement délivrées & ce domicile.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et notifications sont
valablement faites au Parquet du Tribunal civil de la Seine.

Article 40
Réglementation du droit d’agir en justice

Les actions judiciaires gue 1'Assemblée générale peut éteindre comme
portant sur des droits dont elle a la disposition, notamment les actions
sociales en responsabilité, ne peuvent &tre dirigées contre les représen-
tants de la Société ou 'un d'eux qu'au nom de la masse des actionnai-
res, et en vertu d’'une autorisation de l'Assemblée générale.

L’actionnaire qui veut provoquer une telle action, doit, un mois au
moins avant la prochaine Assemblée générale, en communiquer l'objet
précis, par lettre recommandée, au président du Conseil d'administra-
tion, et le Conseil est tenu d’inscrire la proposition & l'ordre du jour de
I'Assemblée. Si la proposition est repoussée, aucun actionnaire ne peut
la reprendre en justice dans un intérét particulier. Si elle est accueillie,
I'Assemblée générale désigne, pour suivre la contestation, un ou plu-
sieurs commissaires; elle régle toutes les questions se rapportant au
mandat spécial de ce ou ces commissaires, et elle fixe les sommes qu'ils
ont le droit de prélever dans la caisse sociale pour les frais de procé-
dure ou autres.

Les diverses significations auxquelles peut donner lieu I'instance sont
adressées uniquement aux commissaires, aucune signification indivi-
duelle ne peut &tre faite aux actionnaires.

Toutes autres actions judiciaires, quelqu’en soit 1'objet, méme les ac-
tions en nullité, ne peuvent étre intentées par un actionnaire contre la
Société ou ses représentants, quwaprés avoir été déférées au préalable i
I'Assemblée générale dont l'avis doit étre soumis aux tribunaux avec la
demande elle-méme. En ce cas, le Conseil d’administration doit convo-
quer une Assemblée générale, laquelle doit &tre tenue dans le mois de
la communication faite au Président du Conseil, par lettre recom-
mandée, de I'objet précis de la demande, et mettre l'avis & donner
sur cette demande & l'ordre du jour de I'"Assemblée. S8i I"Assemblée ne
‘s'est pas réunie dans le délai ci-dessus fixé, 'actionnaire demandeur peut
passer outre.

TITRE IX

CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Article 41
Assemblée constitutive

La présente Société ne sera définitivement constituée quaprés :
1° Que toutes les actions auront été souscrites et qu'il aura €été versé
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en espéces le quart sur chacune d'elles, ce qui sera constaté par une
déclaration notariée faite par le fondateur de la Société, et A laquelle
sera annexée une liste de souscription et de versement contenant les
énonciations légales. -

Les versements doivent avoir lieu lors de la souscription.

2° Qu'une Assemblée générale aura, conformément 4 la loi, reconnu
la sincérité de la déclaration de souscription et de versement, nommé
les premiers administrateurs, le ou les commissaires aux comptes, ob-
tenu leur acceptation, approuvé les statuts et déclaré la Société défini-
tivement constituée.

Cette Assemblée pourra é&tre convoquée par une insertion dans un
journal d'annonces légales du lieu du sidége social, faite cinqg jours &
l'avance, aucun délai n’étant toutefois exigible, si les actionnaires sont
dans leur unanimité, présents ou représentés a4 1'Assemblée constitutive,

Tout actionnaire pourra se faire représenter & cette Assemblée par
un mandataire méme étranger a4 la Société,

I’ Assemblée générale constitutive sera composée et ses délibérations
seront prises suivant les prescriptions de la loi; tout actionnaire aura
d'abord une wvoix, puis autant de voix qu’il représente de fois cent cin-
quante actions (toute fraction inférieure & ce chiffre ne donnant pas lieu
& lattribution d'une voix supplémentaire), soit comme propriétaire, soit
comme mandataire, sans pouvoir, cependant, avoir plus de dix voix,
tant en son nom gque comme mandataire.

Il n'y a d'Assemblée constitutive quau début méme de la Société;
toute Assemblée ultérieure relative &4 une augmentation de capital est
une Assemblée générale extraordinaire.

Article 42
Frais de constitution

Les frais et honoraires des présents statuts, des actes divers, de I'As-
semblée constitutive, comme ceux des dépdts et publications, ceux d'im-
pression d'actions et de timbre, et trés généralement, toutes autres dé-
penses faites ou engagées en vue de la constitution et de l'organisation
de la Société ou de l'agrégation du capital social, seront supportés par
la Société et inscrits & un compte spécial comme frais de premier éta-
blissement pour &tre amortis dans les conditions et proportions que
fixera le Consell d'administration.

Article 43
Publication
Pour faire publier les présents statuts et tous actes et procés-verbaux

relatife & la constitution de la Société, tous pouvoirs sont donnés au
porteur d'une expédition ou d'un extrait de ces documents.

1931. — Imprimerie LABOR, 8, Bd de Vaugirard, Paris-XV*
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