








Division G
5e Section

No 2243 uyp/12

Tableaux mod. 1505
"Service Spécial"
Section de ligne de

LIVRON & DIE

Paris, le 26 septembre I939.

M. 1'Inspecteur Principal, Chef du 7e Arrondissement

A\ ST

de 1'Exploitation &8 VAL E NCE

Je vous retourne, aprés vérification et medification,
les tableaux mod, 1505 des établissements considérés.

J'ai indiqué sur ces piéces, dans la solomne 3, les
postes & confier obligatoirement & des Retraités (ou Auxiliaires).

D'autre part, je vous donne,ci-aprés, des précisions
sur 1l'organisation & adopter dans certains établissements,
CREST

Le poste n°® 2 du Facteur-ilixte sera confié a un Re-
traité ou, & défaut, & un Auxiliaire (service de jour), 8i vous
utilisez un.Auxiliaire, vous aurez & prévoir une Factrice aux
dcritures autorisée au ‘louvenment,

Le Facteur-iiixte de nmuit altermera avec le Facteur-
Enregistrant "Remplacements" et le Chef de gare prendra ses
repos pendant le service de jour du Facteur-Enregistrant .

Le travail de cette gare ne peut €tre qualifié d'ab-
gsorbant et'le régime de travail doit &tre fixé & 12 heures.
PIHGROS-1a~CLaSTRD

En attendant la transformation de cette Station S.R.
en P.L.G., vous en confierez la gestion & un retraité qualifié,

Un auxiliaire étant chargé du service du P.a.N., la nuit, cette

y

solution vous perméttra de libérer le Chef de Station H pour
1'affecter dans un poste plus actif.

U R ;8 0




Ccmpte tenu de vos renseignements, j'accepte de fixer & 7 uni-
tés 1l'effectif autorisé de cette gare, étant entendu que la situation
sera revue ultérieurement.

L'organisation des postes 1 & 4 devra &tre calquée sur celle de
CREST.

- Remplacenents -

2 Facteur-Enrgts de CREST - repos d'ALLEX-GRANE, CREST,
PIEGROS, SATLLANS,

1 Facteur-Enrgt 4'AQUSTE - repos d'AQUSTE, VERCHTENY, PONTAIX
Ste CROIX
1 Facteur-BEnrgt de DIE - repos de la résidence,

La réserve de la ligne sera assurde par LIVRON,
L'effectif autorisé des établissements considérés sera modifié

comnme suit

CREST
1 emploi de Facteur-ifixte au lieu de 3
0 == Commis de 2e cl,——=——m———m 1
B Factf® aux éorit.———meeee- 0
0 ————mmee Brigadier = = = e——————eo Live
0 mem—mmeee Homme d'Bquipe - —————ee—e 5

Personnel temporaire prévu :

1 Facteur-Mixte (Retraité) ou Auxiliaire Burecau (H)
1 Brigadier (Retraité)
2 Hommes d'Equipe (Retraités) ou Aax111a1res (H) Equipe.

PIEGROS~1a~-CLASTRE

0 Chef de Station (F) de 2e classe au lieu de 1
Personnel temporaire prévu :

1 Retraité (Chef de Station, Facteur-Cnrgt ou Facteur-fixte.
1 Retraité ou Auxiliaire H (Equipe).

SAILLANS

Personnel temporaire prévu :

©o0e 9 82 eo0o

1 Homme d'Equipe (Retiaité ou Auxiliaire) H (Equipe).

DIE
1 emplol de Facteur~ilixte au lieu de 2
R —— Fact®® aux écr, =————m———- 0

A Qh-—-———qn—wBaaga&isr S ——-—Jf:ﬁfuﬂ&uw:,_
(O R, Horme d'Bquipe =——m——————— 1

Personnel temporaire prévu :
1 Facteur-dixte (Retraité) ou iuxiliaire Bureau (H)
1 Brigadier (Retraité)
*1 Homoe d'Equipe (Retraité) ou Auxiliaire H (Equipe)
Conformément & ma lettre no 5091 UP du 21 courant, vous
procéderez & la mise au point définitive des postes & confier & des

Retraités (Dirigeants et Gradés) et me ferez les nouvelles proposi-

tions de modifications d'effectifs utiles.

P. le Chef du Service ds 1'Exploitaticn
Lie Chef de la Division du Service Général.

BE5 .
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EXPLOITATION
7¢ Arrondissement

s /)

P/0G=14 DIVISION @ - 5e Section

H

) PARIS,

i""/'

Par lettre N* 5243 UP/I2 du 26 Septembre der-
~“nier,vous avez bisn voulu fixer ainsi qu'il suit
l'effectif autoriss de 1a gare de DIE

1l emploi de Facteur mixte, au lieu de...,2
1.lltd..¢.l Faoto. ﬁ é

o.lt.d.'l..CBrig‘di.r .-cc---..-.d.nou.oo-.l.
0-.--1.-0000 Homme d’équipe.......d'.....-..l-

..too--d'---n.'..OI

- Personnel temporaire prevu;

1 Faoteur mixte(rstrajte)eu Auxiliaire bureau
1 Brigadier(retraits),

1l Homme d'équipe(Retraité)ou Auxilisire H(6q.)

Or contrairement & ces indications et d'aprys
mes propositions,il faudrait lire :

1 emploi de Pacteur mixte u lieu de.....2
l.-.-.d’....?lotrioc 2 é

..l.oool.ld'.‘l..'llQ

U

0...-.&‘....Homm. d'équip..-....-.d'.....a.o&

Personnel temporaire prévu:

1 Facteur mixte(Retraits)au Auxiliaire bureau(H
¢ A4

i Brigldior(Rctrlité); i
1 Homme d'équipe(Retraité)ou Auxilisire H(équip

Nous vous serions trq; °h1¥§6 de mous dire si
nous sommes d'accord, S.NCLF
) ;‘f— Elrind in peiti e
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Effectif autorisé
Emplois e et B e créations suppressions (Observations
actuel futur

r i A
i, i ! . b

3 ITION DE MODIFICATION DE L'EFFECTIF :
[ e e et e e

1

: : P T S e e T L e T

Effectif tif '
Emplois iautorisé Effec l, iCréations vuppressions :Observations
- pProposé -
H au g - i
o 5
a—
Valence, le

L'Inspecteur Principal
Chef du Te Arrondissement de 1'Exploitation,
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Clagsds au.doasier de Crest

'iﬂmfépplidktipnfiujdéoﬁoi du iB/11 758 .. .. .

iy b

Mgl | gl
L'sffeotif sera réduit d'un emplei de Factsur aux Scritures ,en rai-
-son du renfort qui serafeurni par la Statioen de PONTAIX -Ste~CROIX,
du train 6361 au train 6362,
L'Homme d'équipe Gue vous avez prévu peur &ssurer les penplacsuents
n'est pas indispable et son emplei psut Btre supprimé ;les 2H.F,

&'poatis fixes pouvant 8tre wmis en repes & tour de réle ,sans
remplacement ;.

REMPLACEMENTS ( DIE
; o ( PONTAIX=-3te=CROIX
. RAGTEUR enrsgistrant de DIE E VERCHENY (Chef de gare)
~ e e e N L D S A e s 0 e s e 8 s e e e PR R
La ga de CREST sera char; ! 3 4s 4 S 2
: g?;E.r:t So oggtrtzgr fo:rgggegc:gsgsgplaageggggnsdavfggzgnd'if%ﬁl

GRANE & DIE et o'est seulement lersqu'elle ne pousra pais assurer
de remplacement avec ses prépres ressources (congés d'urgence =imul =

‘tanés ,nombreuses wmaladies )?u'elle en réfédrera seit & son Inspecteur
seit 2 vos burelux ,suivant l'erganisatieg adoptde pour l& commande 0
des Intériuwajires .

EFFECTI¥ AUTORISE.

leuplei de Faoteur enregistrant ,au liau de
0=d*- de Pacteur aux écritures, ol ks

2 -d*~- d'Homme d'dquipe ’ -ge-

L

-l-ll.l.olouul.l-l!li.'p.-l-c-'-ll.a--O..-.cu-----Olauonullnoonnllcno




Valence, le 25 novembre 1938

Monsiswr VOLPELLIIRE
Inspectour
& TVAIENCE

g o

Suite & votre note N° 726 AG/1 dn 8 courent, relative & la réorga-
nigation du service &2 la gare de DIE,

En vous r emerciant de 1'économie de persommel ainsi réalisée,
J'al 1%homneur de vous faire conmaftre que votre propositiom a 446
agceptde,

Toutefcis, il conviendra de procéder? le moment vermu, & une
nouvelie étude de cet établissement, dans les limites des nouvelles
régles du décret du 12 novembre 1938,

Je pense que vous paurrez, dams la nouvelle organisation, gagner
2 emplois nouveaux 3 (1 Fecteur Enregistrant et 1 Homme d'équipe ).

Pour le moment, 1l'effectif autarisé de cette gare sera modifié
comue suit 3

= 0 emploi de Chef de gare de 4e ClaSS€ ..vecececscccss 28U liou de
1 emploi de Chef de gare de 5€ Cl28S€ sv..essecvsccss 50 lieu de
0 emploi de Commis d@ 20 ClABSE sevecevesssssssssssss B lieu de
1 emploi de Facteur aux ECTitUIES +...ceesesecessesss 80 licu de

0 emploi de Bri@diel‘ secessssssesssssesssssscssscase U lieu de

QWIOiB d'Hm d' ui LR N R RN Wy r LA B N ] LR ] mligu“
% emplois de Facteuré%ixg P ke Rt et s Tl ¢ e B

Vous voudrez bien m'adresser, établi en 12 exemplaires, le

HOMOM

nouveau tableau de service mod, 95,

= Y

L'Ingpec teur Principal
A Chef du 7e Arrondissement de 1'Exploitation, -

Signé : Lacheny




EXPLOITATION Paris, 1o 21 NOV 1938 . /’7

Corirt > ¢ s Efieclifs ; \ NOTE & M, 1'Inspecteur Principal

Chef du 7éme Arrondissement de 1'Exploitatiom

f ()
re [} uese k :
1 i é- VMNGEJ.

Par nmote n° 400 AG/I du 9 courant, vous avez bien voulu me soumettre
un projet de réorganisation du service de la gare de DIE,

J'ai 1'homneur de vous faire comnafltre Que 1'application des nouvelles
régles de travail fixées par le Décret du I2 courant me conduit & wvous
demander une mouvelle étude, pour cette gare,

Pour le moment, 1l'effectif autorisé de 1'établissement considéré sera
modifié comme suit :

ﬂt‘ I(L J O emploi de Chef de gare de 4me classe au lieu de 1

; 2j A P : & - - 5éme " 0

; p"-'" dj"l' 0 = Coymis de 22me classe - 1

’(}UU”‘ A2 g 2 - Facteur-Mixte - 3

: Mt“ - Al Sl Facteur aux écritures - 0
¥ @ - Brigadier - s SR

v 4 = G'Homme 4d'équipe - 3

Je pense que vous pourrez, dems la nouvelle organisation, gagner 2

emplois nouveaux ( 1F.E. et 1 H,E.), : ]
P* LE CHEF DU SENVIZE DE L'EXPLOITATION
L'Ingénieur principal,
Chef de la Divisior{du Service Général
-
- Y
'




Qrﬂ/mn

Valence, le 9 novembre 1938

Monsieur le Chef du Service de 1'Exploitation

- Division du Service Général =
Orgenisation du Travail et ContrSle des Effectifd

e

J'ei 1%homewr de répondre 2 votre note N° 4035 UB/6 du 8
Oeotobre dernier, relative & 1'effectif de la gare de DIE,

De 1%étude faite il a été recomnu possible, compite tenu de 1'amy
tude du service et de la cireulation des traina, d'apporter les modifie
eations suivantes au cadre de cetie gare s

= déclassenent de la gare, de la 4e & la 5e classe -

- pression d'un emploi de Facteur Mixte -

« substitution d'un emploi de Facteur sux Ecritures & 1'emplod

de Commis de 2e classe existant (votre note N° 4335 UP du
22 Octobre) = ,

- substitution d'un emploi d*Homme d'éguipe & un emploi de
mo

D'autre part, les disponibililés des Agents de remplacement du Ier
@roupe seront utilisées pour assurer les repos des Agentsg d'une gare
voisine, ce qui me permettra de wous proposer prochainement la suppr
d'un Pecteur Enregistrant sur la ligne (étude en cours).

En ce gqui concerne le 2&me Groupe, il n'est pas possible de rdédu
1teffectif, En effet, le personnel doit assurer, en p]n- de la manutént
ot des manceuvres, l'entretien des locaux du Dépdt, changement des
dispositifs plaine - montagne.

De plus, pour réaliser les modifications du cadre du Ier Groupe,
le Bureau P.V, est reporté 2 1a GV, et le quai P.V,, qui est éloigné de
250 métres du B,V., devm 8tre gardé par un Homme d'équipe.

O



-le

S1 vous approuves mes propositicms, 1o cedre do la gave do DIE
sera modifié comme suit s

= O Chef de gare do {g Classe seeceseses 8 licu do 1 =

= 1 Chef de gare de 5¢ ClasSs® seecesssee 80 liou de 0 =

- 0 Comis de 2e 0laSS@ e.ssessscsssscse 80 lio de 1 =

- 2 Facteurs Mixtes ceecce-.cocsnsensecs Bdlion de j =

« 1 Facteur aux Ecritures scecescccscese 8 licu de 0 =

= 0 Brigadler c.eescsssecsscsssscesescses B liou de 1 =

- 4 Hommes A'6QuiPe sesscesccvsssssssses 81 1isu do 3 =,
Ci=joint, le projet de tdblean de service mod., %5.
Je vous serais tris cbligé de me faiwe part de wvotre décision,

1'Inspecteur Principal
Chef dn Te Arrondissement de 1'ixploitation,




S. N. C. F.
REGION DU SUD-EST

EXPLOITATION

7% Arrondissement

Nu 736 AG/I

Valence, le 8 Novembre 1938

Mongsieur le Chef du 7e Arrondissement
de 1'Exploitation

& VALENCE.

Votre note n® 340 AG/I,

J'al 1'honneur de vous informer que je vous propose de sup=
primer I Factéur mixte & la gare de DIE.

Jtétudie 1'utilisation de 1'excédent encore disponible et
pense pouvoir, gréce & son utilisation, vous proposer une autre
suppression sur la ligne.

En ce qui concerne le 2e groupe, il ne m'est pas possible
de réaliser une suppression. Le personnel est nécessaire pour
1'entretien des locaux du Dépot, changement des dispositifs
plaine-montagne, etcs..

De plus, pour réaliser la sﬁppreasion du Ier groupe je
dois reporter le bureau P.Ve & la G.Ve, et le qual qui est
éloigné de 250 m devra Stre gardé par un agent du 2e groupee.

Je vous proposes en outre, les substitutions sulvantes :

Suppression = ] Chef de gare de 4e classe,
Remplacement pa® I Chef de gare de Se classe,

= Suppression = ] Commis de 2%me classe
« Remplacement par I Pactéur aux écritures .

Suppression = 1 Brigadier
Reuplacement par I Homme d'équipe.

Je vous adresse, ci-joint, un projet de tableau 95,

L'Inspecteur,




Valence,le 11 Odtobre 19538

‘:{) I/I/U A6/ lMonsieur VOLPELLIERE

Inspecteur
& VALENCE

L e

Do l'emacen des états mod, 76 de l1a gare de
DIE, (2tme trimestre 1938), i1 wesscrt que
1*effectif de cet établissement est supérieur aux
bosoins actuels du trafic,

Le travail de cette gere, non compris la
elwgulation, justifie & peine 3

2 Agents pour les bureaux,
1 Agent pour 1'équipe,

alors que 1l'effectif autoriséd comprend actuellemsnt
11 mj.téﬂn

J'ai 1'honneur de wous prier de bien woue
loir procéder, dans le plus bref délail possible,
& 1a révision de cet effectif et me faire toutes
mropogitions utiles,

L*Inspactour Prineipal
Chef du 7e Arrondissement de 1'Exploitaticn,




EXPLOITATION %
B \ Paris, le =8o
du e q o CT w“
Service Général
——

Organisation dLrTravaH

e,

o et
ontréle des Effectifs

4

NOTE &a M. 1l1l'Inspecteur Principal
Chef du Tdme Arrondisgement de 1l'Exploitation

aVALEUNCE

De l'examen des états mod. 76 de la gare de DIE, (2&me
trimestre 1938), il ressort que l'effectif de cet établisse-
ment est supérieur aux besoins actuels du trafic.

Le travail de cette gare, non compris la circulation,
justifie & peine :

2 Agents pour les Bureaux,
1 Agent pour 1l'équipe

alors que l'effectif autorisé comprend actuellement 11 unités..
J'ai 1'honneur de vous prier de bien vouloir fadre procé-
der, dans le plus bref délai possible, & la révision de cet

effectif et me faire toutes propositions utiles.

P* LE CHEF DU SENVITE PE L'EYPLOITATION
L'Insdnicur principal,
Chef de la Divisipn du Service Général







fhuist

e, 18 ' ) Mars 1937.

/
; J NOTE 3 E 1'lgspeotewr Pxincipal
de 1s Tbme Sevction, A VALERCE.

Par note NP 461 A¢/? du 16 Mvrier dernier, vous avez
i'jf tien youlu n‘adﬁeaSer des propesitions de modifjication du
’a%{"tf J- ocafre de la gare de DIE ¢n vue dé 1'applisatiop @u Déeret du

Cli” I8 Jenvier 1937.
(v b’ J'gt 1 'keomneur de vous feire conngltre qte j'spprouve

S 1'exgeami gation envisagée qui emtraine la subgtitutioa de
2 emylols de Faeteur-mixte & 2 empldid de Facheur aux Ecritures.
/ Be cadre smtorisé de la gare de VK comprendra gésormais :

}

3 emplois da Factelur-mixte....s..., a1 lieu de 1,”
r 0 expddi de JPyeteur smx REdpitures, &1 lisu de 2.7
9V

/;{J \ ;// "Ydws voudresz bien mettye en vigueuwr 16 noavean fableau
o ,é servige le plus t8% possible.

PrLINGERIEUR FN CHTE D= L5yt DITATION

Le Sous-Ch ef de UExploitatio i,




GARE::

Cadre prévu au Poste Rempla~ TOTAL Cadre au| Différenca
| nouveau 95 fixe cements LodlU)de]| en #+ ‘
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Livision -~

Organisation du Travail-Contrdle dos Effectifs

=T
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N° 2754 up

Paris, le 24 Novembre 1936

M, l'Inspecteur Principal

de la 7éme Section, 4 VALENCE

Comme suite aux propositions contenucs dans votre note

6280 P/2 du 19 courant, j'ai 1'honneur de vous faire connaitre que nous

sommes d'accord pour modificr comme suit, le cadre autorisé des établis-

somonts ci-aprés :

Modifi-
cation
du 95
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aux | [ aux i
Ecrituros d'équipo;Ecritures | d'équipo
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(Original de cotto Note classé au dossicr " Préparation do

la Semaino do 40 Heurcs ".
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4% Division

@rganisation du travail \\U' Paris, le J’ mars I1934.
: \

NOTE &M. 1'Inspecteur Principal

\D de la I0® Section, & GRENOBLE.

Ko up

J'ai 1'honneur de vous faire conngttre que le service-d'au—
tobus T.P.L.M. entre ILivron et Die dont Je vous avais entretenu
deans ma note n°® 223 up du 29 janvier dernier, sera mis en marche
le 8 avril 1934,

I1 conviendra donc de réaliser, d&és que les circonstmnces
le permettront, les suppressions d'emplois prévues dans votre
note n® 689 AP/3 du 20 février dernier, c'est-a-dire:

I emploi d'Homme d'équipe & DIE

I - d°- de Conducteur dans une résidence que vous voudrez

bien m'indiquer.

Vﬁn conséquence, le cadre autorisé de la gare de DIE sera
mpdifié de la fagon suivante:

3 emplois d'Hommes d'équipe,au lieu de 4

L'Ingénieur en Chef de 1'Exploitation,
; Le Ssua-Chel #e ! Expleitation,




P. L. i, Paris,ls 21 mars 1931

Egloitttion “ :\:} \'"r-‘“”'
1*Division (:;%}%

Controle NOTE a ¥, 1'Inspeoteur Prinoipal
des Effectifs

o de la 10° Segtion »d GRENOBLE
N*3548 P

Par note N* 1267 AP/5 du 17 ocourmnt,vous avez bien voulu

me faire savoir que vous aviez reconau la possibil ité d'dpérer

i
A

W @ \ les réduotions de personnel suivantes,ians les gares de wvotre Seotion
x P ,(.--k?

. 6" fﬁ(_:l; énundrées oi=aprds:

r
o

[,\ \.()D =,r-"'?J.“ m TR R T IF‘“m auc EOPit‘I.'.l
o P 1 Homme d'Equipe

DIR SsBsRs SIS BB SRR EEEES RSB l Homllia d'EqniP.

———

PONT=0E=QUART=CHATILLON ..... 1 Homme d'Eguipe

J'ai 1'honneur de wus faire connaltre gue j'acocepte
vos propositions.
Par ailleurs,je suis 4d'acoorl aveo vous pour ramener a la
6* olasss la gare de PONT-DE-QUART-CHATILLON,dont le cadre ne compraudra

plus désormais qus deux agents.

L' Ingénieur en Chef de 1l'Exploitation
z\s. Miot




T——

Parig, le 10 Juillet 19383,
lzre Division
Orranisation’éu Travail
et
Controle des Fffeotifs

N° 1356  ©P
N-0 TF -2 MoL!' Tnspectenr Prinoipal

de la 10°Section a GRENOELE]

e e e e

Parnote n

2252 AP/3 du 4 courant, wous avez bien voulu
me fal re copnaltre le résultat de votre dtude relative & 1Tutilisation
du personnel en ce gul conoeme les &tablissements situss sur la partie
de 1igne comprise entre Pont-de-Tivron et Veymes.

| Je suis bien d'acocord avec vous pour supprimer 1l'emploi
3'Homme 81Fquipe qui existe au oadre de la gare d'AOTSTE et .1'emplol de
Commis de lére classe 8¢ la gare de CREST.

En oe qui oonceme la suppression que vous envisagez d'un
emploi de Facteur aux éoritures & la gare de DIF, je ne suls pas partisan
de la réaliser, tout au moins pour 1'instants J'estime préférable de
maintenir un titulaire dans le poste oonsidénd, de fagon a ne pas trop
gserrer le cadre et avolr la possiiilité de i'utiliser sur la ligne, le ‘
oas Echéant.

Je prends note que vous m'adresserez de nouvelles propositions

pour les autres gaves 8t stations que vous nlavez pas mangué de visiter.

P.T! Tngénieur en Chef de 1'Exploi tation,
T} Insvecteur Principal,

MATERE
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2e Arrondt-RX. VALENCE, le 23 JUIN 1955.
P. Inter-Arrts
P2/ 16
Dr 3 10608
VR : 622 PA-}" 04
Dr t Bx, 5 2 PAe 3 = MARSEILIE

-

Yotre lettre du 24 Mai 1955 dont
la référence est rappelée en marge,

L'avis des membres du CMC a été
recueilli en ce qui concerne la modifi-
cation du cadre autorisé de la gare de
DIE,

Les représentants du Personnel
"laitrise et Cadres™ et "Exdcution™ ne
gont pas d'accord, '

Sans cbjection de ma- part, ce nou-
veanu cadre a été mis en application,-



B/
S.N.C.F, Marseille, le <4 My 1955

Région d» T‘

dditerrande IU' ‘{""“" f’““i(ﬁ 2 6 MAI 19

DIRECTION - e
Bivisioy gy PERSONNEL th c’,f‘.‘; c.’/{,,( 8{‘/}717 /

ET FERSOMNE
BES AFFAIRES Gigqg) gy ed 2 ‘f7

no B2Aipp3 04 Monsieur le Chef
————— du 2tme Arrondissement EX

Dar EX.5.a - VALENCE -

YRy T 2/16 =EEEEEnE "

Der : 10,608 y

du 20 c"-i‘ 055-

Votre proposition de suppression de
1'emploi de CS 1/2-CS & la gare de DIE,
résultant de son rattachement comptable
3 Valence et de la baisse du tralic, ne
souldve pas d'objection de ma part et je
vous remercie des économies qul en résul
teront.,

Le cadre autorisé de 1'établisse-
ment dont il s'agit est donc modifié
comme suit ¢ |

- 0 emploi de C5 1/2-CS au lieu de{
Vous voudrez bien rectifier vos !
documents en conséquence et faire porter
cette modification, par les soins de

son président & 1o connaissance du CME
intéréssé dont vous me ferez part de
1'avis accompagné de votre sentiment

ersonnel - ;
P *  Pr Le Directeur,

: 'Ingénieyr,
P2/46 B s
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FRIETS BENCRALES
p——

. Monsiour e Chef
du 2tme Arrondissement EX
- VALENCE = |

mEImEE=EEs

Votre proposition da,supprasaipn‘dﬂ

1'enplol de C5 1/2C5 b la gare de Dis,

Pésultant de son rattachement compiable

% Valence et de 1 bailsse du tralile, ne

soulbve pas d'objection de ma part ed je

vous remercie des économies g en résul-

S Te endre auborisé de 1'établisse—
ment dont i1 s'ogit esi done modifié

~eonue suit s /

- 0 enplol de €5 1/2-€8 aa l:leu de

Vous voudres bien rectifier vos
documents en couséquence et faire porse
eotte modification, par les goins de

;' men président & 1s gonnsissance du CHE
4ntépéssé dont vous me forez part de

1'avis accompagné de voire pentiment

© personnele

Pr Le Direstenr,
L’ Ingénieury

8lgne : CELSE
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Valence, le 5 Avril 1955
EX
ureau P. Inter-Aer“
| Pe2-16
10.608

Mongieur nm
ISD.1
Agence de VALENCE

Campte tenu du frafic actuel et de la
centralisation comptable, il apparait possible de
réduire le cadre autorisé de la gare de DIE,

ol 1e poste do CS- 0S8 1/2 parait pouvoir 8tre
supprimé.

Je vous prie de progéder & 1l'étude utile
et de m'adresser vos propositions dés que possible.
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J'ai pris note de 1'accord verbal que M. PASCAL,ISP, a
donné & M, REYMONET,ISD & ma Division PA, Jeme Section,

Enfin, je vous screis obligé de vouloir faire tenir votre
CMC au courant de eces modifications, pur son president, de
recucillir son avis & leour sujet et de me falre part de ses
observations, lc cas échéant, avec votre sontiment personnel sur
la question,

Pour le Dirscteur,
1'Ingénisur Prineipal,

N
M Ak
f

r'r\ 2

S.N.C.F. IR
—— "’v:'l se i ~ i .

Région de 1a larseille, le 22 octobre 1953
Méditerranée

DIR-CTION
N°® 1007-PA3-~18

Dr EX 5 a

Monsieur 1'Inspecteur Principal,

Révision des Chef du 2eéme Arrondissement EX &

cadres autorisés : VALENCE

des établissements
de la CM 22

P.J.= 33

L'équive spicialisée de ma Division PA, 3éme Section,vient
de procéder & une étude sur ploce des cadres autorisés des
établissements de la ClU 22,4étude dont je vous adresse ci-dessous
les conclusions

-

Ligne de St-Rambert-d'Llbon & Riveo -
gp_iﬂglzg
eaurepaire
HarcIIfoIes

Le statu guo est maintenu,

La Cdte-St~indré-Le~Rival
Th emplol de CG6 a até substitué & l'emploi de CG5
L'emploi de CS/CS 1/2 HF non justifié est supprimé et un emploi
de FMX substitué & 1l'emploi 4A'HEP/HE.

fzeaux
Le statu quo est maintenu.’

Ligne de Valence & Moirans -

St-Marcel-les-Valence
Alixon
St=-Paul~-les-Romans

Le statu quo est maintenu.

St=-Lattier

Etablissement SS n'assurant pas le cautionnement est
trancformé en PAG.

St-Hilaire-St-Nazaire

Le statu quo est maintenu.

La SOne

Le statu quo est maintenu en ce qui concerne les postes
fixesy toutefois le renfort a Poliénas n'étant pas utile les
Dimanches et Fétes, le FVX réf, 3 chdmera ces  jours 13,
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I'emploi de FIN de rempiacement inutlle est suppirinc.

St-Marcellin

Postes fixes et remplacements -~ Le statu quo est maintenu.
Réssrve ~ L'emploi d'HZP/HE non justifié est suppriné.

Vinay

I'emploi 4*'HZP/HE ancienne réf., 5 non justifié est supnriné,
L'Albenc

Poliénag
Tallins-Fures

Le statu quo est maintenu.

Ligne de Livron & Briancon =~

Alex-Grine
Crest
louste-c.-ye

Te stabtu quo est maintenu
Saillans
I'emploi de FEN de remplacement non justifié est supprime.

Pontaix-Ste=Croix @

Le statu quo est mcintenu.
-
/ Die

I'emploi d'HIP/HEZ non justifié est supprimé. :
L'emploi de X remplacements non justifie est également

supprimé.

Pont-de-Quart-Chatillon

Le statu quo est maintenu.
Recoubeau

Etablissemert SS n'assurant pas le centonncaent €8t
transforné en P..G.

Tuc-en=-Diois

Beauricres

Le statu quo est maintenu. En conséquence les cadres
autorisgés de ces Gtablissements sont ainsi modifies:

TLa COte=St~_.rdré=—ic-Rival
ae

D emplol de GG au licu 8
; § y CG6 - 0
0 " gs-CS1/2 HF " 1
2 “ X " 5
0 " HZp/HE " 1

(g

St=Lattier

0 emploi de CST au lieu de 1
La SOme

0O cmploi de FEN au lieu de 1
St-Marcellin ‘

2 emplois de HEP/HE au lieu de 3
Vinay

0 emploi de HEP/HE au lieu de 1
Saillans

0 emploi de FEN au lieu de 1
Die

2 emnlois de FMX au lieu de 3

0 b HEP/HE s i §
Recoubeau

O cmploi de CST au lieu de 1

De plus,;je vous laisse le soin de me proposer, lorsque le
moment opportun se présentera,les déclassements de la gare de
5éme de Vinay en 6eéme; des gares de 6éme de La SOne et Luc-en—
Diois en stations; dcs stations de Saillans, Pontaix-Ste-CroiXx
ot Pont-de-Quart-Chitillon en hultes gérées par un CHA (H&F) a
condition,toutefols, en application de l'annexe 1 & 1'AG P6 ¢ 1
N° 1, gu'ils n'interviennent,au mpoint de vue sécurité, que dans
le cautionnement.

Intérim -

Le cadre de 1'Intérim tient compte des repos non assurés
par les agents de roulcment, de 12 jours d'absences par an et par
agent ot des ropos compensateurs et congés prévus au protocole
du 23-12-48.,

; Ics absences-.autres gue Repos.du CG2 de Romans-Bourg-de-
Péage sont assuréigpar 1'INP de la CM 21.

En conséquence, le cadre autorisé de 1'établissemont fictif
intérim est ramené &
1 emploi 4'IN1
6 3 IN2

10 s IN3
le cadrc autorisé de 1'établisscnent fictif intérim est donc
ainsi modifié:s
6 emplois d4'IN2 au lieu de 7

Résidence de Valence =

1 cmuploi 4A'IN2 au lieu de 2

Je vous adresse ci-jointes les minutes des TS 1505 et les
minutes des roulements des agents assurant des remplacewments dans
dos établisscments différents, minutes que je vous prie de me
retourner avec un excmplaire des TS définitifs,

Y G

L________________________________..---.'I-------''''I'----'-------.--.-------.-----------.--------llllllllllIIIlIlIIlllllll.....................ll.l..lll.llllllII
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Jo vous rircere ci=joint ler projete fde Trblerux BH505 que vous voudrcz
bien me retourner ovec un exempleire der m-plopux Asfinitife, ou, le ore
&chérnt, en me rounettent lee morifiertions fe AStril que vour roriez [
girsux A'y voir rpporter.

Powr 1le¢ Directeur,
Le Chef e Subdivieion,

Sigarture

P ———p——— e o o o

S.N.C.F.~Ril.
Exploitrtion COFIE trr nemire
Arrondisremint ce VALENCE
-———e a Mongicur
No P/0T.I 1S a

- i £ I e T 5 e S

3 titre a'inforw tion, en le prient e bien vculoir m'rér.ocer, en 10
exemplrires, &teblie eselon les projcte ci-jointr, lef nouvesrux TS I505
des Gteblisscmmte intércecée .

Velence, le 27 Février 1947

E :
> T /
Mrreeille, le 19 Lévrder i'éu

7éme Arrondissement de 1'Exploitrtion
VALENCE

N°o I7I PA3 - 16

Suite A une dtude feite eur pleroe per une équipe de mn divieion PA 3, ler
opdree rutorisée Ges grree de ROMANS, TULLINS~BURE, ALIXAN, L& COTE St ANLRE, TOUR=-
NON, LA VOULTE S/RHONE‘HO&E% seront modifides comme euit @

ROMAN 7

Groupe Burecu -
Toutes les guestions de mrtériel seront centrrlieées Ter le SCG 5/4, Ghef de -

Séourités on conmséquence, le poste de 0S I/2 réf.5 du feuillet N° 1 sers pupprimée .
Pour renforoser le Jecrétorirt et le Service du Téléphone, pinei que pour PePu-
rer lr recette sux trerine de fin de soirée, il rerr ordéé un emploi de CS I/2 (réf.
8 du Chrntier N° 1, projet). ¢ g
les rttoibutions des différents pretes du Bureru Mrrchrndiecee seront modifider
conformément pu projet ci-joint. Cette réorgenisrtion entreinerrs 1r substitution
d'un emploi de 0S I/2 = CS If2 F 2 un emploi de CSP (réf.S du Chratier No 2).

Groupe Eguive -
' Un emploi de BR serr substitud & un emploi d'HE pour permettre 1'encddrement
de 1l'équipe de chrrgement.

Un emploi de SCRK sers substitué & un emploi d'HE pour rermettre 4'resurer deme
de meilleureer oonditions 1lr recommrissrnce & 1'rrrivée.

Lt orértiom d'un emploi de ER de mrtinée (poste qui devrr 8tre temu vor un f=
gent ~utoriré & 1r conduite du locotrreteur) freiliterr entre 5 H., ot 8 ° 1r desser=
te des dborde des qurie et der embrrnchemente. L'utilisrtio n de cet rgent permet-
tre de libérer prr dicrlrge un HE rprée 8 heures ety entreinerr per voic de confée
quz;n;e 13 eupyrossion de 1'undes 2 emploie &'HE "Brgrges, nettoyrge" (réf«23-Feuilw
le 23). :

Réserve - :
les gredes et lr coneirtrnce des emploie de 1» réserve ont &té modifide con-—
formément su projet ci-joint. .

_TULLINS-FURES
Compte tenu .7 llrugmentr *ion dn trefio de déteil, le crdre rutorisé de cette
grre eerr renforcé d'un emplroi d'HE,

ST MARCELLIN .
L régime du chdmrge pers modiZfié : un emploi A4'HE seres pupprimé & « ~deerve.
_ALIXAN
Le strtu quo serr mrintemi. Toutefois, pour renforcer le service de lr mrnuten-
tion, wvous pourrez vtilirer & cette grre un.ruxilirire 4 heures prr Jjour.

ANNONAY _
Pour froiliter les remplescmente, un emploi de FEN serr subetitud & un emploi
de 0S I/2 & 1» réeerve-

cas sende



Al Ty

LA COTE~ST=-ANDRE

Le etotu quo merr mrintenu, Je ne voies toutefods pre d'objection & ce quei!vom!
mrintenicz provicoirement & catts grre le détrchement d'un HE de ST RAUBERT.

—LOURNON

L'rugmentrtion du trrfic nous conduit & renforeer le erdre du burcsu d'un FEC,

Pour mméliorer 1le s rvice d¢ 1br reconnrissrnee ru quri, un emploi ée BRRK serr
fubstitué 4 un emmloci 4'HE,

Four permettre &'intetirifier 1'utiliertio n fu locotrrcteur, un vorte de BR sorr
eréd.,

Pour freiliter l:s remplrcemente, un emploi ¢fc BR rerr substitué & un cmploi A!
HE a 1r rérerve.

—Ld VOULTE=ST-RHONE
Le RC I/2 reeurerr 1 crifsec mrinciperl: ~e qui entreinere lr substitutien ¢'un
poste de RC I/2 & un rorte ¢e RC I/2 = RC If2 ¥
Le poeste d'HEP/EE: réf.1l "Lempirterie Voyrgeur" ne se trouvent plue J\lt’t:.fla
Ferr supprimé, cer rttributions rcvensnt su BRL réf.I0.
Prr rilleure, un emploi fe L sers substitué & un emploi A'HE "Lempieteric Trire

ge" (réf.I2).
A 1lp rérerve un emploi fe F retuellement en cxcédent sern suppriné.

GAP
En vue de permetire l'rugmentetion u service 7¢r mrnoeuvres, un cmploi Ae BR
rerr créé. Cc porte devre Etreo temu prr un rgont rutorieé & le confuite Au loco=
traotour.

Templrcemante eur 1r ligne de 3
LIVRON & BRIANCON

Le orfre “er emplois ‘e remplrcements r &t revu en tenrnt comptc ¢ 1r erére
tionnde 12 emplois de FUX mprévue per mr lettre N© IIO . E‘;‘.}/I9 du 17.2447, 1l rewe
#Té 3

«J. 1 emploi de FMX & Die
h 1 n FEN & Ponb-de=Qurrt
(3 g FEN " & Lr Roche=Feg=Rrme

Prr pilleurs, le crdre rutoried de 1'intérim de 1r eirconserintion fc iouves
mont N° 76 rorr dirinuéd Ad'une unitd.

Enrdeumd, lee erdres rut riede dee grres intéressdes scront mod 1fic9 de le
frgon ruivonte

__ROMNMARS
mplom de csx/z-csx/z F ru lieu de
cS I/2 "
" m n
n B}{ "
20 L HEP/HE " 2

~\Ups ~3
Wi o

THLLINS ~FURES
2 " HEP/HI; " 1

DS s RNDN

-3 .
ST MARCELLIN
4 emploir ‘e EP/HE éu lieu de 5
ANNONAY

n ] FEN ’ n 2
" cs1/2 "

O\
=

_IOURNON _
" FEC H
" BRRK 1"
BR i
" HE ]:.:'/HE "

Wi
N O Y

_i4 VOULTE-S/RHONE

1 8¢ I1/2 n 0
o R0 I/2 - RC I/2F it 1
2 it F 1 a
l " L 1] N
15 HEP/HE i 17
G_AP
4 " BR 1t 5
U
X 3 3 FIX " 2
~LONT-Ce-QUART-CHATILION _
i = FEN i 0
L& ROCHE--Ce-RAME

p RS FEN L 0 it

INTERIM de 1o CIRCONSCRTPTION N° 76
Répidence ‘e VEYNES
1l emplol e 1IN 2 o licu fe 2

Ainei gue vour le constotez, dec motifiz: tions ont du étre »ppor-
tiea ru projet initiol que .. GERWA, ISD; ervrit soumis & M. EASCAL lore
Q son presrge & VALENCE. Elles pont une conréquence fe lr niégessrité ol
nous nour trouvone, du frit ce lr eiturtion retuclle des effectife fe rée-
duire ru strict minimum les erdres rutorieée ces Bie blisremente. Cette
nécerritéd vour scrr dleillourw confiral’e lors fa 1o prochrine conférence
fep Chefe A'Arrondiecemaut & LVIGNON.
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: Monsieur le Chef dn Teéne ﬁfr'hdisaemﬁntqax
EX LOITATLON TS 3 "

FEE | © oA YALNCHE,
Divigion du

Service Général
5¢ See¥ion La vérificntion de 1l'atilisedion du pergonnel des gores de

N 2319 TR/ Brisngon, Embrun, Gapy Veynes, Die et Orest, effeotude sur place
332 per une dquipe spleinlisde de mp Séue Seotici, me conduk® A rppor-
ter les modifieations suivantesd l'organisation actuelle de ces

etabligsencnts :
~ BRIANCON -
En roison de l'importange des questions “motéricl", le reglistre 12,000 M

sera dorénevent fema par le FQ. Dn compenention, cet ngent fer: effectuer cer-
toins trevanx noceasodros por les FIMK référerces 3 et 4.

D'eutre prrt, le FMX en service de soirfe fournira nne aide régulidre mn
Bureru Mereh ndises prr la confection des bordere:ux des Petits Colis et d.s
Cclis postrug regus et 1l'inmeription des nrriveges, ;

Enfin, pomr te.ir coupte des obligntions de 1 gere 60 Brisngon envers ga
clientdle de touristes, v emploi de FEC (Renseigrnements) out erdd en réserve
gpfeinle, Cet ngent serr utilisd asur plrce, en privicipey pendant l-s modig de
Juin, Juillet, nofit, dfcembre, jruvier et fAvrier. Il gers & 1n diaposition de
1'Irapectsur de Circonseription en dehors dea piriodes cl=desana,

- EMBRUN -~
8rmg modificrtion,

- GAP -

Afin de souleger lc poatc fermu prr 1o RCOR 1/2 €t pour compliter leg ot-
tributions du F (Réf. 8) chnrgd des Bagnges, il y nurcit lien d;gﬁvisng?r la
poasibilits de faire agsurer 1o réception des diumides d  earted frndilles soun-
bienses et les reuseigueneuts horcires voyongears por oe deruder ageite f

L'importonce du trofic mrrohnadises justifie 1o eréation d'un emploi de
FEC an Bureau Commur. Cet egent sers chorgd de 1°Atawlisscnent des borderenux
des petita colis et colis pout ux, ninsi que de 1a prise en chnrge d:s orrivo-
ges déteil et chrrges conplates. |

De mfue, 1'importeice des vpirations de uenutention ufeegsite 1n ordrtio.
d'an emplod d'HEP/HE au gueri mareohiidiscg,

- VEYNZS -

— e

Le gerviee des FHX chefs de gorvice e niguilleursg om Pogve T n AtF romend

aa henreg,

Le trefic d9 Bureru Co gmm e justifie pag L'utilisotion permanerte de 2
ngenta, ELﬂODhSﬁQU?LCO,_uL emplol de FiX est substitué & nu emploi de WEQ fiv
d'as urer Ie codpléyent d'amplitude ru Pogte T ot nider.riégulidre mnt 1'ge..f

. titulnire dw Burenrs Conmn, ; :

Pour gonlnger le pogte term prr 18 (S 1/2 du Seeréterrict, 1n diatributio
deg tickets de rrtiovwment sern dordurvent effectud par les GS 1/2 (rif, -9 -
10) chrrgés de e comnnde dey ‘geirts des traing, seave




. 2 e

L'importrnce deg opérationa de mumtention devrait p. rmettre 1a guppres=
sion d'wn emploi A'HEF/HE, Néanmoins, pour freiliter le gservice du tronsbordes
ment gouy gnre au cuurs de la pfriode de pointe de 1l'aprés-uidi et pour ren-
forcer le moratentior 2 quidon fin de-goirde, cet emploi eat provisoiremeat
maintenu, ' - :

. Le enrlenl de la régerve suivant leaforhmde hobituelle permet 1le SUPProg-
gion d'un emploi d‘HEP/HE. _
- Dd ~
: Les ottributiine des ngests unt &€ révisdés pour nssurer une réprrtition
plug éguitadle du trovail, ‘
- CHLST -

Le trafic de cet Atnblisseuent Justifie 1+ guppression d'au emploi de #

dout les attributions gsent reportées enpavie s le CS 1/& chorgd des litiges.
En définitive,. le ondre antorisd des fteblissenents ci-desgus comprendre i
l'avenir - i
- BRIANCON -
2 emplois de FEC an lieu ge 1

i CAP o
8 emplois d¢ FEC au lieu de 7
12 HEP/HE ¥ de 11
- VEYNES -
Ll enploi de FEC nu lien de 2
= 75) 4 % 3
24 " EP/HE n 25

.} CBEST e
————
O exmploi de F nm lien de 1

, : Les projets de T3 1,505, oi=-joints, gue vons voudrez bien me retourer
T 7¥eg G exempleire des fablerux défindtifs, donent le d4tnil des’ modificrtions
‘pportces A l'orgenisetion des divers &tnblissenments.
Le grophigue des heures d° gervice r #4% trick d'nprds les yfﬁcesai#:"s ne-
tuelles, mais il est entendn que, auivent les eireonstonces, vous pourrez les
.mocdifier pour les adnpter rux besoing an gervice,

J'ci pris note de 1'nccord de priveipe que wous avez dornd A M, POTETON,
Ivgpecteur de mon service, mris si 1'tude d¢tnillée de ces modificrtiops vous
suggere dus remrrques, vous voudrez bisn we l's soumettre,

P, le Chef du Service de 1'Exploitntion,
Le Cjef de 1r Divigion du Jervice Géndrsl,
_Sigmnture,

gy s :
Bigidn Si-sar CUPLs TRANSNLSE |
7e Arrondisoene ¥ s I?ﬂ?ﬁffiiﬁ

—-v‘— - e o ; _I-:- =; i—-
w3 p/oc.y : , ; TN ‘
& titre dlinformation, en le priant de bien vouloir m'adresses, en 10

ezenplaires, lea nowveaux tatlenuz 1505 fes A¢~blissements intéressds, <tn-

Plig &'aprés Les profets mi=joints, Valenuoe, le 23 Mni 1946
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EXPLOITATION Paris, le 23 Mers 1946

. Division éu Service Gel Vi

>éme Section ¥. le Chef &u Tdwe

N° 1436 UR/27 AR i
- VRJIZI P.0G.I :
' du 15.3.1946
T====  Per note dont référence en marge, vous me
proposez de reparter & 1la gere de DIE, l'emplodl
tem per 1'IN 2 EEC, rattaché jusqu'ici 2 l» vée
denoe de livron,
Je vous donne mon scoord.
le ordre "Intérim" de 1# circonsceription
de mouvenent N° 7I est modifié oomme suit

LIV20N

0 emploi de IN2 »u lieu de 1
-.BE

1 » de IN2 su lieu de O

—

FP.le Chef éu Service de 1'EX,
le Chef de Subdivision,

r 5igna fure

o 2 e e -
TATION - 7° Aot

B° I31 P.0G.I
: a Monsieur MASSE
s

A YALENCE

CUPIE tronemise

& titre de renreignement, en le priant de bien
‘Youloir m'sdresser, pour approbation des recti-
fications, les teblesux 1505 de LIVAON et de
DIE.

Velence, le 27 Mers 1946



SN C.Fs
Régien SUD-EST

EXELOITAT |
t | &

Divisien du |
Service Génér

H5e Sectien

N® 83 UP.6

Paris, le

Mensiecur le Chef du 7e Arrendissement EX.
& YALENCE.

Les études de persennel effectuées sur place, par une équipe spéciali-
sée de men Service OTCL, dans les principaux établissements de la Circens-
oriptien de Meuvement n°® 72 me cenduisent 2 apperter les medificatiens sui=
vantes ‘A l'erganisatien actuelle, cempte teru de 1'applicatien des neuvel-
les régles de travail.
CREST »

L'emplei d'HE (référence 7) est supprimé et reperté au cadre des rem=-

placements qui était insuffisant.

DIE 3
L'emplei de Facteur-mixte (référence 3) est supprimé et les attribu-
tiens de cet Agent sent réparties entre les pestes références 1 et 2.

BEAUREPAIRE $
Sans medificatien.

LA COTE=St=ANDRL-le=RIVAL 3

Sans medificatien.

Y 3

Greupe "Bureaux" § Le Facteur enregistrant (référence 3) viendra en
aide au bureau G.V. de 15 he & 19 he Le Chef de gare sera Chef de Service
pendant cette péfiede.

Greupe "écuipe" s Le Brigadier-chef sera chargé des maneecuvres de ma-
tinée, en plus de ses attributiens actuellese Par suite, 1'emplei d'HE
(référence 4) est supprimé.

Le lecetracteur étant inutilisé, 1'emplei de cenducteur de lecetrac-
teur dst passé & la réserve et remplacé en peste régulier (maneecuvres et
manutentien P.V,) par un emplei d'HE du cadre des remplacements.

ALL et St-HILAIRE=St=l RE ¢
Un emplei de facteur & ALLXAN (référence 3; et 1l'emplei de brigadier

& St-HILAINE-St-NAZAIRE peurraient &tre supprimés. Teutefeis, ces deux
eupleis serent maintenus jusqu'd 1l'achévement des travaux du pent de St-
Lattier. Veus veudrez bien, & ce mement, precéder & un neuvel examen et
me faire les prepesitiens utiles suivant 1'allure du trafic.

L'envei en renfert & St=MARCELLIN du Brifdier de SteHILALRE=Ste
NAZAIRE, 3 Jjours par semaine, n'est plus nécessairze.

. La SONE 1@
Sans medificatiene

5t JLLIN s
L'emplei d'Hemme d'équipe iréféreno. 8) est supprimée
Le Chef de gare sera Chef de Service de 9 he & 12 hes Les facteurs

mixtes (références 2 et 4) ainsi libérés de la circulatien aiderent au
Service P.V./GsVs

VINAY et TULLINS=-FURES 3
Sans medi ficatiens
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: ROMANS=BOURG-de~PEAGE $
Greupe "Buregux" - Les bureaux G.V., expéditiens et arrivages, serent placés seus la
direction effective du faoteur Chef qui sers aidé dans le service des liti ges par un
facteur emregistrant dent l'emplei est oréé & cet effet. Ce dernier Agent, sera, en sutre,
ohargé du Matériel.

Les recherches G.V. serent cenfiées au FEN Chef de Service de matinée et le steck
"pestaux™ cenfié au faoteur chef = par suite un emplei de FEC sera supprimé.

Un emplei supplémentaire de Cemmis est accerdé au bureaun G.V. "arrivages" pedr la
surveillance de ce bureauy la cerrespendance et la cemptabilité.

En raisen de l'asugmentgtien sensible du trafic veyageurs, un emplei de factrice aux
écritures sera créé.

Le oadre des remplacements sera augmenté d'un emplei de Cemmis et dimimué d'un emplei
de facteur aux éoritures peur tenir cempte des medificatiens effectudes.

Greupe "égquipe".- Le nembre des celis expédiés eu recus en G.V. justifie la oréatien
d'un emplei d'"HE peur l'ensemble des services expéditiens et arrivages. Cet emplei sera
récupéré sur la manutentien P.V. (tennage en régressien).

Un emplei d'HE du cadre "remplacement" est supprimée.

Cgdre de 1'intérim
Sectien de ligme d'ALLEX-GRANG & DIE 1
Le FEN de CREST assurera les repes du CG, du FMX d'ALLEX-GRANE et du CG de CREST.
Le reulement de cet Agent présentergun exoédent de 150 jeurs envirem qui serent & la
dispesitien de 1'Inspecteurs.
Les repes du CG de VERCHENY peuvent 8tre assurés par le FEN d* AOUSTE dnt le reule~
ment deviendra plein, celui du FEN de DIE cempertant alers 1 jour dispenible par semaine.

Par suite, un emplei de FiMX du cadre des remplacements de la gare de DIE sera suppri-
m .

Sectien de ligne de St-MARCEL-1ds=VALENCE & WO UREY 3
Le Fili de St-HILAIRE-St-NAZALRE assurers les repes & sa gare d'attache, & Bt-LATTIEB

et & St-PAUL-lép-ROMANS.

Le facteur enregistrant de LA SONE assurera les repes des Agents de sa gare et la
réserve sur la ligne (enviren 150 jeurs & dispesitien de 1'Inspecteur).

Le Facteur enregistrant de TULLINU=-FURKS assurera les repes & 1'ALBENC en plus de
sen reulement actuel.

Par suite, un emplei deFEN sera supprimé & St-PAUL-léa-RONANS et un emplei de facteur
mixte & St-MARCELLIN,.

Sectien de ligme dA'EPINOUZE & IZEAUX s

Le facvteur enregistrant de BEAUREIALRE peuvant assurer un reulement de repes cemper-
tant en plus de sa gare d'attache EPINOUZE et MANTHES=LAPEYRUUSE, 1'emplei de facteur-
mixte du eadre des remplacements sera supprimé & EFPINOUZE .

ANNOKAY et VERNOSC-lés=ANNONAY @
Sans changement .
L'applicatien de reulements pleins peur les repes et la réductien cerrespendante des
dispenibilités actuelles rendent nécessaire la créatien & 1'intérim de 3 empleis 3
. 1 FMXIN & St-larcellin, 1 IN2 A Remans-Beurg-de-Péage, et 1 IN2 & CREST.
- ° En censéquence, le cadre auterisé des gares intéressées est medifié cemme suit

. DIE 13
i emplei de facteur-mixte au lieu de 3.
@(JNA! H |
7 empleis d'"HE gu lieu de 8.
St-MARCELLIN s

1l emplei de facteur mixte intérimaire au lieu de O,
"
3 . ‘.ﬁctwﬁux& in lieu de 4
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ROM,NS-BOU RG=de-—FRAGE $
2 empleis d'Intérimaire de 2e cl, au lieu de 1.

- A de facteur enregistrant au lieu de 4,
L » de fucteur aux éoritures au lieu de 12
g » de Comnis dm lieu de 4

A de factrice nux éeritures au lieu de l.
e d'HE au lieu de 21.

St~-PAUL=188=-ROMANS
0 emplei de faoteur enregistrant au lieu de 1.

EPIROUZE o
1 emplei de faoteur-mixte au lieu de 2.

CHEST s
1 empleid'intérimagire de 2e cls au lieu de O,

Yeus veudrez bien, aprés tirage, m'adresser un exemplaire des tableaux 1505 des
ggres d'ANIONAU et ROMANS-BOURG-de-PEAGE dent je wus adresse ci-jeint 1e pmjéts
les tableaux des sutres gares serent rectifiés cempte tenu des directives dennées -
par la présente lettre.

Pe le Chef du Service de 1'Expleitatien,
Le Chef da la Divisien du Service Général,

Signé 1 BES.

EXPLOLTATION Mensieur MASSE
j7e Arrendissement Inspecteur,
YALENCE.,
Ne P/0G.1 -

A titre de renseignement, en veus priant de o adresser en 5 exem-
plaires les tableaux 1505 des gares de Remans-Beurg-de-Péage et d'An-
nenay (oi-jeint prejets).

Toutafeis, si 1'étude détaillée de ces medificatiens veus suggére
des remarques, veus voudres bien me lees seume tire pour examene.

Yalence, le 1l Janvier 1943.
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¥.e srrondigsement 5
i

s ok 11
Seil.U.l. ,,,_Z/.(‘;lzéilgr_ Jle 30//2 1o4%.

Région du Sud-ust

sxploitation

1o 169 4{3/09‘$
Révisicon du cadre
cutorisé

_%,ﬂ

P

lie le Chef du Service de
LR de 1l'izploitation — Division du
ervice Général - 5éme Section

Conformerent aux directives
données par votre lettre n®44I2
(Ier Janvier 1943) UX/7 dv 9 décembre 1942, 3'ai
1l'honneur de vous adresser, ci-
joint, vu exemplaire des novveaux

tableaux de scrvice
/::}‘an e %(c

appliqués &

pour teunir compte des modifica-

tions apportées aux

r=gles de

travail & dater du Ier janvier

1543,

les modifications dv cadre
avtorisgé résult.nt de la nouvel-
le organisation sont indiguées
ci-apres (voir tableaw av versc).

Le Chef du-gfe ..rrondissement
de 1'Efploitation

S.N.C.F. -

Région dv Sud-ist
dxploitation
Division G
5e section

. _Ur RC 1.43 UE/6

RETOULNE & i,

le Chef

du 7 e srrondigsement - BEx
a VALENCE
Voir lettre me 83 UP/6 : du 8

Janvier 1543‘
PUppression G

G yn emplol de Tk
%. dJ"lm

en poste reégulier e

Paris, le

< P. le Chef du Service de 1'Expl®™®
le Chef de 1. Division du Sce Général,

(8oc ex)

Pr LE CHEF 85 2

DU SERVME GENERAL -

T 01
de IMX au cadre des remplacanenis,

9 JAN 1943



_ SJNeC.F,
Région SUD-EST
EXP LOITATION
p Division du
?crvioc Géadra

paris, 1s 1%Fai 1942.

o

7, 1e Chef du 72me Arry ondissement - EX, ‘=

a VALENCE

e e e

péme Section

N° 1645 UP/5.

4 1a suite de la vérificatiom effectuse dmms
1a gare de CREST par mon Service OTCE, les modifica-
. tioms suivantes seromt apportées L 1'organmisation du :
et travail de cet Stablissement 3 %

le caire actuel est suffisant, étent emtendu gue
les renforts vtiles seromt fournis pcndant la campegme |
des fruita.

: Pour f aciliter 1'exécution du travail, le servios
des agents pourra 2tre tracé comwe 1'imdique 1c¢ fichet

Qi"'j‘}i‘to

P. le Chef du Service de 1'Exploitaiiom .
%_ | Pe Lo Chef de 1a Diviéion du Service Géméral, il
. 1s Chef de Sectiom,
ot signature
'{w.-'s-:-:-:—:—-.-:—z—: 3o =2 = fefm fm i fm g g = G m § B 3o B Gmd G =g
{ EXPLOTTATION COPIE tvamsuise 3 Momsieur MASSE '
T a1 sesnen? Ingpectewr 2 VAIENCE
g aoﬂuﬁp/oo.l SREEETn |
e en le priamt de vouloir biem, s5'il a'a pas d'abjec~-
e / tion, m‘'adresser, pour approbation, modifié comme imndi-
b : qué sur le fichet ci~joint, le tableau de service de la
b re de CREST, - _

; ; Valemce, ® 4 Mal 1542.




ES :

. N C. F.
o | paric, 1o 240CT 1041
.REG!G-’-"‘ 837 :‘\'i'D"EST e
EXPLCiTATION
A eantalay =t
Dix n-au ;
Service Géneral i : _ ~
&eme Section Q : f""!r :
» A
e % ) fc) UP/12
M. le Chef d9“7éme Arrondt-EX
V.R. nﬂ 686 -P i & VALENCE

v 0G2

u 16 octobre 1941

——— e e s s S —

La hausse pe*°1Ctumte_'u trafic qui se manifeste &
DIE,vous conduit & me proposer la erdation d'un emploi de
facteur-mix (te, & poste fixe, & cet établissement.

Nous sommes d'accord. .

Je reldve toutefois, ausujet du F.M. EDREGEL dont
vous voulez. bﬁuldrlsar 14 situation, que le necessalre
a déjad été fait~sur vos états du ler aoit dernler, puisque
1l'agent en cause & regpldcé BES nommé facteur a4 ORANGE,
Quoi qu'il en soit, 1! eéfectlf autorisé de la gare
précitde sera dll’l ucﬁ1¢1u.

’

2 emplois de facteur-mixte au lieu de 1 ‘////

~ En retour, le projet de tableau 1505 que VOus pourrez
falre metire en %DQllb&t?Oﬁ,bOFpLu uwnu, sauf OUJBCL*GD
P, de votre part, de la variante que j'al eru devoir app rter

P e au service. des 2 agents de 1' uqulue,jfav e ¢umuf?ur

s g P ﬁﬁfwhr ar 7/}2b~.

A = ‘J ; /f-q

N

A i :
- {-z_ 7 PrLECHEF DU SERVICE BE LEXPLOYTATIGH -
f ML o) & J¢t . [w" LE GHEF DE LA DIVISION BU SI:RUIC_E GENEHAL,




S.N.C.F. Valence le 16 Octobre 1941
REGION SUD-EST

EXPLCITATION
7 Armnd:ssemmt

P/0G=2

M3l

Moneieur ;%i‘ du Serviee de l'Exploitation

Division ¢ - 5° Seetion.

J'ai 1l'honnenr de vous soumettre um projet de -
tableau mod, 1505 4e la gare de DIE, comportant la. ercaf
tion d'un emploi de Facteur mixte.

Catte dréstion est nécessitée par l1l'augmemtatior
du trafis gui se¢ manifeste depuis guelque temps.

Ainsiq gue vous pourrez le remarquer par l'exa-
men du releve mod. 76 ei-joint, eet accroissement eat
constant. Il eat surtout sensipvla pour les voyageurs
at les artieles G.V. gréves de remboursements, et est
la eonséquence de l'installation du ecamp de jeuncsse
n°® 14 dans la region.

Parallelement aux art, comptables, les litiges,
ls sorrespondance, les renseignements au public, les
maniements d'especss. eto.,. saivent une oourbo ascen-
dante,

La realisation de cette mesure ne ferait (ue cons
lider la crdatiocn d'empioi H.C. réalisée au profit du
F.M, KUNEGEL, Joseph, de Cocheren ( Est ) ot régulari-
serait la situation de cel Agent. :

Si vous accepte< ma proposition, l'effeetif aut
rieé de ln gare de DIE serait modifié eomme suit :

2 emplois de Faeteur mixte au lieu de 1.
Je vous prie de vouloir bien me faue part de
votre Jdeeision,




/ VALENCE=-72. Valence,le 8 Septembre 1941.

j

Ne525 P/0G.1 lionsieur le Chef du 7&¢ Arrondissement de 1'Exploitation
& VALENCE.

ettt S ———

Suite & votre Transmis n°982 P/0G.1 du 3 courant:

J'ai 1'honneur de vous faire connaitre que les Tableaux
de service des gares de ma circonscription ont été révisés cha-
-que fois que nous avons eu des fluctuations de trafic & enre-
| -gistrer.A part la baisse de trafic constatée & St-Hilaire-St-

: -Nazaire depuis la destruction du pont sur 1'lsdre,dans la plu-
} -part des autres gares le trafic a subi une nette augmentation.

! Je me trouve ainsi dans 1'obligation de vous proposer
une résision de l'effectif autorisé de la gare de Die qui n'est
plus suffisant pour faire face & l'accroissement de trafic con-
-sécutif & 1'installation du camp de jeunesse n°l4 dans la régi
Cependant,gréice & la nomination,H.C,du facteur-mixte KUNEGEL &
DIE,le personnel en serv1ceréorresponﬂxlx exactement aux besoins
\de_la gare.ll s'agit donc simplement de consolider la situation
actuelle en incorporant au cadre autorisé,le facteur-mixte placé
'jusqu'ici hors cadreg.Ainsi que vous le verrez par 1'étude sui-
-vante,le travail de la gare justifie 3 postes de facteurs ou
facteurs-mixtes avec les attributions suivantes:

1°~Circulation,signaux,aide & la G.V;

2°-Recette,bagages,télégraphe;

3°.G.V/P.V.

Mon étude est basée sur les mois de Juin,Juillet et Aofit,
sauf pour la lere partie(bases)pour laquelle je ne possddais pas
les chiffres du mois d'Aofit.

ler GROUPE:
Nombre d‘unltés Nb. de Jjour-
Billets 79 ¢ b §
Bagages et chiens i 12 0,08
Y Dépéches 65 [l 0,40
¥ Postaux:Service intérieur: 10 44 0,06
5 Grande vitesse:Petits colis: 49 L 0,49

& reporter: 1,53




_ ler GROUPE (suite): =

3 report: 1}53
Départ: : 4 % 0,08
G.V.... ) .Arrivée: Sifl 2 1 {012
(( Remboursements: 4.3 O 8,47
PV “¢ Départ: ' Q4 025
i Arrivée TR [ K 0,27
CaNY. L 0,02
Véhicules_mgnoeuvrés: P.V: 134T 0,06
2tme GROUPE: £ 40
Bagages;Colis express ) 40 - 0,20
Manutegtioq G‘VE Postgux,Petits colis 0?66: o 1@ 26
par la " ( Détail et Charges Comp: 1,23 0,35
Compagnie: ‘Petite vitesse: . 4 0,40
Débords 41 0,10
 Nombre de véhicules:chevaux,bestiaux,etc. G35 - 0,02
e o Lt &
Total général: 3,73
Surveillance générale 60"
Litiges(12 par mois);en +,en -,épaves: 17!
Correspondance(50 lettres par mois): ' ant
Etats et statistiques diverses: 30"
Secrétariat(7 Agents): ol ‘. . 15"
Caisse principale:Réception de 3 ‘& 5 versements journa-
-liers,livre de caisse,paiement des remboursements,
mandats divers: ‘ L 30!
Versements a la pbste:(E;Km aller et rétour) 30!
Paiement de la solde:Exploitation:7 agents. '
Voie: 16 agents.Retraités: 34: - 5
Stock postal.Ravitaillement de 8 gares: ke b5
Vérifications diverses par le Chef de gare: : 40!
Tenue du registre de demandes de vagons,surveillance des
chargements et des déchargements;répartition des va-
-gons;attribution des primes: g 30!
Courses en ville;démarches diverses: 10!
Circulation(7 réguliers,2 facultatifs et 1 & 2 M.I: 190" .
Signaux:‘ 20!
lianoeuvres:par machines(70' & 3 agents): 210"
----d°---- b bras(30' & 3 agents); 1 e
. Passages des machines de renfort en queue,échanges de
certaines machines: % B
| —8 %




.
Report:
Renseignements VoyageursECamp de jeunesse,
ouristes:
au Public Marchandises:
Téléphone urbain(é & 8 communications):

Statistique,Matériel (3 MI,vagons remis & 5 trains par
jour,retrait de vagons pour surcharge)

Contrble,appels:
Eeclairage:
Chauffage: (2 chaudi®res chauffage central,l poéle)

Nettoyage(B.V,Réfectoire des Agents de trains,Poste et
guérite des mécanlslens)

Entretien des installations de sécurité:
Entretien des jardins:

-

Total:
S0it:19h25,ce qui représente:
2,35 journées,
et,au total: 3,73 + 2,35 = 6,08 journées d'agents.

Je vous propose donc de porter & 6 au lieu de 5 le

nombre des postes fixes,conformément au projet de Tableau 1505

ci-joint.
L'Inspecteur:

B o
.



R

/LNIC.F.

h.ogion du Sud-Est

Paris, le 2 Décembre 1940.

Exploitation 3
Tivision G
5e Section M. 1'Inspecteur Principal
—_—— Chef du T7e Arrendt d'Exploitation
a4 VAIENCE.
No 6427 UP.IO

YR 506 p/0Gl
du 22-II-40,

i o . . S

Vous avez bien voulu me signaler 1'
plitude du service dans les gares de la

augmentation d'am-
ligne de LIVRCN
du nouvel horaire

4 BRIANGON du fait de la mise en service
des trains.
Pour tenir
1l'accroissement
de votre étude.

Ligne de LIVRON
a4 BRIANGON compte de cette situation neuvelle et de

du travail, j'accepte les conclusiens

I'effectif autorisé sera donc modifié comme suit 3
AIIEX-GRANE : 1 emploi de Facteur-mixte, su lieu de 8
SATLLANS ¢ i -4°- -
T0C0-en-D10IS: 1 e - 0
TI-PIERAR—

3! ARGENGON 1 emploi de Chef de station - 0

0 emploi de Chef de halte - 1

VEYNES ¢ 8 emplois d'Aiguil. 2e cl. - ¢

2 emplois de Brig. Manut. - 1

20 emplois 4'H.E. - 19

MONTMAUR : 1 emploi de Facteur-mixte - 0

GAP 3 4 emplois de Fact, enreg. ~ 3

6 emplois de PFacteur Ecrit. - 5

12 empleis d'H.E. - 9

PRUNIERES 3 1 emploi d'H.E. - 0

B : 2 emplois &'H.E. - : 3
MONTDAUPHIN-

GUITLLBESTRE ¢ 1 emploi d'H.E. - 0

BNTIHERE-

To-PRooEE ¢ 1 emplei A'HL.E. - 0
H 0 emploi de Receveur 2e cl. - i

3 emplois de Facteur-mixte - 2

1 emploi de Facteur Ecrit. - C

Par gilleurs, il sera utilisé un auxiligire d'ampli-
tude dans les établissements suivants

PIEGROS-1a~-CLASTRE : lh. LA BEAUME ¢ 3h.20
VERCHENTY : 2h. St-PIERRE-d'ARGENGON: 3h.40
PONTAIX-Ste-CROIX : 2h,I0 LA ROCHE-des-ARNAUDS: 2h .30
PONT-de-QUART-Ch. : Zh. St-6ILEMENT ¢ 1h.
RECOUBEAU : 2h.I0 LA ROCHE-de-RAME ¢ 1H.05
LESCHES~BEAUMONT : 2h.35 PRELLES : 1h.40
BEAURTEERES s 2h55

Ci-joint , en retour, les projets communiqués en
veus priant de bien vouloir m'en adresser un exemplaire
comme d'usage.

P. le Chef du Service de 1l'Expleitatien
Le Chef de la Divisiom du 3°@ g&l
BES.
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poa i : 5 1
Exploitation ¥. le Chef du SerIice de l'Implo ]
—————— Division du Sce G® (5e Section)
¢ Arrondissenert ——— i

;~I°_._...$.L;L-Z -Q%J =
‘yigion de Conformément aux directives dommées .
roffectif par votre lettre N°.3520. . UP. duv.9 . _
~utorisé AoOt 1940, j'ai 1'hommeur de vous adresser
‘ ci-joint, pour approtation, un exemplaire |
des nouveaux tableaux de service que je |
sorais d'avis d'appliquer & . Pite ]

pour tenir compte des nouvelles régles de!

trevail fixdes par 1'Instruction Générale
- Série Persommel N°_4._. du .Ier Aofit T940.

Les modifications de 1'effectif qui |

résultent de la nouvelle organisation soni

indigquées ci-aprés (voir tablesu au vrT80) .

_\./v“\j&_\m_ ,lo '""IF%_._... 194@ };

L' Inspecteur Ppal, Chef du & -
- :}:. e Arrondt d'Expl®® -

SIGNE : SAUTIER

410 . 2
| 4! ok
S.N.C.F. - T, RETOURNE & k. 1'Inspecteur Ppal
T oo, Chef du 7. e Arrondt d'Exploitation,
Bégion [nd-Est 3 VAL%%EE 5 id i ]
Exploitation : el |
et Propositions acceptées,Toutes

fois un emploi de Facteur est shb-
stitué & celui de Faé, ; ¥

-90CT 1940

P/Le Chef du ice de 1'Expl®®
Le Chef de la Diwvision du Sce Uénéral,

. Division G
- 5e Section
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DG . F. P, Paris, le 15 vril 140
Région du Sud-Est
EXPLOITATION
- M. 1'Inspecteur Principal
Divisien du Service
Général Chef du 7éme Arrondissement de 1'Exploitation
5éme Section
4 VALENCE,
No 2225 UP. 9
Par lettre N° 240 P/0G-2 du 6 Avril 1940, vous avez
bien voulu me demander de reporter & VALENCE le poste
d'Intérimaire de 25me classe &4 ROMANS-BOURG-DE-PEAGE et
a4 cette derniere gare celui de Facteur Mixte intérimaire
prévu & DIE,
J'accepte votre proposition.
L'effectif des établissements considérés est, par
suite, modifié comme suit
VALENCE -
2 emplois A'intérimaire de 2&me cl., au lieu de I

ROMANS-DOURG-DE-PLAGE -

O emploi d'Intérimaire de 28me cl. , au lieu de I
I emploi de P.M. intérimaire ....... au lieu de 0

DIE -

O emploi de F.M. intérimaire ....... au lieu de I.
Pe L Chiy JU SSVIC: D &'aX0L0i7, ) iONs
Le Cnel de la uivision du 4. rvice rindral,

s
5 FUG




SuN 0ol : Paris, le I3 Mars 1940

Région du Sud-Es¥

Exploitation °
—— T |
Division G M. 1'Inspecteur Principal
5e Section . Chef du Teme urronclssement H'Exp101tatlon
e a4 VALENCE,
No I593 UE{I4
Entretien des Par lettres dont références en marge, vous avez bien

installetions ‘voulu m'adresser vos propositious relatives aux créations
de sécurité. d'emplois résultant de la prise, & notre eharge, de l'en-
""""" tretien des 9pparells de securlte.
0
g&Régﬁgg %éggl Aprés examen de vOS prop051t10ns eb compte tenu des
et 85 P/0G-4 Cu augmentations d'effectlf déja accordées pour certains éte-

blissements, j'autorise les créations c'empleis ¢'auxi-

13-2-1340. liaire équipe ci-aprés indiquées :
BARBENTANE I auxiliaire équipe
ORLNGE i -0~
SALON I B —-d0—
SOHGUEs—CHdTEhUNEUFWdu“PﬂPE ) -0
2 —0=—

'-“TuRuSCON

! En conséquence, 1l'effectif autorisé des éteblisse-
menﬁs considérés est molifié comme suit :

BARBENTLNE

9 emplois @'auxiliaire équipe (H) au lieu de 8
~ ORANGE B2,
'~ 24 emplois d'auxilisire équipe (H) au lieu de 23
I9 emplois ('auxiliaire équipe (H) au lieu de I8

SORGUEB-CHATELUNEUB—Qu-PALPE

7 emplois d'auxiliaire équipe (H) au lieu de 6
T..RASCON
I6 emplois d'auxiliaire équipe (H) au lieu de I4
D'autre part, j'accepte la durée des forfaits que
vous estimez cevoir ellouer awx Chefs de gare ou de staticn

'eg établissements suivants :




ALLEX-GRANE 0830 au lieu de I heure

AOUSTE 0h30 < IB.20
CREST Oh. 40 = Th.%0
DIE . . . Oh. 50 ~  TH#5
PONTAIX-Ste~CROIX Oh. 30 - Ih.05
St-HILATRE-St-NAZAIRE Oh.50 = o e
St~1ARCEL-1es-VALENCE Oh,40 = - IN,20 :
St21LiRCELLIN - Oh. 45 - 2n.15
SuILLANS : Oh. 40 ~ I heure
TU._LINS-FURES Oh. 30 & THET0
VERCHENY Oh. 30 - I heure
- Oho

VOGUE 5h.

. Nous semmes d'accord pour la suppression de 1l'al-
lecation ferfaitaire actuellement accordée aux chefs des

- établissements indiqués ci-aprés :

thIXAN

POLIENAS

ANNONAY
ROM;NS-BOURG-Ae~-PEAGE

Je vous rappelle, comme l'indiquait ma lettre
N° 994 UP/I du I7 écould, que le rbéle de protecteur
peut généralement &tre assuré par un agent chargé d'une
autre- fonction, en profitant des heures creuses. Par
ailleurs, il semble possible, a priori, de confier cette
protection aux .iguilleurs dans la zone immédiate de
leur poste ou encore de réunir plusieurs agents d'exé-
cution sous la surveillance d'un protecteur unique

Dans le cas ok vous estimeriez indispensable ce
déroger aux régles rappelées ci-dessus, je vous prie-

~rai de m'adresser toutes propositions complémentaires

utiles, en les justifiant de fagqn détaillée.

P.le Chef du Service de 1'Expleitation,
le Chef de:la Division du Service Général

B E-S
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Paris, le 5 Mars 1940

: M.1'Inspecteur Principal o
Chef du 7éme Arrondissement de 1'Expleit;
4 VALENGCE

Vous avez bien voulu m'adresser une dtude sur le
cadre des Intérimaires de votre Arrondissement.

Examinant chaque section de ligne et compte tenu du
personnel "gare" prévu pour les remplacements, vous faites
apparaitre le nombre de journdes devant &tre assurées par
dcs Agents d'intérim.

La vérification de votre état me conduit aux
conclusions suivantes :

—-ligne de LYON & MARSEILLE,-

- la gare de LORIOL effre un excédent de 77 journédes au
ler groupe et de 226 journéecs au 2&me groupe, alors que
celles de SAULCE etd LA COUCOURDE-CONDILLAC présentent
un déticit (congés) de 280 journédes. la garec de LORIOL
assurera les congés des 2 établisscments.

- la gare de MORNAS offre un excédent de 77 Jjournées qui
compense le déficit de 67 journées présenté par celle de
PIOLENC,

- J'augmentc de 1 Garde-Signaux 1'effectif des remplace-
ments dé la gare de COURTHEZON. Le F.E. assurera repos

¢t cengés du Chef de garc, de 2 Facteurs-Mixtes et du

Chef de gare de BEDARRIDES. Les 2 Garde-Signaux asssureront
rcpes ét congés des Agents du 2éme groupe %exoédent

82 Jjournées).

—-Jj'augmente de 1 Facteur-HMixte l'effeetif des remplace-
ments de la gare de BEDARRIDES. Cet Agent assurera repos
Ct congés des 4 Agents restants.

Le nombre d¢ journécs d'abscnces (cengés, maladiesetc.
& fairec assurer par le cadre de 1'intérim rcste alors 26085
Journécs. Peur tenir compte des difficultés d'acheminement
¢t d'utilisation de ce personnel, on peut estimer &
30 lc nombre d'Agents nécessaires. '

Ajoutant les 3 Agents du cadre "Equipe volante région"
(en résidence & AVIGNON) et 3 Agents supplémentaires pour
abscnces imprévucs, j'arrétec & 36 le cadre du personncl
intérimaire de votre Arrondisscment.

L'examen des besoins par scetion de ligne me cenduit
a répartir commc suit cC personnel

.
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En conséquence, l'effectif autorieé des établissements
ci-apres sera modifié comme suit :

| Sitwation actuelle Situation future
Etablissements L——‘———f—————~——————— e o Observations COURTHEZON : 3 emplois de Garde-Signaux au lieu de ..... S L
Intdocl 't 2c} F.M.I ) Itloel. Int 2%cL F.X.I. b
A e i i e o e e s s s e e e e s e b e BEDARRIDES : 2 emplois de Facteur-mixte au lieun d€ seeeecoeses 1
AVIGNON 1) L b B RRENE D RO ¢ 3 1(1);  1(1) " () R
| . lante "Région" AVIGNON : 2 emplois d'Intérimaire de 2°l.au lisu deeeceoee 1
BAGNOLS 1 | i ol création d'un
| | Int. 2&me cl. CAVAILLON : 0 ¢mploi de Facteur-mixtc Intérimaire au lieu de. 1
BRIANCON ; | i g 3
! : CREST : 1 cmploi de Facteur-mixte Intérimaire au lieu de..O
CARPENTRAS - | 1 » 1 e
. i ; DIk < 1l emploi de Facteur-mixte Intérimaire au lieu de..0Q
CAVAILLON I I | ¥ i el ' Suppression _ o _
d'af Pk, L; Gal : 2 emplois d'Intérimaire de 2°l. au lieu GCeeecsen i
CREST ! | i | . Création d'un i o i
| ‘ 13 e o LA COTE St.ANDRL 1 cmploi de Facteur-mixte Intérimaire au lieu de..O
DIE ; ! i ‘ 1 ' Création d'un e
i ] | P.M.E. LIVRON : 0 emploi dc Facteur-mixte Intérimaire au lieu de..l
GAP s I e | i B Création d'un Y
~ =1 ; I.2 (en place) MONTELINAR: O emploi de PFacteur-mixte Intérimaire au lieu de..l
LA COTE St.ANIRE| | A | o | Création d'un —— |
i ! { . A (L) e St.RAIL.BERT 4'ALBON:1 emploi de Facteur-mixte Intérimaire au lieu de..O
| g
LA VOULTE S/RHONE =~ | 1 . || | 1 : V.IENCE 1 emploi d'Intérimairc de 2° cl. au lieu € eeeese?
| ' ?
IE TEIL | 1 1 1 iy
L'ISLE FONTAINE! ‘ e | ; ' it P.le Chef du Service de 1l'Exploitation
de VAUCLUSE | ! ' - Le Chef de la Division du Service Général;
LIVRON ! i x ?; i ' ' Suppression BE S
| : , d'un P.M.I.
MONTELIMAR | ! 1 H i} Suppression
l | ([ ‘ d'un BT
ORANGE i i 3 | 1 R
PIEKRELATTE i 1 1 i} 1
' 1
PONT d'AVIGNON | 1] 1
ROMANS-BOURG-de-| - 1 | 5
PEAGE. _ [ , ]
St.MARCELLIN 5 1 !
(Istre) -
St.RAMBE«T d'ALBON ' i . i} L Créatirn d'un
: || F.M.I.(en place)
SALON i ' i
TOURNGN | ' 3 1
| ' i
VALENCE | < - 1 - 3 Suppression
i f | dluan o2,
VEYNES il 1 1 ) 1 1
i E Y, 16 . 18 1 B
e et -




N

o e 20 e ——— oS o Semetrt | TABLEAU D SERVICE
" . . 1986 » b , o - 6?'."“"‘ ‘oA | ! ' ' S Le REGI2TAE DES DEROGATIONS et & la cdishesition du Personnel
1 g m Inspectene ngn-l & Ay = A i LAL
- I:Z! __K_Q_LL_E__“M:W - aw bureau
ELA A|lU|a]A g&ﬂ i ] 00 4% B
— o Lol A B % 15 1© 9 B8 B w n n B SHCF-EX
OasSERVATIONS g s : . . 3 . %8 ; i L . Code - Elablissement 7
4 : [Cla12]2][8]4 V
@ MNom de I'fh/Hr.ucmmt 1
. sIL_ DX E ]
g . " . *q*ﬁr##* X” T o J
o
i | |
qd
- REGIME DE TRAVAIL
wemoormaoare B 'E;_
CAMTOMRMEMENT ‘$ —
stcumiTE } Hombre Refurena
SERVILE VOYAGEURS d‘huu des ﬂ__..—
SERVICE MARCHANDISES - ro— ii 3
GARDIEMHAGE( ¢ nE 23
-é_'l Ctloes oM {n- 3,§ 2 de repas 3' sg
warf-fron | GRADE &7 GRAPHIQUE DU PERSONHEL -2 _}‘ sgaj_
fo |08 | sefciaure [FOMCTIONS SomMmAIRES 1 2 3 4« 5 6 1 & 9 ® n ou B ow v W 1 B w w n u B WIS 3
T 13 -4 3 { | | [ ; i [T O ST O
: o i @ 8 l1o.sq8 AS
Ihirection |Qu§. ¢ 18He K2
CGS Services y : i i | g |8 [a] [BT)°%F
Ve JL Tu# de qeniplicament |dy GST de S?\ ANS s f- e
J A X
A /Fert/ Fen! i :
0allA 'EEﬂ_‘./L Tous Serwvices = =E=b B 8 Abuleser.
7 \';‘f.fgu YV FENI . I 1Y /
aoedlA _EW/Q_, ous ODerviced € F - ﬁ#ﬁi 8 9 86 1§y|656)
b dmadh & Shignd !
o 'E«L':;ﬂ' . 5'-“.}3".3 de| 1) - ‘r,t j‘ 4 o
cn4ld | BR ,.qanmm‘.dm - g Rkt |2DF
| ! jﬂt i A4 L v
RevBodr| SA{soadkeh 4+ Lorkol em e | .ufé@#
P - 8 Al g &I
301l4 | Bureay | T orn i :
(v D apds He feds ‘L_J e ala 4t L.uh“‘..!u[;fﬂ
] 2] 12 18 24 E
EMPLOIS DE ROULEMENT o434 GS6 lerPLors DE AéservE |DATE o 20 ﬂﬁ.‘ 1966 rg}:t;{;z:m 30 ™ma: 966 m’f ;ﬁ O % eeead 19 44
1 v 2 2 o ) - - o de CIRCOMSERIATION $ £F d' ree
= s T Jallaus. oSy Pndes $8Ge 2 ;:':::d' —— ’§af'§"§ P et f o ::nonmsstnsnf
l/i hhl{/fud = 3 Py IT'T 5




NUMERD DE JOURNEE || S|c|d [Al2]2]a]v[s]¢<
3 2|a]4a | !
PARTICOLARITES | 3|uls .c Alr|diw|S|{Ci¥|FlLla]> qls elcld|a|+|8]|vs] s c.!:\ Lials vulslclalalals]a VAU-DITE
Type £, J = ;5\ WiLEt X
. A 3 : : au . 19 2
Service o smures rtm;;:ce' GRAPHIQUE DES HEURES DE SERVICE R 1466
Résidenc Poste [Referend T : » & TA:E L %q (; ,hA,“ -r (‘1 1:8
e _?US 2pz Grnd. ‘33 EE:‘. _3'; ;E‘E ._G‘ "‘E’ Ouchae SUre it g,_j
.S o Ol S X D IO W] A ] TS a 5§35
. . 4 2 4 8 i B § 6 7: 8§ W HEREERINGE S 446 17 8 W % % 2% 8® illé = B':L “:g égg ¢ & s £
[ k4 I 3 3 10 11 2
1 C l?g \ -c.i! 15] (1) 0
REST 003 =503 1FeEn's A1 F = EEFEEET ] | heo]oos |7 o456 (11as] cresr
2 | CResT 00y | 178 |Feny Ll L] e i 54 K 19 | -~
® , 5oL s 1% g e B ke Ro|  [Furs] erest
. e’ u
3| DIE 003 F—'—SLLFEN%’ 5 x 7| o)
— 00) 1 Tkl ] i’;‘: 1.50| 0.0 | 6+3(1.u0| T43{8.03 | SRS A
4| SAILLANS [gor B dcer s P £ < -
ool o o {55 A > g S [Ty PP Y
¢ s p 3% SAILANS ket
5 EOF‘TA‘% SCROX Dol A}— CST L‘:E'I_'u‘ ‘(:Jk“ ap ﬁ {.1.» z S
001 kil tar 0| 1M g%-i.n LECY: | f“ﬁ‘(‘;‘- fk'
. LOReUS
@® 6| ne a0y [ARE | Fely r .
o0 =T = e e 150 $sod.5o| Die /
7 | Reboas el _ L
. TABLEAU DE SERVICE DU TATULAIRE DLI ROULEMENT N 134 656 - ! o [ s d-m.s de n-.?lqum..r a CReST( Joes Ach2), Te €qu de -
$E (:EEE:] &st amwre fa ‘Alewrile’ de WHS0 @& 11" [ er dey"30 a18*20 JOUREE MOYENNE HEBDOMADMARE OF TRAVAIL &6 ECTIFp [4‘&".‘ 00
Hom: [ SERvANT 1 [5g fShef o Agence 22 M 1966 (32 ® ‘mam de templacament & Big (i 3) fe €q’ duBi€ pmme b
(P",'r.zcn:;né Fid —J¢an g,'i Sv-de-CH . EE L 0 & m mg:“ o u-«g\_{m crombaRion b Tyime AAQot ef Ang o 0.004.0434
o e s 3% Code [ﬂ"g]nl_,m a)\-dm d'anmel du C3UW'S Thix- 9% CAsIX ast demandt (o yedle b~ Qe €51 AT
e - de SALLANS 2 [a Fare de LivRed |




SNUMERD DE JOURNEE ||y |% (G4 ]A ARNEANRANE sle|1r]a]2luls |6 1_1,4=5qs¢c1-,\2,at.55¢1z43gu%6}z"4{"g VALLDITE
PARTICULARITES - du QU ALICLET 196Gk
Typt © auAo AUILLET 1966
» 1
Service & asswrer | MG GRAPHIQUE DES HEURES DE SERVICE TRAVAIL EFFECTIF| P~
s Poste [Raférenc 5 '-;q ef a0l ‘;’.‘3% < £ = s 53
Wslonuce dv | 5pg |Grade : 23 %—‘?: E.g’ 8=l 5 i a a :,E";
. T‘z"" : : 11 3 4 5 € 7 8 9 10 M 1 43 44 45 46 17 48 W 2 A 2 23 gwf: ‘;h k) d’-:;% :: - i Uj
% T Jrey AL :
1| CREST 003 .\; Fevy I EREREE T ET T oo [0S {1003t adaad] crese
ob 1§
2%
2| CREST  |oo3 t‘l: Fenly, AT B EENEE o [aojmac | crest
E ‘ ARN o151, ] . i |
3] D EA ooy (5 Fev s, x 5 / utfaae S-ﬁu} ot 352 vy ¥4
. A 0 ik 5 ST
4 (SHLLANS  [soa AR e (2) 9" ) WA {
1Y, . K1) 800 as SAWLANS K
% & . 14
S [Fortaur S cRy' 2 AW leer oyl 4 T frany '
" R ‘%100 004 - ag ” jﬁr Qy" 1“!‘%0“,1‘ 941 ‘3‘.‘8 o Cag'n, K
; By \ s - :
W 6| Dis o0y (Sligevy g_ B 3 |jope|ve
7 | REPOS ‘
- 1
& TABLEAU DE SERVICE DU TATULAIRE DU ROULEMENT Ne AjecSe  [5 Nom B, Jone da o o o % A E UREE MOYENNE HEBDOMADAIRE OF TRAAIL EFFECTIFep 4 3 eo 1
" - ‘! G L 3 L 3
Nom : 5 o |Chef d’Agence 9, MA* \466 gg L DLE %3\ WWM - D“' 5. u).a)m\c L “ﬁmm,{:‘aoﬂ § s &th o 0 e {
Prinom: NSy |32 |owoeeM g; | - \ Condu damur du Gl § n\Hh.‘t ¥ Oip v dowdeds 00 l;. S Wil 2 Qg nede wilo .
Grede : FeN- 9> » &= Code L‘.’ﬂp]ﬂm ch. nmnM w.2.3./843. GR.Ex. 3.63 “




SeN.CoF./R.M,
2e Arrondissement

Bureau d3du Personnel
Inter-Arrondissements

n® P.2/16

MODIFICATION DU CADRE AUTORISE

de la gare de : I“f

Lettre, référence n° 4 S0 { PA 3oy twzouzll
de P4/3 - Marseille.

Qemploi de ._‘I—:ﬂ;L au lieu de e i
A/ emploi J de _FEAl au lieu de Q
emploli de au lieu de
emploi de au lieu de

emploi de au lieu de

L'original de la décision se trouve classé
au dossier n° _A_Q;.g_‘} de la gare de g}
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