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Honsieur le Directeur Géndral,

Par votre lettre n® 3935 D.G/W du 27
fGeptonbre 1942, faisant suite & notre entree
| tien du 22 mfae mods, vous aves bien vowlu
| me gonfimer les nesures vous aves £t4
| smendé A concernant le rigime du tra-
vail et la résundretion du personnel de votre

gupagnh en France, & partir du ler Octobre
942 1 :

- sugmentation de la durde du travail portde
@8 40 & 45 heures powr les agents des ser-
vices spédentaires, les membres du person-
nel roulant suivant lee tablesux de traveil
établie &n tenant compte de la nouvelle
emplitude edoptée ;

| = augsentution correspondante, o'est-i-dire
' 3812,5 £ des salaires du personnel rdmunée
‘¢ au mods;

-~ attribution A 1l'ensendle du personnel 4'une
allocation spéeisle correspondant & :

LA R N N

le Pirecteur Général de la Compsgnie
Internationsle des 8= Tite .
40, rue de 1'ircede i
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environ 60 ¥ d'un salaire uunqnal.
g # “.\\\\'t\\“"i\
J‘ui 1'honuneur de vous feire savoir
c&m Jje prenmds zote de cea nouvelles disposie
one.

Veuilleg agrder, Yonsieur le Direc
teur Ginérel, l'assursnce de mes sentiments
distinguée et dévouda.

L2 DIRNCTEUE GRRERAL ,

Signé : LE BESNERAIS
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Monsieur le Directeur Géndral,

_ Je soumets 2 votre signature la
réponse A la Compagnie Internationale des
Wagons=I1ite par laguelle noug prenons acte
des nouvelles dispoaitiondrﬁa!%ha conecer=
nant le régime du travail et la rémunéra=—
tion de son personnal en Franoe A partir
du ler Octobre 1942,

Cette communication nous a &té
faite en application des dispositions du
§ ¢) " Dépenses de personnel " de l'art. 3
du 3%me Avenant au Traité Général - S.H.C.F,
¢.I.%.L. ( actuellement soumis & le signa-
ture des représentants de la C,I.W.IL.).

Ceg disponitions prévoient en ef-
fet qua, pour la détermination de la dé-
penge moyenne d'aexploitation au km-volture
qui sert de base i partir de laquelle la
8.H.C.¥., parcoit une redeavance sur les

recettes des services wagona-lita, voitures
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o™ Gotobra 42

Wonsieur le Directeur Géndral,

Far votre letire n® 393 D.G/W du 23
Septenbre 1942, falsant suite A notre entre-
tien du 22 m@we wois, vous aves bien voulu
me confimmer les mmma gue vous avas 444
emené A prendre conmcernant le régine du tra-
vail &% réimundéretion du personnel de votre
gmpagnin e Prange, X partir du ler Cctobre

942 3

- gugnentation de la durde du travail poritde
de 40 & 45 heures pour les sgents dea per—
vices sddentaires, leg membres du person-
nel ronlant suivant les tableaux de travaeil
#%ablips en tenant compte de la nouvelle
emplitude adoptde

- sugnentation correspoandante, ctest-i-dire
de12,5 ¢ des salsires du paraem}al rémuné-
ré au meiss

- gttribution & l'ensemble du personnel d'une
allocetion spdoiale correspondant 3

“as a0

- Honsieur le mr-ohur Général de la aaqmu
numm desn un fiigs Tl




{f&!

enviren 60 - d'un 3 a'ti&lai_‘i'i mhsmal.
[ . &
. J%ail 1'heinepr d¢ wvous faire savolr
que je prends acte de oes nouvelles disposi-
tions.

Veuillez agréer, VYonsieur le Direc-
, teur Gindral, l'agsurance de mes sentiments
distingude et dévonda,

1.7 DINBCTIRUR GRNWERAL :
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dotobre 42

Moneleur le Directour Gandral,

Par votre lettrs n® 343 D.4/% da 23
; 3ep mabr! 1;&2, fedsant sudte A noilre entres .
b vien du 22 w8we mois, vous ave:z blen voulu
ST cwﬁm.? 188 aesures que vous Gvas (td
| emend & prendre conceraant le rdgime du- m-,
vail ot la riaundretior du parsosnel de votea
f'cm agnie on Frence, A partiy du ler ! ctobm
1842 ¢

- sugnentation de le durde du mvuil porm~
de 40 & 45 heures pour las ugents des asr=
vices sdédentaires, les menbres du person-
nel rowlsnt suivent les tablesux 4e travail
dtablis sn tensnt compte de 'Ia'mmlla
uy:u.m mlmh 3 .

Mmtnuan ummh c'cat—é-—ﬂm
h19.3 fidn lmlaina du pa;-nonml rémund-
rié s molim}

- attritution ) 1'ensecble du personnel 4'une
alloegsation spéoisle corrempondant X

R
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COMPAGNIE INTERNATIONALE :
DES WAGONS-LITS ET DES GRANDS EXPRESS EUROPEBNS

Direction Générale o

5 | Y17 40, rue de 1'Arcade (8¢9) 3
No 393 D-G’o/w V !f!a. }!arig, 1323 septembre 1942
: de = _. J : ‘
cial i_gna’ﬁ\ﬁe :
gomner Uy e &7 L%
| servigi répopi; géneres
et ‘e e
S ren ;
ne pﬂis.qu : Monsieur le Directeur Général, B
Je ai%géﬁkﬁjs : : : - i
e T 4

Au cours de l'entretien que vous avez bien voulu m'accorder
hier, je vous aix fait part des mesures que nous avions prises concer=
nant le régime du travail de notre personnel en France. ‘

) J'ai 1'honneur de vous confirmer gque la durde du travail sers
normalement portée & partir du ler Octobre prochain de 40 & 45 heure
pour les agents des services sédentaires; les membres du personnel
roulant suivront les tableaux de travail établis en tenant compte

de la nouvelle amplitude adoptée. -

Conformdément aux dispositions légales, les salaires seront =
augmentés pour le personnel rémunéré au moisdansla méue proportion }4
que celle résultant de 1l'augmentation de la durée du travailj; clest-
A-dire de 12,5 4. i

Adnsi que je vous 1l'ai exposé de vive voix, nous avons §té %
également conduits & accorder 4 l'ensemble du persomnel une alloca- 8
tion spéciale motivée par les difficultés de 1l'existence et les char=
ges particulidres qui se présentent & l'entrde de l'hiver., Cette :
allocation correspond & environ 60 ¢ d'un salaire mensuel.

Je vous serais reconnaissant de bien vouloirygaire connalttre’
si ces mesures n'appellent pas d'observations de votre part. - R

\

Veuillez agréer, Monsieur le Directeur Général, l'expressions
de mes sentiments les plus distingués et dévoués. : :

| ' : LE DIRECTEUR GENERAL,
signé : MARGOT - NOBLEMAIRE

 Monsieur LE BESNERAIS :
Directeur Général de la Société National
deg Cheming de Fer Frangais
. PARTS
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i | ' COMPAGNIE INTERNATIONALE _
\ | . DES WAGONS-LITS ET DES GRANDS EXPRESS EUROPEENS

Direction Générale u:#b : 40, rue de 1'Arocade (8°)

i
N° 393 D.G./W v P Paris, le 23 Septembre 1942
de
gl ature
Sﬁfvt%, r&pONE" . génér?
PYo g g_& pire et are 8¢

j 19 AU° Nonsieur le Directeur Général,

te“i

2 Au cours de l'entretien que vous avez bien voulu m'accorder
“hier, je wvous st fait part des mesures que nous avions prises conocer-
nent le régime du travail de notre personnel en France.

J'ai 1'honneur de vous confirmer que la duréde du travail sers
normalement portée % partir du ler Octobre prochain de 40 & 45 heures
pour les agents das services sédentaires; les membres du personnel
roulant suivront les tablssux de travail établis en tenant comp te
de la nouvelle amplitude adoptée.

Conformément aux dispositions légales, les salaires seront
augnentés pour le personngl rémunéré au mois dansla m@me proportion
gue celle résultant de 1l'sugmentation de la durée du travaillj cleat~-
A-dire de 12,5 7. ' 1 5 ;

~ Adnsi que Je vous 1l'ai exposé de vive voix, nous avons été
également conduite 2 aoccorder & l'ensemble du personnel une allooca-
tion spéoizle motivée par les difficultés de 1l'existence et les cher-
gee perticulidres qui se présentent & l'entrée de 1'hiver., Cette
allocation correspond A environ 60 ¥ d'un salaire mensuel. '

- Je vous serais reconnaissant de bien vouleir?%aire conna!$r9,
gl -ces mesures n'appellent pas d'observations.de votre part, ‘

Veuillez agréer;‘Mohaieur le Directeur G<énéral, l'expression
de mes sentiments les plus distingués et dévouds. '

;
_ | | | 1B DIRECTEUR GENERAL,
gigné : MARGOT - NOBLEMAIRE
|

Monsieur LE BESNERAIS 5
Directeur Général de la Société Nationale
des Chemins de Fer Frangais

PARIS : ' \
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B i m le mria‘tma,smm,

e wtre lettre ne® 503 i du 23
'ﬁ-pmbm 1542, faipant -u:tu h potre entre-
tien du 22 ~fme wols, vous wves bien voulu
" mm eonfimmer leg mesures gue vous aver At4
.. smend b prendre eoncornant 1o rigima du irée
ol wedl 6% le rédmunérition dum personnel do votre

, ' Compapnis en ¥reade; & partir du ier Uotobre
1042 @
|
|
|
|

- Mmuﬁon de 1s durde g trovail x,u*téo
1 de 40 & 45 heures sour les agents des serw-
vices sédentaires, leag menbres du SeYPOn-
nel roulsnt suivent leg tebleaux de traveil
. é%ablis en tenumt compte de lz nouvelle
 smpldtude adaptée }

i l]- 3mtatm eorrnnponéuah:, glagt-ii=iire
“ @8ke,5 5 des sulalres du peracsnal rimund-
ré su mols; '

b '- lﬁt‘ﬁ!‘fmtﬁﬂl & l'ensendble du psraotmﬂ d'm
m“auon spéoialc com.mﬂant

l" - e

3:! l;raehw wmm de 1a Wpagnio
mm den ‘lmn- 11& _




d'un ‘selzire mensuel.

s

J*al l1'honneur de vous faire sovoly
ghe je prends s0%¢ de ces nouvelles disponis=

NN LR

Yeuilleg agréepr, Vansieur le Jirage
teuyr Ginérdl, l'assurance de men seutimants
diatinguie et ddvouds.

Signé : LE BESNERAIS
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COMPAGNIE INTERNATIONALE
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40, Rue pe L' ARCADE (8°%Arrt)
R.C.Seine 106 250
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-DimmeTion Gind i R
W_._...-'- N EF 0T ,
o 5ER‘JICEE=. CQENERC‘ /é_fuﬁ Septembre 1943 .
Adresse Télégraphique §~  § "':—: - P E 3 &2'
5095, ‘,2 5SEP 1342}

WAGOLITS- PARIS : "3
TELEPHONE =)
ANJOU 42-80 E (J_ m S

INTER-ANJOU 52

L 53
A Vet
o e

il —

o«L-77 ) { pé
N €73 Da/w

¢ ; Monsieur le Directeur Général
Rappeler ce N° dans la réponse z ’

Annexe b/

T B e b e i e S e T
lL.rta,'D_;’_R de l’entretien que ) avez blen voulu
4 ¢
%\'\?.\—».. " = -é’ \-/-,b.
. m‘aﬁﬁ_ 2 corgey higz; je vous al fait part des mesures que nous avio
- aponst l\s'.\ gEnERM
ot Tt e = s -y 3 =
et O e 0] )ris€s concernant le regime du travail de notre personnel e
%L‘bﬁ Frarnce
rrance.
T4 1 ? - - o3 - a1 3 3
: J’al l’honneur de oug confirmer que la durée du
vail sera yrmelement wida & g ju Ier Octob PR
gera norme.le ns porceee parvi sib €r vUcLoDITe procha
{ = —_ - - -
. de 40 45 heures pour le gents des services sédentaires;

o0
o Tre 4 & o | - 4 o oy = . + - ' e I -~ TP ~ 2 = 3
- val etaoll en tenant compte de la nouvelle amplitude adop
a.e o - "
E=1
E- MNeanfLarmmiman+ ~ o T2 . ~edtdane T1Logle | T2
; vONlIO0X et auX Qlspo L1018 Lege .Lt‘.’E‘-, L8 galalr
o
~ e f e ARt e PERY DOPIR . {1 5T S, : 3
2 erony ¢ entes pour ie _.-“l.'L;_‘J“L‘atfl remunére au molis dansg 1la
=- A
" P o T e rana = - B ik P B 1o . vy o 4+ 3 ~
o HMEREe proporivion gue celle résultant de 1’an ientation de la
R . Eaapidea md oat ik AR ol b
auleec Uu vlavall, C'€E8T—2—-01Y€ A€ 1,0 .
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de 1s (e Internationsle des
HAGONE » LITS
40,Mue de 1°'ireade
Pinis

S e e - S e
Nonsisur le Directewr Géndrel,

bon voulu atiRcerase gutayent 44 omend & sxun'mer n Fitmes
* e

tion cer % ens

du uuumuzsmxmuwnam-
de 200 ¥rs uoia sux ouvriers et armajetiis aux
mmlnmm“ n&w&uwﬂ

de poste de ce perscunel orndment ¢ am ce
1'art.ole 5 § o) ¢u 2bne svenant & 1'Annexe I su | ‘
HeBale ¥ «RACONS-LITE du 31 Juillet 1539, vous demandes 1l'ae>
eoxd de 1la S.0.0.7. sur cotlie sasure.

ﬁﬂx'mummm.ra :
::md;ﬁmmmmhwﬁ!. 1la Culew
sers réslisde dans le ondre de la Cenventios eollective de

éu personnel imtéresié,avec effet du ler Juillet 1541.

Veuillas agréer,ionsisur le Directeur énéral,
1'assursnce de mes sentimonts distinguéa et dévouds,

L DIRBCTRUR UnNEHALg
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SOCIETE ANONYME
—

@um@n@m @zamamm . @m&
e . Fd

ki -9 Juillet 1941

@%rw.m ‘?_)J@n_@of tgue

WAGOMTS-PARIS

TELEPHONE
ANJOU 42-80
INTER ANJOU 52

Ersiusres s

)
,f
No*’, ) D0, /w

Rappeler ce N°dans la réponse

G R Monsieur le Directeur Général,

La récente mesure gouvernementale accordant une
allocation de 200 francs par mois aux ouvriers et employés as=-
sujettis aux Aésurances Sﬁciales, nous & conduits & examiner la
situation des cadreées moyens de nbotre Compagnie qui n'ont pas
été touchés par cette mesure.

Les conditions nouvelles de travail et la respone
sabilité plus grande imposées & ce personnel, justifient une ré-

vision des indemnités de poste qui représentent précisément

~

Fomrm. 337 D - 20.000 - 3-39

1’élément de la rémunération destiné & tenir compte de la nature

du travail et de la responsabilité attachée a la fonction.

La mesure envisagée vise le personnel des cadres
dont la rémunération est comprise entre 32.40C et 54.000 frs.
Les maxima actuels des indemnités de poste
Monsieur LE BESNERAIS
Directeur Général de la Société Nationale
des Chemins de fer Frangais

P AR S




seraient révisés comme suit pour chacun des groupes du person=

nel intéressé :

Personnel masculin

ler groupe 12.000 inchangé
2é&me " de 5.100 a 7500
3éme L de 4,800 a 6,000
4éme " de 4.200 a 5,400
S5éme " de 900 a2 2.400

ler groupe de 1,500 & 3.200
2éme " de 1800 & 2.400
3éme " de 1.200 a 1.500

Cet ajustement, qui représente une dépense de 19.000
frs bar mois,'soit 1/2 # des salaires totaux du personnel en
France, serait réalisé dans le cadre de la convention collec-

- tive de travail du personnel intéressé, c’est-i-dire dans les
conditions prévues a 1l'’article 3 du 2&me avenant & 1’annexe I
de notre Traité,

Nous vous serions reconnaissants de bien vouloir nous
faire connaftre si vous n’avez pas d’objection & 1l’adoption de

la. mesure- exposée ci-dessus, que nous nous proposons d’gppli=-

quer avec effet au ler Juillet 1941,

Veuillez agréer, Monsieur le Directeur Général, 1l’ex-

Pression de nos sentiments les plus distingués et dévoués.

Le Directeur Général




COPIE

Compagniehinternationale
DES WAGONS LITS & DES GRANDB:! EXPRESS EUROPEENS

40,Rue de 1'Arcade (8e Arrdt)

DIRECTION GENERALE

— —— ———

n® 24% D.G./W

| Monsieur le Directeur Général,

Ia récénte mesure gouvernementale accordant une
adlocation de 200 francs par mois aux ouvriers et employés
agssujettis aux Assurances Sociales,nous a conduits & examiner
1a situation des cadres moyens de notre Compagnie qui n'ont
pas été touchés par cette mesure.

Les conditions nouvelles de travail et la respon-
sabilité plus grande imposées & ce personnel, justifient une
révision des indemnités de poste qui représentent précisément
1'élément de la rémunération destiné & tenir compte de la
nature du travail et de la responsabilité attachée & la fone-
tion.

La mesure envisagée vise le personnel des cadres
dont la rémunération est comprise entre 32.400 et 54,000 Frs.

Tes maxima actuels des indemnités de posterae-
raient révisés comme suit pour chacun des groupes du personnel
intéressé :

Personnel masculin

ler groupe 12,000 inchangé
2&me i de 5100 3 7.500
Zgme - de 4,800 a 6.000
4&me " de 4,200 & 5.400
5eme = de 900 a 2.400

Personnel féminin

ler groupe de 1.500 & %.200
2éme groupe de 1.200.° '8 2.400
38me » de 1.200 & 1.500

Monsieur LE BESNERAIS
® Directeur Général de la Société
Nationale des Chemins de fer Frangais .
i T e e o diatans




\ Cet ajustement, qui représente une dépense de 19.000 frs
par mois, ‘soit 1/2 % des salaires totaux du personnel en
France, serait réalisé dans le cadre de la convention collecti-
ve de travail du personnel intéressé, c'est-a-dire dans les '
conditions prévues & l'article 3 du 2¢me avenant & l'annexe I w
de notre Traité. i

Nous vous serions reconnaissants de bien vouloir nous
faire connaftre si vous n'a¥ez pas d'objection & 1'adoption
de la mesure exposée ci-dessus, gque nous nous proposons d'ap-
pliquer avec effet au ler Juillet 1941.

Veuillez agréef,ﬁonsieur le Directeur Général,l'expres—
sion d e nos sentiments les plus distingués et dévoués,

LE DIRECTEUR GENERAL
Signé : MARGOT-NOBLEMAIRE




COPIE

Compagnie Internationale
nES WAGONS LITS & DES GRANDB! EXPRESS EUROPEENS

40,Rue de 1'Arcade (8e Arrdt)
DIRECTION GENKRALE

‘—q--—‘-

n°® 243 D.G./¥W

Monsieur le Directeur Général,

La récdnte mesure gouvernsmentale accordant une
sRiocation de 200 francs par mois mux ocuvriers et employés
assujettis aux Assurances Sociales,nous a conduits & examiner
1a situation des cadres moyens de notre Compagnie qui n'ont
pas été touchém par cette mesure,

Ies conditions nouvelles de travail et la respon-
aabilité plus grende imposées & ce personnel, justifient une
révision des indemnités de poste gui représentent précisément
1'élément de la rémunération destiné 4 tenir compte de la |
nature du travail et de la responsabilité attachée & la fonc-

ticon.

Le mesure enviesgée vise le personnel des cadres
dont 1la rémunération est comprise entre %2.400 et 54.000 Frs.

Tes maxima actuels des indemnités de poste se- |
raient révisés comme suit pour chacun des groupes ¢u personnek
intéressé :

Personrel masculin

ler groupe 12.000 inchangé
Zeme » de 5.100 & T«500
Zeme - de 4,800 a 6.000
4eme L de 44200 a 5400
Seme " de 900 A 2.400

Personnel féminin

ler groupe de 1.500 & 34200
2éme groupe de 1.200 & c+4G0O
seme * de 1,200 & 1.500

Monsieur LE BESNERAIS
Directeur Général de 1la Société .
Nationale des Chemins de fer Frangais
PJ\ RIS ®e e e




Cet ajustement, qui représente une dépense de 19,000 frs

par mois,. so0it 1/2 % des salaires totaux du personnel en

France, serait réaslisé dans le cadre de la convention collecti-
ve de travail du personnel intéressé4, c'est-isiire dans les
conditions prévues & l'article 3 du 28me avenant & 1'annexe I
de notre Traité.

Hous vous serions reconnaissanta de bien vouloir nous
faire connaftre si wvous n'a¥ez pas d'objection & l'adoption
de la mesure exposde ci-dessus, que nous nous proposons d'ap-
pliquer avec eiTet au ler Juillet 1941.

Veuillez ngrdéer,Monsieur le Directeur Général,l'express-
s#ion d e nos sentiments les plus distingudd et dévoués,

LE DIRECTHEUR GENERAL

Gigné : MARGOT-NOBLEMAIRE




COPIE

Compagnie Internationale
DES WAGONS LITS & DES GRANDB! EXPRESS EUROPEENS

: | 40,Rue de 1l'Arcade (Be Arrdt)
DIRECTION GENERALE

n® 243 D.G./W

. Monsieur le lirecteur Général,

_ La récente mesure gouvernementale accordant une
‘#Rlocation de 200 france par mois aux ouvriers et employés
assujettis aux Assurances Sociales,nous a conduits 4 examiner
1la situation des cadres moyens de notre Compagnie qui n'ont
pas été touchés par cette mesure.

TLes conditions nouvelles de travail et la respon=-
sabilité plus grande imposées A ce personnel, justifient une
révision des indemnités de poste qui représentent précisément
1'élément de 1ls rémunération destiné & tenir compte de la
nature du travail et de la responssbilité attachée 2 la fonce
tion. TR 4

La mesure envisagdée vise le personnel des cacdres
dont la rémunération est comprise entre 32.400 et 54.000 Frs,

Ies maxima actuels des indemnitéa de posie se-
raient révisds comme suit pour chacun des groupes du personned
intéreasé :

Personnel masculin

ler groupe 12.000 inchangé
2bme . de 5.100 & T.500
Zene s de 4,800 a 6.000
Adme " de 4,200 & 5400
5&me " de 900 & 2.400

Personnel féminin

ler groupe de 1.500 a 3200
2%me groupe de 1.200 & 2.400
3“3 " de 1.200 a 1.500

Monsieur LE BESNERAIS
Directeur Général de la Société
Nationale des Chemins de fer Frangais

LARIS e




Cet ajustement, qui représente une dépense de 19.000 frs
par mois, soit 1/2 ¢ des salaires totaux du personnel en
Prance, serait réalisé dans le cadre de la convention collecti-
ve de travail du personnel intéressé, c'est-fi=dire dans les
conditions prévues & 1l'article 3 du Z8me avenant d 1l'annexe I
de notre Traité.

Nous vous serions reconnaissants de bien vouloir nous
faire connaftre s8i vous n'a¥ez pas d'objection & l'adoption
de la mesure exposée ci-dessus, Que nous nous proposons d'ap-
pliguer aveec eifet au ler Juillet 1941.

Veuillez agréer,Monsieur le Dirscteur Général,l'expres—
sion de nos sentiments les plus distingués et dévoués.

T DIRECTEUR GENERAL

Signé : HMARGOT=-NOBLEMAIRE



LA L fuillet A

dHonsicur le lirectewyr Odndral
de 1lsn Cie Interna ) des
WAGONS - RITS
40,ue de 1°'ireade
T PERIS

- w—— v ar 8

sdomsivur le lirectewr Giméral,

Par 1'%11'9 nT 245 DuGae du 9 Mu.‘-’ m avee
bien voulu m'informer gu'aysnt smend A oxan ner la situne
tion ¢u permonmel ces cacres m yens de votre Jompaguie, exclu
du béné¥ice de 1le loi du 25 ¥ei 1341 scooxdant une allocation
de 200 Fre par soim aux ouvriers st ecmployds sssujettls sux
Amsursnoes Zocisles, vous envie z de revisar les indesnitée
de poste de ce persomnel ot, coniormdmsent aux ¢ itions de
1'art.cle 5 | lrdl ome svensnt A l'Annexe I su Traitd
S B0, P, »HAPOFE-LITS ¢u 31 Juiliet 1538, vous domandes 1'noe-
eord de la E.H. .%. sur cetie uesure.

J'ai 1'honneur de vous faire mnmn.r. du point
de vue des sceords intervemus entre la Sel.U.F, e Ia Colev.
je n'ad pas d'cbjectlion A 1'spplicetion de la mesure 5
gers réslisde dans le cndre de 1la Convention ecllieetive de
' éu personnel imtéross€,avec effet du ler Juillet 1341,

Veuillez agréer,lonsisur le Idirecteur émér:l,
1'ansursnce de mes sentimante clstingués et dévouds.

LF DIRECTEUR GENEEALy




Juillet 41

Heaaiaur le lirecteur G&m
de ie Cie Internationale des
WAGONS = LITS £
40,Rue de 1%Arcade
PLIRIS

e

Monsieur le Directeur Géndral,

Par letire n® 24% D, GA‘H du 9 ma.a,n. VOUf aves
bilen vouln m'inforper qu'a;rsnt é smené A axan ner la situse
tion du permonne! des cadrea moyens de votre Compagnie, exclu
éu bénéfice da la loi du 29 ¥ei 1941 mccerdant une allecation
de 200 Fra par melm sux ouvriers et employés assujettis eux
Assursnces Soeinles, vous envisagiex de reviser les indemnitda
de poate de ce persennel et, conformdment aux dispositions de
1%art cle 3 § o) du Pdme ivensnt A 1'Annexe I au Traité
SNl P, »WACONS-LITE du 31 Juillet 1539, veus demandex 1'sow-
gord du la S,H.7.7. pur cetlie mesure.

J'ai 1'homneur de vous frire consaltre que ¢u poimt
de vue des sccords intervenus entre la K.H'GJ" et h CeleaWale
Je n*ai pes d'objection & 1'application de la mesure envisagée,
gvtara réalipde dane le cadre de 1la Uonveation collective de

all du personnel Antdéressé,avec effet du ler Julllet 1941.

Veuillez agréer,onsieur le Directeur .énéral,
1'sesurance de mesx sentimente distingués et dévouda.

LE DIRECTEUR GENERAL,



T

ot

[ setraes @

gonsisur le Lirecteur Gdandral
de 1ln Ude Internationsle deas
YAQUNSE « LITS
40,8ue de 1'ireade
PLARI1IB

P -

Honsiour le Directeur Gdméral,

' tiin
islen, vous envi de reviser les indemnitée
ée poste de ce persomnel et, orndment aux ¢ itions de
1'arti.cle 3 § lril Zdue svensnt & 1l'Annexe I mu td
G0 ¥, «HATONS-LITS dum 31 Juiliet 1938, vour domnndex 1'so=
eoxd de la S5.0.0.F. sur cetie zesure.

- J'ad 1'honnenur de vous faire muulm.:uilgm
do vue des accords intervenus entre 1la S.H.C.7. 1a Colow
Jje n'al pus d'sbjection A 1'spplication de la mesure e,

sera réalinde dane le cadre @e 1la Convention esllective de
éu personnel imtéresnd,avec effet du ler Juillet 1541.

Veulllas agréer,Sonsieur le Firecteur . dnér:l,
1'assursnce de mes sentiments distinguén et dévouds.




