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DISPOSITIONS APPLICABLES AUX AGENTS
DE LA S.N.C.F.
QUI VONT TRAVAILLER EN ALLEMAGNE

article | &

La présente Instruction concerne les agents(agents du cadre permanent ou auxi-

liaires) qui vont travailler en Allemagne et qui appartiennent & l'une des catégories
suivantes :

1™ catégorie — Agents partis travailler & la Reichsbahn dans les conditions fixées
par les Avis au Personnel des 10 octobre et 23 novembre 1942,

2° catégorie — Agents partis travailler & la Reichsbahn avec l'assentiment de la
S.N.C.F. (soit que leur démission ait été acceptée, soit qu'un congé de disponibilité
leur ait été accordé), mais non dans les conditions fixées par les Avis au Personnel
des 10 octobre et 23 novembre 1942,

. 3° catégorie — Agents partis travailler en Allemagne ailleurs qu’a la Reichsbahn,
mais avec 'assentiment de la S.N.C.F. (soit que leur démission ait 6té acceptée, - soit
qu'un g&r}‘g&d_%gi_gpon@ Ligetl‘eg it et & -cow% T T S IR S 3 T
- ’Iﬁ;{-ﬁOhﬁm_w Ao Ba. A “t?d‘. e ot , ; : :

La présente Instruction ne vise pas les anliens agents qui sont partis . travailler
en Allemagne :
— soit aprés révocation ou radiation des cadres ;

— soit alors qu’ils étaient suspendus, cette suspension ayant été suivie d'une révoca-
tion ou d'une radiation des cadres ;

— soit en rompant unilatéralement leur contrat de travail;

*

— s0it ehﬁn, alors qu’apres -avoir quitté la S.N.C.F. pour quelque cause que ce soit,
ils étaient occupés par un autre employeur. :

Elle annule et remplace la Notice en date du 14 novembre 1942, intitulée « Condi-
tions dans lesquelles certaines catégories d’agents vont travailler en Allemagne »,
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| DISPOSITIONS APPLICABLES AUX AGENTS DE LA 1" CATEGORIE

A — AVANTAGES ACCORDES AUX AGENTS DU CADRE PERMANENT.

article 2 ® Indemnités et allocations.
L’agent du cadre permanent bénéficie pendant la durée de son détachement & la Rgichébahn 3

10 — D’uné indemnité d'éloignement égale & la moitié de la somme des valeurs mensuelles nettes (1) des élé-
ments de rémunération énumérés ci-aprés dont I'agent aurait bénéficié s'il était demeuré en service & la S.N.C.F.
dans sa résidence d’emploi, par application des conditions de rémunération qui étaient en vigueur a la veille de son

départ : :

a) Tous les éléments fixes et imposables correspondant au grade et a l'échelon de l'agent Etraitement fixe, sup-
plément de traitement et prime fixe mensuelle s'il y a lieu, ‘indemnité spéciale temporaire majorée de la part corres-
pondante de l'indemnité pour supplément de travail, etc.). - :

b) Si le grade de I'agent comporte 'octroi d'une prime de production ou de gestion, la valeur moyenne men-
‘suelle des primes de cette nature réalisées pendant l'exercice précédant le départ de I'agent (du 1 janvier au
31 décembre) par l'ensemble des agents de la Région et du Service titulaires du méme grade que l'agent. Si
les bases du calcul des primes ont été modifiées soit dans le cours de cet, exercice, soit entre la cloture de cet exer-
cice et le départ de l'agent, la moyenne des primes effectivement réalisées est ramenée a ce qu'elle et été si
les nouveaux taux avaient été en vigueur pendant tout l'exercice (2);

¢) Si le grade de 'agent comporte l'octroi d’une prime de traction, la prime moyenne de traction dont les
taux sont indiqués sous la rubrique « Catégorie I » au Chapitre III de I’Annexe IV au Fascicule II du Réglement
du Personnel (page 257) (2). 3 n

2° — De la mgjitié de la prime de fin d’année dont il aurait bénéficié s'il était demeuré en service (3).

8o — De la totalité des allocations prévues par le Code de la Famille (allocation familiale proprement dite,
allocation de salaire unique et, le cas échéant, complément d'allocation familiale attribué au titre de l'un des
régimes transitoires du Code de la Famille (4).

4° — De la moitié de I'allocation familiale supplémentaire (4).

L’indemnité ld’é‘loignerﬁent et 1'allocation familiale supplémentaire sont, si ce mode de calcul est plus avan-
tageux pour I'agent, déterminées d’aprés le grade qui correspond & la fonction au titre de laquelle 'agent est
allé travailler en Allemagne. La décision est prise par le Chef du Service Régional et notifiée a 1'agent.

article 3 ©® Avancement.
-+ oY o £
Pendant son absence de la S.N.C.F., I'agent continue & avancer en échelon et a &tre classé en vue de I'aftri-
bution des primes de fin d’année, des bonifications d’aucienneté et des chevrons comme s'il était demeuré en
service. ; : . b

11 conserve ses droits & 'avancement.en grade.

En conséqiience, I'agent inserit & un tableaurd'aptitudé sera nommé au grade correspondant & 1'époque olt .

son tour de nomination se présentera. ‘

~ L’agent ayant satisfait A un examen ou A un essai donnant accés A un emploi de début, sera nommé an
grade correspondant 4 I'époque ol sa nomination serait intervenue s'il était resté a la S.N.C.F. -

€ (1) Par valeur nette, on entend la valeur des éléments de rémunération, déduction faite des retenues pour la retraite (cotisation de
5 9 et, le cas échéant, 1/12 des augmentations de traitement correspondant & des changements d'échelon ou d’échelle, mais & 1’exclusion
des 1/24 du traitement d’affiliation dont ’agent peut étre encore redevable et qui sont déduits de I'indemnité d’éloignement dans les condi-
tions indiquées au renvoi (1) de l'article 14). 3 3

€ (2) Ces éléments sont définis de la méme fagon que lorsqu’ils sont considérés comme accessoires du traitement (voir article 24 du Fas-
cicule IT du Réglement du Personnel), . 2

# (3) La prime 4 payer en fin 1942 sera déterminée comme si l'agent était resté en service & la SN.CF. et payée dans les conditions
indiquées a 1'article 14 ci-aprés. ; 4 ;

€ (4) Ces allocations sont attribuées dans les conditions prévues par le Chapitre XXVII du Fascicule II du Réglement du Personnel,
compte tenu de la résidence d'emploi et de la résidence d’habitation de I'agent &4 la veille de son départ.

i

-
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oY e

En oufre, I’agent inscrit & un tableau d’apitude ﬁour un grade supérieur sera nommé & ce grade s’il corres-
pond & la fonction au titre de laquelle 1'agent part en Allemagne. Cette nomination sera faite méme par déro-
gation au tableau d'aptitude. L’agent ainsi nommé conservera, lors de son retour;‘a la S.N.C.F., le grade auquel
il aura été nommé, sauf rétrogradation prononcée dans les cas et dans les formes, prévues par la 'Convention
Collective (1).

article 4 ® Stage d’essai, confirmation, commissionnement.

T Le temps passé en Allemagne sera compté dans la durée du stage d’essai, mais I'agent ne pourra étre con-
firmé ou commissionné et affilié 4 la Caisse des Retraites (avec effet rétroactif s'il y a lieu) que lorsqu’il aura
repris son service a la S.N.C.F. et & la condition que la durée du stage d'essai effectif & la S.N.C.F. ait été d'au
moins trois mois, tant avant son départ pour 1'Allemagne qu'aprés sa reprise de service.

article 5 ® Droits a la retraite.

L’agent affilié & la Caisse des Retraites de la S.N.C.F. conserve ses droits & la retraite sans avoir a payer de
cotisation. La S.N.C.F. verse a r- effet Ewnlg a la Caisse des Retra'ts ,une_ecg_tq‘f%u‘ " égalehéa,u@ de lﬁ n:u:
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article 6 ® Affiliation a la Caisse de Prévoyance.

L'agent affilié A la Caisse do Prévoyance de la S.N.C.F. y demeuré affilié sans avoir  ‘payer de cotisation.
La S.N.C.F. Jﬁ{‘s el effet pour lui & la Caisse de Prévoyance les cotisations patronales et ouvriéres cor-

respondant At ataent—prls—on—considiration—pour—la—détermination—de—Lindems

'

B —~ AVANTAGES ACCORDES AUX AUXILIAIRES

article 7 ® [ndemnités et allocations.

L'auxiliaire bénéficie pendant la durée de son détachement & la Reichsbahn :

" 1° — D'une indemnité mensuelle d'éloignement égale au salaire brut imposable dont il aurait bénéficié par.
application des conditions de rémunération qui étaient en vigueur & la veille de son départ, pour la moitié du
nombre d’heures qu’il effectue normalement.

2° — De la totalité des allocations prévues par le Code de la Famille (allocation familiale, allocation de
salaire unique et, le cas échéant, complément d'allocation. familiale attribué au titre du régime transitoire),

~ dans les miémes conditions qu'un agent du cadre permanent. ’

article 8 ® Admissions au cadre permanent.

L’auxiliaire partant travailler en Allemagne et qui comptait un an de service 4 la S.N.C.F. au 15 septembre

" 1942 est admis au cadre permanent avec effet du jour de son départ, au grade correspondant & la fonction au

titre de laquelle il part travailler en Allemagne, sous réserve qu'il remplisse les conditions d'dge et d’apti-
tude physique et professionnelle prévues au Fascicule III du Réglement du Personnel pour I’admission au grade
qui doit lui étre attribué. :

# (1) La nomination ainsi effectuée ne réduit pas les possibilités d’avancement des agents restés en France. En effet, jusqu’d ce que tous
Iés ageg.ents placés au tableau d’aptitude avant celui qui part en Allemagne aient été nommés, celui-ci sera conservé en surnombre dans son
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" article 9 ® Mode d’attribution des indemnités et allocations.

i T

Il bénéficie des avantages prévus par les articles 2 et 6, ces avantages étant déterminés d’aprés sa situation
d’agent a-I'essai. - ; :

.+ Le temps passé au service de la Reichshahn est compté dans la durée du stage d’essai, mais l'intéressé ne
pourra étre confirmé ou commissionné et affilié & la Caisse des Retraites (avec effet rétroactif s'il y a lieu)

‘apré 701 ; d ur un st ‘essaj effectif d'un moing #rois mojs a BT S
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C — DISPOSITIONS ‘GOMMUNES AUX AGENTS DU CADRE PERMANENT ET AUX AUXILIAIRES.

Les indemnités et allocations prévues aux articles 2 et 7 ci-dessus sont attribuées & compter du jour du
départ de I'agent pour l’Allemagne. ;

Dans la suite, il conviendra de s'assurer que l'agent travaille bien -en Allemagne, par exemple en exigeant de
la famille la proguction d'une carte ou d'une lettre de P'agent provenant de la résidence ot il doit étre employé en
Allemagne, 2 5

A défaut des justifications prévues ci-dessus, le paiement de l'indemnité d’éloignement et des allocations fami-
liales pourra &tre suspendu sur décision du Chef du Service régional.

article 10 ® Modalités particuliéres a I’indemnité d’éloignement.

Sy

L'indemnité d’éloignement doit obligatoirement faire l’ébjet d’'une délégation ou servir 4 constituer un pécule
suivant les modalités ci-dessous :

1o — §il s’agif d'un agent marié avec enfant, la totalité dé I'indemnité - doit étre déléguée au profit de
la femme laissée au foyer ou de la personne qui a la charge des enfants au sens du Code de la Famille,

s e e

2° — 81l s’agit d’'un agent marié sans enfant, la moitié au moins de I'indemnité doit &tre déléguée a la femme
de I'agent. La part qui n’a pas été déléguée & la femme sera, au choix de I’agent, déléguée & toute personne qu'il
désignera ou destinée & constituer un pécule qu’il percevra i son retour. ;

30 — S‘iI s’agit d’un agent célibataire, 'indemnité sera, au choix de I’

agent, déléguée au profit de toute per- :
sonne qu’il désignera ou destinée & constituer un pécule. ‘

S b gt et e e

article 11 & Délégatiqri de Pindemnité d’éloignement.

La délégation prévue aux §§ 1° et 2° de D'article 10 en faveur de la femme laissée au foyer est acquise de
plein droit et n'est pas subordonnée & un acte exprés du délégant. Au surplus, toute délégation consentie par le
travailleur qui serait contraire aux dispositions de ce méme article devrait étre considérée comme nulle.

Toutefois, la délégation de droit ne bénéficie qu’a la femme demeurée au foyer et ne s'étend pas au cas

de séparation de droit ou seulement de fait & moins que I'épouse séparée ne puisse invoquer une décision de
justice Iui accordant une pension alimentaire. ; : A
Réserve faite, le cas échéant, du montant de ‘cette pension, il convient, en cas de séparation, de considérer la

totalité de l'indemnité comme étant disponible et pouvant recevoir la destination prévue dans L’hypothése ou il
s’agit d'un salarié célibataire. .

article 12  Pécule.

Lorsqu'il y a lieu & constitution d’un pécule (voir article 10), les sommes affectées & ce pécule seront versées au
fur et & mesure de leur mise en paiement sur un livret de caisse d’épargne pris au nom de l'intéressé.

-+ - Qest au Service auquel incombe la charge du paiement de l’indemnité qu’ii appartient de demander I'ou-
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verture du livret en la justifiant par la production de la déclaration écrite par laquelle l'intéressé falt con-
naitre qu'il opte pour ce mode d’affectation des indemnités qui lui sont dues.

C'est également & ce Service qu’il appartient de conserver le livret du tfravailleur absent pour y effectuqr
régulierement les versements prescrits.

Lors'de la déclaration d'option en faveur du réglme du pécule, les travailleurs bénéficiaires de I'indemnitéd
d'éloignement doivent faire connaitre s'ils désirent que le livret soit pris & la Caisse Nationale d’Epargne ou a
une Caisse ordinaire. Au cas ou, pour une raison quelconque, aucun choix n'aura été fait par le bénéficiaire
(quand celui-ci par exemple se trouve déja en Allemagne), le livret sera ouvert a4 la Caisse d'Epargne ordinaire
du lieu.ou il exercait son travail.

En raison de sa nature particuliére, le livret de pécule n’est pas soumis aux régles édictées par la législation
des Caisses d'Epargne concernant les doubles livrets et le maximum de dépdt. Toutefois, ce livret doit étre con-
sidéré comme un livret ordinaire ne comportant aucune clause de remboursement spécial. Le titulaire peut donc,
méme durant son séjour en Allemagne, disposer de son livret dans les condltlons du droit commun, notamment
par procuration.

article 13 ® Modalités particuliéres aux allocations familiales.

Les allocations familiales visées aux §§ 3° et 4° de l'article 2 et au § 2° de l'article 7, sont obligatoirement
payées & la personne qui a la charge des enfants.

Si la femme ou la personne qui a la charge des enfants exerce elle-méme une activité rémunérée et peut de
ce chef prétendre aux allocations familiales, il y a lieu néanmoins de payer par priorité les allocations dues
aux peéres. L'allocation de salaire unique n’est toutefois maintenue dans ce cas & la personne qui a la charge des
enfants que si elle ne recoit, & titre de salaire, qu'une somme inférieure au tiers du sa.lau'e moyen départe-
mental correspo\ndant 4 sa résidence personnelle.

article 14 & Liquidation des comptes au départ de I’agent.

Les" sommies susceptibles d’étre dues par la S.N.C.F. a I'agent aprés son dépaii (reliquat de salaire, prime de
fin d’année, etc.), doivent obligatoirement, comme l'indemnité d'éleignement, faire 1'objet d'une délégatibn ou
servir a4 constituer un pécule dans Iés conditions indiquées a I'article  10. Inversement, les sommes dont ’agent
pourrait rester redevable (1) doivent étre déduites de I'indemnité d’'éloignement.

article 15 & Impét.

L'indemnité d'éloignement et la prime de fin d’année sont imposables; les allocations familiales ne le sont pas.

article 16 ® Facilités de circulation.

Pendant son absence de la S.N.C.F., 'agent conserve pour lui et sa famille ses droits aux facilités de circu-
lation accordées aux agents demeurés en service. Sa famille conserve le droit de s’approvisionner aux économats
de la S.N.C.F. et bénéficie des avantages prévus en faveur des familles d'agents en activité a4 la S.N.C.F.

’

article 17 ® Assurances sociales.

Les auxiliaires et les agents du cadre permanent affiliés au régime des Assurances Sociales restent affiliés a

ce régime mais la S.N.C.F. n’a plus & verser de cotisations pour eux (ni ouvriére, ni patronale).

# (1) Notamment les 1/24 du traitement d’affiliation dont 1'agent peut étre encore redevable et qui 2 -
e Haieament g P e e et qui sont déduits chaque mois de I’indem-

2 du i’" mars 1943. (Béquet & coller page G sous le

Rectificatif n* 3 4 'A.G. P 1 n°

“article 18 ¢ Imputation. <

o i
L’'indemnité d’éloignement et les allocationg familiales doivent &tre imputés \au § 4 « Allocations au personnel
détcché en Allemagne » "de l'article 18 du Chapitre I de la nomenclature du budget d’exploitation (dépenses sup-
plémentaires de guerre). Les cotisations visées aux articles 5 et 6 doivent étre imputées au § 5 du méme article.
7

_/‘

4
i
i

i titre « Dispositions applicables aux agents des 2° et 3° catégories »).

DISPOSITIONS APPLICABLES AUX AGENTS DES 2° ET 3° CATE'_GORIES

article 19 & :
Les dispositions des articles 3, 4, 5, 6, 8 (1), 16, 17 sont applicables aux agenis des 2¢ et 3° catégories. i

article 20 &

Les intéressés recoivent la totalité des allocations prévues par le Code de la Famille (allocation familiale pro-
‘prement dite, allocation de salaire unique et, le cas échéant, complément d'aliocation familiale attribué au titre
de I'un des régimes transitoires du Code de la famille). Ils regoivent également D'allocation familiale- supplé-
mentaire (2). ; i

Ces allocations qui peuvent-éventuellement se cumuler avec la délégation familiale sont payées *1 la personne
qui a effectivement la charge des enfants sous condition : i

1° — qu’elle n'exerce pas une activité rémunérée lui permettant de prétendre aux allocations familiales de
la part de son employeur ;

20 — qu'elle fournisse la preuve que I'agent travaille bhien en Allemagne, par exemple en produisant une
carte ou une lettre de 1'agent provenant de la résidence ~u il travaille en Allemagne,

Les sommes payées & ce titre recevront l'imputation prévue a l'article 18.

DISPOSITIONS APPLICABLES AUX AGENTS DE LA 4° CATEGORIE
article 21 & :

Les dispositions des articles 3 (& I'exception du dernier alinéa), 4, 5 6, 8 (dernier alinéa), 16, 17 et 20 sont
applicables aux agents de la 4* catégorie.

Paris, le 1 mars 1943:

. Le Directeur Général,
R. LE BESNERAIS.

% (1) A l'exception de la partie du 2 alinéa qui renvoie aux avantages prévus par l'article 2.
& (2) Voir le renvoi 4, page 2.

'

80/W. 49189, — Paris, Imprimerie administrative Centrale, 8, rue de Furstenberg (2148, - Marché 201,
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QUI PARTICIPENT VOLONTAIREMENT A LA RELEVE EN ALLANT TRAVAILLER
AU SERVICE DES CHEMINS DE FER ALLEMANDS

| — SITUATION A LA REICHSBAHN (DeReBs) v

DISPOSITIONS COMMUNES AUX DIFFERENTES CATEGORIES D'AGENTS
Conditions de vie en Allemagne,

pour se rendre A sa résidence d'emploi, ainsl que pour son Tetour, 1%agent de 1la S.N.C.Fo
vénéficie de facilités de circulation gratuites. Il en sera de¢ mEme dans la cas de ehangement
de résidence d'emploi en Allauagne. . -

Les ouvriers et chauffeurs de locomotives seront logés et nourris en commun damns des bara-
Quements d*hablitation, foyers de célibataires, ett.., Dar les soins de la D.R.ﬁ..Le‘prIz pour le
logement et la nourriture (petit déjeuner, déjeuner et diner) est de 10 RN environ par semaline,

L'agent de la s.N.C;F. regoit, comme chaque ouvrier étranger, les cartes d'alimentation nore
males et également, suivant qu'il travaille & longue durée comme travallleur de force, les cartes
de rations supplémentaires, lorsque son rendement est le méme gue celul d'un ouvrier allemand
dans un emploil correspondant. La D.RoB. lul fournit des chaussures de travail en nombre suffi-
sant mais il est bien entendu souhaitable que l'ouvrier étranger n'arrive pas "compliétement dé-
muni®, Elle ne lui délivre pas de carte d*habillement mais 11 regoit, dans le cadre de 1'état
général des approvisionnements, des boms d’achat pour vétements, linge, €tc.. Au point de vue
des vé@tements de protection, il est assimilé i 1%ouvrier allemand (discributicn gratuite de vé-
tements de protection en cas de froid et de chaleur particullirement intense ou de travall salis-
sant), Il regoit em outie une carte de savon normale et de 1l'Administration des rations supplé-
mentaires de savon s*1l est affecté & un travail particulibrement salissant.

congés.

L*agent dé la S.N.C.F. bénéficis de congés dans les conditions.suivantes :

Il béréficie du méme congé que lfouvrier allemand. Ce congd est accordé an bout d'une pé-
riode de 3 mois. Il est échelonné d°apris 1'dge et est, pour la période d'une annde = civile
entidre de 6 jours au moins et de 18 jours ouvrables au plus. Les agents mariés ont droit & un
voyage tous les six molis, les célibatdires 4 un voyage par an pour se rendre dans leur famille.
En plus, 11 est encore accordé un congé supplémentaire payé pouvant atteindre six jours suivant
la distance existant entre le lieu de travall et 1a résidence d°origine de 1%'intéressé,

En outre, des voyages pour se rendre dans lal famille sont autorisés pour des raisons spé-
ciales (par exemple maladie ou déckés d'un parent proche, accouchement de la femme, déménagement);
la gratulté du voyage est chaque fols accordée jusqu’a la frontidre,

Mesures disciplinaires.

Le Chef du Service de la D.R.B, peut prononcer contre I"agent une peine disciplinaire pour
violation des obligatione de service., Elle consiste en un blfme ou une amende, L'amende peut
atteindre le montant intégral du salalre journalier moyen.

Pendant la durée de la guerre, la violation du contrat de travail fait 1'objet de poursultes

pénales (par exemple lorsque l'agent abandonne son travall ou dépasse son congé de sa propre
autorité].
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Rémunération.

Pendant les périodea de maladie ou de blessure en service, le service des prestations en
cas de maladie’ ccntractée par les agents de 1a S.N.C.F.' ou en cas d'accident dont ils sont
victimes sur le territoire du Reich est assuré par la D.R.B. ADreés retour dans leur pays, ce
service incombera A la S.N.C.F. Les prestations définitives en cas d'accident (rente d'accident,
etc) seront & la charge de la S,NeC.Fs

En cas de maladie, l%agent ne touche pas de salaire, mais l'allocation de maladie de la
Ccalsse de Maladle de 1a Reichsbahn qui compense en générale presque entidrement la suppression
du salaire.

En cas de.maladie, 11 doit se falre délivrer un bulletin de maladie (0,25 RM). Les soins
médicaux sont gratults; les médicaments de moindre valeur, les lunettes, les bandages sont éga~-
lement gratuits; pour les médicaments plus importants dépassant le cofft de 26 RM, 1la Calsse
prend & sa charge 3/4 jusqu'l concurrence de 50 RM. Les médicaments dolvent ®tre prescrits par
ordonnance. : ;

L‘hospltallaut!on peut également €tre accordéé au 1lieu et place du traitement i domicile
et de I'allocitlon de maladie, Le traitement est gratult dans la dernidre classe de 1'hGpital,
En outre, 11 est payé une allocation pour célibataire égale & 25 % du salalre et une allocation
pour 1'agent marié égale A 33,3 % du salalre, montants qui sont toutefols convenablement aug-
mentés par des secours versés par la DsR.B.

En cas d'accident, le préjudice subi est supporté par la D.R.B. +

A leur retour en France, les agents qui, avant leur détachement, étalent affiliés A la
Caisse des Retraites ot qui bénéficlaient 3 ce moment des avantages accordés par la Calsse de
Prévoyance recevront les m@mes avantages qu'ils recevralent s'ils avalent été malades ou bles-
8és au service de 1a S.N.C.F,

Allocations familiales.

Pour chaque enfant légitime de moins de 16 ans donnant droit A 1'allocation, il est ac~
cordé une allocation familiale se montant & 10 RM par mois,

" Indemnité 4'éloignement. ¢

pour chaque journée de calendrier pendant laguelle les ouvriers sont obligéds de vivre
séparés de leur famille, une indemnité d°'éloignement de 1 RM & 1,60 RM est attribuée aux ouvriers
mariés, aux ouvriers veufs ou divorcés qui, dans leur pays, font ménage commun avec leurs Da=
rents ou frires et soeurs et en assument la charge en totalité ou en majeure partie.

Préldvements subls sur la rémunération,

gutre 1*impét sur les salaires qui varie suivant le montant du salaire et la situation de
famille, on retient aux agents 10 % & titre de cotlisation pour assurances soclales; en’contre-

-partie, 11s regoivent des prestations de maladie s%ils tombent malades pendant leur séjour en
Allemagne,

-

Envol d'argent en France, : ®

Par 1'intermédiaire de leur Chef de Service (D.R.B.), les agents peuvent taire transférer
dans les zones occupée et non occupée de la France leurs économies réalisées sur le salaire sans
autorisation des services d'dchange et jusqu'l concurrence des taux maxima sulvants :

- 1gs agents mariés jusqu'a 160 RM par mois, 3
= les agents célibataires Jusqu'd 120 RM par mols.

Le report sur des mois ultérieurs des sommes mensuelles non entidrement utilisées eét admis.
Les sommes devront €tre virédes exclusivement au compte collectif des ouvriers rranpais de passage.

‘Les agents seront instruits sur la procédure & sulvre pour le tranarert'par une notice que leur
fournira la Deutchsbank & Berlin,
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Chaque. agent est en outre autorisé & se faire délivrer des chiques avant le retour dans
.80n pays ou son départ en congé et & les emporter en franchissant la frontidre dans la mesure
o 11 n*a pas épuisé les taux mensuels prévus. Pendant un délal de six mois, ces chdques sont
payables au Crédit Lyopnals, & Parls, et dans ses succursales A n*importe quel moment; & 1%in-
téricur de 1'Allemagne, aucune somme n'est changée en monnaie frangaise, cette conversion étant
inutile. .

Contrat a#ec la DeRusBo
Avant son départ, l'agent signe un contrat avec la D.ReBo
Lieu d'utilisation

L'agent sera utilisé dans la limite des frontidres de 1°ancien Relch {et non dans les
territoires occupés & 1'Est),

b) DISPOSITIONS SPECIALES AUX CHAUFFEURS DE LOCOMOTIVES.

Rémunération. ,
e R LON;

Le salaire payé aux chauffeurs de locomotives résulte du riglement de service et de rémuné-
ration applicable sux ouvriers de la D.R.B. Le salaire local gul varie suivant le bardme de
ealaires de 12 nouvelle rdsidence d'emplol est de 7+11 & 10,768 RM par journée de travail pour
les ouvriers et de 6,16 & 9,32 RM pour les non ouvriers. Par ailleurs, les dispositions du Ragle-
ment de service et de rémnération applicable aux ouvriers de la D.R.B. 8'appliquent aux ouvriers
frangals pour autant que les dispositions de la présente notice ne prévoient pas dexception.

Des indemnités sont en outre accorddes au personnel roulant, Elles 8@ décomposent comme suits

8) une Indemnité quotidienne de route,
b} une indemnité horaire de route, ;

¢) une indemnité pour repos pris hors de la résidence,

d) un supplément en cas d'interruption de l*exploitation,

a) L'indennité quotidienne de route est une somme journaliére payée pour chague jour a*utflisation
& service des trains (y compris les jours de repos). L'agent occupé seulement une partie du
mois au service des trains touche l'indemnité quotidienne selon le nombre des Jours qu'il a
passés au service des trains. Au service local des manoeuvres, seule 1'indemnité quotidienne
de route est payfe. La somme de 16 RM correspondant i 1'utilisation pendant tous les jours
d';q mols (sauf les jours de repos) pour le service des RANOSUVYIes.

Le aer&}ee des trains fait en dehors de la résidence donne droit & 1'indemnité quotidien~
De de route, & 1'{ndemnité horaire de route, & 1’fndemnitd pour repos pris en dechors de 1a
résidence et su supplément en cas d'interruption de l'exploitation.

b) L'indemnité horaire de route varle suivant 1a catégorie des trains. Plus les parcours sont
. longse plugs 1'indemnité est édlevée,

] ¢} Le montant de 1'indemnité pour repos pris en dehors de la résidence varie suivant quun 1it de
service est fourni 2 1'agent ou qu'il est obligé de passer la nuit & 1'hdtel. ;

d) Le supplément eh cas d'interruption de l'exploitation est payé suivant des tamx échelonnés
81, dans le courant du mols, le totsl des dépassements des journdes de travail est supérieur
& 10 heuresg,

La somme mensuelle de 60 RM qui Se compose des indemnités a) & d) est atteinte en régle
générale, Mals souvent les sommec touchées sont sensiblement plus élevées,

Une rémunération supplémentalre de 1 RM est accordée pour le travail de nuit effectuéd
entre 0 he O1 et 4 he

Durée du travail, .

Sont applicables aux agents de 18 S.NeCoF. les dispositions concernant les agents de la Relchse=-
bahn pour autant qu'il n'en est pas disposé autrement dans la présente notice.

®
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¢) DISPOSITIONS SPECIALES AUX OUVRIERS FH METAUX.

1 Rémunéracion, e

| Le salaire payf est celul des ouvriers, fixé par le riglement de service et de rémunéd-
ration des ouvricrs de la D.R.B. Le salaire local se rdgle sur le barime de salaires de la
nouvelle résidence de travall et est de 65 & 100 Rpf par heure. Par ailleurs, et autant qu'il
n'y est pas dérogé dans la présente note, les dispositions du réglement de service et de ré-

| ‘munératfon relatif aux ouvriers de 1la D.R.B. qui régle la situation des ouvriers allemands

} s sont applicables aux ouvriers frangais.

| L'ouvrier pourra travalller i la prime. Cette derniire pourra, suivant le rendement de

1'ouvrier, atteindre 20 % du salalre horaire.

Pour le travall de nuit effectué entre O h,01 et 4 h., 11 est alloué un supplément de 1 RM,
Pour le travail du dimanche, 11 est payé un supplément égal & 10 % du salaire horaire.

; Pour le travail effectué aux jours fériés légaux, 11 est versé un supplément égal & 80 %
| du salaire horaire. - :

et les heures sulvantes de la semalne. :

Durée du travall,

La durée du travall est de 54 heures par semaine. Sulvant les besoins, des heures suppl é=
mentaires peuvent €tre effectudes au deld du nombre prévu,

d) CAS DES CONTREMAITRESs CHEFS ET SOUS-CHEFS DE BRIGADES D' QUVRIERSe

Leurs condifions de rémunération sont celles des ouvriers en métaux visés en c¢); toute-
- fols; 1l1s peuvent bénéficler de suppléments tenant compte des fonctions qu®ils exerceront en
Allemagne,

e) CAS DES VISITEURS DE:GARES.

>

] Pour les heurés supplémentaires, 11 est alloué un supplément de 26 % pour la 40&me heure

Leur rémunération est calculée comme celle des puvriers en métaur visés en e)a

11 — SITUATION A LYEGARD DE LA S.N.C.F.

A = DISPOSITIONS COMMUNES AUX AUXILIAIRES ET AUX AGENTS DU CADRE PERHANENTe

8) La SoN.CoF. leur verse une indemnité (qu!l se cumule avec le salaire qu®ils regoivant
-de 1a D.R.Bo) égale A leur,dem@—salaire; le mode de calcul de cette indemnité est indiqué
plus loin en ce qui concerne les auxiliaires d'une part, et les agents du cadre permanent

dfautre part..

Le versement de cette Iindemnité aura lieu par quinzaine ou par mois suivant que 1%agent
étalt payé par quinzaine ou par mois & la SeNeCoFe

Cette indemnité dolt faire 1’objet dtune délégation ou servir & constituer un pécule
selon les modalités ct-dessous :

-

1~ 811 s’aglt d'un agent marié avec enfant, la totalité de 1%Indemnité doit €tre dée
léguée an profit de la femme laisséde au foyer ou de la personne qQui a la charge des enfants
au sens du Code de la Famille.

2°- g'11 sfagit d'un agent marilé sans enfant, 1a moitié au moins de 1%indemnité doit
8tre délégude A sa femme. La partie qui n'a pas été déléguéde est, au choix de 1%agent, délé-"

guée & toute personne qu'il désignera ou destinée 2 constituer un pécule qu*il percevra 2
sOn retour,

3"~ 5°11 s'agit d'un agent célibataire, 1°'indemnité est & son choix déléguée au profit
‘de toute personne qu°il désignera oy destinée A constituer un pécule,
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: Dans tous les cis od 11 y a 1ieu & constitution d'un pécule, les sommes qui y sont affec~
| tées sont versées b un livret de Calsse d'épargne pris au nom de 1°agent qui ne se confondra en
aucun cas avec celul que 17'intéressd peut déjd pousiQnr.

B) les agents conservent pour eux et leur famille leurs droits aux facilités de eirculation
accordées aux agents demeurés en service; leurs familles conservent le droit de s'approvisionner
aux Economats de l1a SoNoCoF. et bénéficient de tous les avantages prévus en feveur des familles
d%agents en activité & la SoNoCeFs :

¢) les allocations du Code de la Famille et 1%allocation de salaire unique sont versées inté~
gralement aux personnes qul assument la charge des enfants pour lesquels les agents bénéficle~
raient de telles allocatlions s71ls étalent en service & 1a S8.N.C.F.

B = DISPOSITIONS SPECIALES AUX AGENTS DU CADRE PERMANENT.

a) pPour calculer les é1éments de rémunération servant de base & 1°indemnité prévue ci-dessus,
on considérera tous les éléments de rémunération autres gue ceux constituant des remboursements
de frals et autres que les allocations familial@s du Code de la Famille et de salaire unique
(lesquelles sont payées intégralement),

r

Le traitement, la prime de fin d’année, 1findemnité spéciale temporaire (y compris majora=
tions pour supplément de travail), 1'indemnité de fonctions, 1indemnité de résidence (y compris
majorations pour supplément de travall) et les primes fixes seront déterminées comme si l'agent
était en service en France,

Les primes de traction, les primes de production et autres éléments variables serdnt cal=-
culés en prenant la moyenne de ceux que l%agent a réalisés pendant les 12 derniers mois précé~-
dant son détachement., Dans le cas toutefois ol, au cours de ces 12 derniers mois, l%agent aurait
bénéficié d'un avancement augmentant le montant des éléments pergus par lul & ce titre, on consi-
dérera la moyenne de ces éléments depuis la date de nomination de 1'agent i son nouvesu grade et
on rapportera la somme ainsi obtenue & 1%année entidre, :

Enfin, dans le cas ob la fonction tenue -par 1%agent & 1a DoReB. correspond X un grade
différent de celul qu®il a pendant son détachement, les éléments de rémunération servant de base
au calcul de 1'indemnité seront, si ce mode de calcul est plus avantageuxr pour l%agent, déterminéds
d'apriés le grade qui correspond & la fonction au titre de laquelle 1'agent travaille 2 12 DoRoBe

b) Ils conservent leurs droits & 1%avancement.

Ils bénéficlent en particulier des augmentations de traitement résultant des déclenchements
“d*échelons,

I1s concourent, pour l'attribution des majorations de primes de fin d'année et des bonifi~-
cations d'ancienneté.

Ils peuvent tre notés & 1%aptitude ou inscrits aux tableaux d*aptitude; on aura égard A
cet effet aux services qu*ils avalent rendus & la S.N.C.F. comparés i ceux des agents restés en
France, ains! qu'auxr services rendus & la D-R.3. et notamment aux fonctions tenues 2 la DoR.Bo

¢) Ceux qui, lors de leur départ, sont inserits & un tableau d'aptitude pour un grade supérieur,
sont, avec effet du jour de leur départ, nommés & ce grade s8'il correspond aux fonctions au titre
desquelles 1'agent part en Allemagne. Ces.nominations sont faites méme en dérogation aux tablezux
d'aptitude., L'agent ainsi nommé conserve lors de son retour & 1a SeNoCeF. 1l grade asuquel il a

été nommé, sauf rétrogradation prononcée dans les cas et dans les formes prévues par la Conven~
tion Collective, : ~
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Par exemple, un manoeuvre inscrit au tableau d'aptitude pour aide-ouvrier et partant A
1a DoReB. dans la catégorie U"ouvrier en métaux® est nommé aide=ouvrier du jour de son départfl)

d) Les agents affiliés & la Caisse de Prévoyance de la S.N.C.F. y demeurent artillés, la
8cNoCoF. assurant le versement des cotisations patronale et ouvrikre.

En conséquence, les membres de la famille de ces agents continuent & bénéficler des pres-
tations de la Caisse,

e) Les agents affiliés & la Calsse des Retraites conservent leurs droits & la retraite, lé
temps passé A 1a DoR.B. comptant comme temps passé A 1la S.N.CeF. et le versement des cotisa-
tions patronale et ouvriére i la Caisse des Retraites étant & la charge de la S,NoCoF.

C = DISPOSITIONS SPECIALES AUX AUXILIAIRES. :
a) Le montant de l'indemnité versée par la S.N.C.F. est égal, par quinzaine au 1/48 de la
rémunération totale annuelle de 1'intéressé calculée comme en matitre de congé payé.

b) Ceux qui comptent 1 an de serviced 1a S,N.C.F. au 15 septembre 1942 sont, s'ils vont tra-
vailler & la DoRe.B.p admis au cadre permanent avec effet du jour de leur départs 3 condition
qu’ils satisfassent aux conditions d’admission dans le cadre permanento z

Le temps passd au service de la D.R.B. sera compté dans la durée du stage d%gssal,

c) Ils sont placés pendant 1a durée de leur occupation & 1a D.R.B. sous le régime d'assu-
rances sociales résultant de la coordination des assurances sociales allemandes et frangalses

0

{1) - La nomination ainsi effectufe ne réduit pas les po‘cghllités d'avancement des agents restés en
France. En effet jusqu'i ce gue tous les agents placés au tableau d'aptitude avant celui qui

part en Allemagne aient été nuunéa, celui-ci aera conservé en surnombre dans son grade.
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Recriricarir N1
A I’AVIS GENERA P

Ne 2

Il est prévu a l'article 5 de I'Avis Général P1 n° 2 que la S.N.C.F. verse pour le
compte de ceux des agents partant travailler en Allemagne qui sont affiliés & la Caisse
des Reétraites, une cotisation égale a 17/95 de la somme des éléments de rémunération
comptant pour la retraite dont la moitié représente I'indemnité d’'éloignement.

La S.N.C.F. doit également verser, le cas échéant, pour le compte des intéressés,
la valeur des 1/12 des augmentations de traitement correspondant & des change-
ments d'échelon ou d’échelle.

L’article 5 est 4 compléter en conséquence par 1'alinéa ci-dessous qui sera ajouté

A la plume : ' 3

« La S.N.C.F. verse également & la Caisse des Retraites, pour le compte des inté-
ressés, la valeur du 1/12 de chaque augmentation annuelle de traitement correspon-
dant & un-changement d’échelon ou d'échelle ».

Le numéro et la date du présent Rectificatif seront inscrits dans la marge de
I'Avis Général précité.

Paris, le 12 avril 1943.
Le Directeur Général,
R. LE BESNERAIS.

80/W. 49.947, — Paris, Imp administrative Centrale, 8, rue de Furstemberg (2206) - Marché 201
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Recriricarie v 3
A L’AVIS GENERAL P I

du 1 mars 1943

: g 3
« Dispositions applicables aux agents de la §.N.C.F, N 2
qui vont travailler en Allemagne » +

Il a été décidé de maintenir les allocations familiales aux agénts (agents du cadre
permanent ou auxiliaires) qui vont travailler en Allemagne et qui ne bénéficient pas
de l'indemnité d’éloignement, lorsque les enfants pour lesquels les intéressés peuvent
prétendre au bénéfice des dites allocations n’y donnent pas droit par ailleurs.

Ces dispositions qui ont effet du 1 janvier 1944 sont applicables aux agents appar-
tenant ‘aux .20, 3¢ et 4° catégories définies 4 1'article 1er de I'Avis Général P1 n° 2

L’Avis Général P1 n° 2 a été d'autre part mis & jour pour tenir compte que I'indem-
nité d’éloignement n’est plus payée depuis le 15 novembre 1943 qu’aux agents appar-
tenant & la 1' catégorie. :

Les articles 19 et 20 ont éié en conséquence modifiés et un article 21 a été ajouté:

La rectification utile est & faire en collant le béquet ci-dessous page 6 sous le titre
« Dispositions applicables aux agents des 2¢ et 3¢ catégories ».

Paris, le 22 avril 1944.

Le Directeur Général,
R. LE BESNERAIS.

¥ B80/W. 18.951. — Paris, Imprimerie administrative Centrale, 8, rue de Furstenberg. C.0.L. N° 31-1372. (3311) - -Marché 201
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P AU RECTIFICATIF R° 2 & 1'AVIS GENERAL p
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5
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REecriricarTiF N 2
A L’AVIS GENERAL P

du 1° mars 1943

« Dispositions applicables aux agents de la 8.N.C.F. . 2
qui vont travailler en- Allemagne » N

— L’Avis Général P1 n° 2 a été complété par les dispositions applicables aux agents
(agents du cadre permanent ou auxiliaires) appartenant -aux classes soumises au Ser-
vice du Travail Obligatoire, qui sont partis a ce titre travailler en Allemagne et qui ne
sont pas compris dans la 1 catégorie définie & l'article 1 du dit Avis Général.

— L’article 5 relatif au maintien des droits a la retraite a été, d’autre part, modi-
fié pour tenir compte des augmentations de rémunération dont 1'agent aurait béné-
ficié s'il était demeuré en service.

— L’article 6 relatif & la Caisse de Pré‘voyénce a été modifié pour tenir compte du

~nouveau mode de détermination des cotisations.

— L'article 8 enfin a été complété pour préciser le droit des auxiliaires qui ne sont
pas admis au cadre permanent & é&tre réintégrés & leur retour en France dans I'emploi
qu'ils occupaient avanf leur départ. x

Il y a lieu, en conséquence, de rectifier 1'Avis Général P1 n° 2 comme il est indiqué
ci-apres :

Articte 1°,

Intercaler, entre le 4° et le 5° alinéas, 1'alinéa ci-aprés:
« 4 catégorie — Agents appartenant aux classes soumises au Service du Travail Obli-
« gatoire, partis a ce titre travailler en Allemagne et qui ne sont pas compris dans la
« 1 catégorie ci-dessus. » A

[




Article 5 — -Drs!te g Ia retraite.

Rédiger comme Suilvce icle :

« L'agent afﬁhe a la Caisse des Retraites de 1a-S.N.C.F. conserve ses droits & la retraite sans avoir & payer
« de cotisation. La S.N.C.F. verse a cet effet pour lui & la Caisse des Retraites, une cotisation égale & 17/95 de la
« somme des éléments de rémunération (iraitement et accessoires) comptant pour la retraite dont il bénéficierait

« 8'il était demeuré en service. (Les accessoires & prendre en considération sont ceux définis aux articles 23 et 24
« du Fascicule II du Réglement du-Personnel).

Article 6 — Affiliation a la Caisse de P:révoyanne.

Rédiger comme suit cet article :

« L'agent affilié & la Caisse de Prévoyance de la S.N.C.F. y demeure affilié sans avoir & payer de cotisation. La
« S.N.C.F. verse a cet effet pour lui 4-la Caisse de Prévoyance, les cotisations patronale et ouvriére correspondant
« 4 son échelle. /

Article 8.

Ajouter & la fin de l'article un alinéa rédigé comme suit :

« Les auxiliaires qui ne sont pas admis au Cadre permanent ont droit a leur retour en France & étre réintégrés
« dans l'emploi qu'ils occupaient avant leurdépart, dans les conditions prévues par la loi du 2 octobre 1942
« (J. 0. du & octobre 1942).

A]nuter aprés 1'article 19 :
« Dispositions applicables aux agents de¢ la 4° eafégoria. )

Article 20.

« Les-dispositions des articles 3 (a l'exception du der nier alinéa), 4, 5, 6, 8 (dernier alinéa), 16, 17 sont appli-
cables aux agents de la 4° catégorie. »

Les rectifications seront faites 4 la plume et 'Avis Général sera annoté par I'indication du numéro et de la
date du présent rectificatif.
Paris, le 7 mars 1944

Le Directeur Général,
R. LE BESNERAIS.

B80/W. 17.115. = Paris, Imprimerio admini ive Centrale, 8, rue de Purstemberg. C.0.L. N° 81-1372. (3175) - Marché 2014
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s “BAUGRY hbel t visiteur ; Pe AILLEVILLERS 3
3 BERNARD anri $ cuvrier $ 8. NANCY H
s BRTSCH Rend : memuisier 3 B. BLAINVILLE 2
$ BORELLT Ancré ¢ visiteur 3 F. BiR-LE-DUC H
3 SROURDON Meurice - 810,00 3 E. BELFORT H
s CALAME hugnuste 3 e by s B. BLATRVILLE H
3 CAruUS Juilien : tourneur -3 i .-
3 CHANE Hapri : &ajusteur s qv 3
3 CORNILLON EBmile : eho % $ B. NANCY $
t \DEVEUSY Fernznd : s/fohaf ﬁa:!toars B. BELFORT :
t DEWITERS @eoruzes s a%de ®. BLAINVILLE H
s DUPUTIS Alfrdd 3 @ justeur l av H
: JFRANCOTS Bdouera : visfteur $ P, LUNEVILLE 3
s GEORGE ‘Léon :r eide-s 311::1;3111‘ : E. BELFORT :
s GHORGES Mexive 2 : E. BLATRVILLE 7
1T OETE Florien 3 ra/oha'f visiteurs E. BELFORT g
s CGOUSSELOT Léon H w—&ﬁﬂ%&mﬁf‘ﬁm( s P. NEBUFCHATEAU ]
:  GRUNIER Pernend t wiadbour 2t 3 P. VESOUL :
s HITLLOUIS Jules $ 2x nettoveur 3 o NANCY JARVILLE :
: HENKY Hubert 0 I o H B. BLAINVILLE :
: HOURS Léopold $ ajusteur s P, NRUFCHATEAD 3. ¥
: EOMBRRT Juga ph : &justeur : P, NANCY JARVILLE H
s JANOT Rrnest : vistteur : P. BAR-LE-DUC g
+ LABRUDE Ruile : odum : P. JARVILLE :
s LAGALISSE Biile $ nettoyeur H ' P. BAR-LE-DUC H
:+ LER Edousrd t &justeur 3 P. VEBSOUL @ i
:  DINEL Jeyn : ouvrier 3 B, NiNCY -
st MAHIRU Hubert : & juteur 3 dav ' H
3 MAIRR Auituste ! RENCOUVIe i B, BLAINVILILE g -
t REIRRY Cherles -3 vigiteur g P. MIRECOURT %
I 2L Armind ¢ 8 jusseur = P, BAR=LE-DUC :
: MATHTED Albare : eide/e justeur : P, EPINAL 3 -
MAUCOTEL Marcéd s menuisier 3 E. BLATINVILLE H
: \nmn Alfrad T : B, BELFORT :
SYRZONNEY £ .8.b.0 : av .




I

3 s 3 '
3 Nom et prinom ] Grede : Obsarvations T
- - = o i e e - - ——————
g 3 : s g
3  MOTHB Msurice : «ide/e justeur = $
s DURY Roberd 3 & Justeur : =
s PLINATE Gecrges t ex visiteur 3 3
s SPREVOT Léon :+ visttaur 3 :
57 Ha L Juseph T &justeur 3 s
3 Puul sograisgaur : X
X" Albert * ¢ ¢haf entretien 3 3
s TOG Cherles : nettoyeur : s
gTPOUSSAIRT Henri 1 s ebn 3 T
: VACKRIEZ Albers 1’ meRoVLUYre H s
s VOINSOR Bdousrd + 3" ghisteur : : 3
s YOUAUX Lueien . 3 X ount, teoh,ud AM WANCY (verveil) s
‘ - &.{A’._ -. &l ‘ ol B = s . : . L
1 liste ; Prananis & donaifeur le Chef d'Arrondissemsent
51 dividues . de ‘dstdrial :
. gont 49 med, srysnt’ - f RANCY
at 2 - vermsil ' o T

& leurs ayants-dreit cu nuu Bire ' Stoh. uux. Conue
Le dipliume SCR=TTT :casm fm Wia&ﬂw uli 3 3

6894 In | . Ptﬁts, 16 9,10u42

P Lz chef du Miﬂc
sizcns 3 KEUPFER

Arrondicsenent de Matdriel

‘de WANCY Monaieur le Chef <'Entrotien & NANCY 0)- _
R s : BLATNVILLE (3
il BELFORT (:

Peup laa auitas, Je vous sdredse per f-
(B«lfort +-n® 41 - Bleinvilie 5 n® 42) da es four 1 _}j"lﬁ“’??ﬁtp]ﬁma
& remstir: sux Int éreasés,
Le diplime SCHEITT Jose ph de Be a.fx_r:. nous perviendrs ultdrieurenent,

HANCY, le 13 Octobre 1942
Chef d'Arrvindisseuant ,

25% 1 9/7 s
o



SOCIETE NATTONALE

des

CHEMINS DE FER FRANCATS

LISTE DES AGENTS

A QUT LA MEDATLLE D'HONNEUR EN ARGENT DES CHEMINS DE g

MATERTEL & TRACTION FER
————— A ET: DECERNEE PAR ARRETE DU IS5 Novembre I1942.
Bureau du Personrel T e e
Nom et Prénotm :Grade :Résiden-: Nom et Prénom : Grade : Résiden
: : ce 3 g 3 ce
X AESCHELMANN, Peaul s YG :P ATLL : LORRAIN, Charles I g : AM NAN
* BALANDTER, René : CDR :EN BELF : MASSON, Charles : SCBRO : EN BLIN
BELCOURT, Cemille : ATAJ :EN BLIN : MASSON, Roger f NETT :P TOUL
BERNARD, Vietor : ATAJ :P CHEU : MEYER, Eugéne s V¢ St
BISOTRE, Camille : MEN :EN NANV : MEYER, Jean : ATAJ <P CHEU
BOUCHEREAU, Reaoul : TRNMT :- - ¥ MITTLER, Louis : AJ :EN EREF
BOURGOIN, Eugéne :ATMEN :- - K MOINE, Henri ] :P VESO
CHERY Auguste s AJ t= - : MOUREY, Lucien : CBM tEN BLIN
X CHEVALIER, Alfred : FRAPP :EN BELF : NICOLAY, Jean e :P CHEU
CORBOLIN, Auguste : EM :AM NAN : PHILIPPE, Joseph : AJ tEN NANV
DOSHON, Merie : CGR :EN NANV : PZERRON, Paul : VG s -
X FERRAND, No&l :SCBRO :EN BELF : PIOT, Henri : Va :P, POMO
% GARNTRON, Charles : VG ¢t P VESO : RAVAIDLER, Maurice : AJ :EN NANV
GERARD, Aimé : NETT :P BARD : REVEILLE, Alfred : VG : BLIN
GERARD, Charles :AISRFR :EN BLIN p(RICHARD, Pierre : ATAJ :EN BE
HELLER, Gaston : GRTR :- = 3 ROLLIN, Numa : ATA - =
HENRY, Paul : AJ  :EN NANV :, SCHNEBELEN, Joseph 3 M e
KLINGER, Léon : EMP :EN BLIN : THIEBAUD, Marcel : FERBL :EN NA
LECHEVIN, Georges : AIPE :EN NANV AYOT, Pierre s BM i~ PBRLF

Arrondissement de Matériel

de NLINCY

- - - -

N®-1179 AN

Monsieur le Chef d'Entretien a BELFOET{
LE

NANCY

pour les suites, Je vous adresse par courrier de ce jour

Belfort :

M'en esccuser réception.

4 v - ‘)
5 20-C

11 diplémes - Blainville : 7 dipldomes - Nancy

Nancy, le 19.2.1943
Le Chef %;fyrongissement,

i

17 diplones




Belfort,le 20-2-43

.

Monsisur le Chef d'Arrondissemﬁnﬁj
a NANCY L
Suite A& votre lettre n® 1179.4AN du 19-8-43,js vous accuse réception des

11 diplOmes de Médsnille d'Honneur en Argant décernés 2ux agents suivants:‘*a

A ISCHILLANN Peul P AILLZ2 FEV1943 mIPrLsk Louis | SN BRLR
CBALANDI 3k Hens 3N 33LF _AMOINS Renri P V330
CCHSVALISR Alfred 2V BILF ~HIQHARD Plerre 3N BILF
P 3KRAND Toél 3N BILF AOLLIN Numa 3N BILF

P V43S ~#5CHNIBILIN Joseph  BIL#

/“‘nHI‘U KON.Charlse s
27YCT plerre sS4P 3IN BZLP

Le Chef d'aEntretien.

) o diAE



SIK.O.F.

- -

" . Région BST

Buresu du Parsonnsl

- - -

- —— o - -

LISTE DES AGRNTS

A QUT LA MSDATLLE D'HONNEUR DES CHEMINS DR FER
A BTE DSCERWEE PAR ARARETE DU 6 Avril 19043

WINCKAR Psul

ANDRE Mare@sl
BUOB Psul
DURTN René
FERRY Hanri -
GOBERT XYavier
HEYD Robers

Mne JACQUINET Suzanne

Mlle KELLE Ja2anne
MATLLARD Rsné
MILLTON Henri
MOURAT Cacrges
POTRSON Luc
POTVEY André
POUGET Louis

ROY Rcbert

‘Mne TATLLARD Lécnis
TRTPONEL Frencois
ULMER Jobenh

& liute

10 diplérmes dont 13 mé
1 méd,

arrdtd du 6,.4,.43)

ZGNL NAN H® 147 PC/AS6

BJS‘LF -3
[ Ci-jpint diplémes § BLIN :'?
\ /M}M’

zw

- -

=% 2% we w8 "% aa

e 40 os

[T L

&% TE 8% sa SN e

o

. - -

-

SCEBRO
VG
0 CHAL
VG
PSVBF
NRTT ¥
9 f‘ac“.
SCY
NETT
va
VG
BETT
CRMCO
PSVBF
NBTT
0 FRAPP

aF &F an

4 % s "e ww

48 A0 % 8% RE B0 % MR an we W

Obaervations

BLIN
BELF
BLTIH
LERO
BLIN
PAMO
NARV
KANV
CHEU
BLTN

BELF °

BLIX
HANV
NANV
BLTN
RAN

BELF
BLTN

arizent
rme il

les aialn;ss
?)laurs ayant s-drcit su no:n

du SML & NAHNCY

A remettre sux Agents intéresads
du Ministre des Traveux Publiga.

puid, le 28 Juin 1943

ntret ian de

NANV :

{ Pridre m'accuser rdgeption. 3
Je conssrve le dipllme du VG HSYD, du P de PAMO, que je ret‘urnardi
#h Buresu du Perscnnel, e

®/L: Chef du Serviee :

N.ney, la 30,6.43
Le Chaf df}{,anisgament,

TRANSHTS & M, le Chef

signé : KEUFFER
: BELFORT BLAINVILLE






CZ CENTRAL
FERSONIEL

Division

lere

/Réf.: Pe 308

pour valoir ins-

tructions
19.4.45
signé:

WMEDARD

llessieurs les Direé%ﬂ%xg
des Régions A\

i

———

annexe

b

OBJET -
faits de guerrs. ‘
Actuellement les auxiliaires blessés en service par faits|
de guerre n'ont droit qu'au demi-salaire prévu par la loi a1 9 avril ¢
1898 sur les accidents du travail. : \
Ces auxiliaires ayant couru des risques particuliers en
travaillant pour le chemin de fer il a été décidé d'examiner par cas
d'espéce leur situation en vue de leur attribuer, si leur situation le
justifie, un secours. <
{ En conséquence vous voudrez bien m'adresser pour chaque
{ auxiliaire blessé en service par faits de guerre une fiche, en doublse
, » | exemplaire, du mcdéle ci-dessous, que je vous retournerai aprés y avoir
\indiqué ma décisien.

. Vous voudrez bien m'adresser également une fiche en double
exemplaire pour we permettre d'examiner, si vous estimez que leur situa-
tion le justifie, le cas des ayants droit d'auxiliaires décédés a la
sulte de blessure en service par faits de guerre. .

: Le Directeur
signés CauiBOURNAC
les Directeurs des Services Centraux

Situatior des auxiliaires blessés en service par .

¥
|}

P
7

Copie adressée a MM.
& titre d'indicatioen.

- ——

APPLICATION DE LA LETTRE Pe N° 308 du 14.4.1945
(4 un suxiliaire blessé en service par faits de guerre(l)
Secours attribué)aux ayesnts droit d'un auxiliaire tué en service par
faits de guerre (1)

NOM et prénoms
Qualification professionnelle

Résidence : L

Situation de famille et age des enfants
Nom de la Veuve cu du tuteur des orphelins
blessé le :

rlagnostic

mineurs (1)

a
.

A repris son service le (1) i A, Lt
Décédé le (1) . .
Rémunération moyenne mensuelle : Svie. -~ Withe “:1i'
Demi-salaire payé pendant l'interruption : M4ph-  hui-  4N%
Secours déja attribués le cas échéant i 4 ;

Secours proposé AME .~ 1 ¥, PR

Observatlions

BSecours accordé par le Directeur du S.C.P.

RETOURNE a il." le Directeur de 1a Région en Lle priant de bien Voulolr
: faire le nécessaire.

Le Directeur du
du Personne

?ervice Central

{1) Rayer les mentiens inutiles

Lu'—'s. ok .&ff

e ]

& THICTION

LE & PARIG, le 23 avril 1945
. Ng 1508 Bas M. les Chefs de Divislon
L SR d‘A%ronélssiment
Y- et gssimlles
. ; Vous voudre Fien me falre parveni avant lg '15.50048. 5 1eg
fiches du modgie -resgrlg gn do&b{e exeggfalref'ﬁcur,tous les cii vigds.
P8 P hg soncerne les auxil gires b esges et Eptue gugnt
en cours. de traitément ainsi 3%6 ceux qui § sena1e¥ ans aven%r —les
DIXo 031510Ts evront m etre adresseées sous la melle Torme au fur et A
mesure de leur reprise de sez:vz.ce.Pq g %hﬁf %u Service
Materl % g gra i S
uedahe§ de-3a B ? au®8&t%tce Génsral

% KRUFFER"







BExtrait lettre Pe 568 du 32,6446

Attributien de sesours & des auxilialres blessés en serviee par
falts de guerrs ou aux ayants dreit d'auxiliaires tuds en servisee 3

par faits de guerre.

% M.BALANDIER Jean aide-euvrier a Bel fort,un sesours de 1000frs j
3 M.JACQUOT Raymend,esuvrier & Belfert,un sesours de 500frs

En ee qui eenserne M.CHENUT ,aul a été arrété par les allemands le ~d
25 Aefit 1944 et vralisemblablement emnené en Allemagne,il senviendra |
d'appliquer les dispesitiens de la lettre P.1359 et d'attendre le retour

de 1'intéressé peur oxaminer le mentant du seseurs 3 attribuer.
Pr le Direstewr signé: FATALOT ‘

n® 1747 PA3 Paris le 6.7.49
Pritre de payer les sesours asserdés aux agents MT eu a

lsurs ayants dreis.
P.le Chef du Serviee

signé: KEUFFER :
;
n® 1114 ¥G i les Chefs de TRA 1-2-3-0 et 6
ML 1 3 et 6
RA
////’ ... ML6 preniranete de 1a déeigen en e
_ Peur geuverne eonserne sa fiehe. By 11,740

Cqié & Belfert peur les




PiRg/3.

e e o

ne®467P.46/W Messieurs les Chefs d'Arrondissement.du Matériel

n®l332-F6

Paris,le 24=7=1945

OBJET; Agents détaechés en Allemagne. _
(N'interesse pas le personnel rest® en 1940 en Alsace ot lioselle )s

Un eertain nembre d'agents ou auxiliaire de notre Serviee détaohé
en Allemagne & différents titres pendant 1'oceupation,contingents i
SNCF,requlis 8T0,etee.. n'ont pas encore repris leur serviee dansg

leur anecien établigsementwd’'attache.

'Je vous prie de m'indiquer,sous 1& forme el-dessous la liste no-
minative des intéressés ressortissant & votre Arrondissement en vou
rapproehant au besoln des familles afin d'obtenir,aussi exactement
que possible,tous renseignements les concernant: '

1 )Nem et prénem,

2 )Grade aetuel

3)Etablissement d'attaeche S.N.C.F,

4 )Date de nalssance et situation de famille actuelle.

§ )Motif et date du détachement ou de réquisition..

6 )Destination allemande.

? )Derniére adresse eonnue..

8 )La famille toueche-t-elle l'allocation d'éloigement (l/ﬁ salaire)

9 )Pour zuelles ralsons probables 1l'intéressé n'est 11 pas engore
rentr [ )

Vous voudrez bien eéparcr.su; eette liste,d'une part les agents
Su les auxilialires qul sont nésg entre le 1.10.1919 et le 31.12.192
alnsl que les agents ou auxiliaires plus jeunes et,d'autre part,
tous les autres agents nés antérieurement au 1.10.1919,

Pele Chefdu Serviee M.T.
KEUFFER..
Communiqué & M,le Chef d'Entretien & BELFORT
Joindre la liste ¥Mmx8xEXxxy demandée en 3 ex.
liulhe.le 30=-7=4H
Signé: WOLFF,

Retourné & Monsieur le Chef d'Arrondissement & MULHOUSE Rvee ei-
Joint la liste demandéde,en 3 ex. B.le 8-8-4b,
Signe: BIHERMAND.



o g

'nn'mmmm

,.,._.-ﬂ-ir e eiee e
tiedps ; m irm T !.c.

wtd' mumm.mo n vm
m m BS99 du G=G=l948 e :

—swm

inal de la uun Crolx-Rouge que M.LEGRAND

. 'dt paralt-1l au esamp de GRUBHAUSEN (S1ldsie )e

: g ]

E‘IEL"}' huohn

' - Slgnshupe

9



’
. -
:
1\Av
2 b
L}
=
- 1]
" J 4
b 3 .,
| <




Vp lnsaP wm( @[uj:/ Joity 5=
-_ m wtr' \9«1.1 l\ { ﬁ.‘
&2 - % '. dfrﬁi;vrh-. Tﬁ M d;qu

Qq %L\.\/ti U WM 41..(,-0 %L!u -Q( A1
\.é)vf\lm\_a’! '.' ?“P?\’f

0) S‘-.nd.cfud.‘., bQ]’é ‘\M-! ‘

* L\ prs
) ’U °1"‘4-:= \; fae :
C) ‘_A‘Nﬂbs‘.}w f—{lw EEM




) e
JM J"‘q "' ‘J"
ao

e

Py ».h
i s
_-*?vi-*nw,“ i‘;}z 2




BS1d/ D7
I - Tirage : 135 ex. .

SERVICE CENTRAL Paris, le 3 aout 1945
DU 2ERSONKEL :

lére Div's"on ; :
+812 Monsieur le Directeur
de la Région du NO.D,

N/Réf. Pm 1196

UBJET- Avis officiels de décés concernant les agents dérortés en
- Allemagne - ] P, :
Par lettre Dr N2/41 du 4 juillet 1945, vous avez bien oulu
me demander 4'examiner la Q0s8ibilité d'obtenir un avis ofgiei

décés pour 5 agents de votre Région déportés en Allemagng e%/dont le

déces vous a été signal é.

fugi ‘est seul
3 pgeRts décedé

'tés et R
e déces d

: Le Ministeéire des Prisonniers, Dép
qualifié pour <tavlir les avis officiels

en Allemagne, mais il est necesgsaire quefcet ovegani
témoignages écrits des déclarants si-aédl et légallséX pai' le Co
saire de Police ou la Mairie de leur mune certifiant sur 19
le déceés du déports et en relatant circonstances.

ficiels

ere de dresser les avis
i oans tous

yi fournis

Pour permettre a4 ce Minis
de déces, il est doac indispensab € que nous
les renseignements g€ nous ‘pouvons posséder

ouloir faire MMuestionne
agants visés votre 1
eul’ faire remplir un cer
sT1ls ont étf témoins du
des personne
essé,; si ce

S

Je vous yrie de bie
qui vous ont indigqué q
étalent décadés et,; soi
dont modéle ci-contre
ter a fournir les
cat pourrait &to
du d.éCéSc

tre orécitée
ficat de déces

n

cas analogues; Y1 devra &tre orocédé de la maniéie

essus, pour le -
aussi \ fdes prisonniers du®kuerre gue des déportés politiques et

L& DIRECTEW:,
CAMEOURNAC.

Copie & Messieurs lés Divecteurs des Rézions

Messieurs les Directeurs des Services Centraux
'f‘
LC

ifonsieur le Chef du Sev . ice de 1 cuvation
M. BIGC
3.8.45
P« le Dirccteur de la Région
P. le Chef des Sces Administiatifs
L*Inspectour Principal adjt ;
}.{.&J.DA.L{D- ) &9 v 5580

rrondissenent du Batlriel

do Yulhouse & Bp, Sona
No 1680 FB s 1'ntr, do Mulh¥ille
Classesent P10 a L9%ntn, de Bulhgsiiord

125080, Belfort ‘
(( Pour las suites, Bo! fort fors not-wend lo ncessaire pour ses 3 a erds dipertls gui sergient morts en

[ LU Morancs dibiol s

les personnes

cés, s80it les invi-
xquelles un modéle de certifi-
Ihiers ont été eux-memes les témoins

a l'étranzar de tous les Fiancgais,




SNCF/MT/%L

— s —— —— ¥ i
PaRs
MW 7 Messicurs les Cheafs dfArrondissement

N° 1025 PBSEA et Assimilés

Clt P 10 a

————

Pour gouveine et lagii de conformitsé.

Les certificats dument complétés et légalisés me
seront adressés pour cnvol au Ministére des Prisonnicrs, Déportés et

swéfugiés.

le 17 aofit| 1945

P, .12 Chef du Service
: du Mateéricl et de la Tiaction,
| P. le Chaf de la Division
; du Service Général,,

MAZSET.

Copie & WM, les Chefs
de la DTRA
DL




Modéle

|
2

TIFICAT DE DRECES
Fiche individuelle

— o e~ 2 i e

(1)

rue ) certifie sur 1l'honasur

le déceés de :
Nom et préaoms :
Date et licu de naissance :

Lieux de déportation divers :

N° Matricule :

Date et lieu du décés ou de 1'exéecution

Lieu d'inhumation ou dfincinération :

Circonstances du déces :

Autres témoins pouvant certifier le déces : 2
| Adresse de la personne a prévenir
Fait a le
. 5 3 8
. Signature du déclarant (2)
= \

1) Nom et prénom du déclarant

2) Légalisation de la signature par
le Commissaire de Police ou le
daire de la Comnune.

(
(



CERTIFICAT bDrf PECES

Frche _Lé__dcfy,isft’f' e

‘}1‘ S0USs ;'.3) ne * g;r‘i'll("t.‘rdl’)t 54
- Y ’ .
i cert, ﬁ(" sor [ hovnevs
) LA
le S a Ay e .

Nom <F f’.u"-m- N g
Oabe ef lews . DAIESANCe

Lwor e e portation divers ¢

Ne Flobricule »

Date et fev de deces ov de !'exe'cvtion »
L seu d 'mhvmation ov o 'rhﬂ'no;dh'cm s
Greonsbances oo dece's ;

Avtres femoms  bouvvant cerh’{:ér ke odeces o

Adresse de o persorme & pn-'ven'r.'

it 3 le
-ﬁ.gmfurt" Ju (‘F::/dfdn( 2)

() Nom et prenom oy dec/arint

) 40&:1’.'5«&‘.’0:4 de Jo .w'?mhmr pav
fe commisrsire oe police ov fe  Maire
e & Commuwe. ;




SNCE i
.7, Division du Mat:
iz ENTRETLEN de BLFORT s Be

Situstion des Chemimots victimes de ls» guerre
renseignenents arrstés 2 la date du 3l.12.44

( suite & L,759 Pl du 18.12.44,%r.7456 PC 5950/AN)
WOMBRE de :

Yeuves par faits de gUErr@l.scsesssssnssssssssssssnssnsssevcncscnsos
Orphelins par f!;tl de GUerr®@.ccsscsssssssnssesssssscenssscscsnssns
Cheninots tués par bombardeusnts ( ES)....--..-.....-.-.o...--.-oc

-d°%- ( BS) par ‘rtillerie,période
de libérsticm sesesvcevcse
-4 %= (fe-me asuxilizire) ( ES) par aviatiom
Cheminots tués par -IErlIII.‘. LS OU HBsicescsnossvssecsnscrssccece
Cheminots tudés em oombat (FFI) o-ooooooo;-oooco--oooooo-ooaococnooo
Chemincts tuds par réprésailles 2llemandeB.csasvcssssssssssensrcses

Prisoamiers de BUEIIPessssssonsosnnssannssncnsssscssessssssssnonoas

D‘DO}“I eR ﬂll.ml‘..occ-cooocoocc--o-ooooooc-oo-ootoonoooo-.ooooo
irr8tés psr les alleusnde.( et _supposés enuemés e /lienagne)eess

Sinistres $05aUX, eoeves {DEFindn. do. Ml 2o DécPabE e, 1948000 (0R30),
Bimnistrés ﬁ.rbl.l'..-..‘.t..oolOOo;.OIID'Od)- Ssegrsessssnanenseen
Belfart,le 3-1-45

L'Inspecteur des Services lfotife
Chef de l'Emtretiea de Belfort

I p COCOHN O O O
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S.E.C.F.

Rigiem 257
Arremdlssesment de Matiriel Malheuse, 1.'W aedt 1945
de Mulheuse :
% N° P-45 ety A
ORTE.  Sesarbeade el o e % Memsieur le Chef d'Emntretien
de “dulheuse=Ville
Hulhsuse-Nord
Selfert

du Service Blectirique
W 8PM V F B¥CG

Je vour pris de m' adresser peur le 4 ert,
liste “tublie seus la ferue imdiqu’e ci-aprhs, de ceux
ves ugents ot auxiliuires ddpert s en Allemagne, d‘tuch‘l 4
la DRB, travailleurs en Allemazme eu imcerpers (arm>ee
frgnr-ino s allemurde) qul & la date du 1° ert. n'2taient

Pas encere rentres :

----------- e B o D R e G e e e -----—-----1-—--------------

Dute de ; ]
irade et femctiens (1) :¢1P-¢nco r Qualit® (2)

————— - - - -1 T e e W . W R e e

'
i Nem ot rr nems

W R e S e e A D e e e s e e e

-—--------d—--u—---1
i
|
]

q

e - e W - - -
TGS - - - -
bl et R R p———

e L N L b E T e pe—

Le Chef 4' Wucﬂncaont

(1) p.ex: aldu—ouvr-ajult.auxll.
eu euvr,chaudr, C,r, s
(2) suivant le cas : dipert?, dituch?
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Welfortyle 14 Avdt 1946
Le Chef ¢'Mntretien
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BeleCuFs y;/HETISH de METIORT Division dw HATERIEL

: Y. _ Arrondisarment A€
HNoet T 7 | MULHGUSE :
R £l

ASFLICHTON @a LA WEETENT Pe 0° 306 du 14mdmdd

e { 1 um suxiliaive bles=d em mervies par failts de susrre(l)
' Seeours ummu; aux ayadts drolt A'vm suxilisire tué em merviee par falts
' de guearre, :

ISRV GSUBSIveNoOtRORES AP

NOM ot p;i-.’no)u\ : | CHENUT, Boger, Plerre,lienrt

Qalifieatlon profemsionasiles ninBeuTFe auxilisire

n‘nduu : : Hetretien e 2alfore

Sltuation de rlmxu. st &g de= smfuntaes Célivataire '

Non dé Aa Veuve ou dn‘tuto:.zr des orpheline mimeurs (i): esessove
blesed le 50644 | |
Diagmostie : Deux plales jesbe gavehe
A l':;rin son serviee le (1) 12-8-44

m‘d‘ le (1' sesssncosnn®
Rémundration ROYerre® memsuslle? ‘ 1619
Demi dhisire puy‘ pendant 1l'imterruptiom: 1470
. Sesours 4éik Anttrtbl‘ le aam éehndant réant
Sesours proposé: : 1280

Obmervations: A été arreté par les slisnands le 35.8.44 divnlumbh!‘ﬂ.e-
~msnt cenmenéd em Allemagme oLa fanllle dgwors lu Aestinmation ot 2'a Das
de mouvellesm de 1l'intéres-d, - AL

; seifortyle 13 Mal 1945

. Le Chef a'Emtretien
Mytcaksy g a /”{_9 7
[Aﬂ MML!.( | M'l\n/ /En‘\«r’ J‘-G{‘m

signé: BIITTREAND
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J s"cr.' PAl b/3 74 a\'- PARIS, le 6 mai 1944
ne 1479 Monsieur la Directeur du Service
e Cemtral du Fersonrel

, Dﬁ W. 8gés de moins de 18 ans, vienrent d'Stre embauchés
& ls Région de s 2N ADD spositions de 1'art, S du fascicule

XXT du Roglemert du Personel et de celles de wotre lstire P.597 du 19,4 ,1944,

i. Cortzins de ces auxilisires nous omt remis, établi & leur nom, un
» Livret d2 trevail des enfams fgds de moins de 18 ans, cceupés dens lea
Eteblisseme:ta industriels et commercianx® dort la tenue & jour par l'euploys
est presorite per leg srt., 88 st 80 du Livre deixiime du "Code du Treveil”,

: . Bn outre, aul tarmss de 1l'art, 90 du Livre deuxidue du “Code du Travail®
1temploysur doit ésaleme it tenir un registre sur lequel somt ment ionndes lea
- indiestions insérées aux srt. 88 et 89 visds ci-dessus.

: Ls question m'a étéd posde de savolr si la S.N.C.F, est dans 1*obliget fon,
an ce qui conerne les auxilisirse reorutds avart d'svoir stteimt 1'dge de 18
..a'gq_, de terir, pour ceux-gi, les livrets de travelil et le registre en question,

3 o Qette oblizetion @ nous a nas été prescrite jJusqu'iel, tant pour les

~ éldvas que pour les auxilieires de bursan egds de moire -de 18 ers; 11 sembls ,
‘\' - par ailleurs, que css formalitéds constitweraiemt, en fait, pour la S.N.C.F. un
. double emploi avee celles preserites pr les dispositions de votre lettre P.AA3
. du 22.3.44, sux termee desquelles la réglemertation relative anx embanschages
et cescstions de foretione & lu 3,%.0.F., est apolicable & tot auxiliaire ou
~ iagent, nuels nue solert son fge et son seXe,

e 1 51 J'ei 1'honmeur da vous yrier de vouloir bien me faire connaftre si wous
. pa&rtages mon avis ou, dans le cas comtraire, de me préciser lesa modslités
selon lesque lles les dispositions des art. 88 A& 90 du livre deuxidue du "Code
‘du Travall” a ive:t 8Stre applinudes par la 8.W.C,F.

P. 12 Directour de la Région;

Gopls & Monsieur WISDORFF P, le Chef des S¥9® Administrstifs
-~ Paris le 6 nai 1044 L'Inspectenr Prineipal
P, le Directeur de la Région, signd: VERNTER

. P. 1o Chef des S¢°% Administriti‘s
(i - L'Inspseteur Prinsipal
‘ - 2 signd: VERNTER

- — - - “

e : % |

. GBRVICE CENTRAL ‘
| "D PERSONNEL PARTS 1ls 173 Mai 1044 :

lire Division Monsieur le Direoteur de 1'EBxploitstion |

diss A de la Région de 1'HSY |

; WY :
i -~ Par lotire 1479 du 6 mai 1944, vous aven bien Woulu me demander de vots
;%i:‘o conneftre si les dispositions prévies per les articlde 88- 89 et 90 du |
' ¥T. &u Code du Pravail étalemt applicsdbles A 1la 5.N,C.P,, cos articles ordivofe
qus les travailleurs f¢és de moins de 18 ars et @uupés dans les Etablisseusis

}QQMHQI- et commerciaux doivernt ~cssdder un livret de travail & remplir pat |

ssene

é_ o




S Pour les suites. Lé lattre P,442 & fait 1'co jet de ma ﬁx:'anami_a_sion

O R N

1'employsur et que l'employour devra tenir & la disposition de 1Y tnnpouur
du Traveil un registre indiquamt lee noms des travailleurs 8gés de moirs de
18 ans nu'il emploie ainsi que la date de 1l'ertrée et de sortie de coux-oi,

4

J'al 1'honreur de vous faire conmafire que ces formalités me fort
pas double emploi avec celles prévues var lattre P,442 du 22 mers 1944 ot
Je n'ei pes d'odj2etion & ¢8 ague vous anpliouiez dens les Eteblissememte de
votre Région les diepositions prévues da s les articles 38 83 & 90 du Code
du Travail, : o

Copie & MM, WISDORFF - RIDET - DOUDRTCH-ONBT
P, LE DIRECTEUR

sign"s LSFORT .

Copis A4 M, WISDORFF TR

no:ir valoir instruet fon /IF"W ' j;d@% Lel/ 5 &
PARTS, le 16 mai 1044 /3 it Cb -

P. l2 Directeur de la Région ﬂﬁ" _ b 4x ;

P, le Chef des Services Ad inistratife LN Q}f /
Lt

1'Inspecteur Prircipal e | 3
signd: VRRNIER ?fﬂ/} [[;Lg :

uT /% Messienrs lss Chefs de Divisiom
————— Subdivicsion '
Subdivision d'Arrondissement et
dn Persormel ‘ ass lnilés _
PERS/A Pridre de vous conformer en ee qui concerre les

N° 294 Palv/A4 agants on suxilisires ( H ou F) 8gés de moinas de
C1% P 21 Titre 8. Ch 4 18 2ps aux disposition: préves nar les articles 88

8? et 90 du Livre IT du Code du Travail reproduita
cleapriss:

Article 85 Ies maires sont tenus de dflivrar gratuitement aux ndre,
mare, tutear ou patron, un livret sur legqusl sont portés los moms et p#éning
des exfants des deuxX gex>s 83de de molns de dix-huit ans, la date, le lieu &
leur naissance et leur domicile, : A :

Si 1l'enfent a moire de treize uns, sctuelleme t & 14 ans, 1o livres
goit rmerntionrer qu'il est muni du certificet d'études primaires institué par
la loi du 28 Mars 1882, e |

Article 89 - Les Chefs ¢'Industrie ou petrons inserivemt sur ls livret
la date do entrde dars 1l'stelicr et celle de la sortia, ; -

Article 90 - Tls doivert é glememt terir un regsistre sur lequel somt
métionrées toutas les inditPations ingérées sux articles 88 et 89,

La lettre P,A4Z du 22.3.44 ci-doseus rappelée a fait 1'oh jet de mon
fransmis N° 042 Pb3 du 7.4.1 - z 3 >

PARTS le 26 Mai 1044 '

SML NAW P. le Chef du Serviee du Matdriel ot
K® 159 PC 3086/AN de la Treetion v 18
Monasfeur 1'IS2SA CEN NANV signat ure

can  FHHF

Ne 2266 AN du 13.4 .44

NANCY le 31 Mui 1044

Le Cref d'Arrondissemerts -
- 1
-
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S Belfort,le 16 JUIN 1944 1

URGINT a N
B B WADAT
Mo

-~ ad "NRﬂfuﬂyi
" oas ieny MAGARME, Jeun |

etlen de Belfort
_ Les sriieles 6889 et 90 dw Livre 11 du
‘gode dw Iruvall,prévoyemnt gue les truvailioars N
‘Ggés do molms de L& sn¥,sagupés daas Les Kts-
=blisssmcate imdustriclis &t somr ef g laug, doivent
posssdor ma Livriot de Wrsvsil & remplir par 1'a
aplageurevemili ez faird iast.mment Les ddémarchem
A 1w msirie de volre rd4sid case pour obtsmir ee |
livestfeei vous ae ls possédez 48] . |
i LVsrticle 88 précité,précise qus lLes msir ¢@
‘somt temas do delivier gratniilement aux pére, |
‘mére, tatear ,ma livret sur lequel somt portes |
les mem ot prémoms dos enfunts dos 4 sexes Sgés
‘de moime de 18 8,1s dsse,le lieu do lear mnles’
gspae e Lewr domlelle.= 7y

&

ke prescate @ers A e repdre,uyss TOUrS nnc__w’
de Treveile.

.........




4 juillet 1945

T <
EE-_E_--???- Monsieur le Directeur de la Réglon
SUD-EST,

Sous réfsrence YE VI1 du 25 juin 1945, vous m'avez
transmis une lettre de i, le Chef du Service du liatériel et de la
Traction de vetre Regilon qui a 2te saisi d'une demande des délégusds
du personnel qul désirent que 1'on envoile d'office L la Commission
regionale d'Epuration les dossiers des agents partis travailler
volontairement en Allemugne,

J'ail 1'honneur de vous faire comnaftre que le cas des
agents volontaires pour le travail en Allemagnedevra étre roglé de
la fagon suivante:

a) - bgents_partis coume yoloptsires sapns_avolr 2t3 disignés _par_
la_S,N,C,F, et _en dehors des_contingents_ de_celle-ci: ces
agents seront consid3rcs, en principe, comme ayant rompu leur
contrat de travail et comme d°missionnaires d'office & la
date du jour o@ 1ils ont cess® leur service & la S, N,0C,F,.
Toutefois, si 1l'un d'entre-eux faisait valoir, pour expliguer
son depart, des motifs gue vous jugeriez acceptables, son cas
me seralt soumis:

gu'ils stuient_sous_le_coup_d'une mesure_

disciplinaire gra Ces agents dolvent &tre roadmis; leur

cas sera soumis & la Commission a%® mixte charg®e de la ré=-
vision des punitions infligces depuis 1l'armistice jusgu'sau

ler septembre 1944, Commission & laquelle on exposera la situa
tion de ees agents en 1'invitant % formuler son avis sur la

sanction & infliger,

¢c) - Agents partls comme volontaires avec un contrat S,N,C,F en
remplacementd'autres agents d3signss: ces agent serént remis
en service, S1 toutefols leurs collkgues faisalentopposition
4 leur remise au travail, on aviserait les représentants des
Organisations syndicales locules qu'il leur appartient de
\ . saisir la Commission d'BEpuration, Les agents int2resses se-
\\\ raient considares comme suspendus & demi-solde jusqu'k
d2cision,
Le Directeur
Slgn'} ¢ CAMBOURNAC

Transmis & ili, les Directeurs des Riégions EST....

& titre d'instruction, Ces dispositions modifient les ins-
tructions gque je vous ai données par mes lettres Fe 501, Fe 315,
e 611 des 12, 13 et 29 juln dernier,

,Le Directeur
Signe: CAMBOURNAG

Copie & BIGOT - LEFORT -« OUDOTTE - MONET,




 ae- Paris, le 17.7.1945
N° 842 Pa4 X
Clt F. 7 a

Messieurs les Chefs d'Arrondissement,
Pour valoir instructions,

Tous les cas visés sont & soumettre 4 ma dicision
au fur et a mesure qu'ils se présenteront,
Les lettres Pe 515 et Fo 611 citdes en référence
des cas individuels; elles ne vous ont pas 2t2 répere

['Ed

ont trait
cuties,
P/ Le Chef du Service
du Mat2rtel et de 1la Traction,
P/ Le Chef de la Division
du Service Goncrsl,
KEU FFER

Copie & Monsieur le Chef de la DIRA
Monsieur le Chef de la DML

Faris, le 17,7.1945
¥/ le Chef du Service ,
du Matériel et de la Traction,
P/ le Chef de la Division
du Service G2n3ral,
KEUFFER

N°®_ /33f __FG

Copie transmise & M, le Chef d'Entretien
4 Belfort
e

Le cas ¢) semble &tre celul de votre alde-ajusteur
HES S,
A Qulslle est actuellement sa situation} - g'est-11
présent® pour reprendre le travaill Dans 1'affirmative, 1l serait
4 considirer comme suspendu mals vous vous assurerez qu'il fait
% 1l'objet d'un dossier & la Commission d'épuration,

45 S'11 ne s"¢st pas présent? ou ne donne plus signe de
vie,on le considbre comme ayant pris la fulte et par cons2quent
absent_ irrégulibrement et sans solde jusgu'd ce gqu'il ai fait
connaftre son intention de reprendre le travall, 11 lul serait &=
alors falt application de ¢) = Henselgnez-mol par rapport.

Mulhouse, 1le ({ :1julllet 1945

Le Chef d'Arrondissement
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_ 8, H.C. F, ‘ 3 Hetériel : \ :
EXXXXXZXXAXTEXXXXXA

Régiom;: reT, pre
| WLe®

114, |
e 1"Mmtret ien 4o IELIQBS |

o 48te 4u 20wb-194TF. '

J'ai l'nemveur ds remdire eonpte su retamr de 1'agend
Agentn remtrant si=aprés,appartenant a 1'imtretisn de %ELFORT.

£YAllane gne, ‘i . ABAND
: . l’aﬁ_&‘.l@t' .‘l'bi.l. g! an .1‘33‘! [ ] H
Sv=epoPtes DOLLILiIQUES OU aub
3.-- ) r :","'

=i N83,Jeali g ALUSRIA Cae=intratien de AL JORT-donsurant ase
tuelleent 862 med Deau~pbre Jesepli KLELVHANZ 5 Msshendzwild
lexr (Ht~"hin)..
te du reteurp i AT 20-tel 48 (S'est présesté au dbure
de 1l'Tetretlen le 27-u-48 )o ‘
ctrpguigeg ac % i ugnoa: AgsBt parti & 1z NeRels le 7T=ll-
1942 a OSFASRUCK POs J=Hebilisé Lo li=Jel'344 dams la
Vehrmeshd eu feit qu'il étalt Alassiem.Dirigé sur le¢ fremd
Pusse le 18-i-ib (grenadiers~shars blimdée JeF:1t prigeanier
gur 1'TLET le J3=i~40 par les treupss amerisaimes.~Ronmis aux
sutoeritens prplaissy veare le Z0-B=4B, Lihéird du senp de
Desiv—-Schleswig-lHeleteln le ll=t=lY4S=p reagne OSNABNUCK-
puis s'est falt rapetrid,

Arrivé au ventre de Libéretlien ¢e LILLE le 18-t=1940,
Puosé n le Sésurité Hiligsire de BALFORT (Bame duresun) le
B6mbmdi-HESS maus & Présenté se sarte de repztrid vigde par
s Bervisse -

Lew revceloneenls indigudg el-decpus ont €%¢ recusilliy
d'aprée les déelarat lens de EESS qui me peagsdailt aueun pa=
pler =auf sa tarte de rapatrid, Il g ét¢é 1uvitd & effcetuer
ler fermelités aupriée des auterités militalres en vue de la
régularicstion de se situstien niliteire (ox PO de 140 11bé-
ré per les Allemands av titre "ALSACIEN"Je

HESS wot perti & 1la DRR gulte s dervier peragraphe de
1'AVIS an PERSONNEL du 10=10=1942 *Becharshe d'agemnts peupr
allsy sravailler en» Allersgre & la Relansdenx”,.insi 1ibellé:

['attention du pDersommel est attirde sur l. pesaidilisé
*peur tout agsnt «npartezant a l'vne dss quatrs eatigeries
"4,8,C,mm D édfinler si-depnun,els dont ls mem ne Tigure pas
faur lem listes affiendes,de me porter somzs volentaire peur
Paller travalller en Allenagae 3 la Meilshsbaninell devra se
ofaire eomnaltres & eot e ffas 2 som Chef 4'Etablincement,

 EE RS DR ESEE R AR R 2




A e e e R e B e L R I T T TR i T e S e R
"L'agent qui partlve €anc cos semd 18isse dDéndfislere des aven- E
“teges Drévus si-dessui. \
#3%i] o falt 1o deawde,il ns subatituera : un aZsnt o SN :
"enelx eonpris dame ls liste de ddpart. AL
Mery Je sae sdansralre,za Lrise o5 svadte dams 1'effestifl guekn la
*ONCT doit metsre 2 la dicperitier €2 la Pelechrbaha éviters le *

tdepart 4'un agest dfsigwé ser leer liater.® |

HEe® ul'eviids ounse ‘f'i.‘__‘.??"f‘;. pur lieta d2 depar® 1 1a DeRefg=
Tl »'avett Dep €8¢ ddnignéd,

Ler srrarades d¢ travell de e+t agont & 1'Entretie® manilewn-
temt 1'intentlon de 2o Pep le reseveir sur le ehantier,v'il »'y
présexte, Pour evifcr wr izcldext ot um &rrét de travall,je pre-
pese que 1l'intérssee seit affeetd & ¥m cutre féablirsenent,. Em .
abtemt sxt u'une dccisien Eelt price & eey égard,il & é0é imvind
4 se bemir 3 me%re dispenitien 3 1'aérenne pr‘oit‘..

4*_kobilieées das=s la Wehrmacht.,
(voir 3*)

n®2867-P46 ‘ ; :
Agent remtrant d'Allemagne. Lo’ Pk 4R Sen
Trangmis & M.le Chef dm 1la Sigeature,

Divisien du Matériel (Régiem de 1'EST) a PARIS
Pour le temir au couramt,avec priére de bien veulelr me faire connal-
tre 1l'affectation future & denner a HESS.
J'estime qu'il convient d'assigner a cet agent une résidence de
service en dehers de 1l'Alsace. Mulhouse,le 6=T7=194b6.
d METZLER.
5®4378-PM Vu et transmis & M.le Chef du Service em le priant de blem
veuloir me denner ses imstructioms (Suite & Mémente n®4 de la réunion des
Chefs de Service du 3=7=48=par.38). ‘
Paris,le 13=7-46.
P.le Chef de la Sub.du Matériel
THIERRY.

sub.du Persomnel.
Retourné n®l8456 du 23=7-46. M.le Chef de la DML
Conformément aux dispesitiens du parag.C de la lettre Pe 629 du 4T =4D
de M.le Directeur du Service Central P (ma transmisslon n®842 PAL du 17 et)
11 convient d'aviser les Représentante de 1'érganisatioen Symdicale lecale
qui'il leur appartiemt de salsir la Commission d'Epuratien du cas HESS qui
sera 3 comsidérer comme suspendu & 1/2 solde en attemdant qhdune décisien

intervienne. 8igné:KEUFFERX

n®4908-PU Transmis a M.le Chef d'Arre.h MULHOUSE pour prendre note et
faire le nécessaire. Paris,le 3-8-48 Signé:THIERRY.

ML9 ‘
n®1437=¥1G M.le Céntremalitre & BELFORT

Pour les suites et aviser 1l'intéressé. :
, Mulh.le 7-8-46 WOLFF.
Retourné i Monsieur le¢ Chef d'Arrendissement 4 MULHOUSE en lui fai-

2 . sent connaltre que HESS a été avisé en temps utile,mals que le dessler

HESS vient seulement d'dtre constitié par les représentands de 1'erganisa-

tien Syndicale & BELFORT et qu'il va Stre déposd dans quelques jours

1a Sous-Cemmissien d'Epupatien de VESOUL.. Belfort,le l=2-1946
Le Centremalitre.




Ne4]l .642 Belfort.le 14-8-194%

OBJET.
Agent rentrant
d'Allemagne.,

5\

Mongieur le Chef d'Arrondiscsement a MULHOUSE

Affaire "HESS". > .
R Réponge d'attente.

Suite & vos transmis n®l3sB=FG et 1437=1G des 30=7 et T=5=45.

J'a41 1'hennsur de voeus faire conna¥tre aque 1'AIOSRFR,.HESS:
Jean.de 1'EN BELF est aetuellement suspendn & 1/2 =olde &n
attendgnt gqulure Adejiaion intervienne,..

Conformément aux diespositione du paragee 42 la Lettre Pa,
629 du 4=T7=45 de M.le Direeteur du Servie~ Central P.mou=
avens avigé lem Réprésentante de 1'Organisation S¥mdicale
ou'il l=ur gppartient de egisir la Commieeion d'lipuration du eo@
HESS. Noue sgttendrens leur répense peur veus ecenfirmsr gu'un
domgiar merg soumies g la dite Commigsion.

Le Chef é'Entretien




Beliort,le l4=C-194%




1327 Pe 2%639 du 4-7-1945 de M.le Dirseteur &u Serviee Cemtral P,je

Bolfort,le 31-9-1945

Mensiour TSCHANN,Seerétaire @énéral du Symdisat
des Cheminetg-~ Beurse du Travail-
BELFORT

Je vous eenfirme ma lettre du 14-8-45 restée sans répemse.

"Conformément aux dispesitiens du paragraphe @) de la Lettre

veus inferme qu'il veus appartiemt en tant que représentant de
l'erganisation Symdisale lexvale,de saisir 1z Commigsien d'épuratien
du eas de l'alde-serrurier-ferreur HEESS,Jeanm de 1'Emtretien (1
BELFORT qui. est somsldéré cemme suspemiu a 1/4 selde en attendant
qu'une decisien intervienmne.. - :

Je veus serais trés ebligé de biem veuleir me faire semraitre,
le plus t#% qu'il vews sera peseidle,que je Deux répendre i mem
Arremdissement QU'HESS falt biea l'ebjet «'um dessier qui sera
semais & la Commissien d'épuratienm,

Ure prempte répomse w'eviigarait.
Veuiilez agréer,Mensieur,mes salutations emprecssgées
' Le Ceavroaacisre
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BEL#¥ORT, le 16 JANVIER 1946

Monzieur LEQUEUX
Colftreméitre su service
du Matériel et de 1le

__Traotion
E"t retiem” de BELFORT

-

Morsieur, -~

/
/u/ite 4 votre lettre du 5 coura"t, je vous fais po r-
ve"ir iNeclus”’des GépositioMs cocerMam™ HESS Jesn et GRAB, qui appar-

termalent 4 vos services et quil peuve~t faire l'objet de mesures

d'épurstion,
Veuillez agréer, Mowsieur, mes ssluteticns empressées,
IE SECRETAIRE DU SYNDICAT DES CEEMINOTS ¢
, Bourse du Travail y TbCHA(h}N >, e Aande T
" Maison du Peuple A A T Seywer:
BEIFORT o pleaiinln (Y e Vet ol







Lithe Dir. Gen. £ o

Moddle C bis~
SOC!ETE NATIONALE DES CHEMINS DE FER FRANGAIS

11 e e I R L L T e e L
Service B ¥ = . it
AvronddaRement - oS LGS S e T : I 1

AYIS DE MUTATION
concernant un agent mobilisé remis
a la disposition de la Société Nationale
des Chemins de fer Francais

Previdmn-ts s Sl S kb s B4 (OO e R R L L)

Classe de mobilisation mentionnée sur le fascicule de mobilisatiaon
lou la pigce justitiant la situation militaire) :_ AT 2,

Hoplad- A0 - BeNIRII AR £ e s S b T e T N e S
Résidence - | au moment de la mobilisation i
d' emploi

S TR P S Rl oy i L PO b SN e N RIS

Hite ae voDIETRRt et o i sl 0 OF coln SRGANE N i T < TR S B
{cessation de service L la S.N.C.F,)

Situation militaire au moment de la
cessation de service A la S.N.C.F.

Date de remise i la disposition de la S.N.C.F. :__ ; ; gio

Corps ou Service d'affectation aul
moment du renvoi dans les foyers

Nanbre d'enfants vivants ou ayant vécu simultanément Y I e 4
dont l'agent est LEGALEMENT le pire

affectation spéciale au titre de la B.N.C.F.

ffectation spéciale 1d s B ke e L R
Motif de renvoi dans ’ e Jaie 4y

les foyers R r s ey e e 1) ok
Pere de __ enfants

Autre Bt il DA T e O L

Te8.V.P.




Fascicule de mcbilisation modele _ 4tabli par le

Pitce militaire remise Bureau de Recrutement : _

& 1'agent pour justi- £ Ordre de mission établi par. i
fier son renvei dans

o g Autre pitce : f

délivrée par

Adresse damiciliaire
{rue et »® s'1] ya lle

Département)

Vu et transmis A M, le Chef du Service 4

12}

Vu et transmis & M, le Directeur du Service Central du Personnel
(1° Division - 4° Subdivision) - 88, Rue St-lazare - PARIS (8°)

A Paris, leijl

(1) - Signature du Chef loeal
{2} ~ Signature du Chef ¢'Arrondissement (ou Fonctionnalre assimilé)
13) - Signature du Chef de Service réglonal




ML9

Nous n'avons pas encore ¢té avisdés,par avis mod.C

ou C vis,du retour en France des prisonniers de guerre
ci—apres qui,par allleurs,n'ont pas €té simalés com=
me n'ayant pas donné de nouvelles depuis un certain x=
temps .

EN BELF

BROUET

FRTELIN

Priere de me faire connaltre quelle est la situation
actuelle des intéressés,et de m'adresser,s'il y a lieu

des avls mod.C bise _
on Le Chef de la S.P.
6] ne4u8s &2A1 KEUFFER

no7764 P.40 mulliouse lg 12=10=45

Communigué au roste de BELFOHY _our we ren=-
S21lgher en COoNgequUELCe Puui av 4D U,
e VW I RTH

Retourné & M.le Chnef d'Arrondissement & MULHOUSE avec
cl-joint le mod,C bis de FRELIN

Quant & ﬂCU“¢,1l ne s'aglt pas agent moviligé remis
& la dlsposition de la S.N.C.F, Cet agent a ®mkssx
dcmiosionhe le 1-9=1938 pour effectuer son gervice

militnire 2,11 a 6te ruaumis & la S.N.CoF. le 22-9=-45,
Nous n'avons donc pas étaoli de mod.C bis.
Be.le 15-10-45
BIHERMAND.




K

~ ARROWDISSEMENT DB MATERISL MULHOUSE,le ¢ | Mai 1945
A DE MULHOU S8
: G288
' “lectrisit
§§:§:§g§°§fP§§;3ﬁ§§§§§r, introtien de Mnlhauae-V;iée
en Allemagne. _ Belfort L

. : Tl.Jeltpeh
Classement P 17 P G , Bufilﬁ“gz. )

J€& VOus rappelle que le retour d'Allemagne
des prisonniers de suerre des dﬁp#rtgﬂ et des travallleura (DUB ou
sutres) est 2 signaler 3 M. le Cher du Sexvice par la vole hieraxehiql

, C lleurs le epldonuts A1 ndiss
ments du Oomitt de Solidaritt Seéigﬂgmino SPSs?vaﬁ¥ augs ro tv!; =
de cos retoure.

Les mesures sulvantes sont & prendre pour
ltapplication de ces wesures.

1%) RBle des Zatretiens

. / Poivent signeler les retours par rapports
[ Bpciaux Btablis en 4 exemplaire:s 2 adresser 4 mon srrondissenent
| (voir sehbnma ci=-joing). :

Toutefois “elfort pourra sdres:ser ses rap-
yorts en 5 exemplaires & charge par lul de slgnaler directement leg
retours au Comit® local de Sulidardté (u. Rertrand )-

2°) Bele des Divisions dlavelier

Uoivent signaler les retours par Berit,en
denpant toutes les fastructions ubtiles 3 1'eabligsenent du rappors,
au buresu I (M. celtsch) qui fera le nbespcsive.

- 4

57°) Bole du Puresu P (M.Jeltgeh)

Transmwet 2 la Division du matbriel 2 exem-
plaires des reapports des “ntretiens.

Signale & ls Division du Matbriel par rsvpo
en 2 exemplaires les retourgng'agants ée L iﬁelger. e o

Transwet 2 . DONNENWINTE, Inspecteur repré-
) sentant de l'nr_rondisgemnt du uatﬁriel&au Conltd de Solidaritd un
am.,_ - " A T ”

2 la DML (Sauf pour ceux de

1 @ du carnet de pheule -
4°) Eole du Reorbgenvent du ML6 au Comitd
de Solidaritt (¥«Donnenwirth).

Falt mandater par le Couitd de Golidarith
la prise d'secueil de SC0.=Fra.

‘r ? = Wa
du carnet de pleule sur Té&ﬁﬂr&!{:f‘éu#ﬁ 9&?25&1£r§¥38ugg &9’0 a‘ggk -
ne de l'absentg

Le cag Gohtant reguit les dbportts ou prison-
2ders qui ont begoin de l'aide du Coudtt de Solidarith (s'ile sont
sinicirfs par exemple)

Hemarques
@8 nesures sont applicables:

= Aux soldsts de l'armbe frangaise prisonniers
en Alleaagne.

as P sttt ues of autres

Aux.agents envoybs conme travaillours en. Allemagnhe (STO; RAB, RDB.j

Aux mobilisbs dans la Hehrmacht (sans pouvoip préjugar qu'ils serant adiiis
2 béabficier des avintdges réservds aux déportds,)




.2-

Ciejoint schiae du rapport 3 Stablir,

— _MM ot g0 signaler tous les retours qui se sont produlte depuis la
1ib%ratisn (Swf Belfort pwr lmm lc.. nppoﬂs i0 86 ot 77 qu'll 0" adressbs serent trensais 2 1o o)

U e e farmy
s e,

Le Chef d’ﬂrma?i{u.mt.
g J,

|
1
; ‘
|
|
|




Bl

-.Mn- ; ' "»_-.l,';'v
!.‘.e.’o X . :
|/ Wiphin WE : LISTE des Ageits & qui Lo Médaille ¢'Hewnewr
% lw“" esCneming d8 fer & ¢té déeernde par lrr&‘ @ lﬂ“
~ Bureaw du Perseunel ol
S crrorers STUSESSISST NI S S T RS IS e s
 Feas at Prénem ; Grade Sugervations i
BIHNRMAND, Albert Centremaltre de 1ire el Belfert 'l
!’.“]. l'lnﬂ’ i
ASTIER Paul Peintre , Belfert - §
Gm © Alfred (4} 1P -d O
m Léen ci® ; -d
LAURY lareel vé ' Vesoul
~ RAMBUR Leuis uve® Belfert
b —rzﬂﬂm:nmmnwwm:- 3 5
VUIIEMEY Paul ; OMEN Vesoul
gNo¥ MI/E o Ao "
PERS I
, Greupe Al Ci-joint 1 liste des agents de vetre Arr r.rut i
3 ‘ A qui la Médaille &'Hemnour des Chemins de fer & ¢té ddeernde ﬁ
l-l‘?“l‘ ]E;Lr«i :'t.ﬂﬁal P e 1)
: Le Caef do la Swbdivis en du r-r
-nel
picess & retourncr 4dc cue po sible .m‘*nm }
M6 m° 1833 &
3 p & reteurner ' Malhouse 10 31 AMs 1949 |
| ‘conauniqué & Nemsieur le Chef @' mtretien f
éia Belfert :

' : ﬁt—doint la liate des azents deln Gircur'fczir‘ﬂ‘:iul de gelfors,h qui
1 ’ r des Chemins de fer a ot serné il
Loq B>+t gy gotte ddsiglen aux :Lntérouh ot faire 1o

Veuilliez fairse &rt ae
ruulnuIO

téeppsaire sur fiehe
oul paur uvizar).uhuntdl :

T MM OM1L el ilort ‘

% “:‘-ﬁr,\}w. digtimetion leur attr ce &or*r guppl mun'tou
. .deiwent @tre pris cens les buels 'arr 1
s m h 1!'.‘4.11.—- ’!"Jit 1la -la 4—5 \

L HJAV Fienalate, peur prenéte noteret mattrs & IOUI
X 4 rogte 3.9.40

R e A et

uant 2
qui suivs at im rixr.tdt

S - X 4



—SEELE.

BeliaCo¥e
Régien LST LISTE des Agekt: & qui la Médallle «'lennsur ity
T TR S desCheming 48 far a 6%é ddeernde par Arrdté du 22.;5.“@%
MetT 9
fureau du Persenrsl Mg i
o " R o - Ve e
SRR ESIE IR TOTIe B R Ta C e I MR T ST T SRR S ST StESI A ST ST RN nRe "MWW
Nex et Prénem 3 drade Suservatiens '
BIHERMARD, Albert Cantroamaltre dz lors el Belifert 3 j
< Mégallle 4'Argent ‘ | 4
ASTIER Paul lgintre Balfors 5 M“:
GHUZEL ALPred oMz i il |
HERBIN — Léenm CER -l O "
LA URY Mareel v Veseul
RAMBUR Leuis uyey sellert
VUILEMEY Faul CVEN Veseul
SNCP M2 =
: ........../E Puris le 24 Aelis 1946 ; oy
--——ﬂ m POt 4
“Greups Al gi=-jeint 1 liste c¢es agento de Veire Arrasadl spesent

pléees & retourner dds que pPosslble

-

Ci-jeirt la lists des agents dela Cireenseriptien de Belfart,h qui

la Médaille d'henieur des Chemins de (
\ Veuille® faire part de cette dégighém aux intéreseés ot Taire le
\ méepe=alrs sur fiche 3FL ' '

T

M.

& qui la _
st ¥ini tdrclel du J4eb=sD

n® 1832 6
3 p k retourner

Cette digtinetien lour attribuant 2 j de Congé { !
"ﬂﬁ}" deivent $tre nris dans les Gmeis qu.tJ suivent la.':ﬁ;.:‘::‘g; 21

- Fiehiste{peur prendre nete wetire & |

é2ille ¢'Honrour des Chemins de fer a été d‘oon‘gmﬁ(‘
Le Chef o la Subeivisien du P

- 4
signétKXUFFER

£F /

- -

Mulhouge le 31 ABAt 1945 ?
Corsmniqué & MNensieur le Chef d'En-retien
de Balfert :

e

4

déasrnde. [ |

fer #x a été

¥~ M@0 dafert ov selrWh BRI VeaRE S0 ertentatiressis

solt le 32,12.48{, qu

o8 gongd
Kt

e




-’:;W — = = PSS o= LT P el e RS e e R e e L MR L St e
. "y B |

<y SeNallP
'&&uzn‘d- 1tser
ondissencnt de Mulhouse , le ; 1945
%ﬂ de Hulhouse ' | : '} sk :

Wo 661 45
A‘gentl an r{nt a'Allemagne

NOTE &

Monsieur le Chef d'Batrotien de fulhouse - Ville
, Mulhouse - Ford

£
dexvice Eleoﬁq%‘

MR

Veuillez dordnavant faire figurer sur vos rapports
gongernant les nﬁ:nts et suxiliaires rentrés ﬂ'mﬂb la
date et le lien noissance.s

Le ¢het &' irrvonskkmdissenent @

- Al

gt




. N

' , Sellelote chéma de rapport.
{‘Reg on ESE Sofens app
4 _T_f Rapport NO « + + =« & « o & o
ﬂ"‘.‘.lr_le d. e llli o le - - . . - - . . . ©
" I et date AU s v e aia el eliyie
Qbjet: Agents rentrant

d'Allemagne.
7 : J'ai lthonneur de rendre compte du Teuvour
des agents ci-aprés designes appartenant & (indiguer 1'établissement).
1°) Agents mobilisés en 1939 et prisonniers
de guerre.
Nom, prénoms, grade (indiger s'il s'agit
d'un agent commissionn® ou d'un Auxiliaire), résidence, adresse domi-
ciliaire.

Date du retour-
Circonstances de l'absence- (1)
A repris (ou reprendra) son gervice 4 la
3 S.N.C.F. le“.l.
2%) Dpéportks politigues ou autres

29) Travailleurs en Allemagne (4 classer

en DRbB-
. RAD - STo ou autres catégories).

0
4°) wMobilisbs dans (Wehrmacht)

? ; 1) Par circonstances dgl'absence il faut exposer
toute la situation de’l'agent depuls SOl depart.

Exemple ; Travajilleurs envo ts en Allemagne le
g velde g N RAR le R%%E‘%féte occup% e e .y. . au .
3 (rbsidence allemande), mobilis® dans la Wehrmacht le « s = o « » &
atest BUadb 16 - o 5 - - -.8.6t8 rapatri® par « .+ ¢ s o 2l€e o .. e

_ : e pas omettre les cirgonstances rticuliéres
qui pourraient donner lieu 3 examen ge son at%l%u e en Agiemagne

(Volontaire par exemple) par la commission d'épuration.
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