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Monsieur le Directsur 4Au Serviee
Central Au Personnel,

Le Service Au BuAget a proocéAé A une étude Ae la .
variation Au coflt moyen Ae l'agent Aes services actifs
Ae l'Txploitaetion, en prenant comme période Ae référence
les quatre premiers mois Ae 1939 et Ae 1042,

Cette étude a Aonné, par région, les résultats sui-

vants : |
NN C T s NS SESTESTSES s TEESESSERESEER |
: : iy : E tEnsemble:
:$ Est ¢ Norda : Ouest :8/0uest:S/Est : 4e la ; |
H 3 $ H $ $1S.N.GF,2

- - 3 ----ﬁpzﬂn--—---’-- —————————— :*------z
r!

20.5197:20,569% :20.3007: 19,322 : 19,0257 : 19K7867
2

8,509 :38.959 328,262 126,437 137,428 327,778

non I009cccaen ¢
compris (I942.,..... !

 Aéplacanamts(i A'augm®? 40 41 g 3¢ 32 : 44 : 40
Cofit : , : t
mOg:n 1 I930ecsess 27% 319 @ 384 522 ¢ 388 3 381
ﬂnﬂ el ,86pla~ {X942.....0 ¢ I.28I 863 : I.I22 ¢ I.I97 :. 863 : I,041
e

171 3 198

129 ; I8 : 193

: : :
20.888 120,684 :19.844 :I934I3 :20.169
29,790 :20,B22 :29.384 127,654 128,285 :28.819
45 43 42 ¢ 09 ;$ 46 t 43

--u-:--:nasaﬂﬁﬂ':l-:w-ataa--a-=----t---’-.---I--I

1tagent
1 1939.‘....
“gompris 1942, .c040

« . lagplecements (% A*augnon

20,594

% 4% &n 86 [en 0 S8 o0 jee
& w8 4% B (88 S8 6% 88 jes
.u“-.tuouunuonouut

:
:
coments (4 A'augn®2 ;_ 586
: :
-

“On remsarque JdMacceroissement cons iAéreble Aes indemni-
tés Ae aéplacement Aans lescofts moyens 8i-Aessus et dos Alf-
férences importantes entre le montant de €6 indemnités sul-
vant ks régi)ons‘.

Ys vyous prie de bien vouloir éturier cette question avel
les régions et Ae mé renseigner.

-

k
Le Directeur Générala“df'
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s NOTE
pour Monsieur le Directeur Général.

i

A la suite d'une cenversation avec M. le Directeur du Serviee
Central du Mouvement, nous avens precédé & une étude de la varia-

tion, de 1939 & 1942, du cefit me
de 1'Expleitation. Cette étude e
1° sur le montant total d
régionaux et des arrond
et des trains pendant 1
T942, soit respectivem
ATl e B g SRR S
I(Iiéa Q9 %8s 806 908 2 &8 e

-3
3 - g
1886
1l (o]
Qs
AP
8IlL 3

yen de l'agent des services actifs
8t basée

.

dépenses de personnel des Services
ments de l'Exploitation, des gares
quatre premiers mois de I039 et de

I.2314 U,
L.375 WG

LB B B BN B B BN B B

LR AR B B IR BN B BRI

8° sur les effectifs ‘moyens mensuels rémunérés pendant la m8me
. période ? p iy
: permanents; auxiliairex Ensemble V"
; B o e e S e - b o Sk i o e s T
. . I
1059 (I) accsevni 1B7.282 ¢ 1,855  ; IG0.07 "
I948 sesessossones 144,086 8,745 i I50.841I "
¥ : = . # W ‘ : 2
A ; o ....._._._..‘..‘_....1&--\_1...5 — —

& w4

y : des dépenses de persovnnel, qui reprend tous les
éléments de rémunération, comprend entre autres accessoires, les
indemnités de déplacement attribuées auw 'seul personn permanent .
Chlleas-ci- doivent &tre 1 Sterminer exactement le
. traltement moyen: annuel. Elles s'€lévent, en T93¢ & 22 N.7
; . et en 1942 2 . 48 I,
> » : 3 3 j : (q#uuAM4n-u)
: Il en ressort par agent du cadre permanent, une indemnité
' moyenne annuelle 3/ : ' i
: S I909, e aiineha oo - BT
@1 1542, de s csansencerssa I.Oélf
2 solt une augmentglion de I73,2 # de cet &lément de rémunération .,
Cette augmentation a deux causes :
IC les majorations successives des taux des indemnités réalisées
depuis IE&Q( n janvier 1940, en avril puis en juin 124l)et

(1) ¥ compris A.L.
D




¥

quiryeuvent 8tre évaluéesd 60 ¢ environ (1).

A . ) L ‘
8°) L'accroissement considérable du norbre des déplacements, Celui-ci

. est dfl pour une grande part aux .difficultés locales de recrutement
d'auxiliaires qui obligent les Services & déplacer un grand nombre
d'agents du cadre permanent; pour le surplus, aux difficultds de
logement du personnel muté et aux réductions apportées au serv¥ice

des trains qui augmentent la durée de certains déplacements,

Les indemnités en question étent écartées,on peut déterminer la

part du personni} permanent dand’le.reste d¢s dépenses de personnel :

(lorpbects prsten (8 & pigpeccer taow ) . 1039 194
Dépenses de personnel (non compris déplacementsSI,IgIES I,saq?ﬁ
Bémuneration des auxilialreSeeeeaecsosombonssans 0.2 46,5

‘M- » M
Rémunération .des Permanents..icevisvoecvissnasss 1,186,686 1.280,8

Le traitement moyen annuel de'i*agent permanent peut &tre ainsi
chiffré: '

————— =

" 1939 3. 1942 Auge™ € .

R LR s Lt R "-“~r:r--":~j-~-~-—-;---~--v--“
Non ‘coupris déplacerents........" 19,7887 : 27.7ef: 40,4 =
Deplacementseseseacaonacssnsssye” - 381 & 1,041 ; 17,2 *
b & Compl"is déplacemen'_tSOCOO-q.g!-_g" 309169 H %.819 H 42,9 »
" - . i

- | i ‘ i i 2 e

_Le tableau ci-aprds donne le détail par région:

t 3 ' " Est i Novd. : Ouest : S/0uest: S/Est "
: - : ‘ P, IOl AR S I o g ko . a8 i e i BT
_mon’ 1989400r000a” 20,3165 20,569¢ 80,3000 19,3280 19,0850
compris lg*?""an": 28.909: 28,959: 28,263: 26.437: 27.422 "
2 ment at £ 40.3 A : ; ié -1 = o
dep;ace.aen S ; dtaugm’ “ %0 5 : ?Q.B : ég,g. : 36,8 : g N id .
dé6ple~ (19304000 00ss? 275: S3l9: - @84 - 5883 388 "
cemen’ s 1943,.,0000." 1,281 ~868: - 1.,128:; 1.197: 863 "

.

ey % d'augm©:,.n» 365,8: 170 8. 182.2: 12
y (1989.0..aessy 2000943
compris (1942... Laseem 29.790 29,822° 29,384° 27.634
déplacement s{% dlaugn®®, ., .44,5 ° 42,8 .; ‘43’{;i. 3

s

(1) Un dernier reléﬁeﬁéhi.é:eu:lieu léller avril 19423, mais n'a pas |
d'effet sur les chiffres comptables. des quatre premiers mois de |
19429 nous servent de base. : ; :

. f "
20,888 20:684° 19.844' 19,413 .




Z«C!\"lffo §

: X Z(a:
r,ﬁr/c MQ/ .QCMV \S\ ". /27 o s y {/’C/"/‘/DL /

G it LA e
(""\ZL eolia iaw/—-zﬂ-m :::yj,.m L/J./:afzmuf' 4// 7

,:M ! K/
,(fl Wmﬁf/z///ayi ;




Sl e T

A la suite d'une conversatien avec H. le Directeur du Servie.
Centrel du Mouvement, ncus cvens procédé A une étude de la varla-

ticn, de 1939 & 1942, du ceflt meyen de 1'sgent des services aetifs
de 1'Expleitation. Cette dtude est basés 3
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I7 décembre 1941,

COMPLEMENT A LA NOTE DU 6 DECEMBRE I94I

N J’{x SUR LA REMUNERATION IOYENNE DE L'AGENT DE LA S.N.C.E.

3

H(Z _E}f\

Les traitements moyens auxquels aboutit la note précitée
sont établis en fonction des données budgétaires et ne peuvent,
sans correction, 8tre comparés aux traitements moyens observés

en 1038 :

- l® premier (prisonniers inclus) parce que l'on fait inter=

venir dans la moyenne des agents qui ne touchent qu'une partie
célibateires notamment),

de leur salaire

- le second (prisonniers exclus) parce qu'on écerte du calcul

une masse assez importante d'agents jeunes dont le traitement
moyen est plus faible que celui,des autres agents du cadre per-

manent,

Pour corriger ces écarts, nous avons essayé de déterminer
ce que serait le traitement des prisonniers dans l'hypothése de
leur retour & l'activité,

Nous avons adais que le nombre des célibataires était d'en=-

viron 20 % du nombre des prisonniers,

Sur I00 agents prisonniers il y en & done 80 qui touchent
la totalité de leur solde et 20 la moitié seulement de cette
solde, Dans 1l'ensemble, la charge de I00 prisonniers équivaut
a4 celle de 90 agents en service, Le retour des prisonniers se
traduirait donc d'abord par un relévement de I/9 des sommes
qui leur sont actuellement payées.

La rémunération moyenne d'un prisonnier, telle qu'elle appa-

I‘ait au bU.dget de I942, S'éléveé @ 8 8 % 8" 8 e R ER e
et serait 4 majorer de I94850 feeeevcocccscneo

9

Il faut ajouter a cela :

le montant de la solde militaire actuellement pré-
e T RCRRR SRS A T S SR e
l'indeunité pour supplément de travail qui n'est

pas allouée aux
moyenne gén'érale

j

risonniers (au lieu de 1680 T

@8 0 8 8 8 8 AP RS S se s .

LI B A

19,850 T
2.200

400

1.350

23.800 1




La dépense supplémentaire par prisonnier rentrant serait de
5950 f. Pour l'enseumble des 8,892 prisonniers préwus au budget
( & longueur d'année ) on devrait enregistrer un surcrofit de dé-
penses de 35 I, environ.

La dépense totale de personnel passerait alors de 11,175 N
4 11,210 M,
et la rémunération moyenne serait de II.2I0 i = 30460 fr
567 .954

L'augmentation par rapport & 1938 serait ainsi de
50,460 f - 20,355 £ = I0,I05 f.Elle est sensiblement égale &
celle (IO,II4 f) que fait eapparaftre le décompte de la page 7
de la note du 6 décembre I94I,
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GV, I8/I2/1941
ANNEXE

Treitement moyen du prisonnier

- . . . .

Agent échelle 3, échelon Biiiieevescssssne 9.820r
Gratification § Feiiiicissvsnsbssesccsisen 500
Indemnité de résidenCe .ivesesesiossessces 4,560
Indemnité spéclale temporair®......eeseves 4,500
- Allocations familialeB iiisactidosssbanisns 2.400
21.780f

Or, le traitement moyen apparalt égal & 19.850f

soit I9.850 = 0,9IT 4 i t
~37.780 ’ ju traitement complet
lLa proportion des célibataires est donc de
1tordre de 20 %.
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1er jenvier 1§26

'Yor avril Tg4c

Iar evril 1%él

JTor Juin 1947 .

ates divarscs

I8 cotobry 19041,

“ajorations de %ruitument intervenues

depuls Ig=a,

-
- - b4

-
v s -

iimjoretion du 1'indemnit! apéeisle
t.ﬁﬁorﬂir. ;.ii....qt‘.l....‘.i.f
sugmentstion dea charges de
feuille ‘:{IO H.) S
Alloeusions de déplscenent, de
aatindée, de scirfe et de puii....

Incennitd do SPATI0 ...onssessesnns
Code e la Tamllle CaRPARERIRSEE ORI
dlioestions de déplecezent, Je
metinde, de solirde et de nnis,
p;i;gt“! da Sr Vﬁll-guaic--cavtvoocc

Avanooneni vértical R I R
silocations de sslalre unigne .......

Allocation de cherié de vie.,.....ce0s
sAllevations de dépluaament SPBE S ANES
Indernité pour suppiduent de trivail,
fpimas de trgc*‘!.lﬂn L R A
!naawnité. Ge rﬂﬂsﬁbncﬁ Sr s anmBaRsan B
Iﬂﬁlﬁlﬂitﬁs d‘ AOHE secnessrssasnsnnns

ERseable .sovsssss

Commissionnanent d'azoents on stsge én

-v.-y.;
3 ;1- A S B R RS REEREE S E RS R SR RN ERE RN RE ]

vieillissecent &u personnel (déelan-
chenant d'€chelOnd) . cccavsvosvaaniae

‘?@t!ﬁl &i‘n*“ 1"&:-1. TR E

£80 Ir,

0
.I.§§U i’

L.25C 1r,
0o fr,

g«(}ﬁ 55.
1.85%0 -

130 f»
550 fr,

00 I'r,
480 Tr.

56 n .
580 fIr,
“30 fr
.‘." - ﬂ

R R o RS

8,580 fr,

T ST R

210 fr,
430 fr,

7.070 fr.
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. sp budget set dtabli an suppasaat le maintien, =u ooure de 1943,
das conditions setuelles de réwundrstion. iu scups de i24l, plusieurs
Saéliorations ont §16 sprortées A ls réundration; neus allons ism
Tadney sl-aprds. "lles justifient h offeesif da.{. une sugnents tion
de ddpenses pur rapport & 1940 st por yapport & 104X, :

LY ROSms T ftigsl « (a8 proeddd, avee effet du Ier mvril
rivision des o~ ate en aotivitd de servigs,
fagem & dliminer dens i'anelenneté théord qui leur sst attri.
buée l'effat des retards {(ou des avemess) mui résultaient dus shane
rllnh ds grede deons 1'sncien statut ds rimunération, Les condit tons
d'sttridation 4w presler chevron n'ent pan 6té sodifidss. La ?gnn

' Mﬂiﬂ*t&ﬁ‘ﬁl%lwhgﬁtn&ﬂltmlﬂl moi:

. 88 1ieu de § an 194l), un acoroissesent de dépenses ds I i, envizen
sur l'ssercies prieddent, ;

; ‘, 2 NS nogwveside inds EHLY S 4ls PET 3 - hA h
GoyGote nter, aved ailot du ler Juln i84l, 198 ine
h-i;ﬁ; du ;-manl. perusnoat de 00 h‘m an

Pour les agonts ayint ua troitssent fixe cmnusl cospris satre £.800

- et 28,000 o Lz Bgonmts demt ls traitesent fixe annudl est inférisur
: t&“m fr ont également regu un sempléuent @*indoanité de 4 de

, be ool d4s satte wesure peut 8tre ssting, W'Im. A 319 .,
8018, par repport A 1941 ua acorcisseaent de ddpenses 48 1185 i .

ks s et Rt AT & tit it
@81 ralevés prop: na aams an be & ;
tpense 46 415 %,

.

'mlout._ mssure sntrafa en 1942, une ¢
augaentation 5}‘-‘ 81 =, p:: upp:g'i iug. s

T A A AN 5 B e RS B

“Toa howt

mﬂn« ¥ A partir du Ier Juin Iﬁﬂl @a pour te
Rt ongsnent de 1l: durée iy Sraveil, uli-n aye
B 2,408 houresper an, (arr8té wizistériel du 16 Juin

~ Sn appifestion ds 1n loil du 3 oetobre 1040) 11 set

agonts du eudre persanent, sffsotivemet ea sarvios

. uAe indesaité pour supplément de traveil égnle A I0




de 1a pﬁu aermale ds fin 4'anande % de 1'isdemité fe réaie~
dange pour $ousz les = snts aysat un tréitescut brut infdrisur
25,000 fr. Cetts indeomitéd ust dgele, sa minisas, & 1,200 f»
péx¥ am pour tous iss agents howsse cowalesionnde,

Four les sgents doat le tra lteasnt Brut ost au noins el
A 50,000 fy pay an, i'iademité pour supsliment de Sravall sat
Y 1'&&1&:«- 1mms4 én Srafie. Foar lem agents usjt

1e trai t soupris satre 58,031 eb tﬂ is
pouressn l- !ﬁ éva xﬁn nis dont le mi
snt mm“-‘;; A .oa'm’;r m’;:m. y:;rn-tmt Jusqa'h

L

»'appilention de gus atpnttm neuvellse satralaera, on
nﬂ.iuizdglm de I70 &, en sugmentation ds ¥I 2, par n’-
m -

M.Mommutrnhmﬂeewﬁuum » varder
entre 7,450 st 7,50 fr, Ge yelbvencnt sodtsrs 20 ¥ em 1942
4n sugnsatation de 8 &, par papport 3 Ie4l,

L

Lo ler swrdl 1941, on a -ut.ioﬂ ds I £, les alloeations
; wumnmcmmu % on & wodifié sorrélativement
tres alisestions ds 4dplasgewent, ie codt anmusl de
estte wesure est d= 17 a»..; ‘18 oherge supplissntaire pour
- 1942 pmut 8tre dvalude A& 4 5, per rapport & I94l.

ke Jer jJuln 1941, toutss les aslloes=tions de 4
ont été relevées A nouvean @e 50 £ envirenj ls sherge an-
- muelle sst de l'srdve de 60 i, ¢% lvexercice 194l supportee
ra de ge ahaf, muppﬂtlvu.mmuundom-

'usuzsl.
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FELLsl AR

les lois des 1§ février ot I8 mars I4I ont apporté 48
profonds shangements su systéme des sllovations fumiliales
versfes par la 3. ¥.C.F. b ses sgents,

Hous résumons ¢i-upriés, suscine tement, les earsgtiristiques
des &iffirents systémes qui ont #%& srpligads,

23 #.8 .0 en ¢ I1 #tait attribué pour les
enfsnts, Jjusqgu ans (ou ans dans eertains ces) wne allo~
sation qui 4tait &ifféreate suivent le rang de n.issanse do
1'enfant, ot qui variat suivant la résidence a'om?].ei de 1'agent.
Aaoune r-'iduetma n'§talit spportde au montant de l'allosation
lorsque ls ubPe traveillait,

; 2*) R éu Code de la | : Ge rigine, qui a &34
ordd par Ja lol Gu % juillet [0, & &t mis en vigueur pour
is 8.5.0.7, su début de IMI, svee effet ritroscstif du Jer
avril I%0.

Los alloestions familisles sont somposdss de deux #l4ments

Les gllocutions familial dont le Saux
- a8t dfterulns en fonstion wu bre o ants, dgds de moins
de 14 sne (ou 77 sns dans certains saa), dont le salarié s
1s charge, ot de ls résidenss d'habitetion, Le tsux des allo~
gations Atait de I0 £ du salsire moyen d&parteuental gﬂ;at le
- Shme eafant % sharge, de 30 & pour le }éme 2t chacun des
guivants,

sllocat _ pyer, attritude dane cer-
Suines looalll iy LOTSQU sére d'eanfants & charge
fe regoit pss de salaire, Dans le cas de 1'onfant unique, cette
allcoation ntest servie que jusqu'h 1'8ge de & ans; elle eant,
~ duns tous les sas, fgale B I0 i du salaire moyen diparte-
mental, :

e loi du 16 fTévrier I%41 modifiec ges Cdispositions avee
effot du Jer avril 194X, sux limites d'%ge de I4 ot IV ans
gont substitudes les lluites de IO ans (cas génfral), X7 sns
(apprentissage, infiruités, maledles chironiques) et IC ans
(eaTants poursuivant lours Studes).

U'asutre part, le tzux de l'allocaticn familiale est
perté & 30 £ du salaire soyen dipartemental pour s 45me enfant
& charge et checun des suivants, :

gette loi a ordé, avec effet du fer svell 194X, uas sllo- .
_esticn de salaire anique, ne pouvant se cumuler avee 1l'alloeation

s




- -

éite de ls dirve wu foyer, qui est sttribufe aux femilles de
salarifs ne bdéndficiant que d'undeul revemu professionnel. Le
teux d¢ oette allocation est fixd & @

20 #§ du salaire moyen ) pour un eafant & ocharge, % jusqu'’

dé arteasntsal 1'8ge de § ans
10 % - % - pour un enfant & eharge ayant
éépussd 1'3ge de 3 sns,
28 % - - pour deux enfants & oharge,

26 3 - i - pour plus de deux anfents A sharge.

- #m fait, on peut résuser les charges de la 2.5.0.7. reistives
& une annde atin et pour les sgents du calre permaneat, 4 la
fagon suivante @ R

‘m‘. engoisn des sllocations f&lillllﬂ.;....-...nu. ““

Supplément pour applicstion &u Code &8 la Famille
‘ "‘ d‘ 39 jﬂilltt I%g)"..'....iti..."'....'....... ,n

Supplévent pour applicstion de l'allicestion &e salaire
unique (& partir du Ter evrll IMI).cesvecesnnscrsnnes 210

A

Gdlt snnuel du ré‘in. Qﬂﬁlﬁl........-.‘..oo ”ﬁiﬂs
: e wamI

La dépense totale pour I941 sura &48 de 1l'erdirs de ara¥

La lh:ran supylisentalire de 1943 par rapport & 104 peut
‘m m é"h‘. l m‘r“i‘..Cl....l..l..-.'....'..-" tig

Iiya e wtn,’xu rap A L'axeroice 1940 une sar-
charge snauelle de 1'oxdire de 27¥ pour les suxilisires {(sur

is bese Ge 40,000 auxilisires) dont 28 ont E6jA grevé 1'exer~
aice Iﬂ!.;m 1645, la surebarge par rapport & 1941 sepalt
d'environ  (pour 40,000 suxiliaires), Eile sers solns ispor~
tunte (B¥) dens 1'hypothdse adoptie dons lo budget de 1943
pour le retour des prisonniers, le noubre dos suxilisires Stent
ranenéd sux euvirons de 34 400, ey

csew




¥ Parelldlement aux sugmontaticns de sslaives cui #%cient :
consenties awx sgents du oadre parsanent, la 5.9.0.7, & sttridufy
aves effet 4u ler juin 194}, des sugmentations &e salsired ax

3 Sar 1s base 4@ auxili

oS5 tridres) ls ddpense supplémemiaivepfut Ot
webinde & 90 ¥, per sm, contre 02 ), en 1941 (& ef setif Ggnl).
i.'ameveise 1842 sapperts done, par rTapport 3 1941, une
&'emvizen 38 U,

1} Bfespitplsticn

Gy ls base des effectifs envisagis pour 194%, eet axaroice Sape
rofte, par T ?crt b 1541 les supplisents de ddpensas Gi-apris,

résultant de i'spplication de nesures nouvelles § |
J‘mm "r%te‘l..;«;v-a-nuvustc.c»laitnc uﬂ
Mha:;mt “des inﬁa:m tés do ohertéd de vie.. 113

résidangfeiciecs 21
Substituticn 48 |*indeanisd pour supplidans :
de trsvsil (10 £) & 1¥indamnité de txalie
5 f' FERERE P AR SR EFASAE IR BB BN EREssaFFaR AT '1
Raldveasnt des prisvs do Sreotitfecevcensnses 23
" des allesnilous de ddzlscemants.. 29
ise e vigaewr du “eds de la “amille of

des indepnitis de sclalre UAlqUGeesessones &0
Baldvement de la rdsundretion dss suxiliaires —r
nosmtilees. ang”

Ls vablesy eieaprds rdsume 1'évelution des &épenaes de
personnel prepremeni &ites depulis 1840 '

- t Préviaslone pour 196§
“Hémlints e BB 2 S E5 T
" de § DPumdget 6 ! BaGget ¢ _{mr ot
" 1040 3 iniviadl 3¢ d83 Jgsg V¥
» H $1-0 =841 ¢ »
- §oom e} - —— ——:
i - ¥ 3 B 3 § e
CEpenses NOFBEleRe s+ " ToBEL, L1 8,544,0 & Pl B E.ﬁﬂf# .
i‘lémm 68 JUETIGes s ™ H 262.% 3 & 4 hd
s o . _ » : ' e
Enseblaseses” 8.017581 8,807~ ¢ 9.888,4110.00438 *

LR
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ia dépense prévue pour 1948 = &%é osleulée dans 1'hypothlise

ob les prisconiers sereient tous reantrés pour leo leof Juillet 194a,
- Dena le oeag of le retour de ces sgents s¢ poursulvrsit jusqu'en

fin 1942 rytime réduit actuel, 12 ddpense & envissser serait
supfrieyre de I%4 ¥ & welle qul est privue su bdudset et s'éldversit
& 06 ¥, Pans cette hypothdse, les sllosstions budgitsires des
ghapitres d'szplol sercisnt rédultes corrélativesent mais dans

uls sesure bien woins isportante esr, en géndral, l= selde d'ua

 permanent est supérieure & celle d'un auxilisire,

@ -,'wl g@ & erre ot indeusniids de gone,

iL'essentiel de la ddrense prévee pour I04: est reletif sux
indecnités de one qul sont slioufes sur szouts risident dons

- esrisines loeclités cu zones pour teniyr compie dos dirfficultés &e
~ i'existience st de la ﬁmrti de iu vie daczs ¢es riéglona,

1e ghiffre important gui apperalt em 19640 provient du poiement
d'euviron 144 N,d%indesnités d¢ replissent (posbreux ssrvices

o évacubs, excds général),

__i-.\gg'_ggga gour retraites suspendues,.

: 11 me 2'spit plus en 1947 que d'ube scass insignifisnte. Hous
Tapyelons que la aolde des retralids ra:pslés est inputée aux

~ ehapitres d'=xplol comse 2'il s'egisseit d'agonts ep cetivivd, le

Ghapitre [er a8t, on comire-psrile, erddité du montant i’arrérages

 dont le peiemcut est suspendn, Le disparition pregresaive des
- retruités repselés explique la disinution des erédiss =imsi

arpliguésm,

® - ﬁﬁaﬁua icteles de personsel.

' tes dfpenses inserites sous le rabricgue *; srﬁénnti‘i 49 euaple
d'exploitition ne représentent gqu'une partie (I) (92,4 £) e 1e
totalité dos rénundrations slioudes aw personnel, Ls reste eat

. imputé directement ou indirectement soit dssna les 2riicies de
Qésenaes diverses du compte d'ixzploitstion, s0it 2. coupte d'Ita-

bBlissenent ou sux comptes des siers ( tat, Jompagniss, gartieuilsrs,

- ete...).

{1) sems feire é1st des dipsuses de personnel imputdes sous forme

de Irais géudreux & des coujpten autres gue ls conple 4'izxplel tation,
aiténustions gui sppareissent dans ehsgue chapitre 4 us artiels
spéelel, la woporticn de ¢4 4uses de perscnnsl restant sm compte
@'Exploltation est la sulvsnte 3 A '
> Gl‘mp. SOF G vase 80,8 & Chape IV soens 'm

. II EEsEaE e Ieg - v IR RS = 3“ ’

Lol 5 % 4 smasws b ﬁﬁ,‘% : ‘



e : 'ﬁos' ¢as dépenses ¢ persenncl inserites eu ocamp

e e e Y K
‘g15:.{jén‘*‘. :b'
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Fer f?f?: 1 ) /
Nonsieur le Directeur Géndral,
1
Augmentation des Vous avez bien voulu me transmettre les résultats d'une
dépenses étude du Service du Budget sur la variation du coiit moyen
d'allocations de 1'agent des Services de 1'Exploi¥a%10n de 1939 & 1942.

de déplacement A

o°d$ Cette étude faisant ressortir un aceroissément important
a‘% oo des dépenses d'allocations de déplacement et des différences
A% ge o  Sensibles entre le montant de ces allocations suivant les
i S oS ~ooWégions, vous m'avez demandé d'étudier cette guestion avec

&0"*’90“:@9 500&'9‘5103 Régions et de vous renseigner.
gdfggﬂﬁgs f;é J'ai 1'honneur de vous faire connaftre que j'ai dreassé
e~ xe¥<® un tableau comparant les dépenses d'allocations de déplace-
¥ (o) ment pour ces deux psriodes et que j'ai cherché A les rendre
E.‘?\ﬂo& comparables en déduisant des dépenses de 1942 :
= 13

a) les dépenses supplémentaires résultant de 1'augmen—
tation des taux des allocations de déplacement depuis 1939
(cette augmentution est, en moyenne, d'eanviron 72 4, compte
non tenu de l'augmentation accordée A partir du ler avril
194%, gqui n'a eu d'effet en comptabilite qu'd partir de
mai ) ;

b) le montant des allocations de déplacement payées en
vertu de la lettre P. 4671 du 14 mai 1341 & des agents en
service dans leur résidence d'emploi mais 8'y trouvant dans
certaines situations exceptionnelles (agents séparés de leur
famille par la ligne d'arrét ou la ligne de démurcation, ;
agenls en service dans les localités bomba rdées qui ont did
éva cuer leur famille, agents mutés qui ne trouvent pas i
se loger dans leur nouvelle résidence, etc.).

J'ai adressé ce tableau aux .Régions gui m'ontfait
part de leurs observations et m'ont adresag des justifi-
cations de l'agmentation des dépenses.

Vous trouveregz ci-dessous un tableuun qui indique, pour
chacun des Services de 1'Exploit~tion des HKégions, le montant
moyen deés allocations de déplacement payédes par agents du
cadre permanent. Dans la colonneé 1 se trouve le montant
réellement payé pour les 4 premiers mois 1942; dans la co-
lonng 2 ce montant ramené aux taux en vigueur pendant les
4 premiers mois de 1939; dans la colonne 3 le montant des
sllocations payées en vertu-de la lettre du 14 mai 1941
(rumené sux taux en vigueur en 1939); dans la colome 4 & la
différence entre les colonnes 2 et 3;.




.

On peut considérer gque la moyenne par sgent indiquée dans la

colonne 4 représente ce gu'aurait été, aux taux en vigueur pendant

les 4 premiers mois de 1939, les allocations de déplacement paydes
en 1942 si, & ce moment, n'avaicnt pas été en vigueur des dasposi-
tions exceptionnelles prévoyant l'attribution d'allocations de dép
placement & des agents en service duans leur résidence d'emploij;

cette sup osition appelle toutefois certaines réserves, car, d'une

. part, les difficultés de logement conduisent actuellement a attri-

buer des allocations de déplacement plus souvent qu'il n'est préva
dans les instructions de la lettredu 14 mai 1941 et, d'autre part,
en 1939, il arrivait déjA que des allocations de déplacement étaier
payées pendant un certain temps & des agents qui auraient pu faire
l'objet d'une mutation.

Dans la colonne 5 eést indigué le montant moyen par agent du
cadre permanent des allocations de déplacement payées pendant les
4 premiers mois 1939; dans les colonnes 6 et 7, les pourcentages
d'augmentation par rupvort & 1939 défalcation faite de la majora-
tion des taux des allocations de déplacement mais en tenant compte
ou en ne tenant pas compte des allocations accordées en vertu de
la lettre du 14 mai 1941.

.."“”"““““““““”"”“

EST R

S'Ot LI
QUEST 4.
SOEO L]
HOHD .ee

SOHUCCF.

e

Augmentation % @

3 : 3

s ¢ ramené :Allocat., : 3 3 8 ; :
: réel saux teux: de la : corrigé: 1939 : (2)/(5k(4)/(9) :
: : de slettre :(2) -(3): 3 3 :
: : 1959 :de mai 3 3 : . :
$ E’ : 1941 13 s : $ :
B s PR DR T ) S ¢ e ¢ s
: o B -3 : : - 3 :
G 1.280 ¢ Tt A ATy M R A TN
: 1.160 : 670 3 65 t 605 : 500 34 : 21 H
s 1.080 : 630 y 139 t 495 s Y10 3 70 3 34 :
R A i R TR S SR W S T ¢ 9 -3
t T65 :; 445 : 25 : 420 2 330 ¢ 45 : 37 :
: : : : : : %3 :
g : : : : : : : :
: 990 . 575 3 88810 1} 50 s 4T .3 . U
3 : : : $ : : :

L'examen de ce tableau montre gpe @

a) en 1935, il y avait des d4 fférences impor tantes suivant
les Régions, la Région Sud-Ouest atieignant un chiffre particulid-
rement élevé et la Région Nord un chiffre fajble.

b) de 1939 & 1942, une augmentation généialea eu lieu, sur-
tout trds forte sur la Région ESI.

¢) en 1942 les divergences entre Régions sont encore plus
accusées qu'en 1939, les Kégions EST et SUD-OUEST agant des mo-
yennes élevées et les Régions NORD, et JUD-EST des moyennes
faibles.
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Hous examinerons d'abord les causes de variation pour l'en-
séemble des Répions, puis les cames des différencgs entre les
Régions. ;s

Cette augmentution générale résulte de la superposition des
cauges d'augmentation et de diminution. :

La prineipale cause de diminution réside dang la diminution de
parcours voyageurs gui rdduit en congéquence les parcours des agents
d'accompagnementi or, les allocations du personnel roulant (& 1'ex-
clusion du contrdle de route) re présentent une part importante des
allocations de déplucement des Services de 1'Exploitation ( 54 ¥
en 1539 et 46 % en 1942 pour l1'ensemble de 4 Régions qui ont pu
séparer i ceg deux époques les sommes payées 4 chacune de ces deux
catégories de personnel). :

WMais, car ailleurs, les allocations du personnel roulant'ae
sont trouvées augmentéeg pour les raisons suivantes : '

= la durée moyenne des Bhsences s'est trouvée augment ée notamment
du fait que, par suite du faible nombre de trains, les repos hors
résidence sont en général plus longs et plus nombreux dans les
Toulementg; -

- les désheuréments sont plus nombreux ;

- les T.C.0. entrafnent de longues absences.des‘agents de trains;
- la proportion des heures au~deld de la 16dme g'est trouvde aug-
mentée en conséguence. : :

iu total, les allocations da personnel roulant ont évolué
comme suit : _

Dépenses globale

Dépenses par agentf
—\en m ers de franc . :

H :

: 3 :

: s 1942 :Augm. 1939 ¢ 1942 thugm. % :

: —-3- : ¥ : o :

NORD sseos § 10730 : 10550 ™~ 12 : 10690 : 1.800 3‘ 6 s
OUEsT ses 3 2.000 : 1.920 - 4 : 1.560 : 1.590 : 22 H
8.0¢ c000 3 2,480 ; 2,530 1+ 2 1.260 ¢+ 1.550 3 23 4
SeBocrvese? 3,950 $ 2.920 §t - 26 ': 1,160 3 1.400 : 21 :
: 3 : : oy 3 $ :
Engemble ,:10.160 3 8900 3 - 12 3 2 : e
&3 X, 3 , : H $ 3

[

Ce toblean montre gue, pour les trois Régione OUEST, SUD-QUEST,
SUL-EST, l'augmentation de 1a moyenne par agent est A peu prds égale
4 1l'allongement de la durée du travail, cette augmentation est plus
faivlc pour la Région NORD, mais, dans cette région, la moyenne par
agent était en 1939 particulidrement élevée.

 Par contre, en ce qui concernme le personnel sédentaire, 11 ~am_
ble qu'il n'y ait gue des cunses d'augmentation de la 4é-
ne par agent. : . :
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@) Pendant les 4 premiers mois de 1939 la situation deg effec
tifs était excédentaire : le décret-loi du 12 novembre 1938 venait
de créer d'importantes disponibilités; le nombre deg walades (qui‘
eén hiver compense €n général le faible nombre des agents en congé)
était relativement peu élevé. :

Au contraire, en 1942, leg effectifs étaient beaucoup plus
justes : le nombre des indisponivlBKtés relativement plus fort
qu'en 1939 de sorte que toutes choses égales d'ailleurs, les nom-
bres de déplacements €t de détachemcnts auraient ¢t< gensiblement
plusnnombreuxsque pour la méme période de 1939, :

b) les difficultés de recrutement en 1342 ont conduit & des
détachements nombreux dans des localités ou.-lfonrne.trouvagt pas
d'auxiliaires pour faire face aux pointes de travail. :

¢) la réduction du nombre des trains conduit A allonger
sensiblement la durée des dépluceéments (notamment lorsy='il
s'aglt des sgente de remplacement).

d) l'augmentation trds sensible des effectifs du service de
surveillance générale a augmenté les dépenses d'allocations de
déplacement puisque le personnel de ce gervice sont en général .
en déplacement. L

¢) les Lcoles et les stages de formation (notamment des atta-
chég) ont été développés; :

f) 11 a été créé des emplois d'agents specialisds dont le
role est de circuler dans les Régions ou les Arrondissements dans
le but d'améliorer l'exécution de certaines parties du service;
ceg agents sont trés souvent en déplacement.

B - Comparaigson entre lesg Régions.

Il y a d'abord lieu de remarquer gu'en 1939 i1l existait déja
des écarts importants entre 1l'allocation moyenne ar agent de cha-
cun des Services de 1l'Exploitation des Hégions.

Ceci peut résulter notamment des différences qui existaient
dans la situstion des effectifs : le fService de 1l'Zxploitation de
la Région du Sud-Ouest n'était pas sussi au large gue celui des
autres Rdgions et il devait notamment, 2 cette époque, se metire
4 jour dans 1'établissement de ses congés qui étaient en retard;
or, suivant gue les effectifs sont plus ou moing justes, les
détachemenls sont plue ou moins nécesgsaires.

( L'examen des allocations de déplacement ne constitue d'ailleup

| .gue l'un des facteurs d'une étude qui aurait pour but de comparer
lles méthodes de gestion des Services au point de vue de 1'économie
Eépuia lors, l'allocation moyenne attribuée aux agents autres

gue le personnel roulant soumis au régime C 4 évolué de la manidre

suivante dans les 4 Régions qui ont pu faire 1la distinction entre
les allocations du régime C gt celles des régimes A et B : y




1939 1942

e e e e

NORD sesesvcne 134 ; 247

OUEST L ) &17 268
m-OUL ST LR 348 . ‘17
- SUD=ES8T cvenee 149 | 217

La comparaison des moyennes en 1942 fait encoreapparaitre
pour le SUD-OUEST un temx moyen sensiblement supérieur 2 celui
de la iégion voisine gui lui est le plus comparable, & savoir
1'QUEST. :

D'autre part, dans le tablcau ci-dessus, il n'est pas fait
¢tagt de la Région de 1' EsPr. _
c'est !
Or,/sur cette Rkégion qu'actuellement 1'allocation o yerne
est la plus élevée que 1'sugmentation par rapport & 1939 est
de beaucoup la plus forte.

: La Région de 1'kst indique que si 1l'on déduisait des
allocations pagées pendant les 4 premiers mogs de 1942 celles
qui corresgpondent & 1l'augmentation du Service de la surveillance
générale (97 agents en 1942 contre 4 en 1939), 1'augmenstion

du nombre des Attachés en stage (11T contre 12), et le dévelop-
pement des Ecoles, le pourcentage d'augmentation de 1939 A 1942
seérait ramené de 75 % & 22 %.

On peut toutefois observer gquesur d'autres Régions, sinon
sur toutes, les mémes causes ont joué pour augmenter les alloca-
tions de déplacement. I1 pourrait &tre intéressant de poursuivre u
un examen plus approfondi des allocations de dépkcement payées
par le Service de 1'Exploitation de la Région de 1'Ebt.

Toutefois, unetelle étude nécessite des recherches basées
sur des dépouilleagnts effectués dans des bureaux de golde et ces
buresux ayant été Chargés desuis le mois d'aoft dernier (révision
deg rémunéraiions au ler aodt et au ler junvier), nous n'avone pasg
erd devoir poursuivre ces recherches.

: Si vous estimez qu'il y 813& intérét 4 le faire, nous entre-
prendrons cette étude A partir du mois de février, c'egt-a-dire
lorsque les bureaux de solde seront & jour aprds révisionde la
rémanération au ler janvier et desg déclarationg an fisc.

Le Directeur,

signé : BARTH
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 Ba 4éfinitive, les dipenses réelles eoyrTespond
repris dsns les tablesux di lo page sont les suiva
8 Chiffres 13 F Mm-'-m
| :t  bruts 1 c""““":__s cerrections
i ) : ¢ s s e
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: . Ililcessnsnecsnnesld 5-376—;5 : » ng : 037713
o VNesssensnnsnsesnst ; ;u‘ﬂ},? o + Uyl 3 3?-0“».5
& Vesnssoanosnsssneh : 4@,1_! - 46‘1_3 .
‘!M.u...: 13.7%& : ol : ’ 15.7 "m

¢ « RESUSERATION MOYENR:.,

Les effectifs totauz dont nous avons donnd gumthuo-r-
gition doivent, on ce qui congccrme les Serviees de la Tragtion et
Voie Stre encore subdiviede. Il convient, en effet, d'extraire les ap
prentis et les gardes~barrilres de lv'enscmble du personnel, ear la

sundration de oes et relativement faible et leur introduction
m‘:. le moyenne géndrale enliverait une partie de la signification de
oo MOJONNS o , :

, Le tadlosu cgle-arris Conne la Muu:guitiun e 1'effoetif moyen
‘probable em 1943 enire les diverscs eatdgoriece de sersonnel retenues
pour estte stude (mom comyris 4..0° aprentis du Serviee ¥.T. et 200
agprentis de 1a Vele). , \ 3
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. e risaliat, nous avens &joutd sux rémmnérations moyennes (ul résulte:
de 1a révision de juillet, ls cofit des mesures ncuvelles appliquées

depais le¢ ler aoft, Cette mithide donne des risultats suffisamment

Baproohi Be _
i1 aet an budget un supplément de dépenses de 5C ¥, 1 pour
lee suxilisires (satres que les gard:s-berridyes) dent 1l'effootif m‘

de 47.985 agents, sclt en meyeane 1.7735 fr, par agent.

Le rémandastion qui apparalt en jusllst 1647 étent de 22,527 fry
nous svens adals, pour 1043, i 502 IFe # 1305 £ o = I5.BIT IXe

Sur gette base, la rémuniration totele des sgente a.xilliaires
aatres que les g-burrilres ressort & g :
03827 fr. X 42,585 = 1.00 K,
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Les reldvemonts somt proportiomnsllement moins 1ﬁpdrtantn su

ehapitre 111 A ocsuse ds la Torie sroportion de grades gus conporte
le servies du “stériel et o le ?rna:tené au sontrairs, au ehapitre IV

. {vois) ol 1'on trouve beszucoup d'Sgents
reldvements ont ¢1é proportionnellement plus importiants,

; L'sugmentation que 1'on enregistre par repport & 1941
( 58,217 fr = 58,5900 fr (1) = 9,222 fr) peut se justifier d'une
meniire uw peu diffiérente,

es basses fonelles, les

L%an dernier, mous avions établi le ruceord smtrs les chiffres
de 1038 et ceux prévus pour le budget de 1942, Nous tyons fait res-

sortir que les rugsentstions alloudes su Eeruﬁnnol sy cours de
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individuels de &épense énupérés ci-aprés @
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(1) veir pege 46 de ig section ¥ (nuexe A & la note stificative sur le
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Société Nationale
des
Chemins de fer frangais

BUDGET D'EXPLOITATION DE I943

NOTE SUR L'EVALUATION DE LA REMUNERATION MOYENNE
DE L'AGENT S.N.C.F.

" A - ERFECTIFS - =

En faisant abstraction des agents prisonniers (17.650) et
sans tenir compte de ceux qui sont ou seront détachés en Allema-
gne (3.909 puisque ces derhiers seront rempfacés par un nombre
équivalent d'auxiliaires, les effectifs moyens budgétaires preé-
vus pour 1943 ge résument de la facgon suivante :

¢t Perma—- :Appren: Auxi- ! Lasem-!
: nents’': tis :1liaires: Dle °
: $ —_ - 3 —
Administration Générale : - : : :
Administration Gle (Direction, Secrétariat R : : : '
Général, SC€8 Financiers et Persomnel) ,....: 4.157: = " : 1.003: 5.,160¢
DO s Gt s snssbagranssesdebngrawiastl RelIDE MO s 911: 2.041%
Services médicaux et 80ciaUX seeveevians e g 362: "o T764: 1.126%
e T e D TR R M 4 o SN AR R S R 346: o e 46: 3921
CRigu® 08 Provoyanoe ... .vescsrsicivesbolonsnns 95: s 115: 210"
A-Cclo -oo-an.;oo_u-ouooc»;.a--a..-o--.-o-u-oo-: 15602: o - 295: 10897
; : Ti692:¢ " 3 3.134: 10.826
Expleitation @ IEsEsoRos cossasl Ees oSN S
NPT SRR W coosveaeveidasdivtonvdedis : 164: %y ks 175
Service Commerceial ..l....:.. RS PRPEI €0 ) | 300: Wirsh 38: 338"
Bireotions ré2ionales .. ccivesi oot vesTeninnnt 133: s SI0A 3¢ 136
Services-régionaux de 1'Exploitation ........*141.290: L 10.870=152.160:
> :141.887; " : 10.922:152.809%
Matériel & Traction : Sm=ccco==js=====! scs-cssz{sssoamn
L PR R L R PRI AR T R 164: o 20: 184"
Services régionaux du Matériel & de la 3 [ : 2 "
BEGOUIAN s o0 yoven L SRR Leesscsensessss136.480: /4,200: 7.880:148.8608
t :136.644: 4.200F 7.900:148.744"
Voie & Batim;ents_: t g::z::::::z::::;:::::::::::::::'-::“
Boxvice Uentral V cocevecsccnssns R I SR 185: ok 11: 1964
Services régionaux de la Voie et des : i : : o
R SR e cie v el TRSTTEL 000 26.658:100.634:
t 71%,961: 200 26.669:100.830:
=== ismmmosiscsonns (| SSSsasER

ENSEMBIE DE LA SeNeCoePs e0cee.s..2360.184: 4,400: 48.625:413.209"




B - REMUNERATIONS ALLOUEES. ‘ - \

Le tableau ci-aprés résume par chapitre les dép@nsea qui appa-
raissent sous la rubrique "Personnel" dans le budget d'exploitation,
et qui ne comprennent ni les:allocations aux agents prisonniers ou
aux agents détachés en Allemagne, ni les indemnités d'éloignement ou -
de zone, toutes ces dernidres dépenses étant comprises dans les char--
ges patronales :

T T T e e T e T S T

Dépenses : Dépenses : p,cemple °

normales : de guerre: :

: q ot : M =

(15, by o ot O R R S RS 290335 " g 290,3 :
4 U L N L 4808001 4 96 :  5.095,6

- III S e s s BB e s e s 0 e v 4.681,8 T ’294',‘ : 4-975 ,8 B
- IV 65 00 8080808000 . 2.549’4 H 76’9 : 2.626’3
- v cesessssersancess § 40,— 3 0,3 ¢ 40,3

t” 12.560W6 ¢ - 467H7 : 13.028%5 :

Pour faire le rapprochement entre les effectifs et les dépenses,
‘en vue de la détermination de la rémunération moyenne, 11 faut ajouter
aux gommes ci=dessus @

: : : les dépenses de personnel de la Caisse des retraites, qui
sont ¢omprises dans le budget autonome de cette caisse et dis—

' - ] paraissent.dansg les.charges patronales;

' i les dépenses de. personnel de la Caisse.de. prévoyance et des
.écénomats, qui sont supportées.ditectement par des établissements;

; " les dépenses. de personnel. appliquées.au.compte d'etablisse—

i merit ou & des comptes de tiers;

! 3 enfin, les.dépenses de.personnel. qui sont.imputées dans le
prix de revient des matidres (fabrication de pidces, manutention
de"combustibles, frais de magasing).

: :Nous précisons que les dépenses de personnel:du Service ‘des Ti-

i tres:qui sont appliquées aux charges de capitaliet, pour la plus gran-
B | .. de part; au:.grand équilibre, et celles du Service Gentral Approvision—

n 5 : gements, Commandes et Marchés, sont incluses dans les 13.028 M. 3 ci-

] essus.

f1 [ #

Les depenses é -ajouter peuvent, pax chapitre, se détailler comme

il suit:
3 'y o 7 - . ‘caisseldes-retraikeS."'-'v-!t- 16m6 ;b.
1 ! Chan CaiSSe de prévoyan.ce tessessenas 7’6 121M4
p = s Ier = T“vonomats o-o.c.c.o.ooooocoo.on 64,9 ) 2
: s e (:Services médicanx et sociaux .. 52,3 )} fe
’ Chagitre II ..........l.l..l.'.‘l.l.‘l"l.....‘l.l.Il Néarlt
M
R TODOEENT i 121,4

_—




M

Main-d'oeuvre pour confection de pidces .. 392,9

g Main- (Frais indirects-de magasins généraux.. 116,8
Chap. d'oeuvregFrais indirects de combustibles ......
1T gcomprise Compte d'établissement ou de tiers ...
= (dans les(Frais de relevage du matériel ........
Ly Seduire Dépenses de matidres. apparaissant

en personnel....

(Main-d'oeuvre pour le compte d'établissement et :
leS tierS to--.a--‘n-.-o . L B R I I I I Y 6’7
ggéE'(Main—d'oeuvre pour confection de pitces et frais

v ( ind;rects de magasinsg ...

217,6

\
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bwaemdie iSQHQ

Les dépenses réelles de personnel peuvent ainsi &tre évaludes & :

Dépenses ! Ensemble :% des dépenses
it de Dépenses: des : réelles appa~
:personnel : & : dépenses : raissant sous

ajouter : A tous : la,crubrique
: comptes : "Personnel"

P — — ——

. - M M -4
Chap. Ier .o 5 : 31074 ¢ 411 T : 70:62
e in e ki { - - . 5:095’6 . 100,"“"
" : : ‘ v B EsTesh .k 92,55

. 4 : : : : 1 . 2:843,9 3
" - : : 40,3
: _ B _ i
Ensemble 3.1 % )2 ) 13.768,1

Mais pour: rapprocher les effectifs et les dépenses dans chacun des
chapitresg, 11 .faut encore rapporter & ces derniers, certaines dépenses
de personnel imputdes & des .services autres due ceux auxquels leg in-

. éresgsds sont rattachés administrativement : usines hydroélectriques,
lignes de transport de force, factage et camioanage dans Pat¥s, coor-
dingtion, etec. :

Chap. II!Chap.III; Chap.IV | Chap. V

T e

Usines électriques &
lignes de transport
de ferce., _ cse
Factage & caminonag
Dépenses de coordina-
B s a s s b asnis s
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, Sille -
En définitive, les dépensesvcorrespondant aux effectifs repris
dans les tableaux de la page 1 sont les suivantes :

e et e e

- 4=

$ Chiffres g ' sChiffres apr@s
: bruts ;Corrections : corrections"
____________ e e b o e iaw it T
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C - REMUNERATION MOYENNE

Leg effectifs totaux dont nous avons domné plus haut la décompo-
gition doivent, €1 ce gui concerne les Services de la Traction et de
la Voie &tre encore subdivisés. Il convient, en effet, d'extraire les
apprentis et 1€s gardes-barridres de l'ensemble du personnel, car la
rémunération de ces agents est relativement faible et leur introducte
dans la moyenne générale enldverait une partie de la significationfe
gette moyenne.

""" Ié tableau ci-aprds donne la décomposition de l'effectif moyen
probable en 1943 entre lesg diverses cdtégories de personnel retenues
pour cette étude (non compris 4.200 apprentis du Serviceé M.T. et 200
apprentis de la Voie€). ‘ ' R el
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5 Permenents : Auxilisire ' : Ensemble "

g T : Autres : o §  Autres 3 des n

g Ensemble:bgizigi:: agents @ Ensenmixb?ar%3:;=-agents ! gardese "

: o Smrmanents ; DAITICTeS; o) i1 jajres barrilres :

Chap. I . s B 70692 : " E 70692: 3‘134 . " - 3'134‘ : " g
" IT . s 141.887 p5 : 141.887: 10.922 3 " 330922 " ?

- TEL. t 3136.644 ¢ " 3 . 136.644:  T.900 ¢ " : 7.900. 3 " "

" IV ..t 73,961 : 12.650 ¥ '61.311ly 26.669 1 54640 : 21,049 ¢- 18,290 '

13 . . . . . ¥

Ensemble.. : 360.184 : 12.650 : 347.534: 48625 t 5.630 : 42,985 : 18.290 "

Pour évaluer la rémunération moyemne des agents du cadre perma-—
nent, 11 faut d'abord enlever de la masse des salaires les sommes
payées aux auxiliaires, aux gardes-barridres et aux apprentis. Pour
arriver & ce résultat, nous avons ajouté aux rémunérations moyennes
gui résultent de la révision de juillet, le codt des mesures nouvelleg
appliquées depuis le ler aott. Cette méthode donne des résultats suf-

. i samment approchés. :

Tl-est prévu au budget un supplément de dépenses de 56 M. 1 pour
' les auxiliaires (autres que les gardes-barridres) dont 1'effectif est
" @& 42.985 agents, soit en moyenne 1.305 fr. par agent.
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: Ia rémunération qui apparalt ep juillet 1942 étant de 22.522 fr.
nous evons admis, pour 1943, 22,522 fr. + 1.305 fr. = 23.827 fr.

,Sur cette base, la rgmnnérafiqn totale des agents auxiliaires
autres que les gardes-barridres réssort & : :
23!827 fr- X 42-985 = 1:.625 M. Mo

Pour les gardes—barriéres, nous avohs ajouté_é la rémupération
moyenne constatée en juillet une: souuie forfaitaire annuelle de 700 fr,
correspondant au reldvement moyen de ces salaires au ler aout 1942.

ia solde moyenne d'une garde-barrigres (permanents ou agxiliaires)
a done 4+& fixée & 6.460 fr. + 700 fr. = 7.160 fr.

On peut fixer & 6.000 fr. pour 1945 la rémunération d'un apprenti
soit 25 M: 2 pour les 43200 apprentis du chap. ITI et 1 M. 2 pour les
200 apprentis du chapitre @Y.

. E
Les salaires des suxiliaires, des gardes-barridres ez des appren-
tis compris dans le budget de 1942 peuvent alors &tre détaillés ainsi 3
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oA : s Auxiliaires 3 Gardeg-barrieéres - : Appren: En-
t Effec-:, Solde : Solde :_Effec-—: Solde : Solde s tis ¢ gemble
$ Ti% imoyenne:totale : tif smoyenne: totales: :
3 —— ——t————— : -3 -3 P
: H : : M ¢ H e : M
B L alileiaes . 76, B s EC R y - agts
y TE 5oics 33040921 25,500 8,7 286,70 " g W00 M 256,17
M IIT e (4DODE23.800 2 1B8, -y~ e} "o Moy i 25,28 213,2
" IV vee.. 3 21.029:23.835 :_ 501,2: 18.290: 7.160°: 131 -3 :1,23 635,4
" " . : M . : . M H M H

oo M . o H v »
Engsemble SNCF : 42.985:23.827 :1.024 2: 18.290: 7.160 : 131
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‘La solde des agents du cadre’ permanent s'établit alors par

différence
:.::::::::::::2::====".:=.::::::=$==:=:===::==:::::===:====:=::::.::zz:E::::::::::‘-:z.‘::z:ﬁ:
: Dépenses 3 & déduire : : Salaires : Effectifs : "
$ totales :Auxdliaires, :des agents : des agents:Rémunération”
: de igardes-bariteg du cadre ¢ du catre : moyenne

:personnel(l): & apprentis :permanent :permsnentn : "
A Ry pr—————E PP PSSRl —— -
Chap.. T +.o o 1 . 43M8 3 78M3 sGalls 74692 ¢ 46.087f
" T wise B $.113,% 956.,7 : 4.,856,8 3 141.887 : 4,230 8
W IRET . 8 BLETT,3 3 ... 213,00 ke BL164,1 4 ABCHEEE. BT .790
S R et T Y W 63%.4 1 &7 2,211,131 6L a0 1 36.064 :

X : M : M H M - H £
Enpemble SNOF. s 13.768,1 : 1.181,6 3 12,586,5 & 347+534 % 36,217 ™
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Ie tableau suivant permet de comparer, par chapitres, les traite-
ments moyens de 1938 (agents du cadre permanent & service continu) aux
traitements correspondants qui résultent du budget de 1943 et fait
ressortir l'importance (en valeur absolue €t en pourcentage) des aug-
mentations intervenues depuis la création de la S.N.C.F.

(1) non compris les allocations aux mobilisés (425 M.) et celles versées aux
aux agents détachés en Allemagne (64 1.4).




:Rémnération :Rémunétation: Augmentation i

: moyenne ¢ moyenne : : "

AL 6 : 1938 : Montant 3 % "

2 A P e - o 1 e e e e e [

Bhap. I8 . : 46,087 &  25.970°%v 203171 78,8 "
5 Y& ax 34 .230 : 19.250 - : 14.980 : 77,8 s

. L it 57792 : 21.81D ¢ 15,982 3 135:5 i

utars & ARWEA 36.064 : 119.28% 16,831 $ 87,5 "
Engemble de : : : : ‘

la SNOF ...: : 36,217 ¢ 20.355 ¢ 15.862 3 s & 4 S

Les reldvements sont propprtionnellement moins jmportants au . .u
chapitre III & cause de la forte proportign de grades gque comporte
le® service du Matériel et de la Traction; au contraire, au chapitre
IV (Voie) ol 1'on trouve beaucoup d'agents des basees échelles, les
relévements ont été prodortionnellement plus importants. £

L'augmentation que 1l'on enregistre par rappert & 1941 £. 0. %
(36.217 fr = 26.995 fr (1) * 9.222 fr) péuf se justifier d'une
manidre un peu différente. : -

L'an dernier, nous avions établi le rexcord entre¢les chiffres
de 1938 €t ceux prévus pour le budget de 1942. Nous avonsg fait
ressortir que les augmentations allouées au personnel au cours de
1941 représentaient, pour une année compléte, les suppléments
individuels de dépenses dnumérég ci-aprée : R

Reldvement du ler avril 1941 +....... syt ke o 720 fr.
Reldvements du ler juin 1941 (non comprig in-
QORI EEN UC NG ). o voinr v vin niniiin's wanis ¥is g saih s 2,255 fr.

Reldvements du ler novembre 1941 ...cececessas 2815 fr.

Ces mesures ont joué partiellement en 1941; elleg justifient
en 1947, par rapport au traitement moyen observé en 1941, les
suppléments de dépenses ci-aprds 3'°

jRelevement d'avril 1941 o.eeeivnns 20 . 0vuinn 180 fr.
Reldvements de' juin 1941 vees. 24255, %X 5 o - 940. fr..
L : SHIRE 51 3 R
Reltvements de novembre 1941 ... 2+615.x 10 _ 2,179 fr.
12 " S

I1 convient d'ajouter & ces chifires 1l'incidence
snnuelle des relevements intervenus en 1942, laguelle
peut se détailler ainsi @ -

a reporter .;.. ..... sis, D490 Bx .

(1) voir page 46 de 1a section V (Annexe A 3 1la note justificative gur le
budget de 1943).




Renort ® e v e e L R R 3.299 fr-

1€r janvier 1342 - Relévement des salaires moyens
départementaux (1llocations

familiales). L O e A R Eoes 468 fr.

ler avril 1942 - Prais de déplacements ..cccecececsee 225 Ir.
ler aodt 1942 - Indemnité spéciale temporaire et in-

demnité pour supplément de travail. 3.116 ¥,

Prime de fin QTRERGe ..... . iconsaes 653 fr.

Allocationa d8 BULL ...veesideis edie s B I

Primes de traction et bOHlflCdtiOBS
au rendement des ouvriers des ateliers 146 Ix.
Indemnité pour changement de résidence

et pour heures supplémentaires ,...."° 127 fr.
Buraslaire TRREITEL . ..o i indetns : 662 fr.
Indemnité de fonc#ion Pl Ly ate st s Rl i1y B3

- 1 L Gy e

La différence est comparédble & celle que l'on a déterminde
un peu plus haut si 1l'on tient compte du vieillissement général du
personnel intervenue depuis 2 ans.

D - RESUME .

L'évolution de la remunerdtion moyenne des diverses catégories
d'agents de la S.N.C.F. peut ctre résumée de la fagon suivante

depuis 1938.
" Agents du : :Gardes—bar.Auxiliaires"
" cadre t ridres :(autre que "
" permenent : Apprentis (permanentas les "
" (gauf ap- : 3 et tgardes— "
" prentis et: tauxiliaires barridreg)"
"gardes—bar) : - "
______ . 2 . = A "
it i % . i
IBSE RLeiaviavin ShE opaes B g agat F o o aagfl g ottt
O e i ks ¥ 22.,T68 1. 4.366 ¢ 5,208 1 159NN
BORE s ey "Rt 3,907 5405 +  16.46% %
1941 L I R R A O 26.995 : 4.994 : 6.124 H 18-627 ¢
Budget initial Z0.408 . ¢t 5,400 &t 64452 . p2ieNy n
1942 (Budget révisé" H 3 £ "
A en juillet. " 30.965 : 5.400 $ 6.460 : (2B.,522 .
1943 LI I T I R I R ) : 260217 : 60000 H 70160 H 23'8ﬁ7 :

.
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-/ Société Nationale
@ , des
Cheming de fer frangais

22 octobre 1942,
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BUDGET D'EXPFEOTTATION UE 19423
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. NOTE JUR L'EVALUATION DE IA REMUNERATION NOYENNE
: DE LAGENT S.N.C.F.

- . e ———

A - EFFEGTIFS -

: : fn fajsant abstruction des agents prisonniers (17.650) et
sans tenir compte de ceux qui sont ou séront détachés en Allema-
gne (3,999 puisque ces derniers seront rempb@cés par un nombre
égquivalent d*auxtliaires, les effectifs moyeng budgétaires pré-
vue pour 1943 se résument de la fagon suivante ¢

::::zn:::z::::====-.:z==::=:====::====
¢ Perma~ :Apprent juxi- : Engem-"
: nente ¢ tis :liaires: ble n
- : 2 - H "
;  Administration Générale : 3 : : : .
~Administration CGle (Direction, Secrétariat = L : : "
Général, SCe8 Pinanciers et Persomnel) v...ur - 4,157 Pag 1.0033  85,160n
ECOnomts_-._...-...'-.............--.........-3 1.130: n : 911: 2-041"
Services médicaux et eocisux TR T £ T R YT B, | 764: 1.126n
BESEREER N & s hoensss Bt s ks oo TSP 346 R 46: 392n
Caisse de Prévoyance T RN A T 993 ey 115: 210"
AGCQNO tn’i-..d-o.root--o-.-o--.---------.o;.-g 1.6()..33 o H 295= 1.897"
P § : s o
t 16921 " 3 3.134: 10.826"
Elegitation ! ke e Sy
- INEVRON, CORVLAL Mo oo vy eatiads sioio s il Say b ibd o uit 1642 <0 " oig 112 175%
Jexrvice Commercial YA e wine ¢ e ib e BNl n e b oY 300: W © 383 338w
Directions régionales Coe e Eiv o dibnw e nits b 23 2R b ST SRR Sk 32 136"
-1 38rvices rdégionaux de 1*Exploitation eresieaetl41,2908 " 10.8703152.160:

: : . i
:141.887, " 3 10.922:152.809"
: ¥até el & '!_raction H H e - =T T Sy T Trerrereee
Service Central ™ ........... s g SR 164: Nt 201 184»
Seryices régionaux du Matériel 2 de la : : 3 £ "
Traotion Presciiawsaistwesn e esioees deonive s s 813604803 4.200t 7.880:148.560"
! g i tae 2 oz
" 1136.644¢: 4.20m 7.900:148.744"
Yoie & Bitiments : : : e e T ey —
Service Central V S R G R S S 185: S 11: 196%
Services régionavx de la Veie et des S : $ : "
Batiments ses¥eedussddvrnsanrinsdssimnavessand 73,7161 3001 26.658:100.634:

H : t 2

: 73.961: 200 26.669;100.830'

iEEzsssSizsooacloessnss onemmna

- ENSEMBLE DE Ti S.N.0.P. ceereeeen3360.1841 4,400: 48.625:413.209"

=a===::=ﬂﬂ838“::28&“:::82:33““
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B - REMUREBATIONS ALLOUEES. : =
1e tableau ci-aprds résume par chapitre les dépenses qui appa-

‘raissent sous le rubrique "Pergomnel" dans le budget d'exploitation,
et gui ne comprennent ni les @llocations aux sagents prigonniers ou

aux agents détachés en Allemagne, ni les indemnités d'éloignement ou &
de zone, toutes cegn de:niérea_dépenseS'étaat conpriges dens les char-
ges patronales : ‘ :

CEFLSZIDESETEEESEEEEERST

=F:z:§==;===m::=
't Dépensesg : Dépenses t . 3
¢ normales : de guerreg Ensouble :
- :- + $ -1
3 %2 t .
(25,77 By SE daud Sl FETI RE R N 290,35 ¢ "“x : 290,3
- T i aevens Yoo 99,1 v 096,52 D INEDE.6 1
"f III S s rER s s cRs s = 3 4.;_;81'8 - ‘294,.:: 4.975’8 3
- IV covsesvasonnss es 2. 2.549,4 3 76,9 3 2.626,3 ¢
- v oooou-;_:qoo-.---_o-- : ‘1‘_9," 2 013 : 40]3 :
s §112,56056 1 . 46ThT 3 13-028%3 ¢

ey S T e e e S

_Pour faire le raporochement entre les efiectifs et les dépenses,
_en vue de la détermination de la rémunérution moyemne, il faut ajouter
aux: sommes ci-dessus. ! : :

les dépenses de personnel de la Caissge des retraites, qui .
gont comprises dans le budget autoncmwe de cetie caisse et die~-
paeraissent dang:les.charges patronales; S
. < lea dépenses de. personnel.-de la Caisse de prévoyance et des
dconomats, quil sont supportécs directement par des établigascmentsy
.+ les dépenses de personnel.appliguées au compte d'établisse-
ment ou A des comptes de tiers; T A od '

enfin, leas dépenses de personnel qui sont -imputées dans le
prix de revient des matidres (fabrication de pidces, manutention
de combustihlens, frais de magasins). =

i Nous précisons gue les dépenses de personnel:du Service des Ti-

- tres gui 'sont appliquées aux charges de capitul ¢%, pour la plus gran-
de part, au grand 4quilibre, et celles du Service Central Approvision-
nements, Commandes et Marchés, sont incluse's dans les 13.028 W. 3 ci-

desgsua.
DT les dépehséé.ﬁ ijonter peuvent, par chapitre, se déiailler comme
SRR { Caisse des retraifes s g : =
: s Chap. Caissge de Prévoyance .......ss. 1,6
3 L $ Ier 5 fLCC&IlOElﬁtS -c-.----o.ooottnno..o. 64-.9 ) ! 121’4
( ‘Services médiomnx et sociaux .. Ry )
Cha;"itre ]_‘Il-.l.-.loiiotl;co- ------ ..o.-o.l.ls-l.lt'-'." : Hémt
: e T
8 YOpOTrter ..ssssivs - 121,4

L3 : LR
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Vﬂ;; Rﬂport *rv et Esamnns 121

¥

4
Main—d‘oenvre pour confection de pibces supdaie 392.9 )
Wain- Fraia indirects de magasing généraux.. 116,8 )
a «{d'oeuvre(Prais indirects de combustibles ...... 84,9
compri ge compte d'établissement ou de tiers ... 2531 § 400,8-
dans les(Frais de relevage du matériel ........ 10,7
E é dédu:lre : Dépenses de matidres apparaisgant - ?
B0 POIrBONNCL, 4 sussesrsnssnnrebism 2 8,6 )
Main-d‘oeuvre pour le. compte d'établi ssement et
cha lea tiers 'Dl‘D..Ctt!l‘Il..ll..l."ll...l...l.
(Kain«-d oeuvre pour confection de pidces et fraig ) 217,6

indirects demagasina ;'..l..ll'.'.l.‘ll.'.l.' 1209

.Qlﬁb-é' i ....‘....-.'-.l..‘.‘.7....‘..-.....'.....'!l.-l........!.. !émt
Eroemtiv g7 13
I.es dépenses rdéelleg de personnel peuvent ainsi €tre évcarluﬁe'n g?

.':
55

3 Dépenaes 3 3 En'.aamble :'%'des dépenles“

H de- . 3 Dépenses:  des ! réelles appa="

tpersonnel ‘3"~ & : dépensesg : raissant sousg"

: appa~ 1 ajouter : & tous ¢ la #rubrique "

3 renteg 3. : comptes : “Pergonnel" "

‘ : : P - - m—— =

: ‘M3 MG s e ‘ »

Ohn.p. : e PR 2903 3 1214 @ $1% T "% 70,62 "
II esdews as senne 8 5'096’6 : -7. : _50095’6 : g "

" 5 & 3 eseasessans 3 4-975,8 H 40ﬁ,8 e 503?6;6 : -_92’55 n
1? : Iv s s s e : 2.626’3 H 217’6 H 20843,9 : 192’35 "
BV heeeiiiracane } 40,3 - : 40,3 ¢ 100ye= w

, ¢ % ; . _‘M B s G T d
Lnaengle .\ G.l "R 15,028,432 139585 38 788, . Ly 94,63 "
: or EEEESS u::z-::=ax.:=====x=a==su==-t¢a=s-=axs

E&iu pour rapprocher les effectifs et les ﬁepenses dana chacun des
chapitres, 41 faut.encore rapporter A ces derniers, certaineg dépenses
de pergonnel imputées 4 des services autres gue ceux auxquels les in-

Eéregsds sont rattachés administrativement : usines hydroélegtriquca,
~1lignes de transport de force, fdctage et deiﬂﬂﬁhge dans Padrs, coor-
' dination, et -

:uzzaa;azzzazaaggagu.aauag;::ggggaga;;gaaﬂ:iwanznaﬂ'

_ i Chap. T} Chap. IT!Chap.ITI' Chap.IV ! Chap. V .

‘ R $ -  — ' -
253 Usinee électriquos & : . & : ‘ :
- -1ignes de trangport : u ® : : * &
,de I‘rcﬁu.........-.. :“+ 21’1 ; - T8 - 3 - ’-' 21’1 1]
Factage & .camismnage : & it o TRSRTE Lo nl Trvt -,' ‘- Beor ¥ 7y 5
Dépenses de coordina- 3 S i : : o Beh i g g s
tion Sassanssrnsesen 4 e :‘% 0'6‘: + 067 i g 9,& - 1’9 "
H s $ 8L | H "
s s 8 : $ : S
g 4 215,&1 $ + 11“,'19' ¥+ 0, i+ 0%6‘ t- 4053 5
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- En définitive, les dépenseéfcorrespondant aux effectifs repris
dansulea—tableaux de;larpage 1 sont les suivantes : -

Erzssrss oo STESSOECSCTEESSER S ENEREE

_ vy - Chiffres s - ' iChiffres aprbs
% '3 ‘bruts jUorrections : corrections
g i § e ! - 1A : L
: ' : : M S o) : ™
A ORApitYe I L I G a e il e BT S b o R SRR ) 3 N B 432’8_"
o .'II'C'.l..;b-DOC|OIO : #5;095i5 : - .17’9 i 50115'5 "
» III 0.00.-...--,0.073 3 5.376,6 g 0’7 H 50377'3 Lyl
LW SRR IR s s s TR OVBARERE T 056 ) 2.844,5 "
¢ ¥ 'v-).nsij-b?tvhhoaoc-i --»-49,3‘ i i ‘40'3' 2 ; " F
% P Y i, e 45 S T SRS "
5 B A TR b R o ¥ : S g i O -
Potal iiiiiai 1 13,7600 ¥ " s 13.768%1 n

W Sf ;;;MJ; 83V B s
-ty - ERMERTTON MOYENNE .
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les effectifs totaux dont nous avons dommé plus haut la décompo-
sition doivent, e ce qui concerne les. Services de la Truction €t de

. la Voie &tre sncore subdivisés. Il convient, en effet, d'extraire les

‘apprentis et les gardes-barridres de l'ensemble du personnel, car la
. rémunération de ces agents est relativement faible et leur introducton

. .dsns la moyenne générale enldverait une partie de la significatiox#le'
" __mette moyepne,

Chap. T

. . 1e tableau .oci-aprds donne la décomposition de 1l'effectif moyen
_probeble en 1943 entre les diverses catégories de personnel reiénues
pour cette étude (nop compris 4.200 apprentis du Serviee M«T. et 200
aprrentis de la Voie), LS SR g S ey

Btsznszzzzsz===szﬁ::az::z:gaz:z:g:nz:z;u:m:gkzszlzéézszz=ua8===3=m238
:

s .~ Permanents _Auxiliaires 1; ' : Engemble :
3 ey ‘s Autres : s $ Autres 3 des
: Eﬂﬂemb1°'5zi§3fif' agents @ Enaembishg:EiE?'S agents ¢! gardes® "
g S Te8 prmanents 3 Srandliatres harritreu:
R 3 - H = : ] A
Bir F692 1 o § U092 THESE ¢ aa R T8 S T G " 3
LB « ol o ! 399 Ly a0 i :9141.887s 10,922 ¢ 7w -5 10,922 ¢ " "
N II9Y: $°156,644 Y % .Gy 136.6441 “T5900 ¢ W SRt 75900 ‘4 il »
i3 IV'OO‘ 73-961 H 12‘650 H 61;311‘ 26;569'1 55640T H 210029 ¥= l8.290 Tes
: " PRy o, e G50 : : gl "
3- B H $ ' "R R R : $ »
t 360,184 : 12.650 s 347.534: 48.625 & 5,680 42.985 ¢ 18,290 .

Ensemble..

- . qui.-résultent de la révision de juillet, le cofit des mesures nouvelleg

—
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. Pour ‘évaluer la rémunération-moyenne des agents du cadre perma<

nent, il faut d'abord enlever de la masse des~sidlajres les sommes

payées aux auxiliaires, aux gardes-barridres et aux-apprentis. Pour
_ arriver A ce résultat, mous avons ajouté aux rémunérsbions moyennes

.appliquées depuis le ler aofit. Cette méthode donne des rdsultats suf-
.:4{ gamment approchés. . . - Pk o et

; Il est préva au budget un supplémént de dépenses de 56 M. 1 pour
_les suxiliaires (autres gue les gardes-barridres) dont 1'effectif est
- dle 42.985 agents, soit en -moyenne-1.305 fr. par sgent.
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La rémunération qui apparaft ep juillet 1942 utant de 22.522 fr.,
nous~emons admis, panr 194}. 22.522 fxr. # 1.305 fr. = 23.827 fr.

Su.r_ cette ‘base. la. remnnération totala dea agents auxiliaires
autres que les gardes—barribres résgort & ¢ ;
s 23,&”7 i X A2 ‘}85 =l£2‘i Ma o

Pour les. gardas-barriéres, nous avons ajoutd é.la.rénugératian
moyenne constatée en juillet une somme forfaitaire anmelle de 700 fr,
correspondant au re-lévgment moyen de ces saulaires au ler ao@it 1942.

Ta solde moyenne d'une garde-barridres (permanents ou agniliaires)
a done été fixée & 6.460 fr. + 700 fr. = 7.160 fr.

On peut fixer & 6.000 fr. pour 194% la rérwunération d'un apprenti
goit 25 M. 2 pour les 4J200 apprentis du chap. III et 1 k. 2 pour les
:200 apprentis du chapitre TI¥.

L
.. . .Les salalres des auxiliaires, des gardes-barribres ed des appren-
11 s comyris duns le budget de 1942 peuvent alors &tre détaillés aingi @
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- ; 3 i Auxiliaires t . Gardeg-barridreg. ¢ Appren: IEn-
3 Bffeo-® Solde ! Jolde i Bffec-: Solde : dolde ¢ tis : pemble
s tif :moyenne totale ¢ $4f smoyenne: totalei H
: H + 4 H — : :

& PREE o, N O 3. S5 £3 L 3 o 3 : %
Chapo I camser 3 3.154385 gon g 78,}: _ i :‘ bl : Ly H : 78,5
54! 2 II Besss & 10 . '32 12 Sr\n ¥ ,_’56 I? 3 i : H : 2% ¢ i M 3 256 '7

" IIZI_..‘,A-‘ se 3 7 . J_OQ: 23 800 188 73 o $ . ‘3‘_ il N = ! 25,23 213 ,2
0¥ IV o< 3 21.029823.235 4 .501,23¢, 18,2408 7.360°% 181 - 1. . F.Rt5 G358
o [ smine o8 : : M 3 E » TR K M

Eusenmble SNCF : 42.985:2%,827 11.024 2t 18,2903 T.160 = 331 . : 26 43 1.181,6

T oI oIS .1;::23-:'.:..:za::""‘:.'8_.===.-=;=__=====:=::::zzsa-===u=nav==ﬂ=m=w===ammam-

o - Ta soldé des sgents du cadre - peruenent s euublit alors par
aitférence i
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i Dépensaa A déduire ‘12 Smlaires. : . Effectifs :
: totales :auxilialres, sdes agents :  des sgentgiRémunération”
: de :gardea-b&nﬁlw du cadre : . du cad#re : moyenne "
=personnel(l) % apprentis :permanent. ~:permanentﬁ o :
Ohap. i i . 1 . 454,8‘.: 78z - ,43“5 e e 46,087 »
.1 55113,% 56,7 - 3 4.856,8 t 141.88T7.. 13 4,29 i
Y s IBRE i den 3 . DaFNT53 8 21342 =.‘5-164.1 :  136.644 : Diotoe
8 IV sesa 2 2.844,5 633,4 % 2.211,1 = 61.341 % 3&1g§4' :
: F R TR RioaT et i - PR
Ensemble SNCF. :; 13 766%1 : 1 181,6 4 .586 5.1 4TI 8 B0, 21‘7
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¥ Ie tableau suivant permet de comparer, par chapitres, les trajite-
" ments moyens de 1938 (agents du cadre permanent & service continu) aux
traitements corrcspondants gui résultent du budget de 1943 et fuit
ressortir 1'importance (en valeur absolue et en pourcentage) des aug-
. mentations intervenues depuis la erdation de la 5.N.C.F,. :
(1) non compris les allocations aux mobilsés (425 E.) et celles versées aux
aux agents d{tachés en iAllemagne (64 ¥.4).
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+ 1941 représeataient, pour urne snnée comnlé+a, les uuppléments

tRémunération :Rémunétation: Aqgnnntatioa % »

:  moyenne ' t- moyenne g sk 3 "

Ay e 3T "ontant gacas g "

\"Jufﬁ et T g - :_ 3 - "

chap. Ier ., . 46,087 § 25 770 H 2 .317 % 78,8 "

Rt & G g e | Y it SERS TN ) 14,980 : T7,+8 "

wtr III ik 37.792 ; : 91 810" H '15-982 H Pt ?3,3 "

: o IV ea 3 '}6.064 45 : M19.733” . 16.831. M i 87’5 .

Engemble de : & : _ : : "

la Sﬁcr'...zf '36.217 3 20;355 L 15.862 : 77,9 :
. :--; : e L 41t

__relévemﬁnts ont &té probortionnellement plus importants.r:

(36,217 fr = 26.995 fr (1) ® 9,222 "fr) peub se justifier d'une
Vmaniéro un peu différente._'

;aupplémants de d?yenses oi-uprés $

‘.nnuelle des-reldvements intervenus en. 1944, 1aquslle
- peut se détailler "ainaf ¢

T Pt | ey

Lea relnvements sont profortionnellement moins importants au eh
Ghapitre ITT & cauge de la forte proportiocn de gradés qué comporte
Te service dd Matériel et de la mraetion, ‘au contraire, am chapitre ]

IV (Voie) ol 1'on trouve beaucoup d'sgents des basses échelloa. les

1'augmentation gue 1'on cnregistre par rapport+d 1941 iak,ﬂsf,

i g e ks gy O s e e

; "an dernier, nous avions établi le racord entreles chiffres
de 1938 #t ceux prévus pour le budget de- 1942. Nous avons - fait -
resgortir que les augmentations alloudes-an personnel su cours de QF

1nd1viduels-de dépenses énuméréu ciadprés 'x -----

< * L J
: Relﬁvement dn er SvPtl 104Y i i i ieiawns i : 720 fr.
Heldvements du ler jiin 1941 (non compris in- - :
demnités de zone) S0 s s s B e BE Rt es Re ese 2.255 £r.
Reldvementa du ler noverdré 1941 ..eeeeess “Fiie 2.615% fr.
>
‘Ceg mepures ont joué partiellement en 1941; -elles justifient, .
en 194;. par ‘rapoort an traitenment moyen,observe en: 1941, les

3 Eal«’evement d'aw'ril 1941 ..........zgo..é..... . 180 f¥.
Relévem&nts 53 juin 1941 seaeee 2 _QH . 940 fr.
; 17 T
'_Relbvem&ntl -de novembre 1941 Sk e 615 X 10 2.179 fr.
i 2 :

11 eonvient d'ajoutar a eea chif ‘res 1'1ncidenoe“AL

a ;eportér :.......;... J3.299 .

{13 voir page 46 de 1la aection v (Xnnexe A A 1a note justi’icative sur le
budget de 1943).
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Repqrt o.-oo;tito-mo-

1er janvier 1§42 - Reldvement des suolaires moyens
départementaux (allocations
familialesl ....-...l..'.‘.'.‘l...

ler avril 1942 - Frais de déplacements .....

e e s 0

ler aofit 1942 - Indemnité spéeizle temporaire et in-
demnité pour supplément de travail.

Prime de fin d'aﬂnée Se e v e sasan

ﬂllocationSA de nuit ll..ﬁ.“_ll...'.l
Primes de traction et bonifications
au rendement des ouvriers des ateliers

‘Indemnité pour changement de résidence

et pour heures supplémentaires .....

Sursalaire familial ......
Indemnité de fonction oeveevvion..

L B B Y

LA B

La différence est comparable & celle que 1'on a d

un péu plus hiut si 1'on tient com
personnel intervenue depuis 2 ans.

D = RESUME .

£

IL'évolution de 1la

o~ W

d'agents de 1la

[ -1
sle e Val e

3.299 fr.

225

3.116
651
56

146
127
662
367

fr,
Y.
.

9.117

EZSESzsmounm

fr.

éterminée

pte du viéillissement géndral du

rémunération moyenne des diverges catégories
peut Stre résumde de la fagon suivante

depuis 1938, ®
" Agents da @ :Gardes=bariAuxiliaires”
" cadrs - : ridres :(autre gue "
" permanent : Apprentis {permanentes les "
"(sauf ap- e tgarde g— "
" prentis et: tauxilicires barridres)®
"gardeg-bar.p E :

- 3 : :
1038.?.oot';ooo.-o-"” 20-355r r 4:283f 7 -‘.91‘1 z 12-940r
2939 coeeveenvaaa 'Y 22,763 3 47366 : 5,008 15.583
1940 0}--.---ofaoh' - 24.330 .: 5.907 = 5.4 3 g 16.463

1941 ooiieeiion.ae ™ 26,998 2 1,904 6.124 ': 18.627
Budget initial 30.408 : 5,400 : 6.452 s 22,881
1942 (Budget révigé" : g Lo :
en juillet. " 30.965 : . 8,400 1 6,460 : 2B.532
1943 8 8 80 st a0 tasea b 36-217 : 6-000 : 70160 . 23.827
. : : H

T 3 23 3 2 2 % 3 32 =2 2
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BUDGET D'EXPIOTTATION DE 1943
! : & g : Jaled ﬁ-z;:-i—:-:—z—_

. : % NOTL R L'EVALUATION DE LA REMUNERATION MOYENNE
| o St : : A DE L'AGENT S.N.C.F.

b A - EFFECT;FS - _ »

AE iRy B falsank abstraotion des agents prisonniers (17.650) et
sans tenir compte de ceux gui sont ou seront détachés en Allema—
gne (3. puisque ces derniers seront rempddcés par un nombre

équivalént d'auxtliaires, les effectifs moyens Huﬂgétaires pré-
vas ‘pour 1943 se résument de la fagon suivente :

==z====t=wa====u==-ga:==az=z=n=s
t Perma-" tApprent” fuxi- : Ensem—"
nents ¢ tis :liaires: Dle "

: i- : : "
- .- Administration Géndrale : t $ : : .
—Administration Gle (Direction, seerétarist : ¥ ae H n
Général, S°€8 Financiers et Personnel) L....: ' 4.157¢ 5" 1 1.,003: 5.160n
: Monomats ‘t--oﬂoo-oo-onoo-o--..c.a-no.uola-og 10130: L H 911.: 2.041“
| S8rvices médicaux et goclaux .. iuiiviiih et 103628 Moy T64s 1.126"
p s R RS TR T T S A R £ 40 gk DR B WH - Z4EF = TN 46: 3G2n
| Calsse de Prévoyance e.cevecsoess vesave e nasel 98: =0 %2y 115: 210"
| A G-R- ..l..'....'q.;lt..tc‘ll.loo;it]--ct.oi:' 1-602:7: i ; 295= 10897“
| : 1 .l . -3 : "
| £ : ¢ T.6925 70" 83,1345 10.826"
EXE!QgtatiOn < . :=:====—.==:==z.=x===z-:-=-=naz“
- SR VEOROUNNET Al " Ms =i s o s Ve v b e a WadvauvaiTca it 1643 ¢ w0y 11: 175"
b seﬁice commerc:[&l I.C'.l'l....l.-..-‘!-.lltol 300= " ‘ 383 : 3%‘
‘DEAYeOtions régionalen ... iveidiesiitatsstenst 1333 B 33 136"
~ L. Services yégionaux de 1'Exploitation-iuviessive..?141.290% BT, 10.8703152.160"

- : :
:141.887; ey BB 1 ¢ 5 9223152 809"
23 DR atérlzl % Traot;on HTY Ay ga==a===.z:*uaa.azagss.ltta-.ﬂ:“
Service Central T ;..........................: 164 ol 253 20= 18"

Services régionaux du Fatériel & de ég 3 :
........:136 4801 4.200:' 7 8802148 550“

Traction LR S B R R R B R R R R B R R )

: ‘1)6 644 4 2001 ; 900:148 744'

vg!e & Bag;ggnta 4 y {1 ‘=;-3=g=:_g_zzmgzzaazzzgaazzaa:'
BEETEREERORRTRL B o oisiivvsisiersiedivibavnsat 185: " = ll- 196§
Seryices régionaux de .la Voie .et des s $ :
e AR s S R R RO AR 73. 776: 20ﬁ: 26.658:100 654'

:
: 73.961. zoo: 26.669:100.830"

e L T T T T e peae—

ENSEMBLE DE LA S.NeGeFe cnv.n. «+3360.1842 4.400: 48.625:413.209"

E S S et e 1
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Ie tablean ci-aprds résume par chapitre les dépenses qul appa-
raigsent sous la rubrique “"Personnel" dans le budget d'exploitation,
et qui ne comprennent ni les 2llocations aux agents prisonniers ou
aux agents détachés en Allemagne, ni les indemnités d'éloignement ou &
de zone, toutes ces dernidres dépenses étant comprises deans les char-
ges patronales : -

A oSS TSRS E oo DT ESEEEEEET

Dépenses : Dépenses : Engémble °

1
3 : normales : de guerre: 3
£ : —— 3 -
_ : s Mo 2 R
ChEpitre I9% i soinissncnred 290,35 t . s 290,3 @
% T e : . 4.899,1:  .O6)S : 5.095.6 ¢
- III R R e ses s 2 4.681’8 H "294")‘*: 4-975’8 H
- : B G p R e e S e | 2:549,4, 2 76,9 ¢ 2.626,3 3
< e Vo oeeisiesienennnnes B = "40ff"g 0,3 8 40,% :
S :© 12 56006 10 457lly ¢ 13.028%3 ¢
7#;aﬁ:ﬁ::::gn===gx===ﬂa:=858¢=-=axgtt

-

S Pour faire le rapprochement entre leg efiectifs et les dépenses,
on vue de la:détermination de la rémunération moyenne, i1l faut ajoute
aux- gommes ci-dessug. @ -

: les dépenses de personnel de la Caisse des retraites, qui
gont comprises dans le budget antonome de cette calsse &t dis-
paraissent dans. les charges;patronales; : A RS

.+« lep dépenses de personnel. de. la Caisse. de. prévoyance et des
économats, qui sont. supportées ditectement par des établissements)
. »-leg dépenses de personnel, appliquées.au. compte d!'établisse- -
ment ou 4 des comptes de tiers; . .. . .. oo ' %

_ enfin, les dépenses de personnel. gui. sont. imputées.dans le
prix de revient des matidres (fabrication de pidees, manutention
de combustibles, frais de magasins).

;Houg prégigonbvﬁue_les_dépenaes.de personnel:du Service des Ti-

;'_tres guisont appliquées sux charges.de capltal €%, pour la plus gran-—

nements, -Commandes et Varchés, sont incluses dans les 13.028 Ms 3 ci-

b Mkt .
. les.dépénses A zjouter peuvent, parchapitre, se détailler comme
il sui't ‘ ...... 4 . - ,' 2 g ik .

SR EasE A | Q81§$‘~dé${¥¢t1&1§35.v;.;soao-- :1636')-~ 3
Shap. - Calsge de Prévoyante ......sese 9.6.) 121@‘
¥ Ier 2 ECOIlqma.tS @ ® 80 % 8 8 8 B BB e BB B e 64.9 ) ’
-( Services :méiiocmmx et gociaux ..: 32,3 ) £ G
SRS G T R

R XOPOTNRE i 12I¥4

-
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Rapﬂrt e s 88 00 % se 8 e 121'4‘

,>___-

M
Main—ﬂ oenvre pour confeotien de piécesv....... 392,9 )
WMain- (Frais indirects de magasins généraux.. 116,8 )
d'oeuvre(Frais indirects de combustibles ...... 84,9 )
ieomprise Compte d'éfablissement ou de tiers ... 2551 ) 400 ,8
dans les(Prais de relevage du matériel ........ 10,74
5 é déduire f Dépenses de matidres apparaissant ?
> On perﬂomel .........-.....---.“29,6 )
SR EMain-d'oeuvre pour le compte d'établigsement et
: aha lestiersé.................-......g....,...-.-‘ 96’7
T?—E‘(Main—d'oeurre pour confection de piteceg et frais ) 217,6
AR -, 3 (

1ndireots de magasina el R PO e

QME’ ‘r....I'...-‘...-.".....‘.......'..I..'......l.......‘.... Né%t
; _ : &wuﬁmq 3971
les dépenges réelles de pergonnel peuvent ainsi &tre évuludés a ¢

EESoEmomoSSEm T 3:“:‘3‘:::'w‘!ﬁﬂ_8=—ﬂ==—3ﬂ==z======“

2" "Dépenseg 3 . : Ensemble :% des dépensges"

: : de : Dépenéesl - des t réelles appa-"

: “ipersonnel &~ -¥' 1 ;- ldépenses ¢ riissant soud’

:  appe- : ajouter-: & tous ¥ la xrubrigue."

" rentes 't . i comptes * "Personnel" "

: : : : : - -~

1 4 i : e v, 5 R s e .
| S i chap. Ier crebeaiiain 290°% " 12174 ¢ §2179° g e T
g B PR i e TR 05,0056 0% #5954 555098 .6~ FC 100y=~ "
| E Y v AT 400,8 3 ' 5.376,6 1 © 92,55 m
" Iv ® @ s 0 a0 s e 80 H :?n626’3 4 217’6 H 2.84—3,9 : "92}35 L

- v .............': 4053 3 - 3 4053 3 100y~ "

S : H 2 m + - H "
*“Ensemblﬁ,s.m.c;E; LR 33,008, 3.3 7139 g 13 76&,1 3 04,63 "

o, _' ‘ 2 3::::::2:::233#*333aﬂﬂm&gimtzﬂﬂﬂmnzz’ﬂsl:ﬂa-ﬂallmtn

e - _Nails pour rapgrooher les effectifs et les aépensea dans.chaecun des
2 ehapitres, 11 faut, encore rapperfer & ces. aerniers, certaines dépenges
w de parsonnel igputées 4 des aservices autres que ceux. auxquels les in-,
téressés sont rattachés sdministrativement : usines hyaroélegtriques,
‘1ignés de’ transgport de force, fdctdgé et camiaumage dans Patra, goor-
dinﬁtioﬁ, eto. . : : 3

x

% = L]
: : Lhap X * ﬂhap II Chap IIIt Ghap.IY Chap. V
o i § e e, i ] i - e

-Hainﬁs electriques &% : -=, P : f :
.+dignes de transport . - g0 %ty ! Tad ¥ %
de ’GIW'..........-.-'z + 21’1 : RS o e ’ g . --; :- 21’1“
... Factage & camigonage . 3 fove SLPCRL TIPSR KL ga - f b 17,3 .
~i:4 - :-Dépenges de coordina~ ¢ 0L K et of = Ei : 8 T &
LT ER e R -~ t £ 0,60 40,7 4 % 060~ 2.0 5
' : : : : : &
AR T obe g TR D -3 i,

: e , ;
: @ 21,01+ 17¥9~r + 0%7. §i#< 056 i— ,46?3 .

tqm;ﬁzmanm;aznuaa=ﬁ=zn;gamanans-=quh-um-aaznh-nnaau
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En définitive, les dépengesYEorrespondant aux effectifs repris
‘deng les tab]eaux de 1a pege 1 sont les: suivantes g 1550

=rmoso=r ==z :":‘3::: :5:::...::::::3::::::—*:!:;::_:::8:“3

| - t 'Chiffres s tChiffres apris
: 3 bruts iGor;ee?ion. : ecorrections"
3 s i s —- - 3 "
W : : $ -
~Ghapitre edal 17 oS gL Gre TR s 411%7 3% 21%1 : 432%g »
IR initiiianunuiat. F 05,0056 e (17,9 ¢ 5.113,5 "
s TIT (vesrssinanpnsa V- - 53976,6 2 & - 0T 3 5¢377:3 "
! " v -o',.’".'.i-‘-i...--.-' : 2 84399 H + z 0,6 $ 2084"5 "
; B B AT R L TR R 4043 3=~ 40,47 3 W "
s : 5 o : s v _ FE =
BRtal coiviiies 4 23,7685 & " :  13.768%1 "
= x:‘-m'—':====&==ﬂ=:=m"'ﬂ=ﬂ="ﬂ=-—=‘-‘==::==

‘‘‘‘‘‘
_..".._V i e

et eu nzmvnaaazxow MOYENNE .

. Teg effectifs totaux dont nous avons donné plus haut la décompo-

LT aition doivent, e c¢e qui concerne les. Services de ls Truction et de
oo la Voie &tre cncore subdivisés. Il convient, en effet, d'extraire les
o ; -apprentis et les gardeg—barliéres de 1'ensenble du personnel, ear la
A . rémunérstion de .ces agents.est relativenment faible et leur introducton
¢ 4. - deng la moyenne v5nerale enldverait une partie de 1lsa significatiogﬂe
Ve -mette moyenne. .

. Te tableaun.ci-= pr* donne 1a décompositlon de 1l'effectif moyen
o 355 probableen 194% entre les.diverses catégorieés de personnel retenues
_...* - pour cetie etuda (non compris 4.200 apprentis du service MsT. et 200
apprentia de 1a Voie}. s : 2 ]

= ====z=:=f=..=;r_==::—.:==::===:.=r.::::"’—"'-"'“ mImm=a= !z_ﬂ—ﬂ:ﬂt#tg#ﬂ;&ﬂ“g““lam
3 Permanents : Bt : Amxiliaires ¢ Ensemble :

3 : : Autres ¥ = ¢ Autreg. 3 des
i Engemble :bg,ar‘;d;s;; agents t Ensembie bG“’idé“"r: agents : gardesd "
% 5 : R ermanents taxd liafres barriSron :

o8- -1 ' e e R $~

Chap. T .. ¢ 7.692 a4 B T.592¢ "3.1%4 ¢ o .,3.134 : " "
" II .t 141.887 : it 141.887: 10.922 s g gt 5 b o " :
e III $°156.644 ¢ . % EoINS.BA4Y TN00 ¢ YUy 1.900 ¢ an. "
WEOTY L Y 73,960 122650 4 6X.311r 26,609 1 5,040 21.029 i 18.290 "
= NN 0 g BT : dob By : s s "
: : $ 3 3 : "% : »
Ensemble.. : 360.184 : 12.650 : 347.534: 48,625 : 5.640 t 42.985 ¢ 18,290 ”

g u.——gtluszsz .—.a:":::::a:::::zsz.:::::m_-’znz_: O ENSCNENEEEEEe I T

St 2l Yeun évalaen-la rémunération moyenne des sgents du cadre perma-
nent, il faut d'abord enlever de la masse des salaires les sommes
payées aux auxiliaires, aux gardes-barridres et aux apprentis. Four

- arriver & ce résultat, nous dvons ajouté aux rémunéradPons moyennes
~ qui-résultent de la révision 'de juillet, le cofit des mesures nouvelles
, :appliquédes depuis le ler agut cette méthsée dormme -des résul%ats guf-
% ~:fi gamment ‘aprrochés. . :

e ~ . Il est préva au budget un supplement de dépensesg de 56 M. 1 pour
g aL led auxiliaires (sutros que les.gardes<barridres) dont 1l'effectif est
e -die 42,985 agents; -soit en moyenne ‘1.305% fr. par agent.
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La rémunération qui epperaft ep juillet 1942 dtant de 22.522 fr.
nous avons admisy pour 1943, 22,522 fr. + 1.305 fr. = 23.827 fr.

sur cette base, la rémmnération fotale des agents auxiliaires
autres que les gardes-barridres réssort a3 :
- XI : 25.827‘ﬁr. x 42,085 = 1.025 M.ovvrwons
: Pour les gardes-berridres, nous avons ajoulé 3 la rémupération
. moyenne constatée en juillet une somme forfaiteire anmelle de 700 fr,
©. . gerrespondant au reldvepent moyen de ces salaires au ler aolt 1942.

5%

- La solde moyenne d'une gardé—barribrea (pérmanéhts ou exwiliaires)
a dona ét& fixée & 6.460 fr. + TQ0 Zr, =-7.160 fr.
| On peut fixer & 6,000 fr, pour 1949 1la rémunération d'un apprenti
- . soit 25 M, 2 pour lés 43200 apprentis du ehap. IIT et 1 M. 2 pour les
200 apprentis du Vohapitre Iv. ', 5 . &
: Tee salaires des auxiliaireg,*des,garées«harriérES e# des appren-
. 4is compris dsme le budget de 1942 peuvent aleors étre'aétaillés ainsi ¢

e mE R sssSsssssdosdESmmEmEREREET R RRSRIRESSmE=E e R
s Auxiliaires + . Gardeg-barridres . : Appréen: In-
\TEffoo-C Solde : Solde s.lffec—: Solde : Jolde.t  tis 3 semble
: tif smoyenne:totale : tif imoyenne: totales’ :
: : ++ : - : e H 8
L : B 21 18 )T o s : P : I
Chap. TG 4 i 3004 BHLO00 # . R g : 4 : : 78,5
- TE s s 12 200228 25,500 23 7 256,4,Ta: 5 M 8 i AR N 2 256,77
" s III . o;' 3 709()(): :23 0800 B3 188 ,‘-S = ” H " t: " E . : 25’2, 213 '_2
: TV ceeee 21.029: 23.835 ¢ __ 501,28 18,290: T7.160 : i % ¢ S S T o 635,4
¥ : : &t M s : % 3R R

v P % ',.' M
BEngemble SNCF : 42.985:23.827 :1.024 2% 18,2903 7,160 3 131 26 43 1.181,6

-suuuzﬂnn:nmamﬁzz“"—:muzz=z===:= SozsmEEoISEE=oEAEcITSs o CoEsSSEs TSRS EESEES
.. " La solde des sgents du cudre pernunent g'établit alors par
difiérence : R j '
:=an==ﬂ&}-ag========:== ST T ERREm IR IR =R ST :::z:g“mx:x“ﬂxﬂ_

. Dépenses + A dédnive t ¢ Jalaires : Lffectifs : -
totsles sAuxdlisires, :des agents ; des agent gt Rémunération”

P}

2
: ~de :gardes-barxies du cadre 3  du oaitre : moyenne "
: s personnel(l): & apprentis spermenent : permanentst : : :
2 - : - -3 —2 HE :
> OhRPe T s, & = 43ME .3 _75%3 st 35&?5 s, T 692 $ 46.087%
S oEr s Y 50058 1 356.7 3 4.856,8 3 141,887 & 34,230
“_ = III i - = 50377.5 e - 21-3’2 HRe 501°4|1_ : 136-644 : 370792 s
£ 0% ... ) 2:844,5 ¢ 683,48 oy 2,211,1 "1 _Sispdio 36.064 :
$ Y U BRI M = T : - : f
Ensemble SNCF. 13.768¥1 . 1218655 12.586%5 2 347534 s 36,217 ™

ﬂ:ia.a!:;pn_g:s:z:zz==:r:==::=:za_—; ZEzEEsmanoESoSETRESEESSEEE B e Y SmERsEEsasR

Te tablean suivant vermet de comparer, par chapitres, les traite-
 ments moyens de 1938 (agents dy cadre permanent a gervice continu) aux
traitements correspondants qui résultent du budget de 1943 et fauilt
ragsortir 1'importance (en valeur absolue et en poureentuge) des aug-
. mentations intervenues depuis la eréation de la S HeCole

(1) non compris les allocations aux nmobillsss (425 M.) et celles versées aux
aux sgents d¢tachés en Allemsgne (64 H.4). o
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tRémunération :Rémunération: Augmentation 5

$  moyenne 1t ‘moyerine 1 g2 ; : _ .

; e (R0 L T EIO8R UL E lontent ¢ e "

™ },--.:'3,3;;_ o _4"'- $ 2 : = < } =— = "

Opgp. I . ¢ . 46.087* 3 . 25.770° ¢ 0. 537 78,8 "

5 I e M 34-230 ¢ 19-250 3 140980 : ?7'8 s

B XIR s % D198 s v PR8I0l o 15:982> =1 575,53 "

: L o T 36.064 ¢4 1928378 164831  : 875 "

-y Ensemble de : gt : $ : _ N

: 1a SNEF .1 38Ty 204355 -2 153862 ¢ 77,9 :
1 : : : s : Ei5 o :

xzz:;mx&:r.::z:;‘::zg@n:z:z::;“z:::m;gzzm ::ﬁ:fﬂaﬂ:::r.szd

e

Tes relivements sont propportionnellement moins importants au el
bels cdupitre IIT A cause de larforte proportion de grades que comporte
T Ty . le gervice du Watdériel et:de la Triction; au contraire, au chapitre [

"IV (Vole) ol 1'on trouve beauncoup d'agents des basees échelles, les
_reldvements ont été proportionnellement plus importents.

§ : iL‘augmeﬁtatibn queu;'on;enrggisﬁfgngr repport & 194iriﬁﬁ;f%i§%;
; (36.217 fr — 26.995 fr (1) « 9,222 *r) peul se justifier d'une
L. . mand®ys um peu différente. ot i % SER

- L'an dernier, nous avions ¢tabli le rexord entrevles chiffres
de 1938 &t ceux prévas pour lerbudget de 1942, Nous avons fait .
ressortir qué les augmentations @llohides au personnel au cours de &
1941 représemtaient, pour une unnée compldte, les suppléments
1ndiyiduﬁls-%$'dépensesvénumérés ci-aprésg & -~ . LT
= § : i i > » ) T
Relbvemgent d‘u. 1'161‘? &Vril' 1941 .U"I.. T e . 720 fr-,
Reldtvements du ler juin 1941 (non compris im— -+ - = ==
. demnités de ZONE) eeccsasesavssncascicansves 26235 Ire
Reldvements du ler novenbré 1941 ...cveceasess 2.015 €,

7 'Cég mesures ont joud partiellement en 1941; elles justifieng
en 1943, par Tapoort au traitement moyen observé en 1941, les

Isupp‘léments dfe dépen sea c’i-gpré'g g F G

I Reldvement "Id"’ avril 1941 o cj."----a.-. o . zgg P -*.i't .o 180 {fr.

Sl o . S ,,,,,_7 B i e il ) o T B e 4 o e ,,;._4, : i e
‘Reldvements-d® juin 1341 ....... 24255 % 5 o . . 940 fr,
Reldvement s de ‘novembre 1941 ... 2.615 x 20 _ . 2.179 £r.

: I1 convient d'ajouter & ces chif res 1'4incidence
“mnuelle ‘des ‘reldvements ‘intervenus en:1942, laquelle
peut se détailler ainsi : - : 2

By A Feporter rssiravernss 34299 Pr.

S 2

(13 voir page 46 de 1a section V (innexe A A 1a note juéfificative sur le
budget de 1943). : : 3
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les gard s-barridres) doat l'effvotil eat de 4. ..85 sgeote, soit
en moyemne 1,305 fr. par agent. :

Le rémuaération juigepperalt em Juillet 194- étant de i ,52 7
nous avons adule, sour 1043, 7 o E0 Sre ¥ 14005 frem PN.00T Sy,

Sar outle base, la réiomdirstion totale dee agente auxilinizes
sutres uc les w&:—mmm;, rensort & ¢
JoB5T Ere X ATS0 =m L,00% Be environ.

LA R



- A A . A S oA

2 mh&wm& mnamnjoﬂmihm
: constut. ¢ an twm forfaitaire
g corre # pondant mmuam.um

et“hm&nmmnhmwﬁn qul nous ont £%¢ feurule
1e Service Comtrel du ‘ersommel sur le rpartition des gar
1dves et le rolivemeat do leur solde,

La solde soyeans gnrde-darritres ( recnent of asxilisse
o Scne 484 mw.mmﬁmu.-mem

Four 1'easesble des g s=barridres (12.:00 fr.) 1a “gno-
M.MM“ eoh 80 T150 Ire X 13,090 Bugssnsnensna l e

L'Ms des rémunirations alloudes aux agents, sutres
que les ; rribres pessort dono & L 715 ¥. 9 u chapitre IV
et & 15,857 & 1 pour 1'onseable d: lu 0.8, 5.

gut al e Gresser lo tabloan gles rie (wumnm
cmmu

. — e ; ._ == t B

S - B e “Réwand-1Rémunde # |
W - : _
t e £rootis :TPARITS | oiiem @ patien 8 nm: Salaire,
$per g BOYER . sotale § totsde $ g e
l--i T -2 3 : —e : -t
§ i : : : ot
Che o Toossaset 438988  S.034 s 25.00073  e%ss 354Ms  7.658 4@.@
' iiitcl-ol g:%?"'g' 1?-2?%‘} 3 ‘u;a;‘z; : i?g'?, gog?f.gl ﬁ%'ﬁg‘
senad : 500 3 23a 2 igewl ek 4 ‘. H
. 1‘.:..-:3 :?1,:!" 20025 ¢ 23.835 1 591‘-&'! forlé:,' El.5312 35-83%
‘ -" -m‘.
 Ensemble IV, a:.tw%u 4;:._,.-&5 t us.&ﬂ‘a l.ozih u, .6121 a 551.&33; 5_5- .

1y Le tadleau saivant permet éu compurer, par cha;itres
traltesonis moyens de lriﬁ {agents du ﬁ&:’- pormanent & :UMQ
| Gontink) sux trultemcnts eorrvespondonts ui risultent da Iﬂpt__
e 1.47% ot Mt ressertir 1'isport nee (on valeur abgolue el en
Eml_n {_ # des mmtim zntvmwwu depais ls lruum
e e teliel e

]
e

of

(1) non compris les allocations sux m
aux ageals ditaeh s on  llemsgne u



: :
3 2043 ¢ 1038 1 Nemteat 3 i .
: L L - 1 e
: = ¢ 3 "
m,. 1":.-.:;0-' 45.007‘ N 25.”& ] 29.311‘ H ”" .
Xlansnnsnasnd .9 H B85 13 «80 38 n’e ot
' Filawsensnas? .84 2 450 3 215.389 13 g,ﬂ "
f Wiissosanel }5.{5‘55 : 1‘3&15’# t Y6.T77E ] ' '4 "
Ensesble de la 3 : : ] "
BellaBiFanesesnt 5. 836 : ”’ﬁut’f} : 151“ H ﬂl‘ .

' Les relivements sont preporticanellement meias importants an
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un peu 4ifs émh.
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1642 reprigentalent, pour une annie compliite hs su)plémenta
lﬂ.ﬂgib “ﬁaﬁu ¢ paniris eai-qm&g '
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ailtés de m).n.--ooonooccnbooo-dntoootq--coc Z’--ﬁg ‘é'u

HBeldveszents Gu Jer nove=bre lidlecssssscosnsvccns
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peut se ddtailler ainsi @

&,upﬂ'hr.u.. ses Je2899 £p.

e et gae S
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