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. pipection Générale
Monsieur le Directeur Général,

piéce jointe =

o” ikl

J'ai l'honneur de vous présenter ci-joint un proje
de clessification et de diffusion des Instructions e A
textes réglementaires de la S.N.C.F, émis par la Direction
Générale, les Services Centraux et les Régions,

Ce projet est divisé en deux parties

l°~ Répartition et distribution des Instructions,
2°=- Classification et numérotage des Instructions,

Il tient compte des remargues que vous avez bien voulu !
faire sur les premiéres propositions que nous vous avions |
soumises et sépare nettement le systéme de la répartition
des Instructions du systéme de classification proprement

dite ; cette classification n'est plus, comme dans le pre=
mier projet, tributaire de la répartition, - :

Le présent projet traite en premier lieu de la répar=-
tition et de la distribution pour la seule raison que cette
question peut 8tre résolue rapidement et avant méme la mise
en application du systéme proposé pour la classification
et le numérotage.

; ) {

Le systéme de répartition proposé est .un assouplisse:

ment du systéme actuel et doit permettre des économies I
importantes de papier. :
\

Le systéme de classification proposé ne touche pas au
principe de la classification actuelle ; celle-ci a seule~
ment été articulée davantage afin de pouvoir mieux s'adap-
ter aux besoins réels qui se sont révélés depuis la créa-
tion de la S.N.C.F.; en méme temps la présentation a é&té

simplifiée au maximum pour faciliter la téche de l'exécutan

Pour aboutir le plus rapidement possible, je croi
u'il serait nécessaire de désigner un Service Directeur
%M par exemple, comme un des principaux intéressés a la
gquestion) qui centraliserait les observations présentées
par les Services Centraux auxquels le projet serait soumis
si vous enadoptez les grandes lignes,

L'affaire pourrait d'ailleurs 8tre traitée en deux
temps 3
| 4
¢ L STRVICE TECHNIQUE U LA DIRECTION GENERALE - "D'accord, mais le
Service directeur doit &tre D".

S8igné : LE BESNERAIS.




ler temps - Mise au point du s steéme de répartition et de
3i7fusion des Thstructions

- Btablissement des listes des collections-types et des
airférents cartouches de distribution par les Services M,
T, V, en accord avec 1es Services Régionaux Ex, MT, VB.

- Mise en application, par tous les Services Centraux et
les Régions dés que ce premier travall sera terminé.

En un mois l'affaire doit pouvoir &tre mise en appli-
cation.

2éme temps - Mise au point du s stéme de classification
IEEHEEEEEL..;QE!

- Le Service Directeur désigné demanderait en premier lien
1'accord de tous les Services Centraux sur le principe
des 7 catégories (D, M, T, V, P, C, FG) d'Instructions
ot de Notes Générales. '

-~ Ce principe étant admis, chacun des Services Centraux
déterminerait, en acoor& avec les Régions, les sous=-caté=-
gories nécessalires et, en méme temps, chacun des Services
M, T, V, demanderait l'accord des Régions sur les 5 catée=
gories prévues pour les Notes Régionales, les Instructions
de Service et les Notes de gervice (& savoir : Ex-ilouve=
ment, Bx-Commercial, Ex-Financiers-Gares, MT et VB). Enfin,

les Services M, T, V, détermineraient, en accord avec les
Régions, les sous-catégories nécessalires dans chacune de

ces 5 catégories.
La mise en application pourrait 8tre prévue pour le
ler Mars 1941l. -
Votre respectueux et dévoué,

Le Chef du Service Technigue
de la Direction Générale,




Annexe IT

MODELES DE CARTOUCHE DE DISTRIBUTION

& placer en marge de la premidre page des Instructions destinées au per= .
sonnel d'exécution (Instructions Généra
Avig Généraux, ete..) & l'excep
Ordres du Jour et des Instructions ne

les, Instructions de Service
tion des Ordres Généraux, Ordres Régionaux.
concernant que les établissements

une ou de plusieurs sections de ligne (avis-trains, avis-ralentisse-

ments par exemple).
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A la suite d'une lettre en date du 13 ) e féw 137??

?
Directeur Général demandant aux Régions et aux Services Centraux
de procéder a la refonte générale des tableaux de répartition
en vigueur a cette date, les Services Centraux M, T et V avaient

envisapé certaines modifications de principe de ces tableaux de ré-

partit@on et en méme temps les Régions avalent fait un gros effort
pour reduire au maximum 1'importance des tirages,

La pénurie actuelle de papier nécessite des économies plus

grandes encore que celles qu'a pu réaliser une simple diminution
des tirages sans toucher aux principes mémes de la diffusion et
de la classification.

ble

Le but du présent projet est précisément de résoudre le dou-
probleéme suivant :

A - iLdapter le plus étroitement possible la diffusion des Instruce

B-

tions aux besoins stricts de ceux a4 gui elles sont destinées
afin A ;

= d'une part, de réaliser le maximum d'économies de papier
(nécessité absolue dans les circonstances actuelles) ;

- d'autre part, de ne pas encombrer les collections des agents
de textes ne les concernant pas (un agent qui regoit trop
d'instructions sans rapport avec son activité profession-
nelle risque de se désintéresser des textes qu'on lui envoie
et ?a ne plus lire ceux némes qu'il doit absolument connai-
tre).

Réaliser le plus simplement possible & la faveur de 1l'expé=
rience des 3 derniéres années, une classification idéologique
des instruotions et textes réglementaires qui permettra,

dans l'avenir, de réunir, en un tout cohérent, lecs diverses
instructions parues sur une néme matiére, classification qui,
dés maintenant, est utile & la fois aux Services rédacteurs
pour leur permettre de suivre 1'évolution d'une méme question
et aux Services exécutants qui doivent pouvoir retrouver

immédiatement dans les textes réglementaires la réponse a telle

question qui les embamrasse.

Cette classification qui existait déja, avec les séries
et sous-séries, semble pouvoir 8tre assouplie et simplifiée :

assouplie pour faire coincider la classification idéologique
avec Ees besoins que 1l'expérience a révélés,

simp;ifiée pour éviter les confusions dans la désignation des
instructions et faciliter le travail de mémoire de l'exécutant

:

|

.
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qui arrive a connaftre par coeur, quand ils sont simples, les
numéros des instructions qui concernent son emploi.

5

o
e 9

A = REPARTITION ET DISTRIBUTION DES INSTRUCTIONS =~

1 - Distribution & 1'échelon "Exécution" -

La distribution des Instructions 4 1l'échelon "Exécution" est
fonction des catégories d'agents qu'elle doit atteindre.

Partant de ce principe, chacun des Services Centraux M, T,
V, établira en accord avec les Régions une liste de "collections-

types" correspondant aux différentes catégories de personnel a
atteindre (1).

Liste des collections-types -

L'Annexe I donne, a titre d'exemple, la liste établie par le
Service M, en accord avee les Services Régionaux Exploitation.

Pour ne pas alourdir le systéme, il est recommandé de ne pas
dépasser le chiffre de 20 & 30 collections-types pour chacun des
Services Exploitation, MT ou VB. :

Dans cette liste seront comprises les collections "Affichage"
et "Délégués du Personnel".

A chaque nombre caractérisant une collection-type déterminée
correspondra un certain tirage calculé en se basant sur le prin-
cipe suivant : dans tout établissement, chaque bureau ou chaque
groupe de bureaux suffisamment rapprochés, chaque chantier ou
chaque groupe de chantiers, possédera une seule collection, cette
collection étant destinée 5 &tre consultée par tous les agents
ingéressés occupant un poste non doté d'une collection particu-
liére.

Cartouches de distribution -

le~ En régle générale, les Instructions et Textes Réglementaires
(quel que soit le Service rédacteur) qui doivent 8tre distribuds
jgaqu'& 1'échelon "exécution" seront munis, en marge de la
lere page, d'un cartouche dit "ecartouche de distribution"®
indiquant pour chacun des Services Ex, MT ou VB, les chiffres
caractéristiques de collections-types dans lesquelles ils
devront figurer.

f(l) Ce syatéﬁe, proposé par le Service M, respecte sensiblement pour les Servi=
¢e3 VB la discrimination actuelle réalisée par les séries et sous-séries; son
application semble donc présenter peu de difficultés pour les Services de la

Pour les Services MT, M. HOULEZ, consulté a conclu & la possibilité

‘d'établir, comme 1'a fait le Service M, une liste par spécialités des groupes

d'agents en fonction desquels se ferait la distribution.




L'annexe II indique leg# formes que l1'on pourra donner au
A cartouche de distribution.

Ce cartouche sera rempli par le ou los Services rédacteurs
de 1l'Instruction qui auront ainsi la libre disposition et la
reaponsabilité de la distribution et de 1l'importance du tirage.

Z°=- Par exception, les Ordres du Jour, les Ordres Généraux at
les Ordres Régionaux ne seront pas munis au cartouche de dise-
tribution, La distribution sera indiquée explicitemont sur
chacun d'eux,

3%« Cas particulier des Instructions n'intéressant qu'une ou
plusisurs scctions 4o 1ignes - ~Aoletion e o

Ces instructions (presque toujours temporaires) telles que ¢$
.Avisetrains, Avis-ralentissemonts, et¢. posséderont un care
touche différent de celui indiqué au 1° ci-dessus ; ce cartou~
che portera simplement une série de numéros conventionnels
caractéristiques des lignes ou sections de lignes intérossées
par l'Instruction en question, '

Pour chaque numéro conventionnel et chaque catégorie d'Ins~
tructions de ce type (Avis-trains, Avis-ralentissements,etc..)
la répartition et le c¢hiffre du tirage seront déterminés a
lt'avance,

4°~ Cas particulior des Instructions n'intéressant gque certaines i
catogories d'établissencnts bion détermindes (fares douanieres,

gares de la banliecue parisienne, etc,..)

\
Ces instructions porteront, outrse le cartouche -indiguant les
catégories d'agonts a atteindre, l'indication explicite des ;
établissements intéressés, indication portée par le Rédacteur, -
: . T |
\
|
|

2 - Distribution aux échelons "Arrondisscment"
et _"Service Regional"

L'examen des répartitions actuellement en vigueur montre des
divergences importantes entre les Régions, la méme Instruction

étant diffusée beaucoup plus largement dans les unes que dans les
autres,

_ Le Service COntfal T a proposé de nouvelles régles de rée
partition communes & tous les Services 1T des Régions qui peuvent
étre généralisées aux Services Exploitation ot VB. :

Ces reégles, pour le llatériel et Traction sont les suivantes (1):

On distingue les Instructioﬁa intéressant direcotement le
MT et celles qui n'intéressent pas directement le IMT.

iy

(1) Cos regles tionnent coppte do la 1gssification actuelle en 1 ot SousSe
ARG R R R RN R L SR




4.

I - Instructions intéressant directement le MT :

Ces instructions sont constituées en principe par :

{les Ordres du Jour
Instructions éma~- (les Ordres Généraux T :
nant de la Dire¢- (les Instructions et Notes Générales de cer-
tion Générale ou (taines séries & déterminer par 1€ Service
des Services Cen~ (Central T (voir renvoi 1)
traux (les Notices techniquez du Service Central T

flea Ordres Régionaux

Instructions éma- (les Notes Régionales des séries Iff (voir ren-
nant de la Région (voi 1 ~ page 3)

les Instructions et Notes de gervice MT (voir
renvoi 1 - page 3)

: go;leftions comgléteg - Deux collections complétes de ces Insg=-

' tructions seront constituées dans chaque Subdivision (ou Section)

i du Service Régional liT et deux dans chaque Arrondissement
(Traction ou iiatériel), 1l'une de ces collections servant en

principe de collection d'archives, l'autre de collection desti-
née & 8tre consultée. '

Collections de bureaux ~ Chaque bureau (régional ou d'arrondisse-
ment) ou chaque groupe de bureaux suffisamnent rapprochéas possde
dera une collection des Instructions intéressant 1l'activité des
dits bureaux. Cette collection est destinée A Btre consultée par
tous les int?ressés occupant un poste non doté d'une collection
particulidre(l),

11 - Instructions n'intéressant pas directement le }MT :

Ces instructions sont eonstituées en principe par :

Instructions éma-~ (les Instructions et Notes Générales des séries
nent de la Dion  (autres que celles désignées au 8 I ci-dessus
Gle ou des Servi~ ( (voir renvoi 1 - page 3)

ces Centraux (les Notices techniques du Serviece V
(les Notes Régionales des séries autres que
Instructions (les séries ! (voir renvoi 1 - page 3)
émanant (les Instructions et Notes de service des
de la Région Esériea)autraa que les séries MT (voir renvoi 1=
page 3

Ces Instruoctions seront distribudes seulement de fagon &
constituer deux collections dans chacune des Divisions du Ser-
vice Régional, l'une étant en principe la collection d'archives,
l'autre la collection destinée a 8tre consultée,

(1) Les postes dotés de collections particuliéres sont indiqués plus loin
au 8 3 "Observations relatives aux distributions & tous les &chelons"
sous le titre "Dotation par poste".

LA




3 - Obgservations relatives digtributions
ous les @80

(échelon Exéecution , échelon Arrondissement,
échelon Service Régional)

Dotation par poste : Ne sont & doter de collegtioms particulidres
que certains postes de direction ou d'inspection (tels que

Chefs de Service, Chefs de Division et Chefs de Subdivision
de Service Régional, Chefs d'Arrondissements, Inspecteurs de
Cireonscription, Chefs de Section et de District, Chefs d'éta=-
blissement, etc...) & désigner par les Services Centraux M, T, V,
chacun ne recevant d'ailleurs gque les documents qui intéressent
leur activité,

Toutefois, certains postes (chefs mécaniciens, agents de
trains, etc...) & définir par les Services Centraux M, T, V,
seront & doter de collections d'Instructions composées spéciale-
ment & leur usage.

Affichage = Il sera réservé pour l'affichage, lorsque celui-ci
sera prgvu, un exemplaire par tableau d'affichage.

Qélégu%s = Il sera réservé, lorsque la remise d'une Instruction
aux delegués sera prévue, un exemplaire par dé1légué intéressé,

Résérve - La réserve d'Instructions sera fixée en principe a
7 % des dotations obtenues par application des régles énoncées
ci=-dessus.




B = CLASSTFICATION ET NUMEROTAGE DES INSTRUCTIONS - i

1 ~ Ordres Généraux, Ordres Régionaux, Ordres du Jour =

Ces documents continueront & recevoir la numérotation continue
actuelle.

i 2 - Instructions et Notes Générales =

' . Ces documents seront divisés en 7 grandes catégories : D, M,
. T! v’ P’ C, FG’.

Ces catégories seront diviséeé an soug~-catégories idéologi-
ques, chacune d'elles étant caractérisée par une tranche de
nombres qui lui sera réservée. :

Pour chaque sous-catégorie, le numérotage sera continu a
~1l'intérieur de la tranche caractéristique,

- Instructions et Notes Générales a faire entrer dang les 7 caté-
gories susviseées

Catégorie D :

Instructions dont la matiére reléwe :

- soit de la Direction Générale'(Organisatiod:@énérale, Budget,
Domaine, Contentieux, Statistiques, etec...),

- 80it des Services Financiers & l'exclusion des 4nstructions
relatives a la Comptabilité des Recettes des gares,

- s80it du Service des Approvisionnéménta.

Catégorie M :

Instructions dont la maviére reléve du Service Central M ou
intéressant des agents appartenant aux Services Ex (4 l'exception
de celles entrant dans les catégories D, P, C, FG).

Catégorie T :

Instructions dont la matiére reléve du Service Central T ou
intéressant des agents appartenant aux Services MT (& l'exception
de celles entrant dans les catégories D et P).

Catégorie V :

Instructions dont la matiére reléve du Service Central V
ou intéressant des agents appartenant aux Services VB (& l'excep~
tion'de celles entrant dans les catégories D et P).

Catégorie P :

Instructions concernant la gestion et l'administration du :
personnel (y compris les Retraites, Caisse de Prévoyance, €tC.ae)e
On continuera a prévoir comme actuellement :




7.

a) les Instructions P N°

touchant la plupart des agents de tous Services.

b) les Instructions P (Ex) N° , P (uT) N* , P (VB) Ne

touchant 4 l'administration ou a4 la gestion d'un personnel
d'une catégorie spéciale (persomnel roulant, personnel de con-
dulte, agents des grands ateliers, et¢...).

Catégorie G :

Instructibns dont la matiére reléve du Service C.

Catégorie FG :

Instructions dont la matilre reldve des Services F, unique~
aent pour ce quil concerne la Comptabilité des Recettes des gares,

- Détermination des sous-catégories caractérisées par des
trancheg de nombres -

Catégorie D :

D N? 001 & 99 inclus - Affaires Générales

DN° 100 &4 199 ~ Organisation S.N.C.F.

D N° 200 & 299 - - Domaine

D N° 300 a 399 =« « Contentieux

D N° 400 & 499 =~ =« Statistiques

D N° 500 4 599 - =~ Budget

D I° 600 & 699 =~ « Finances et Conptabilité (sauf Comptabi~
1ité des Recettes des gares)

DN® 700 & 799 =~ - Approvisionnements, Commandes et !larchés

Catépories M, 2. V-Gl R

Les Services 1, T, V, C et F détermineront, chacun pour ce
qui le concerne, en accord avec les Régions, les sous-catégories
& prévoir dens chacune des catégories M, T, V, C et FG.

Catégorie P :

Le 3ervice Central P déterminera, en mccord avec les Régions,
les sous-catégories & préveir pour 1la catégorie P,

Ces sous-catégories pourraient 8tre celles désignées actuel-
lement par les chiffres romains placés & droite de chaque ins=
truction touchant les questions "Personnel”; on aurait ainsi :

( P N° 100 & 199 inclus, correspondant au chiffre actuel I
( PN® 2004299 - 12
( PN° 300 &4 399 = - IIX

( atc ..."..l.I...'...'.‘.0..l.‘.l..‘.;..l‘...lll..-

et



P (Bx) N° 100 & 199 inclus, correspondant eu chiffre
] actuel I

Btc L I B L I N N N N RN T NN RS N

P (MT) N° 100 & 199 inclus, correspondant au chiffre
N actuel I

Stc L e I e R I R I I I S B o I B R e R

P (VB) N° 100 & 199 inclus, correspondant au chiffre
Yoo actuel I

etc LA R L I B B LI B R O B R R R T I R R R T R B IR R RN N Y

(
(
(
(
(
(
(
(
(

5 - Notes Répionales - Instructions et lotes de Jervice =

Ces documents seront divisés en 5 grandes catégories :
Ex-llouvement, Ex-Commercial, Ex-Financiers-Gares, MT, VB.
Ces cetégories seront divisées en sous-catégories idéolo-
giques, chacune d'elles étant caractérisée par une tranche de
nombres qui lui sera réservée,

Pour chaque sous-catégorie le numérotage sera continu &
1'intérieur de la tranche caractéristique.

- Notes Régionales, Instructions et Notes de Jervice & faire
entrer dans les 5 catégories susvisées -

Catégorie BEx-iiouvement :

Toutes les instructions intéressant les agents de 1'Ex-
ploitation & l'exclusion des instructions d'ordre commercial et
tarifaire et de celles relatives & la couptabilité des recettes
des gares.

Catégorie BEx-Commercial :

Toutes les instructions d'ordre commercial et tarifaire.

Catégorie Ex-Financiers-Gares

Toutes les instructions relatives & la comptabilité des
recettes des gares. '

Catégories MT et VB :

Toutes les instructions intéressant respectivement les
agents du llatériel et Traction et les agents de la Voie et des
Bétiuents. :

- Détermination des sous-catégories caractérisées par des
tranches de nombres =-

Les 3ervices Centraux li, T, V, C et FG déterminsront,




chacun pour ¢e qui le concerne, en accord avet les liégionsa,
les sous-catégories & prevoir dans chacune des catégories
indiquées ci-dessus,

On prévoira, si besoin est, dans la catégorie Ex-Mouve-
ment, les sous-catégories nécessaires pour le classenent
d'affeires intéressant les agents de 1l'Exploitation telles
que les affaires "personnel', "statistiques", eto..., bien qu'el=-
les ne soient pas spécifiquement "nouvenent®,

19.12.1940
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Annexe T

COLLECTIONS~TYPES PREVUES PAR LE SERVICE M

Inspecteurs du liouvenent (circonseriptions de Mouveuent, trains,
postes de cormande..ent)

Inspecteurs du trafic et Inspecteurs de conptabilité
Dirigeants des gares

Etablissenents dont le service est linité en ee qui eenéerne
le nouvement et la sdécurité

Diriceants du service des trains et bureaux de eounande du
personnel des trahs

Bureaux du liouvenent et du natériel des gares

Agents des Trains

Personnel du contrfle d¢ route et du contrdle de gare
Personnel des tianoeuvres

Alguilleurs, garde-signaux, sémaphoristes

Chantiers de manutention, de transbordement, de reconnaissance
Bureaux comptables des gares, bureaux des litiges

Recettes aux billets, bureaux de ville spécialisés aux
voyageurs, bureaux de renseignements

Bureaux G.V, et P.V.
Secrétariats des gares |
Délégués du personnel

Documents & afficher !
Bureaux du télégraphe et du téléphone

Lanplsterie, Ateliers de lanpisterie,



Annexe II

MODELES DE CARTOUCHE DE DISTRIBUTION

4 placer en marge de la premidre page des Instructions destindes au
personnel d'exécution (Instructions Ginérales, Instructions de Ser-
viee, Avis Généraux, etc...) & l'exception des Ordres Généraux,
Ordres Régionaux, Ordres du Jour et des Instructions ne concernant

que les établissements d'une ou de plusieurs sections de ligne (avis-

trains, avis-ralentissements par exemple).
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MT, VB (certaines : vices Ex, MT, VB.
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KENENTO
de la réunion du 28 mars 1941 préeidée par M,DUGAS.

gbjet de la réunion : DISTRIBUTION DES INSTRUCTIONS.
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de la répartition de ces documents. .

M, T ot V omt établi les listes des collections-types.

T & fourni les chiffres du tirege correspondant & chacune de ces col-
lections; ces chiffres ont été établis en asoccord avec les Services MT, des

#
¥

V vont, dds maintemant, em sccord respectivement avec les Services
EX, ot VB, des Rigions, m:mum“n |

listes de collections-types qu'ils
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1'adninistration du

Le cartouche de distridution sera mainterm sans modification.

ie Service qui rédigers le cartouche de distribution indiquera, soit ex-
plicitement, soit mmcmmumm-ummuﬂm—
tition géographique®, munnnummaowcnnhum‘nnh-m
1'Instruction.

Ia répartition et le chiffre du tirege de ces
#mhmAMMMﬂ-mmm ,
hmlumuhwumdnﬂhwtmd-hw
envol sux intéressés.

m,«-tmumtmuammh.nmuw
1qulummt¢w.tahmﬂnmwm

mmummu-mn«hmuwmnxum
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hmmm.hmw-rm.ixwuw
de Services ou d'Arrondissements, s0it un véritable exposé des mo-
tifs destiné & les éclairer, soit une Ipstruction d'ensemble qui a besoin a'8tre
complétée par eux par d'autres mmwmmw&nm
-.umm-m-mm”mmcmm
mmmumu-h-.mmmmummm
. de campréhension du lecteur.

smummﬂhmmuuunxwmmwutm
d'exécution destinée soit aux Services Centraux, ou Réglonaux, goit sux Arrons
meumuwmm.

h*mmmhﬁolvmw-nn 1'Instruction
de service ot ls Note de mervice.

Pour la distridution & 1'échelom "Egablissements”, deux diffusions dis~
mmm’mmuumuum. 1'une sans affichage
(mombre indice seul), 1'autre aves affichege (nombre indice souligné).

En comséquence, n-mtmmnut.-muu
¢i~dessus, dewvront 8tre détmﬂahﬂhhﬂl'mmu de non
affichage pour chaque catégoric.
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service technique
de la
Direction Générale

Le 6 décembre 1941

1 piéce jointe ey
lMoxsieur le Directeur Général,

J'al 1l'honneur de soumettre & voire ap,robation la Note ci-jointe rédigée
par la Sous-Jommiszicn chargée de metire au point les plans de classement des
instruciions d-:stindges au personuel t '

Cetie note .ontient 1'exposé d'un nouvean systdme qui tient compte avant
tout de liorganisasion mime des Services diexéoulion et qui a pour bub essentiel
d'obtenir un classement et wie numérotation simples, clairs et pratiques pour
1l'exécu’ant. DA

Ies Tunstrustions sont classées en six catégories

~ Direction (D), Sécurité (35), Persommel (P), Exploitation (EX), Matériel et
' Traction (MT), Voie et Bitiments (VE), _

qui engloben’ tous les %textes pouvant 4mensr d'un quelconque des Services Cen-
travx ou Régionaux, qu'il s’agisse de direciives doanées par les Services du
Contentieux ou du Dunaine auszi bien gue de mesures d‘exécution prescrites par
le Service Central A, les Servicses Finenciers, le Ccntréle des Marchés,etc.

Ia catégerie D a 4ué antroduite pour permesttrs notamment aux Services A,
P, B, 8y X et 0 ~qui oat parfois & ré@iger des ilextes de Girectives générales
ne s'adregsant pes au personnel d'exécuticr~ da légilérer dans une catégorie
autre que les gatégories EX. AT, V3 réservies eu principe au personnel d'exé-
cution. Par contre, tous les textes émanant de ces miwes Services et destinés
au persomnel d‘exécuiion sont prévus dens les plans de classement UX, MT et VB.

la note 2i-)ointe expese en effet la dislinction absolue établie entre le

Tvice émeitewr d'une pary, et la cAatezorie Ge ciassement 4'anire part.

Dans chague catézorie; mais plas pacticuliérement dans les catégories EX,

MT et VB cqui conssimen® Gonc woub gpecialemen’ le personnel d'exécution dss
trois grancs Services. oa s'est attaché & wet're de 1l'ordre dans les Instruc—
tions, en resserblant dens chacune dielles les dlverses prescriptions réglemen~
taires relabives & une mém2 gquesticn “ntéregsanty tns méme catégorie d'agents
d'exdoution; e% en cdopieat un clessswent tel gque, progressivement, se consti-
tuent d'eux-uimes les 'Manuels' e'edressant & hasune de ces caldgories d'agents

I1 est dofi¢ ré.escaireé avec ce systénc que Sous les différents textes inté=
ressant par exemple les fccidents fe circulabticn étudids du point de vue des
agents Mouvement 4z l'Brpleizaticn, soient cathliogués sous le méme numéro, le
n® EX 22 gui levr est sassigné daus le plan Ge classement des instructions EX et i
gui a été & dessein choisi tris gimple pour que tcus les agents du Mouvement EX
le retiemment fasilement <% liadoptent d'emblde dans leur langage.

Dans cee condibions on duit Tencacer & Zoter les textes publiés, soit d'un
nunéro chrosslogigue qui n'e plus d'utilité pour la constitution méme du
"Menuel", soit aussi d'un numéro .idéologique tendant & déterminer le paragra-
phe, le titre ou le chapitre de 1l'insiruction dans laquelle entrent ces textes.




Du fait précisément que la nouvelle classification a été établie en fonc-
tion des besoins de 1'exdcutsnt, les Services rédacteurs pourront éprouver dans
bien des cas plus de difficultés qu'actuellement ; 1ls devront, en effet, s'in-
terdire de publier des instructions "inclassables" :

- soit que ces instructions traitent de questions qQue seules des circonstances
aceidentelles ont raprrochées,

- 80it que ces questions -entrant dans les attributions d'un méme bureau du
Service rédacteur- s'adressent en fait, & 1'échelon exécution, & des agents
~ de Services différents,

- goit, enfin, que ces questions ne se trouvent avoir aucun lien entre elles
pour l'sgent d'exécution.

En définitive, la matiére traitée dans chaque Instruction devra respecter
rigoureusement le plan établi.

Etant donné ces difficultés nouvelles pour les Services rédacteurs, un
contrdle permanent des instructions, par un organe autre que le bureau rédac-
teur lui-méme, paraft indispensable. Pour Etre efficace, ce contrfle devra,
je crois, 8tre confié dans chaque Service rédacteur & un agent du grade d'Ins-
pecteur au moins, connaissant trés bien les besoins dos Services actifs d'exé-
cution. Cet agent dcvra avoir 1'appui nécessaire du Chef de Service, notamment
guand il faudra retourner su bureau rédacteur une Instruction qui ne pourrait
telle guelle trouver place dans le plan de classement. Cit agent de contréle
vérifiera diailleurs en méme tempe le cartouche de distribution, examinera, si
le Service ne 1'a d4ja fait lui-wfme les cas ol la rédaction d'extraits &
1'usage de certaines catégories d'agents serait intéressante, enfin, veillera
& ce que toute instruction nouvelle désigne explicitement les textes qu'elle
abroge ou complete.

Il ne faut pas cependant que ce contrdle puisse &tre une occasion ou un pré-
texte de retard dans la publication des instructions ; pour 1l'éviter, il suffi-
ra -d8s que le plan d'ensemble de 1'instruction sera bAti- que ce plan soit
communiqué 4 1'agent chargé du contrdle qui a, dans notre esprit, beaucoup plus
un réle de conseiller avant édification définitive du document, que de coritique
a posteriori, cela n'excluant d'ailleurs pas ceci.

Il y aurait resjectivement dans chagque Service Central ou Régional un ou,
au plus, deux Inspecteurs chargés de ce travail pour tout le Service qui ne
dépenderaient pour cetie besogne que du Directeur du Service Central ou du
Chef du Service Régional correspondants.

Votre respectucux et dévoué,

le Chef du Service technigue de
la Direction Générale,

(s) DUGAS.-
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NOTE SUR L. CLASSIFTC.TION IT L., DENOMIN:TION DES INSTRUCTIONS

Ie 24 @ésembre 1940 fut soumis & M. le Directeur Général une note qui
exposait les grandes lignes des moiifications & aprorter, d'uné part, & la dis-
tribution, d'autre pert, & la classification des instructions.

Dés rette époque, la nécessité était apparue de réduire les tirages des
instructions et M. le Directeur &énéral avait décidé la mise en application du
systéme de distribution proposé par la note du 24 décembre et comporiant 1ltenploi
d'un "ecartouche de distribution". :

Meis, en sours d'étude, la possibilité étant aprarue de réduire les tire-
ges des instructions dens des proportions trés Importantes sans nmodifier le sys—
_téme de réyartition en vigueur, la réduction fut décidée immédiatement et attei-
gnit 20 &40 et méme 50 % du nombre des exemplmires, Pour é&viter de modifier a
2 reprises 1'Ordre Général n° 3, la mise en vigueur du "cartouche de distribu-
tion" fut alors ajournée jusqu'au moment od la réforme de la clagsification des
Instructions sersit au point.

1/ CLASSIFICITION DES INSTRUCTIONS.-

: L' &tude de cette réforme fut entreprise en juillet 1941. 4 la premiére
réunion de ‘la Commission, & laguelle assistaient M. RENOWLRD et les représentants
des Services Centraux, M. DUG.S exrosa gu'il fallait aboutir avant tout 4 un sys-—
téme de classement simple et pratique pour 1lfexécutant, méme au prix de quelques
complications pour les bureaux chergés de la rédaction les instructions.

_ On demanie donc & chaque Service Central de préperer un plan d'instructions,
.ce' plan comportant un nombre relativement réduit de rubriques -une cinguantaine '
par exenple-. Chaque rubrique serait destinée i constituer dans l'avenir le titre
d'un manyel intéressant 1l'activité de toute une catégorie d'agents. En cas de ma-
nuel conmun & plusieurs catégories d'agente, on pourrait, si le besoin s'en fai-
sait sentir, publier des extraits de manuel de fagon & ne donner & chague agent
d'exdécution que. les textes qui 1'intéressent exclusivement. d

' Dans une deuxiéme réunion. le 2 occtobre 1941, les trois plans ainsi éta-
blis par les Servite sM, T; V furert examinés ainsi que le plen des instructions
du Service P (1).

Une Sous-Comuission, présidée par M. RENOULTD, fut désignée pour examiner
et mettre en harmonie ces Quatre plans (1, T, Vet P), qui constituent la base de
tout le systeme. LA - _

les conclusions de 1'étude de la Sous-Conmission sont les suivantes t au
lieu des 7 catégories d'Instructions et Notes Générales (D, M; T, V, P, C, FG)
et des 5 catégorics A'instructions et notes de Service régionales ( Ex-Mouvement,
Ex- Conmercial, Ix-Finenciers-Gares, MI, VB) rrévues par la note du 24 d écenbre

1940, il a été jugé préférable 1!'adopter sculement 6 catégories qui seront les
mémes pour les documents des Services Centraux et Régionaux. i

[1) Comue 1o rrévoyeit 1a mote du 24 Aécembre 1940 ,1n catégoric P doit comprenire toubes -
les Instructions qui concernent la gestion, 1'administration, 1'instruction profession- :
nelle, la réglementation du travail du 1.ergonnel , etc. _ _ g
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Ces six catégories sont @ .
RS T r D (Direction)
B o g (Sécurité)

* (Personnel)

{

MT 3 VB iy
(Matériel (Voie et
e’ Traction).; BAtiments)

: EX

“+ (Exploitation)
¢ louvement -
‘s Commercial ‘
Comptabilite . :
des gares-

#s sz e &
= a9

-

" > oEr W

/. chague' catégerie corresprond un plan de classement, divisé e=n paragraphes
et en Instructions. Chaque Instrucilon comporte elle-m8me une division en Titres
et en Chapitres. : _ ' o : ok

1a division en paragraihes met em évidence les idées directrices qui ont
servi & construire les plans (voir l'innexe IT qui domne la division des plans
EX, M et VB) ; mais 1'indication des paragraphes ne figurera pas sur les Ins-
tructions qui seront désignées par 1'indicatif de leur catégorie suivi d'un
numéro : Instruction Générale Ex n® 12, Instruction de Service MT n° 20.... - -
(voir)le § II de la rrésente rote pour la question de" Aénomination des Inatruc-
tions). s '

Ia plan de classement et son numérotage seront valables pour toutes les
Instructions d'une méme catfgorie. '

Une Instruction Générale, une Note Générale, ume Instruction de Service,
une Note de Service, une Comsigne 4’/rrondissement (siil en existe), traitant
d'un méue sujet porteront le méme numero (celui indigué dans le plan) et posseé-
deront la méme décomposition en titresfl), d'ol la constitution d'une chemise
dotée .de ce muméro dans laguelle seront classées, par exemple, 1'Instruction
Générale, 1'Instruction de Service et 1la Consigne d!/rrondissement.

‘Llagent d'exéoution ‘rouvera dcnc classées tres simpl&menf_et gfdupéea au
méme endroit -gucl que soit le Service rédacteur (Service Central, Service
Régional, ou irrondissement) btoutes les Instructions'relatives & une méme Qques-
tion. ; j

Enfin, il a été adnis :

19- gu'un ‘texte figurant dans une certaine catégorie (1a catégorie P par exem-
rle) n'est pas nécessairement rédigé par le Service correspondant (P en
1l'espéce). : :

- ~Clest ainsi que le Service M aura & rédiger 1'Instruction P n® 7 "Forwation
et Instruction professicnnelle du Persomnel de 1'Exploitation", que les 3 Ser~.
vices M, T. V collaborsront & la rédaction de 1'Instrustion P n° 10 "Sécurité
du Personnel - Prévéntion des Loeidents™. . o LS

I&J;Ekﬁmpls s 15 Service .P.publie un texte cur 1'Habillement du personmel (Vétements de tra-
 wail): Il édite alors 1'Instruction Générale n® 18 ~Habillement du persomnel, titre 2-
. Délivrance des vétements de travall. Ie Service Régional publie & son tour, 's'il doit pré-
ie titre 2 de 1'Instruction du

to:\aer certaines modnlitéd yarticuliéres d' application,

rice P n°® 18.°

- y
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’ 20— que tous les Titres diune Instruction ne seront 1as distribués aux agents )

. susceptibles d'étre intéressés par une pertie seulement de cetle Instructions

3 Dans 1'Instruction P n¢ 10, per exemple, seuls les Titres 1, 2 et 5 seront

e distribués aux agents d'ex&cution de 1'Exploitation (agents des waposuires;

agents des trains) tandis que les titres 3 et 4 ne seront distrilués qu'aux or-
ganismes chargés de la prévention des accidents, aux sesrétariats des Atablis- |
sements et sux &-helons superieuvrs (chefs a'Etablissenent, JArrondissement, etc..)
1a distribution sera fixée pour chaque Titre par le "cartouche de distribution'.

Catégorie D (Direction) ~

_ N'entrent dans la tatégorie D gue des textes de directives ou d'instructions
d'ordre général n'intéressant pas les Services d'exécution male seulement les
Services de @irection centraux ou régionaux (1).

R 1s Aivision en paragraphes du plsn de la catégorie D est la suivente 3
T = /ffaires générales
IT - Organisation S.N.C.F.
ITI - Domaine
IV — Cortentieux
V = Statigtiques
VI =~ Bulge®
VII - Finances et Comptabilité
VIIT -~ Jpirovisionnewents, Cormandes et Marehés.

Les textes qui s'adressent aux Services dlexéecusion n'entrent pas dans

cette catégorie D, mals dans 1'une des trols caiégoriss EX, kT ow VB ou enfin
dans les catégories S et P qui sont examinées plus loin 2),

Catégorie S (Séuurité) -

Entrens dans sette catégorie, les textes relatifs uniquenent A la séourité

"de la circulation : Réglement géméral e sdcurité et instruciions cormexes de

ce réglement. D'aprés la 3dueDivision du Service M; i} ntexigtera pas de tox-

tes régicnsux de ceite catégorie. Sans pouvolr présenter un plan, setie Divi-
‘sion a précizé que les textes de la catégorie S seraient peu nonbreux et faci-
'les & glasser povr les fervices d'exésution. .

Bien quiil eut ét4 pessible 4'incorporer ces textes deng shacune des caté-
gories EX, 1" et VB, la Commission a jugé préférable de leur réserver une caté-
gorie spécisle S, d'une part, pour bien montrer 1'imporiarce fondamentale des

documents de cette nature, d'autre pars, parce que la plupart d'enire eux au-
reient dff figurer & la fois dmns les 3 catégories EX, MI et VB.

.

g e i o s e s e

S ¥
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(1) Entrent, par exéﬁgie, dans ld‘;ﬁtﬁgorie'n les textes relatifg*én1‘organisaticn des Ser-

vices .Centraux et Régicnaux, les insthrustions du Service L concernant le nantissement , -
des marchés (si ces Instructions ne s'ndressent pas aux Services d'exéoution). e5c.. .
(2) Par exemple, les questions domariales qui intéressent le perscmmel dfexécuilicn V.B, gqnt
* olessées dens la catégorie VB ; les questions de statistiquee des wagons chergés sort Bou
‘olassées dene. la catégorie EX, les questions d'approvisionnement et les questions corp= 5

e

o

-: _tables MI 'sont classées dens la catégorie MT.

e LA eI e e B T T o = T e T T



Catégoric P.- S > N

Ie plan de la catégorie P (immexe I ci-jointe) comprend tout ce qui econcer-
nec le personnel (administration, gestion, séourité, réumsration, réglementation
du travail, oeuvres sociales. retraites, gtc.), & 1l'exception des questions
d'organisation du travail et des questions d'effectifs, intimement lides & ltac-
tivité méme des Services d'exécution, et qui ont ét¢ classées dans les catégo—
ries BX, T, VB.

. Ies Instructions de la catégorie Py qui seront publides progressivement,
constitueront les 23 fascicules du "Réglement du Persognel'.

L'srnexe I a é1é &tablie & partir‘du plan fourni psr le Service P et qui
n'était autre que le ilan’ du "Réglement du Personnel' que se prorose a'éditer le
Service P. Il a ¢té légirement retocuché afin d'y faire entrer les guestions
dens;Jruction Professionnelle et de Sécurité du personnel (prévention des acci-
dents). !

Catégories EX. MT et VB.—-.

Ces 3 catégories comprennent tous les textes —autres que ceux classés dans
les catégories D, S ou P~ gui intéressent les agents d'exécution des Services
EX, MT ou VB. L'ammexe II dome le schéma d'orgenisation, en raragraphes, des
vlans des 3 catégories ; ces plans eux-mfmes font 1'objet des amexe TIII, IV
et V. -

C'éest pour ces 3 catégories rrincipalementque la Sous-Commission s'est effor
cée 4l établir un classement. non pas A'apreés les attributions des Services r..:(aq
teurs, mais d'arrés l'utilisation ®&s Insitructions par les Services Atexécutiond,

les plans Bx. VT et VB ont été établis & yartir des lrojets étudiés par les
Sexrvices M, T et V.

- Pour la catégorie EX, au plan etabli jpar le Service M et peu rotouché, ont &té
ajoutées les Instructions comuerciales et comptables dont le plan n'est autre
que cclui prévu yar les Services C et F pour leurs futurs Reglement Commereial
et Réglement de la Comptabilité des Gares, ce dernier étant en paxrtie publié.

- Four lec catégories NMT et VB, les [rojets établis par lies Services T et V ont
ad &tre assez profoniémen; modifiés pour aboutir & un classement adapté ‘aux be-
soins des Services A'exésntion. /L titre A7indication, les premiers projets qui
aveient été soumis & la Sous-Comuission par les Services T et V ont été joints
en /nnexes VI et VII & la présente note ot sont & comparer respectivement avec
les /nnexes IV et V établies par la Sous-Commission.

14

- Al : .o
?ﬁ")c' o5t sinsi que les agents Exploitation chargés de la manutention trouveront tout ce qui
régit leur service dans 1'Instruction EX. n® 39, l¢s agents ‘des bureaux commerciaux G.V. dan:
~ les Instructions EX n° 8l a ¢1, les agents dcs Recettes Voyageurs dans 1! Tnstrusction EXr® 1Y
. les méoaniciens et chauffeurs de route dans 1'Instruction MT n° 14 (2 1'exceprtion des ques-
tions réglementaires de séeurité projrement dites classées dens la catégorié S), les mézani-
. ciens et chauffeurs dc manceuvres dans 1'Instruciion MT no 15 (sauf les questions réglemen-
taires de sécurité), les agents des Atcliers de Voitures dans 1'Instruction n® 33, les
agents comptables des Ets MI dans les Instructions M n° 59, 60 et.61, les agents VB chargé:
 de 1'Entretien des wvoics dsns 1'Instruction VB n® 43, les agenis VB des Services S.LiS. dan.
. les Instructions 48 et 49, les agents VB chargés dec 1'Entretien des BAtimente dans les Ins-
- tructions 57 & 68, etca.q i '

WLk
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* 11/ DENOMINLTION DES INSTRUCTIONS.-

Cette gquestion » été également étudiée & la réunion du 18 juille® : les
Aénominations prévues per 1'0.G. n® 3 actuel ont éteé réexaminées et celles
.que nous vous proprosons A'adopter gsont les suivantes :

- Ordrs du Jour : come actuellement

" Ordre Gén éral
wrn.-:“ T

=

Tnetructioas de base données par le Directeur Général

_Dens le bub d¢ donncr plus de poidls sux dispositions qu'ils contiennent
nous rroposons de réduire sy minimm e nombre des Ordres Généraux et de ré-
server cette apiellatica aux textes dominant, par leur importance €t leur ca- |
ractdre trés général. les Imstructions ou Notes Générales qui, elles, traitent
nécessairement de questions cntrant dans le cadre d'une activité particu-
liérell). :

"= Tnstruction et 113‘0% Générales : auwres instructions données par le Directeur
Cénéral ou, par délégation, par lss Direc=
teurs @es Services Centzaux.

1a Aistinetion actuelle eatre 1!"Instruction" et la iNo%e! serait main-
tenue ot précisée de la manidtre suivante : :
- Sont dénommés "Instructions Générales! les textes intéressan’y soit 1'ensem=—
ble du persormnel. soit le rlus souvent, certaines uatég.'()rgee seuloment de ce
versennel, & diffuser sens modification ni commentaires 2) par les écheloas
intermédlaires de la hidrarchie jusqu’d l'orgenme chapge de llexdcubion (Cet
organe qui sera dans lia plupart des cas une cersaine categonie d'mgents des
gares, des déf0ts, des ateliers ou 15 Aistricts, pourra parfois €tre aussi
1t irrondissement, voire méme la Divisicn d'un Service Réglonal, lorsque 1e
travail Alexécution prescrit sera @ exécuter & cet échelon de la hzdrarchie).

- Son’ ddnomée_"Notes Générales! les textes de dizeotos intéresenant cer-
tains organes de commaniement (Directiou Régionale, Services Réglonaux, -
rondissements, Grands Etablissementy, par exemple) eb qui soni “oujours a
[} ¢ r 3 .

L . -

- o —————— - - . . | ol — - - i e e i

(1) ' ‘Nous proposons; par exemple . e conserver la dénorination 4'Ordre Gfnéral a 1'0.G.
-no 1 ~Orgenisation Gécérales des Services 3.N.C:F.~ § &'170.G. a° € =loncours any per—
sonnel & liénission des witres Au Réseau~ § a-1'0.G6. n 17 ~ Délagaticn des Pouvolrs—

Par contre, ssvaieni suprrimés el incorrorés dans les Instruclions Enérales de la

catégorie P les Ordres Geaeranx donnant. leg différents chapitres-de la Couveuticn Col=
lective, dens leg Wotes Générales e la catégorie D ceux qui traitent de. L'Crganisatiom
des Services Centraux cu des Directions Régioneles ; 110.G. n® 3 lui-mdne, traltant de =
1a classification des Instruchicue, serail incorporé dans les titres 1 et 2 ‘des Ins=
tructions Géndreles BX n° 3, Ul n® 3 et VB n® 3, ete. -

(2): . L'Instruction Générale pourra parfois étre somplétée (mais non modifiée uu-cammn:ﬁép-) !
., par une Tanstruction de Service, seulementy pour ce qul concerrie 1e3 modalités d'aprpli-
cation particuliéres su Service Réglonal intéresse. Les compléments seront alors dons

.. nés, non sous la rorme de sexctes paraphrasant ou reproduisant le texte de l'Insuruc=
‘tion Générale, mais sous la forme la plus. laccnique ot 1a plus sebaustique possible =
o aﬁ'e.el_ références, pour .la compréhension; aux articles correspondanis de 1'Instruction =
< Générale. ; e - . i
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. corpléter ou & précuiser quand les directives qu'elles donnent doivent &tre portées
& 1a connaissance du personnel d'exécutiontd).

- Ordre Régional : instructions dc base donmdes par les Dirccteurs des Régions
FRESEEES L (méme observaton que rour les Ordres Généraux)

— Note Régionale . C'est Lihomologue ﬁ.‘ll‘échelon' "NDirection Régionale' de la
oo Tote Générele & liéchelon '"Direction Générale" ou "Service
. Centraltts :

Instruchion el Note de Service : (e sont les homologues & 1'échelon "Service
Récional' des Instruciion et Note Générales.

- Circulaire pour 1fapplication des textes visés ci-dessus :

Nous proroscrs la su,jression pure et simple de ce docunent, tous les tex-
tes A'aprlisation devant pouvoir étre incorporés dans 1'instruction de base
elle-wbme, soit —ors de la lére publication dc cette Instruction, scit, ultérieu-
renént., sous forme A'ad?itlrs. : ; -

Tgeagigne 4 srrondicooment ¢
les consigaes A exdcution des documents permanents el-dessus seront con-

servées mais porieront le méme ruméro que zelui dc 1liInstruction de base dont

elles domnent les wodelites A'apilication iarsiculigres & 1l'irrondissement.

i e -

- Notices techniaues

3 i Te Comaission propese l'extension au Servise de 1'Exploitation de la Notice
technique =xistens déia pour les Services MI et VB. Ces notices techniques EX
seraient exclusivemer’ réservées aux prescriptions strictemend techmiques con-
cernant la simnaliselion. les aiguilles. les enclenchements; les installations
technigues dos gares; efe {2) :

.

~ Instructions non pormencnies

Ces Inssructions continueront & porter. comue actuellement, les Aénomina~
tions d'.vis Général , ivis Régional, fvis de Service ou fvis 4'/rrondissement,
selon qu'elles sont rédigées par un Service Central, une Direction Régionale,
un Service Régional cu un frrondissement b A

LA L

. ce earactére exslusivement teshnique qui esy leur seule raison A'8tre.

Dans le cas d'un sujet ndcessibtans la publicasion d'une Instruction Générale et d'une
Note Générale. il ressort Ac ces Aéfinisions que la Note ne devra 1as 8tre un double de
1'Instruction complété rer des commentaires particudiers & 1l'usage des organes de con-
mendenent, mals un véritable exposé des motifs rédigé & 1'occmsion d'une importante Té-
forme dont les mesures & liusage dn porsomnel diexécution sont données par 1'Instruc-
tion Générale correspordante., Wi ~
4 oe propos, la Comdisoion signale le ndcessité de procéder, & 1l'occasion de la mise
en ar;lication de la nouvelle classificafion, & une révision compleéte dcs Notices tech-
nigues MT e% VB parues jueou’d présent afin d'incorporer dens les __Inatructions ou Notes
Généreles toutes lee Notices techniques dont les $extes ne possddent pas jrécisément
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Ces Instructions seront clacsées selon les mSmes principes que les Instruc—
tions permanentes et porteront.les nénes numéros qu'elles. Toutefois, pour cer-—
taines d'entre elles {Joris-Traine, .vis-Relentissements actuels, Avis Généraux
Trafic sur lés conditions d'azcepiation Jes transports par exemple), un autre
classemont plus souple pourra &ire adopté. Mais dans ce cas ennore, le classe~
ment devra &tre le mépe pour. les ivis Géndraux, les Avis de Service et les /fwis
a'Arrondissement traitant de ia méme question.

Tous les avis doivent yorter la date limite d'aprlication au dela de la-
quelle¢ ils doivent &tre annulés,

111/ FONCTIONNEAENT PRATIGUE DU SYSTENE.-

B i

-

- En régle générale les différentos Instructiors prévues par les plans de clas-
sement ne seront pes publides en urne seule L015 j clles paraftront psr parties :
Titres ou Chapitres. BEa oubre, on sura fréguenment & -publier des additifs ou
rectificatifs aux textes partiels dé€ja jarus.

Dens les 2 cAs, il sera nécessaire de joindre anx textos & publier (textes
partiels nouvesux, textes additifs ou rectificatifs) un feuillet disant quel
est leur objet et ou ils se placenty. Il y Aura en effet selon les cas, soit des
pages complémentaires 3 iasérer, soit des béguets & coller, soit parfois des
rectifications 4e peu a'importance a faire a la maizn.

-~ D'autre part; nous avons vugee le mméro A'une Instruction indiquera la natu=
re du sujet traité et non ylus son ordre chronologique ; “ous les textes par—
tiels nouveaux. tous ics additifs ou rectificatifs d'une méme Instruction por-
teront donc le mdue nuuéro, celul de cette Ins*‘ruction. '

Pour que les agents puissent wérifier Gue leur collection est complate
41 faudra done numéroter chronologiguement lee feuillets accompagnant les pu-

blications successEUres .

- Enfin, dans le systéme proposé. toubes les par¥ies d'une méme Instruction
pourront ne pas Stre dietribudes aux agents d'une wéme catégorie : per exemple
les titres 1 et 3 d'une certeine Insiruction seront cavoyés A tous les agents
du Mouvement tendis que: la distribution du titre 2 sera arrétée aux échelons
burean 4'lrroniissement et Inspecteurs au Mouvement, Si doas tont ou pardie cu
titre 2 a été jublidsccompagné d'un feuillet de publication a® 3 par excnmple .
i1 faudra que le-feuiilet n° 4 porte s mertion suivente : la publication n° 3
n'a pas été distribuce au rersonncl Ges gPres Sy ' ‘

Pour ces Aifférentes raisons; il es?h indisrensable que chaque texte par-
tiel nouveau, alditif ou rectificatif d'une Instruction,.sols a-accompaglé dfun
"feuillet de rublication' oui indiquera ! ' :

- le numé.ﬁ;o diordre de la iublication dans la série des publications dont
cette Instruction a Aéja fait l'objct.

- 1l'obget dc cette 3ublication,

- s§'il y a lieu, ].els.rectifir..a‘tiona 3 faire & la main ou par béquet avec le

texte de ce béquet s'il est reu important.

L

e e, T - —

(1) la question ne se pose réellement que pour e personncl d'exécution : gares, dépbts |
districts, etc. Dans les &chelons de direction (établissements importants ou Lrrondis- o
sements) il sera toujours facile de vérifier que lep publications regues par un buresd
constituent bien la totalité de ce aqui 1'intéresse . :

i ¢ BLTT L e
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- enf:[n. on cas de' distribution différente de 1la publication précédente, une
indication permettant & 1l'agent d'exécution de vérifier qu'il a bicn cn nains
-tou‘f;ea les publications qui 1'intércssent. :

Voici, en déf;nitlve, guelques exemples de-féuillets de publication &

h 2 Gy o - 12 juillet 1942

Instruction Générale: MNT n° 19 ;

Tnéidents et Accidents de Circulation

- “Publication n® 3

se ww Op

b La'publiéation n°® 3 est le chajitre 5 du titre 3

18 acfit 1942

Iristru-:tion Générale MT n° 19

an a8 A

Incidents et aceidents de Circula‘cicn

e an

Publication n° 4

R T

-

Ia jublication n® 4 est un rectificatif aux Chapitres 2 et 4 du Titre 3

Ce rectificatif a pour objel....e.. :
les pages 20 et 20bis remplacent la page 20 actuelle ; en outre, les
béguets ci-dessous sont & coller..... 3 4

13 octobre 1942

-

Instruction Générale: MT no 10

Incidents et accidents de Circulation

Publication n° 6

= ja wa
s s ww

la jublication n® 6 est un adﬁifif au Chapitre 5 du Titre 3 -

Cet additif a pour objet.c..... ’
Ia Publication n® 5 n'a pes été distribuée au personnel des ﬂ

- wa




L'agent classera le nouveau texte & la place qu'il doit occuper dans la
chemise IG MT n° 19 ou effectuera les modifications prescrites ; puis il indi-
‘quera au verso de la page de garde de cette chemise, dans un cartouche dont le
modéle est donné ci-dessous, le numéro et la date correspondant & chacime des
" différentes publications reques.

: Publications :
nos , dates
: 1 : 13 janvier 1942 : j
. 2 3 16 février 1942 :
3, 12 juillet 1942
: 4 * 18 aofit 1942
: 5 ¢ non distribué ?
: 6 1 13 octobre 1942 :

Tous les ans les Services rédacteurs éditeront pour les différentes catégo-
ries d'Instructions (Instructions Générales, Notes Générales, Instructions de
Service, Notesde Service, etec) un tableau récpitulatif indiquant, pour chacume
des collectionsutyl.es prévues pour les Lesoins de la répartition et pour chague
Instruction, les numéros d'ordre des publications effectuées.

Reéglements cu manuels .-

Nous avons di't, au début, que chagque Instruction devait tendre & constituer
un réglemeni ou manuel & l'usage de 1'ensemble des agents exergant une méme .
activité.

Certains Services Centraux ont déjé entreiris la publication de réglements
congus dans cet esprit (Services Finenciers : Réglement de la Comptabilité des
Gares, Sexvice Commercial : Reglements du trafic commercial voyageurs, marchan-
dises, Réglement des réclamations) Ces Services qui ont'la possibilité de pro-
céder ainei directement & 1l'édition de tels documents doivent, pour des raisons
‘d'unité, les faire entrer darc = ploa de classement des Instructions et leur
donner les numéros prévus par ce plan. Une Instruction pourra correspondre &
plusieurs fascicules &urReglement gui constitueront dens ce cas les Titres de
cette Instruction. '

29 novembre 1941




a0 PLLN DES INSTRUCTIONS DE L/ C/TEGORIE P!

§ I - FERSONNEL DU C/DRE FURIWNENT .=

1 - Convention Collective du Personnel du Cedre Permsnent.—

s s A=

1- Droit syndical

2- Personnel & service continu

1- Recrutement — Stage d'essai - Confirmation -
Conmissionnenent. Gy

2~ Rémunération

3~ Congés

4- Disponibilités

5- Blessures, maladies et naternité

6- Changements de résidence

7- Représentation du personnel

8- Bonifications 4'ancienneté et retards & 1'avance-
mens - Gratification de fin d'snnée - Chevrons :

G- wvancenent en grade du personnel commissionné H

10- Mesures disciplinaires

11~ Cessatioh de fonctioms

12- Dispositions diverees

4 ®we se s wa AE as -

3- Personnel & service Aiscontinu.

w8 we Bw W es

2 - Rémunération du persoruel -

- -

I - Eléments de rémmeération qui, pour les agents affiliés’

3 1a Caisse des Rebraites, sont passibles de retenues :
pour Jla retraite - - :

- Personne] masculin ot féninin cormissionné & servicd

continu ~ :
' 3
1- Bchelles de traitement ' '
2- Supplément de +raitement attribué & certains agents
% Origine de 1° ancienneté et changement de traitement .

dens une méme échelle
4~ Changement de grade
5- Primes de travail
6~ Prime trimestrielle de gestion
7- Primes de tragtion
8~ Prime de’ production
G- Prine de fin d'année
10~ Prime annuelle d'exploitation
11~ Logement gratuif.

e

QObservations
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e —

12~ Généralités et classificetion des postes & service
discontinu : .

13- Traitement fixe des garde-Parridres, sémaphoristes
et concierges 5

14~ Prime attribuée aux gor *-barriéres préposédes A'arrét:

15~ Prime de fin 4'ennde L. :

16~ Prime amanelle d7exploi ation

29£§§:g§933@9ﬁt gratuit. ;

- Personne’. masculin et ‘éwinin non commissionné -

a8 s S e

|
18- Personnel majeur non < fmissionné & service contimua
19~ Personnel féminin maje ', non commissionnd <& service
ddscontinu ' 3%
20- Personmel masculin et Jéminin ron majeur & service
continu _ ]
21~ Personnel féninin non majeur & service discontinu.

#n R e BA &% 9

II - Eléuents de rémmeération ne couptant pas pour la
retraite - . - |

Ll L2

22— Tndemmité de résidence

23~ Indemnité pour heures supplémentaires, pour travauxacy
cidentels, pour relevage du wmatériel et pour déro-
gation aux régles de travail du personunel de con-
duite et du personnel des trains.

24- Lllocations de nuil
25- Allocations de déplacement
26~ :lloeatiocns de changement de résidence
27- Allocation & la premiérc naissance
Allocations familiales
Jllocaticn de salaire unique

- " e W8 A8

28- Inlermités, gratifications et allocations diverses.

personnel -
29= Calcul de la soide

30~ Retenues pouvant étre effectudes sur la solde
du personnel

$

31~ Régles particulidéres concernant les saisies-arréts,

les cessions de treitement et les retenues effectudes

sur réquisition du fisc. 3

L -

32- Ventilation des dérenses de personnel

33~ Déclarations & effectuer & 1! dninistration des 3
Contributions directies. : i

Obscrvati




* 3 - Recrutement du personnel - Confirmation - .Non compris les questions de formation

Commissionnement -

1- Régles générales

2- Régles particuliéres & certeines ca-
tégories d'agents (attachés, éleves,
invalides de guerre, etc).

3- Reégles générales reiatives aux exa=-

mens et concours pour le recrutement

du personnel,

4- Stage d'essal, confirmation, commis-
sionnemernt, | - -

4 - Réglenentation du_ traﬂail'—-‘

- sgents sutres que les agents des maﬂh;gq

et des trains -

1~ Personnecl assujebbi

2- Confection des Tablesux de scrvice
/= Régles générales
B~ Services & un seul poste

Observations

s an

MR

‘et A'instruction rrofessionnelle classées

‘dans les Instructions n°® 7, 8 ou G.

:Non sompris également toutes les guestions

:relatives sux Jpprentis classées dans
=1'Instruotion n° 25.

&y N8 we e w7 =

= as

“we ge e -

s ws ew

C~ Dispositions spécisles ALY plicables
aux agents appartenant & un cycle:

d'alternance

D- igenis chargés de 1l'eniretien des
voies.
1;.8811:3 "l équipes techniques de

1a voig.
Las ats flu Service électrigue et
des . slgnaux.

B~ Sémaphoristes et gardes

. F- Persomncl des lingasins, wteliers
et Chantiers du Service de la
b & *
VOl

3- Lgents pouvant &tre ap, elés pendant
leurs périodes de repos - Lstreintes

LU T

-
4

s an 48

.
-

4- Dérogations pouvent &ire spportées aux:

tableaux de service.




Observations

- LL A L

- II - igents des machines et des trains -

1- Personnel assujetti
2= Définitions
3~ Confection des roulements

e 44 4= B W

II1 - jgents qui chengen® de Tablesux de Service -

5- Dispositions gpéciales aux agents qui changent
de Tableaux de Service.

8 BE 4N A% wo

5 ~ Repos périodiques - Congés -

s me &8

I - /gents majeurs ou mineurs, commissionnés ou confirmés
& service continu -

1= Hepoa périodiques et congé reglemrntaire avec Bolde.
?- Congés suprlémeantaires.
3- Con.és de disponibilité.

L L

o

II - igents majenrs ou mineurs, comuissionnés ou confirmés
a service discontinu -

s s am  ws

4~ Repos périodiques et congés des agents majeurs ou
nmineurs, commissionnés ou confirmés, & service
discontinu.

III - /gents & liessai -

-
-

5-- Repos rériodiques et congés des agents 4 l'essai

6 - Avancement en grade - Lbtribution de la prime de fin d'année,
deg bonifications d‘ancienneté et des chevrons.-

B WA s = as

1- Généralités concexnant les changements de grale

2- Attributicn des notes d'aptitude

3- BEtablicsement des listes d'aptitude

4- Btablissement et utilisation des tableaux d'artitude

%  sa we e

)Non eompris les ques¥ions
5~ Concours . gde formation et 4'ins-
*Ytruction professionnelle
;claaséea dans les Ins=
tructions n®8 7, 8 ou 9.

6- Emamanp

T= Etabllesemert des tahieaux de classement.
8~ Répartiticn des primes de fin A'anndée majorees,
normales ou réduites.
G- Déterminatior du montant de la prime de find'année.
10~ Bonification d'ancienneté. :
11~ Chevronss

ay Mo -

-

U
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f Observations -

1- Ecoles d'inhstruction professionnelle.

2- Formabion de certaines catégories d'agents
(attachés, éléves; ebo). 0

3= Interrogations Ge séf‘u-te.

8 - Formation et ingz_l;::_qr:_';gg;- professioanelle du Person—:Non compris les questions rela-
nel du Matériel et _E;gg_’l_@__i‘_zt-_@: tiop = itives & l'apprentissage classées |
: - :dans 1l'Instruction n® 25.

9 - Formation et instructicn yrofessiormelle du Person-,
nel de 1a Voie et des Fhpiments -

10 - Séourité du persomnol - Frévention des_nceidents - *Non compris les'statistiques
s ' id'accident du travail traitdes
.deane les Instructions EX, MT,

et VB N° 4.
1- Dispositvious géaéralss commuines au personnel '3

deg 3 Services EX, NT, VB. :
2= Visites périodiguee ‘de séouriié. 3

5= Organi&me_t chargés Je 1.—. pré':'m ion des :
accidents

(1]

4~ Délégués & la séourité.

&3 as

5- Dispositicns parviculiéres au :.éreo:znel de
1'Exploitation:

6~ - B ~ du Vatdriel ev,
de la 'fraﬂt*on
T- - R g e e ) - Ge 1a Volg % ¢

“des Batiments

#e  Ba A

i

11 - Mesures disciplinaires - Jongeil d'exg uite -

1- Meswres disciplinaires o ' .8
2- Fonchionnemend du Conseil 47 Engrste

- Begésentatio'\ 4t Perscunel. - 3
| 13 Maladies - B“g.seur 25~ Vaternité ~ Tnvalidité — ¢

Caisnos de ?rémym« € -_»o“mw‘:"eo en _cas f‘i'a"mde'lj‘_

i w ——

du travail - Réglemens du. Servite Meﬁ‘*al -

.
.

1- Généralités
2=~ Maladies
3~ Blessures hors Servi.e




Observations

s a8

4~ Blessures en service
5= Maternitveé
6- Garanties assurdes AuUX agenus A 1l'essai et aux agents
confirmés -~ontre les risques vieillesse ot invalidité
7- licenciement ou mise & la réforme en cas d'invalidité
prématurée
8- Geranties azsurées au Personnel contre le risque ddeds
g- Continuité dana la ga:rantle accordée aux agents qui
¥ quittent aéfinitivement la S.N.C.F ou auxquels est
accordé ua songé de disponibilité.
10- Caisse de Pr&vg rarice Est .
11- - Sud-Ouest
12— - ~ S.N.C.F.

II - 13- Formalités & remplir en cas d'accident survenu en service
- (aceifietit.fu tra.va.ilfl

LU T

111 -' 14~ Péblemenu au' ‘Sesvice Médical.

14 - Fapcilités de circulation -

L ;: A
15 - Economat ~ Délivrsnce du ombusiible -

1- Economat
X 2- Délivrance du combustible.

16 - logement du persounel -~

=

1- Gestion des cités et logements mis par la S.N.C.F. & la
disyosition du rerscnnel.
Istzivmvion deg “og@menus -~ Conditions de location et
obligations des agenis logée.

2- Fixaticn du tavx des loyers des logements mis par la
S.N.C.F. & la disposition du personnel.

e

3~ Facilités vouven’ &tre accoriées au personnel en vue de
1'acquisibica: de la construction ou de 1'amélioration
d'une maizon 4 habitation.

(L

17 - Retraites -

18 - Hebillement du personnel -

1- Délivranes des vEtements 4'uniforme

?2- Délivrence des vétements de travail

3- Délivrance des vEtements et accessoires de rrotection
contre lee accidents.

-

= LR N
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Observations

Rt

@esPugilles do 08 5.V.C.E. -

20 - Disyositions fiiveraeaf_ T2

. LU T

19 - Secours, préis e t avances_sur traltement — Oeuvre

1- [dministratidn du personnel des Services
Centraux de la S.N.C.F. ' g

2~ "Administratien du persornel de la S.N.C.F; mis
4 la disposition des.Services des Compagnies de
1'Est, du I\Io.e"tl ‘du Midi. du P.L.M. et du F.0.

3~ /ssermentation deo agenis

4~ lLgents détachés dans les chemins de fer
coloniaux non conzédés

5- Médaille d'nomneur des chemins de fer

6- Brevets d'inventicn et suggestions des agents

e se e

7- Curmuls d'emplois et &= rémunération.

21 g
& ) réservés.
23 )

Ces _an
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. QObservatio
'§ II - PERSONNEL N'iPP/RTN.NT PAS LU C/iDRE PETOL.NENT.- :

24 - Personnel auxilisire -

2- Recrutement et licenciement - Chomage

3~ Rémunération - Indemnités diverses -
i1locations sux vieux travailleurs salariés

4- Congés — Facilités de circulation

5~ Pensions viagéres, secours annuels et renou=
velables aux auxiliaires.

:
: 3
1- Convention collective des auxilisires :
:
H

LI e

25 - Aprrentissage -

1- Orgenisation de 1l'apprentissage

2= Recrutement

3~ Rémunération

4~ Repos et congés - mesures disciplineires -

Récompenses — Maladies et blessures

5- Formation des aryrentis - Examens et ocon-
cours - Cours Supérieur - /mnée complé-
nentaire

6~ Pagsage des apprentis au cadre permﬁnent

7- Taxe 4'aprrentissage

8~ Commissions et Comités divers - Fétes ot
manifestations - Oeuvres complémentaires
a liapirentissage.

sa Be s

e as e

.-

e B3 B8 ss e

26 - Médecins ~ Infirmieres - .ssistantes Sociales -

3 réservés

B8 ®F &8 wy w8 w%

27
a
30
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PLAN DES_TNSTRUCTIONS DES SERVICES DE L'EXPIOTTATION

_%ewagm

§ I - ADMINISTRLTTON GENERALE ET ORG/NISATION.-

Instruction W e
n® 1 - Orgenisation des Services Txploitation -

w4 44 ®5 =8 e

Titre 1- Services Régionaux hHe
2- Arrondissements
3~ Gares ' :
4’" P:CaI- facs P.R.'Il..
5- Services des trains

n® 2 - Crganisation des Services autres que les Services:
Bxploitation -, kLR ,

no 3 - Instructi_o_p: g — Service du courrier - Archives et
clagsement - ' ' _

44 35 ws ms SE S we & s es G8 FI smsse B8 W

1- Déaomination, classement, présentation
des Instructions . ; '

2- Distribution des Instructions

3~ Service du courrier

4- irchives et classement

-l

n® 4 - Svatistiques - L '

1- VWagons chargés

2= Retards

3- Parcours et tormage

4~ Utilisation des menoeuvres

5- Effectifs

6~ Lccidents du travail

7- lLeeidonts ef incidents |

8- Statistiques commerciales (voyageurs
et marchendises)

ne 5 -~ Somntabil_i'féé des dépenses ~

@8 S8 88 W8 Se a¥ &8 v sa sm X  B=

1- Nomenclature du Budgetv — Comptabilité
_des déponses 3

as

2- Budget annuel 4'Ixploitation

" e = e
-

3- Budget annuel &' Etablissement

. ae

S TR o - T (PR -
amiteshae s Lo el W Tl i WS



:Non compris la réglemen-
i ;tation du travail et la
gas‘tim du personnel clas-
1- Agents des gares (tableaux de service - géea dans la catégorie npn
rmﬂiements) . gy oy P ' .
:
2—- /.gents des trains (tahlemlx a.a serviee =
reu:t:emnts) s
3—- Contréle des aﬂmtif& : I. S
it
=Y I Utilis&-biom da certaines catégorics de
persomnel ( auxiliairea, mineurs, personnel
“Péminin, etc)

G _Ehtmli:t_'igag X

.

raités (autres gue les t’rg.i_téé .é.t-':oonmtiw_'_ 8

1- Embranchements particuliers
2- Locations de terrains :
3~ Entreprises de manutention
4~ Geres ' commumnes
I-isnes &ﬁ'mées

i

.nﬂ a
& s 9 ; réaervéa

as ss sw S5 WEmE S 4 se- 4 e Ev e My,
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Observations

4 45 W

§ II - SIRVICE DES GARES ET TRIINS.-

n° 10 - Service intéricur des gares =

1- Tenue et entrctien duvs gares
2- Imscriptions et affichages dans les gares
3= Mesures d'ordre et de police dans les ~ ‘Rapports des gares avec le pu=
‘. geres. Jblic et raprorts des gares avee
TR TR .les Fonctionnaires de l'Inspeo- !
,tion et du Contréle.
‘Blessures, malndies graves ou
‘qéces de tiers dans les gares.
" Registre des réclamations -
'P.V. de contravention, etc.

£

Industries diverscs dens les gares Bibllothéquea, buffets, bupet-
' ; tes, distributeurs automati-
ques, bureeux de tabac, ates

ve wa ¥

5= Imprimeés, modilier, fournifurés de burcau,-Commandea et livraisons.
petit matériel. , Réparation du mobilier et de
d'outillage.
:Inventaire.

6~ Eclairsge ct chauffage des gercs.

7- Chrononmétrie . .
/ppareils de levage, bascules,

8- Installations diveraus dens les gares.  syoriots trensbordeurs, ebe.

g- lJesures contre 1'incendie - ;
Matériel d'lnnendie. .
n® 11 — Prévention et r¢pression des vols - .
1- Séeurité des espices, valours ed :
marchandises R
2~ Service de la Surveillance Générale ;
n° 12 - Service telépnonigue ¢t télégraphigue = 3

1- Orgenisation du }ésuau téléphonique f :

2- Utilisasion des installations téléphoni- ° X

ques : 5

3~ Té1légraphie privée. ; .

n° 13 -~ Service iupé;igg;q@ggﬂjraina -

1- Preacriitions diverses concernant le
service des trains
2- Beritures des trains.

aw ®w @8 ws

LR




o 0 mscriptions autres que les
ik _ A praaeripiieaa réglementaires
: ' ‘de séourité glmées ﬁ.anz la
‘catégorie MSM. <
¥ :
2= Utilisatim des mmhines de manoeums. :
' Désompte du traveil et kmutnﬁiona bud- @
gé‘k&ires. S et P 3
:

'}-» cmmsle @ maauent des machines e

% w8 ss s B8 =a an

-

:
:
H
-
-
3
o
-
-
-
.
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. Observations
§_ 11T - CIRCUL.ITON BT MOUVIMENT .- : :

17 - Détermination des horaires et
deg chargesn-

.
Lwe am ee Ee 45 s ae

18 - icheminement @es transports -
Hole des FPermentnces ‘-

Préscriptionq aytres que’ les prescrip-

t}tms réglementaires do Eécuritr-‘e clas-
sees dens la catagorie "S'. .

19 - Circulstion des trains -

20 - Surveillence d: la regularité de

1a gireulotion - fgulation - %
21 - Composition des traing - -0
22 ~ jccidents - ~30-

Détresses, ruptures, d'attelages, dérail-
lements, détpurnements, incendies de
trains, obstructions de voies, incendies
de foréts, etc.

1- .cecidents de circulation

e AN S8 We S84 a2

2- Lccidents de persomnes 3

3= .vis & donner en cas d'aceident,
Rayports et enqubtes.

4~ Organisation dcs secours en cast
d'accident. . .

&

a g réser%ésl'
25 )




§ IV ~ M.IERIEL.-

|
iﬁ
:

26 - Matériel & voysgeurs -

1- Régles d'utilisation
2— Répartition
3- LivretsR) et Rp

4= Courses internationales E WP, ,

5~ Comptes d'échange du matériel- &
voyageurs
6~ Nettoyage, désinfection
" . 7- Eclairage et chauffage
8~ Intercomrunication dans les
trains de voyageurs
9- Plagues indicatrices

se ss e ms we s T

Qbservations

L an  ws

10~ Construction, aménagement, trans+

formation du matériel &
VOyageurs.

11- Numérotation et marquage du ma-
tériel & voyageurs.

12~ Publicité dans les trains.

27 - Matériel autorail -

1- Programmes de construction et
d'entretien

2— Trindne autorail ~ Commission
consultative asutorail.

28 - Matériels spéciaux & voyageurs =

29 - Matériel & marchandises -

1- Description et utilisation du

matériel des cadres et des agrés

2- Répartition du watériel, des
cadres et des agrés.

3- Dispoeitions annexes
30 - Surveillance du matériel roulant

(matériel & voyageurs ; et & mar-
chendises)

31 )) réservés

‘Trains antomoteurs, aérfoaynamﬂ.qms rr BEE

as ns

tWagons spéciaux G.V., P.V. -
iWagons étrangers, .

. /pplication du R.I. ¥k comptes
:d!échange, ete.

bmetriculation, désinfection, ets.

-
.

:Rodage, réforme, constatations
:d'avaries, ete.

e WF me
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! Observations
§ V - TRANSPORTS.~

:
33 - Service des horaires - 2
. ‘l‘ * :
1- Prescriptions concernant le changement g
de service ]
2- Modifications aur horaires voyageurs :
3~ Contrbéle de l'ubilisation des trains de :
Voyageurs . :
4- Horaires des ‘rains de merchandises ¢
5- Docurents horaires -~ Inlicateurs .
6~ Gérance dos trains internationaux. 3
34 - Service des voymgeurs :
1= Inoations de places - Bureaux de rensei-
gnements :

2- Service des voyageurs dans les gares . \

3- Service des voyageurs deng les trains .Y compris 1'utilisation des =

- véhicules de la Compagnie des

4 tWagons-Iits 5

4~ Transports spéclaux de voyesgeurs +Persormalités, groupes, etc. ol

5- Fourniture d autorails spéciauX. y

Contréle et surveillance des
‘services routiers de voyagsurs
icontrdlés par la S.N.C.F.

35 - Services automobiles de voyageurs -

Sapd !

-

36 - Trensport de bagages -

1= Rigles 4'acheminement
2= Etiquetage
3- Documents 4'exé.ution

LLI U TR T

37 - Transports G.V. -

1- Colis postaux. Vitesse unique. Détail GV
2- Vagons compieios

38 - Transports P.V. -

1~ Déteil F.V.
2- Vagons compleis
3 Trains complets

L1
wa

s %3 &% as




1- Gnnditionnauent dcs aharmntn

2- Chargements excejtionnels : s
3~ latiéres dangereuses, inﬂmhles et 1n:tectas A
4~ Prévention des avaries !

5- Plombage et ligatm‘ﬂ.ge
6~ Etiquetage

- 40 - TIransports en service -

41 - Trangports de g 15983 -

1- Regles générales. servica dn:na 195 garaa
et dans les trains.

- 2- Documents d'exécution.

3~ mwet de ‘manbport apécial.

A

.'._Q_ s =8 -,

. e

sa as ee wa
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Observations

VII - LFF.IRES COMMERCI/IES - VOYV.GEURS.-

i ¥
v - ~

61 - Usage des documents tarifairesvoyageurs

*»”

62 - ipplication des Tarifs Généranx beageuréif
Bageges et Chiens @ b S

63 - /pplication des réductions tarifaires concernant sy
les familles nombreuses et les réformés de guerre' . T e

. 64 - ipplication du Tarif Spécial des Billets d'lller
et Retour et circulaires.

« Ar
- e au A8 - -e

65 - ipplication du Tarif Spécial des .bonnements.

R

66 - Lpplication du Tarif Spécial des Groupes.

3 67 - ipplication du Tarif des Dispositions Diverses.

..

68 - [pplication des Tarifs Voysgeurs Internationaux.

s

69 - Transport des voyageurs et des bagages deans les
relations avec :
- certaines gares appartenant & des chemins de fer
! secondaires et & des Compagnies Maritimes
- les localités desservies par des services d4'auto-
bue contrdlés par la S.N.C.F.

LU L 1

70 - Dispositions partisulieres ﬁpplicablea au transport
des militaires et marins.

T L g

=

71 - Transport de voyageurs pour le compte des Jdministra-:
tions Fubligues. :

72 - Facilités accordées aux personnes se rendant aux
Foires, Expositions et lenifestations analogues.

73 - Dispositions extra-tarifaires concernant les
transports de voyageurs. ’

S @F "8 =8 s L} a8

I . vy T
* 1 & . - -

74 - Circulation des voyageurs aux conditions des tarifs
marchandises. ¢

L] . A8

e 75 - Perceptions suppléuentaires & effectuer en trafics
£ VOyAgeuTs .«

76 ;
. & ) Réservés.
E 80 )




STARSS

: Ohservations
§ VIII - 4 FFLIRES COMVERCT.LES - M RCH./.NDISES .=

81 - Généralités sur les tarifs -
Condltions générales d'application des tarifs

spéciaux -
Tarifs de factage, de cemionnage et de

réexpédition.-

as

.. -

82 - Tarifs des petits colis, des egyéd;t1cna de
détail et des e;pédltions express -

83 5 T&I‘;fﬂ Spécim GeVe et POV. -

84 - Tarifs de réplementation — - 23 4

i
®& fr ®e aw Ss WA EE a8 e

85 -~ Conventions tarifaires -

" ae  aa

86 - Transports soumis & certaines formalités
adninistratives -

s A we A4 a8

87 - Transports pour le compte des /dministrations
ou Collectivités publiques -

s ae

88 - Trafic international-

89 - Tarif des colis postaux -

LC T

90 - Prescriptions diverses -

s ss s as

91 - Recueil de taikes de transport -

923
a Réservés.
100 )
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RN :  Observations
§ IX - iFF.IRSS COMVIRCL INS — EX/MIN DES RECL/MATTONS :
Tiitiges et Détaxes) g i
101 - Disposibions générales - .
102 - Yoyageurs et bdgages - 2
103 - larchendises -!Pgincipa de ls responsabiiité -~ *
104 - Marchandises — Mesures d'application ‘1
105 - Marchsndises —:litiges pacrticuliers < I
106 - Colis postaux - :
107 - Détaxes — 1
108 - Comptabilité des Litiges et des Détaxes — 3
}.(]).(9) % Réservés | PR L '

sy d

:

LB




§ X - COMFT..BILITH DES G:RES.-
111 - Comptabilité

112 - Comptabilité

113

114 -

115
116
117

118

119
120
121

122

123

124

125 ~

126

127
a
130

_13—

LI

e

Voyageurs et chiens -

Bagages -

Comptabilité - Colis Fostaux -

Comptabilité — Fetits Colis et Expéditionalexpresé

Comptabilité Marchendises - Trafic frangais -

= ®*  aw

Comptabilité Merchandises - Trafic Internstional

Comptabilité - Transport des sdministrations et :
Collectivités Publigues - : H

Comptabilité — Opérstions covmunes & divers
transports -

Comptabilité — Réplement des frais de trensport -

Comptabilité - Opérations de caisse -

Comptabilité journsliére et mensuelle
(tenue et vérification)

S8 sa 28 ss se se w8 e

Comptabilité simplifide -

Comptabilité — Reglementations diverses -

Comptabilité - Envoi des piéces comptables -

s A8 wn

fervica des titres dens les gares -

Service des Pensions de retraite dans les gares -

Rézgervés,

W ae e KR, ae

Qbservations




ANNEXE IV

PLAN DES INSTRUCTIONS DES SERVICES DU MATERTEL ET DE L. TRACTION

Obsewa.t;bns

§ T - ADMINISTRATION GENERALE BT ORGANTS.TION.-

1 - Organisation des Services Matériel et Traction -

1- Services Régionaux M.T.

2~ Divisions RégiOnales et /rrondissements de
la Traction

3~ Divisions Réglcnales i/rrondissenents et
Grsnds /teliers du NMatériel.

4~ Vagasins (autres que les Magasins de dépdts .Y compris les Magasins Généraux
et d'ateliers) sM.T. '

5- lutres établissements :(Dépdts, chantiers & combusti-

:bles, laboratoires, etc)

=% w8 aw we &8

2 - Organisation des Services autres que le Service ,Division en /rrondissements Ex.
M.T. - VB
"Nomenclature des gares, ato..

3 - Intructions — Service du courrier - .rchives
et classement -

1- Dénomination, classement et présentation
des Instructions

2- Distribution des Instructions

%= Service du courrier

4—- lrchives el classement.

4 - Statistiques -

% 4% ¥ ws  ws W #8

5 - Contrble, police et surveillance du ~hemin

de fer - .
1- Mesures d'ordre et de police dans 1'enceinte=Rapporta dep agents M.T. avec
du chemin de fer *les Fonctionnaires du Contrdle
:de 1'Etat,

:/pplication de la loi du 11 no-
:Ven‘.lb‘.'."& 1917, Etcoon I

6 - Réglementations lég;sllativea - -Ehcemple : Réglementation des

_appareils & pression de vapeur
‘ou de gaAz.

2= Préventicn et répression des vols.




.,jl- &:gmisa’a:,en én mmi W iaa mntim_ :
5 et peam at entrptﬁ‘.en. R :

-
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; Observations

§ II - SERVICE IES ET/BLISSEMENTS M.T.- 3
o s :
9- Service des ¢duits - -

1- Service de route _ :anct;pnnément du Servicze de route non

* -Roulemerts de matériel ' rcompris l'organisation du traveil, la J
-Régulateurs ¢t Permanences _réglementation du traveil et les ques-
~Détermination des horaires ‘tions de gestion de personnel classées

et des charges

dans la oatégorie "PY. !

2- Service de l'entretien. ; y e
: :
3= Service intérieur des dépbis :Tenue, nettoyage, mesures d'ordre et de
: police dans les dépdts. =
:Bolsinage et chauffage des dépdts.
:Mesures contre l'inaandie =~ Hhtériel !
. 4'incendie. 4
Chantiers & combustibles. ]
‘Magasins.
: Fonetionnement du service des Chantiers
: & combustibles et Magasing, non ecmyris
1'organisation du travail, la réghmmﬂrui
tation du travail et les questions de
gestion de personnel classées dans la
eatégoric P,

s #8 e=

10- Service des .teliers -

1- Service des Groupes de Productior: Functionnemens du Service non compris i
: 1'organisation du travail, la régle-
. mentation da travail et les questions
. de gestion de personnel classées dens

la catégorie "P",
- 2= Service intérieur des ateliers :Tenue, neticyage, mesures d'ordre et

+ de police dans les ateliers.
: Belairage et chauffage. ]
.Mesures contre 1l'incendie = Matériel ?

; d'incendie.
11- Service des Thantiers et Fostes ‘lifmes observations qu'aux-titres 1 et gff
a'entrebien - :de 1' Instruction n° 10.

s ws

i% ; réservés.
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Observations

§ IIT - UTTLISLTION JU MATERTEL MOTTUR BT ROULLNT.-:

14 - Régles techniques d'emploi Qu Matérick Technique de la Conduite et Régles
. Moteur - Service des trains ' :d'exploitation : Declairage et chauf-
) :fage des treins - Circulation des

ttrains - Renfort - Double traction ~
: Composition, charge, vitesse des trains-
sBcritures des irains — etc. sauf les
;régles de sécurité proprement dites
_classées dens la catégorie "S".

15 - Régles tecanigues d'emploi dullatériel:
' . Moteur - Service des manoeuvres 3

_ 1~ Exécution des manoeuvres ., "Technique de la conduite et régles
TSR R TR : :d'ex;loitation sauf les reégles de
’ : :séourité proprement dites classées
_dans la catégorie "S".

n
!

Utilisation dés machines de :

ManOSUTTES :
3- Décompte du *ravail et imputa-

tione budgéteires _ :

Contrdole du rendement des machi-'
nes dz manpeuvres. :

o
I

© 16 - Parc du Matériel Mobeur -

17 - Régles technigues d'emplol et Parc :(Voitures - Fourgons G.V. et P.V.)
'~ du Mebtériel Roulant G.V. - :

18 - Reégles tecl'migues__d_"c‘rhploi et Pare :(Wagons G.V. et P.V.)
du Meiériel Roulant P.V. - :

" o ey e .

3 19 = Incidents et accidents de circulation:

- [leapeiattfomfatuy

B . 1- Retards. :
2-- Détresses, ruptures d!attelage, ,

& dérailliements, incendies de

8 trains; etc. :

{5 3~ Secowrs, 2
4- Felevages. L

5- Lvis & donner en cas d'accident &
Rapports - BEnquétes.

LU T

e

N et
=
P
H
i
5.28
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&
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H i S
3 Observations S

§ IV - INSTALLLTIONS FIXSS - MOBILILR =OULILL/GE.~

22 - Dispositions générales’concernant les:
installetions; le mobilier et 1'outil—
lage — Inventaires =

23 - Lnatallati'ons et appareils pour l'ali:-mﬁteaux éL'eau, Grues hydrauliques;
mentation en eau - :Canalisations, ete.

1-- Conditions d'emploi.
2- Intretien et réparation.

38 ws a® by

24 - Installations électriques des Eta- “Conditions d'utilisation - Entretien
blisgements - et réparation.

" ms wm #e S8

25 = Installetions d'air comprimé - —10=~
26 - Installations télégraphiques et télé-= -( O

phoniques - Chronométrie -

27 - Installations fixes et appereils -
divers - - :

1- jppareils de levage et de pesage.

2- Ilagues et ponts tournants.

%- (hariots transbordeurs -
Cabestans.

4~ Divers.

s sn @ & an ¥ B8 3o

28 - Mobilier -

29 < Qutillage -

S8  s& e wE sE S8 S5 &%  da

>
s we e ws
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5 V - REPLWTION DU MATERIET, MOT.UR ET ROULANT.-

S0

n-=

Entretien - :o1rant du latériel Moteuvr -

1- Iocomotives & vapeur et tenders
2- Locowobives $leztriques —~ Jutomotrices

&lentrigues (moteur et ohﬁ.ssis)
3= Locomabin ves D*esa-
4 Jesoreiic (moteur et chéssig)

»

Réparations périodiguss du Mateériel Moteur

TN Wbres" %i4ves ‘et wémes chapitres que

Jo.

e

icaiase[ -

1'Inetruction n° 30.

Grandes Réparebions du matéricl moteur -

VEmes titres el mémes chapitres que
1'Instraction o 30.

Mtretien couvrant et réparations périodi-
ques dss voitures, fourgons GV e’ F.V.
autorais et automotrices électriques

1= Caigsa

2= Organcs ds roulement

3~ Organes de frein

4~ Oxizenec '@'éelairage et de chauffage
5= lutres organes:

Enireiien c ,.w*" €% Réparations peériodi-
gues des wagens (G.V. et P.V.) -

1- Caliss2

2~ Organes de roulement

3~ Crgares Ge Ifrein

4- Organes 4’ éclairage et de chauffage
5= kotres orgenes.

- Lor-.omotives & vapeur et tenders

2~ Tosomotives électriques - [utomotrices
lectriques (moteur et chAssis)

3- ILocomotives Diesel

Observations

:Division de chaque titre en 6 cha-
.pitrea.

l- Chm.ldiéres ou Moteurs électriques
ou & explosion selon les cas.

12~ Chéssis (y compris orgesnes de sus-

. pension, attelage ¢t tamponnement)

. 3~ Orgenes de mouvement.

4~ Organes de roulement.

*5- Organes de frein.

6= Organes a'éclairage et de chauffege

s an 8% Ok as s

i WF ar as aw . " a8 " 8 %8 aF &= &8s -
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4= iutorails (mnteur et ohﬁsaia)
Zal _'j— Voitures et fourgons G.V. et"?.?.
; .E.utprails et au‘homptridea élanﬂ'ihﬁ“

6— Wagom G.V. e*l: P.V.

Féosrvies
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- Btudes teohnigges sur le Matériel Moteur
et Roulant -

-

E mmu etws de_construction
e modifications du Matériel Mote

s

e

40 - Commandes de latéciel Lioteur -
1- Etablisserent des wmarchés
2- Approbation des marchés - Procédure
d'application des marchés.

as  me e s ww o,

41 - Cotmandes de Matériel Roulant £

‘1~ Etabdissement des marchés.
2- lpprobation des marchés - Procédm-e
d'application des marchés.

4 ww an 4% gy me a8

42 ~ Modifications au Matériel Moteur -

- Mpodifications au Matériel Roulant -

s as 44 e e

4 - Essais du Matériel Moteur -

5 - Essais du Metériel Roulsnt -

r iy
B @5 v SF (S G4 G5 4e s BE WS &b B8 P e s W aw
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Observations

§ VII - APEROVISIONNEMENTS .— :Les Instructions n® 48 & 56 sont desti-
S ; inées egalement aux agents d'exédcution in-
; béressés relevent du Service L.
. Ce parsgrarhe ne comprend pas les questiona
- "de principe non destinées au personnel d.'sxé
scution classées dans la cntégorie D
:§ Approvisionnements.

48 - Approvisionnements Maticres
Nomenclatirs dea_plecea ot matiéres

§peclAL“a*ﬂon9 techniques :
1- thification,; normalisajiion :Prin-ipes généraux = Mise & Jour des
Spécifications technigues, :docunents.

2- Modifications aux piéces et ma-:
tieres. Mcdéles, dessins, col-
lections, 3

-

49 - Approvisicnnements Matiéres ~
Essais ds_ viéuss et watieres -
Labcratoires --

s es == s

sionnements Metiéres - ‘Evaluation des ressources et des besoins.
A sions et Programmes §'appro- ¢
visicnneneny - ’

51 - Approvisionnements Matiéres - -« ¢
Commandes 6% Marchés de fourni 2} Gl

Tes |pitces of matiéreg)

1- Aéjudication ot acguisitions de
gré & gré. Présentation des
larchés.

2~ lichate rapides.

3= Commeandes et livraisons.

4~ Contrdie dz la fa’brlcanion. 3

5~ Réception.

(TR

-

52 - lpprovisioimements Matieres -
Classement, vente et t livraison des:
vieillen mabilres -

53 - Lprrovisiornements Matiéres -
Gestior des _stocks_de piéces et
matitres -

..

compris la tenue des inventaires des
idces et matiéres.

H
H |

..

1- GContréle des consommations.
Tenue Ges siocks,

o

2~ Réayprovisionnement .




5 g,égﬁ;mtm&s wmqms 5
-2~ Comptabilité des combustibles
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PLAN DES INSTRUCTIONS DES SERVICES DE LA VOIE ET DES BATIMENTS

|

L Ak _ ' : Observations
§ T - /DMINISTR.TION GENERAJTE ET ORG/NIS/TION.- $ -
Instruction . : 3
n?® 1 - Orgenisation des Services Veie et 8
Batiments - -

Titre 1- Echelons de direction (Services ‘Répartition horizontale et verticale
Régionaux et /rrondissements) :des attributions.
‘Répartition géographique des centres.
.Organisation des services d'étude et
: d'exécution. :
{Méthodes et plans de travail (aem“
les questions de personnel)

2~ Echelons d'exécution (sectidns, :
districts, circonsoriptions, équipes) ~30-

3= AYeliers, parcs et laboratoires. °?
:

4~ Magasins. Y compris les Magasins Généraux V.B.

-
.

. no 2 - Organisation des Sez‘vmes autres que lesiDivision en /rrondissements EX, MI'.
' Services V.B. :Nomenclature des gares, ete..

-
a

n® 3 - Instructlons - Service du courrier -
4 Arehives et clagsement -

1- Dénomination =t préssntation des
instructions

2- Distributior des instructions

'3~ Service du courrier

4~ Archives et zlassement.

n° 4 - Statistigues -

s@  ®w W8 Bn 8E BB A& a8

n® 5 - Service intérleu:r d°a Etabtlissenents VB..
Tateliers, parcs, megasins, .La.bora'boirq

1- Tenue et entrsbtien des E’rabliase-—
ments

2— Mesures contre 1l'incendie. }&a.té:cal
d'incendie.

3~ Prescriptions diverses.




n° 6 - Contrdle. police et surveillance du che—
; min de fer -

1- Mesures A'ordre et de police dans l'en
ceinte du chemin de fer. :

2- Prérention et répression des vols.

n® 7 - Questions domzniales -

1- Acquisitions, ventes, échanges, alié-

nations, cessions, expropriations, mu--

tetione fonciéres. avis de démolition,
plaus parcellaires, dossiers terriers.

2- Chafnage, bornage, alignewents, clb-
tures.

3~ Oceupasion du Aomaine jublic du che-
nin de fer. :

4- Concessions dene les emprises du che-
min de fer.

5~ Réclamations et litiges avec les ri-
verains du chemin de fer.

6~ Surveillance des établissements dan=-

gereux et insalubres.

n° 8 - Organisation du iravall dems les Ser-

Observations

- - e =

+Rapports des agents VB. avec les Fonc-
:tionnaires du Contrdle de 1'Etat et avec
.les tiers (P.V. de contravention, bles-
sures et décés dans l'enceinte du che-
fmin de fer). 32

:Circulation dans l'enceinte du chewnin de
s fer,

ipplication de la loi du 11 novembre 1917.

i lon compris les questions de yprincipe
snon destinées au persomnel 4'exécution
:qui sont traitées dans les Notes Géné-
:rales catégorie D § "Domaine".

-
.

.
-

s " 9@

a) Occupations de terreins dans les gares
) Occupetions autres

: Traversées aériemmes, souterraines, ete.
:locations de locaux dans les gares.
:Publicité.

'Ibmmages aux propriétée
:Réclamationsides riverains.

C R T T I T

Non compris la réglementation du travail

vices Voie et Bitiments -

1- Organisation du travail dang les Ser-
vices de direction.

2- Organisation du travail dsns les Ser-
vices dfexécution-

3~ Orgenisation du travail dans les ite-
liers, Parcs et Iaboratoires.

ret la gestion du persommel classées dans
+ la catégorie "P",




4 Organisation du travail dans l.aa mmg
5' cmtrsm &ea effectife

6~ Utilisation d.a carta.inea ea'!:égoriea de muairea, mineura. persomel
personnel i y-Péminin, etC..  f

¥
3 ‘
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JTION DES TR/ ViX.- - : F
8_de irayaux - Conditions générales
et Cahiers des Cnarges —. '

2- Prévisions et Frogrammes de travaux

3~ Etablissemeni des marchés

4~ Séries de prix . _

5- ipproba‘ion dee marchés. Procédure
d'exécution . -

vaux d'établissement de voies et de
timents

1- Projets d'infrastructure _ X

2- Remise de liwnes - Chainage — Bornage-'
Thtat descriptif i

3~ Réserves g

A3 - w Gm&mm'de voies et de
bétiments -

f *

1- Travaux complémentaires.

2- Nenus travaux _

3~ Participations des tiers aux dépenses
‘de travaux - Surtaxes locales.

% mm B® 4La ww ==

Régles administratives et financié-
'pas ~ Traités- (non compris 1l'exé~

14 - Bmbranchements particuliers - Voies_de
ports - o

A tcution des travaux).
1- Etablissement, modification et enire- : ' 3
tien des embranchements particuliers.

' 2- législation et régine adninistratif
- des voies de poris.

CLRE T T~

. 15 - Conditions techniques générales 1'exécu- (Mesures générales de sécurité, .
; tion des trayeux - - - ‘hygiéne et police sur les chantiers)
. iNon compris les mesures de sécurité
:de 1iExploitation données dans les
. Inatructions de la catégorie S.

A TR T T




Jbservastions

§ I1I - CIRCULATION ET MOUVLKINT.- Mesures autres gue les mesures de Bé-

urité classées dans la categorie S.

s W% 45 #r e

(v ]

21 - Circulation des trains - ‘Eﬁrains de service partiéuliérement)
; ' t(Beritures des ‘rains de service)

22 - Incidents et accidents de clrculation.Y conprls incendies des trains. .wvis
des trains - et enquétes. Fourniture et utilisation
.ies gsecours.

23 - Utilisation des agparells de télé- ¢
graphie et télérhonie — Bistrlbution :
de 1l'heure -

24
as % réserves

#8 as ms B 48 95 e

-y
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- MATERIEL NOTEUR ET ROULLNT - OUITLLIGE ET
26 - Conduite et eutretien du Matériel. ﬁ;,{ I!misines, ‘diplom, wmets’
- M e% Roulent V.B.~ __- G S désherbeuses, ohaaae-neige, “etc..

Y B Cogdi‘bigna ﬁ‘m;@lni et circulation.
‘du Matériel Moteur et Roulent V.B.~

26 - Parc Gu matériel moteur et roﬁaﬁ v-.g,'

gggditlons d'emplo : - 3
lant et dos [grés de 1'313101 & :an &

0 - '&'térie_l Roulant des Eh treprises -
31 - Oubiilage -
e |

1- Généralités - Inventaires : Lok
2- Qusillage de la voie Sl
% Outillage pour la signalisation gNon eom,ria leg a.pparails divers des
% les installations €électriques gares @ appareils de levage, de pesage.
4- 0@1“11".&.@ des ateliers et chan— ‘cabestans, th. glaaséa dans '"matériel
“tiers d= la Voie - :fixe",
5- Jutre outillages Bt

fgs

@..1 er et petbit matériel,_j._@rméa
Inven ventaires ~

33 ) péservés.
34 )

e a4 sp S8 se s L -
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Observations

s A as

§ V - SURVEILLANCE DE Li. VOIE.-

35 - ‘Surveillsnce de la voie - 4 -;

1- Tournées de surveillance. Consi-
gnes de surveillance. 5

$

2~ Mesures spéciales en cas de brouil=—
lard, intempéries, neige, verglas.’

3~ Mesures en cas d'inondation.

#2  ae Wi 39 =s

4~ Prévention des incendies sur les
voies. :

=

5~ Surveillances spéciales.

36 - Passages & niveau -

1- Conditions de gardiennage :
:
2= /vertissemen:, télérhonie, etc. sNon compris les mesures de gécurité

| : proprement dites classées dans la ca-
3~ Outillage, équipement et entretien; tagorie S. _

37% réservés.

38
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Observations
Maviﬂuﬂs gé‘_v_nérf‘.les ed M levers, Nivaileman'bs, -Sonﬂa-gea.
ment des voies - -racoﬁnaiaaance géo.e:og&q.xe dgu sol.

"w e s
“

-
< P8 1

Y . 1 :
40 - Tracé et infrasbw ae vo;,-'e-' £2 0 5 AT SO

gona‘brucuxmx de_la ple.tefcm et g e iYL L LD

42 -~ Condi%ions générales de la }3938 des Ettﬂe ‘ot exécution. Wi
vo;ea e’ :m._,_ci_g_}ons uorﬁ a Fl TR - "

r

T
A b
.

1- Profils en itravers tyre

2~ Gabarit d3s cbstacles

3. [rmement — Plane Qe pose de 1a voie

4- Technique de la pose des voies 34 %

- 5- Voies spéciales 5 ;‘Vaiaa de povrtas voa.aa a pe*i" écartément
: 6— Prascariptionﬂ giverses. ete.

4

e ea Ii".' as

1
U

#3 gg'__ia; des voies et de la_plate-
&I‘!IB-—-

1- Crganisation et géné»anitéa sur
“1'exésubion fGes travaur d'entretien: - o
des woiza. : R

2- Révision dumateriel 4
3~ Correction du nivellemen® : B
. ~ ¥ ’ 3
4~ Tatretien de la platefoime 5
5— Déformations de la voie (Cheminementk
et aéformations) : -
6~ Tntreticn des »18tmres, haies et
plantations ; pare-feux, zones de
rrotection contre 1=incenﬂie.-~

-. a w8 we  es

éﬂerat
de voies -
. 1- Renouvellemert de ballaé‘b

2- Zenouvellemant de voies _

3~ Substitution de rails, éclisses;
coussineta

4~ Déchargement et rangement. des ma.té-—
riaux au cours des reneuvellam:xﬁa

£




Observas:ons

45 - Matériel fixe de la voie -

1- Rails e

2- Traverses *Y compris les précautions pour le
s gtockage .

3~ Petit'matériel 3,

4~ )Mppareils de voie. .

46 - Matériels fixes divers -

1- /ppareils de pesage

2- lppareils de levage

3- Plagues et ponts tournants

4~ Chariots transbordeurs, cabestans.

5= Gabarits, heurtoirs, arréts mobiles,

Yraverses limites, etc.

6~ Appareils d'enrayage et Qe freinage _Example : rails—freine, sabois électri=
‘ques. . 2

7- Barriéres de Passages & niveau :(pscillantes, etc.), appareils d'anmon=
tce et d'avertissemsnt routiers.

& 48 eF »m

e as

.

8

Divers

47 - Signalisation et postes mécaniques - Installations et entretien.

we W ¥R a8 &8

et _de signalisation -

48 - Signalisation et postes électriques - $ -30—
H
49 - Lppareils et lignes de télécommunication ¢ —30-

1- ., .areils télégra hiques et télépho-
niques

L LI -

2— Dispositifs d'annonce.

3- Block manuel non contrdlé ou controlé

CLEE

4- Block automatique

5- Llimentation électrique des installa=— @
tions de téléphome et de signalisation,

£~ Lignes aériennes.

7- lignes souterraines.

50 = Réserveé
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§ VIIT - BUTIMENTS 3T DEPEND/NCES.-
(Quais, cours et accés)

- 57 = Conditlons générales d'stablisse-
: nent des bétiments et des dépen-

dances.

B 58 - Caractéristigues genﬂrales et .
aménagement des bAtiments et des *
dépendances, A

59 - Consiruction des bAtiments et des’
dépendances.

60 - Mtretien des bAtiments et des
" dépendances.

€1 - Installations snn:xes des gares.

62— /limentation en eau (chiteaux
d'eau. grues hydrauliques, cana-
lisations, etc.)

63 -~ Eolairage et chauffage des bAti-
ments et dépendences.,
(Installations et appereils élec-
tifiéa ou non)

64 - Installations éLQLJTlQHLQ des bﬁ
timents et dépendances.

65 - Instalxatlons et appareils d'air

' comyrimé.

66 — Installations et ajjareils de
chroncmétrie .

67 — Prévention des incendies - Iutte
contre les incerndies dans les bé-
timents et dépendances ~ Matériel
4! incendie.

68 - .ffichegs et inscriptions dans les
gares ot ddendances.

69

g réaorves.
70

= el

'
]
.

!

.-

Onservations

(15

Etudes, installetion, entretien et conson--
* mation. Potabilité de 1l'eau. )

'Y comrris 1'éclairage des gares de triage

- as  Ar @

e w0 &

#s me aa 88 as an w8 s 82 Bm sa ep




~ Observations i
i L
Hcm compris les questions de principe
. “concernant 1'achat et la vente a'éner—
‘gie électrique non destinées au per-
isonnel d'exécution et traitées dans
. iles Notes Générales D § "Appmoviaim—
ARt c3 nemmts" -

¥
-
e |
T
™

71 - Généralités sur la production, le :
transport et 1l'utilisation de l’ éner- |
gie électrique. - X

72 -LUsines - Sous-Stations - Iignes a0 {Y om:pria los. 1ignea de 'mmaport autres
transport de 1iénergie électrique.  .que S.N.CF.)
/ ' .Inatallaticms, entreﬁen? smeillanee.

73 - Installstions aériemnes de contact - U Sl R o R R v i
en traction électrique mténairea _ ‘
{ at supportﬁ. -.'-

T4 - muipemnt élaotrique de la voie -
}éme ra.il - Cnmexions

}-5 cwmde at cantrﬁle de 1'a.11menta.timg e Z S

des lignes électrifides : disjonecteurs At A e S T
sectiomeurs, postes de comptagea. 2 ~10=

76 - Mesurcs spéciales pour 1'exécution de smemea de sécurité pour la circulation
tra.vmx sur les lignes électrifides. :et le persommel. autres que les mesures
:de sécurité pour 1'exploitation alae-
:8ées dens la catégorie "9V,




=33

-
H

: Observations
§ X - APPROVISTONNEMENTS .- Non compris les questions de principe

‘non destinées au personnel d'exécution
‘qui sont traitées dans les Notes Géné-
:rales catégorie D § /pprovisionnements
sou § Finmnces et Comptebilité.

"

80 - .Lpprovisionnements matieres -
Nomenclatures de matériel -
Spécifications techniques. -

Principes généraux - Mise & jour des
docurents.

1- thification, normalisation, spé-
cifications techniques

s ®8 wm snaw A%

72— lodification au matériel : modd- .
les, dessins, collections.

s s  am

81 - /prrovisionnements matiéres -
Essajs du matériel et des matiéres -
‘ laboratoires - :

82 - Approvisionnements matiéres -
Prévisions et programmes 4'sprrovi-

s  anew

Tvaluntion des ressources et des bescins

sionnement - :
1,"‘, Rails :
2- Bois :

3= Matériaux

.

83 - .pprovisionnements Metiéres -
Commandes et Marchés de fournitures -
(matériel et matiéres)

1- jdjudications et acquisitions de

gré & gré. Présentation desmarchés
2- Commardes et livraisons .
3~ Contrdle de la fabrication :
4~ Réception. :

) t= ®= s en ®s  aa

85 - ipprovisionnemenis Matiéres -~
Gestion dee stocks de Matériel et

as a8 we

Matieres -
1- Contréle des consonmations ‘menpe des stocks y compris la tenue des
iinventaires.
2- Réapprovisionnement :

-
-
-
-
-
.

84 - Approvisionnements latiéres ~
Classenent, vente et livraison dcs
vieilles matidres -~

s







¥ ‘at varaeimz;tp) de tou%aa'eor'haa._ L e

Fournisseurs et En

91 - Comptailité - Budge’ - ,Réglement( /dministrations Publiques
' ; ' iers(Redevances diverses

:

- Comptalbilité des dﬁ}:m
Ad'établissement -

l-;-té 'es_aa déienses




V/1310 CG
(17 743 1942)

PLAN DES INSTRUCTIONS DES-EERVICES DE L. VOIE ET DES BATIMENTS

N°O - Textes complexes ou de caractére trés
général qu'il y a intérét i présenter
non fragmentés,

§ I - ADMINISTRATION GENERALE ET ORGANISATION.-

Instruction.

N¢ 1 - Organisation des Services Voie et
“Bétiments.

Titre 1 -~ Echelons de direction
(Services Régionsux et
Arrondissements).

2 -~ Echelons d'exécution
(sections, districts,
. -circonscriptions, équipes)

3fe Ateliers et laboratoires.

4 - Magasins et pafcs.

N° 2 < Organisation des Services autres
que les Services V.B.

N° 3 ~ Rapports avec les auifes adminig~
' trations, ;

Titre 1 - Administration de la Guerre,

a)- Installations du Service mili-
: taire des chemins de fer

Observations

Des extraits de ces textes
seront, en outre, répartis
entre les différentes ins-
tructions ci-dessous, sui-
vant leur objet particulier.

Répartition horizontale

et verticale des attributions.

Répartition géographique des
centres. _
Organisation des services
d'étude et d'exécution,
lléthodes et plans de
travail (sauf les questions
de personnel ). :

- g% <

Division en Arrondisse-
ments EX. MT.

Nomenclature des gares,
ete. ..,

Y I E R R R ER?




b) - réquisitions

;o 2 - Services de Défense passive
-3 - Bervices des P.T.T.

- 4 - Administraticn des Financer

el ' a) - impositions

b) = servica des Doueres.
5 - Autres admiaistrations d'Etat.

6 - Administration régionale et daparte- X
mﬁntﬂlﬁ. &

_ L 3 7 - Administration locales PRI oy S

s

57
1 Al :
s

+

N" 4 - gaguctions - Service du gourrier -
Archives & classement -

Titre. 1 - Dénemination, classement, présenté.tion
e et sentrdle’ des instructions

.8 .2 - Distribution at afficha.ge des: inqtruc't;ions
3 ~ Service du courrier 5
-:: ) 4 Archives et clasaemant
R" 5 - §- tatistiques -
B Bitre 1 - Effectifs de p‘h'.rﬁonnnl
4 p 2= Accidan‘bs.du travail - S5
3 3 - Incidents et sccidents de chemin de fér

: % "4 ~ Dénombrement et consistance des lignes et
1 . installations v

5 = Incidents de sxgnaliaation et d'annonce
T-. . = - 8.123' PtN- L

- wo 6 ~ Service intérieur dga Etabl isaag;anta Ttg.
'I‘i‘bra 1 - Mesures d'ord;re et de disciplina

2 - Tanua des Etablissements

3 - Nesures contre 1'ineendie

a) incendies en pleine voie

A b) incendies dans les gares et
établissements divers

; ] 4 - ‘P-reacripti;ona diverses.

e

'
—— A —— e i = o~k _.._...—WT.-—-_—.. —— e
= ; . = :

¢
L
|
[

|

‘| textes d'instructions conzer- 3

certaines stati stiques

nant ces questizns. Lo e

sauf réquisitions de tan'é.ins
at locaux au n° 9

en pm‘ticulier impoagl.ti-‘uis &

I:gg 955 a"'- & ‘-1 .-ﬁ’ Ix’ SR ' I.'
a;!

y do_mpris préparation de la i
correspondance. l
: 1

8

“w

© A classer au n° 5 seulemen?
les textes importants concamnsut

Les textes re.!.atifa aux rem:,-
gnements chiffrés qui sont le

techniques ov administratises
seront classds a4 la fin des’

“l'complément naturel des questisis }
'.




gggggﬁ sy police du chemin de fer.

_mﬂﬂlf%mmﬂmmueﬂﬂdWh%dms

1'enceinte du chemin de fer

2 = Garde de voiaa de eommunica~

tzans

5 - Frévention et répreasion da&
: vnla.

N° 8 - Questions domanisles - .ctes d. dia—
position,

"

Titre 1 - Extensions et réductions du

domaine

a) Expropriations

-b) acquisitions en droit comrun

¢) Aliénations

d) Trunsferts de gestion
e) Zchanges -

f) Baux emphytéotiques.

Constitution de servitudes
actives ot pussives

Litiges avec les riverazins sur
des guesticns de propriété ou
de domanislité publique (grande
voirie)

1T Septembre 1935,

 personnel d'exdeution qui

Cbgervaticns

_Japperts des sesrvices
V.B. avec les Services offi-
cisls de contrdle et avec :
les tiers (F.V. de contra-
vention, blessures et déces
dans 1l'enceinte du chemin
de fer)

4a'da chamln de far.
Application du déoret du

sont traitées duns les N’cotats»1
Générales catégorie D
{ "Domaine".




- 4:;

Cbservations

Nog - Quaatirma domaniales = Actes d'administmtion | Ncn compris les quastioas

ou de gestion ; de principe ron'isstinges
au pergonnal d‘exécu.im

Titra 1 « Congervation générals du domaine - |aont traitées dans :Laa Notas
du oham:ln de fer. - |Générales catégerie D

Y "Demaine"
b Récolement,
) Alignement

d) :Bomd.ga

Occupation du domaine publié dn
ohemin de fer S0

tarmir.a,
locaux ,
dreoits de ohaase, de péche, etc.
canalisations sériennes, socu-
tarrainea, ete
publicité pur affiohe et ansaims
lunminsuges.
Concessions aux 'biera, congesgicns
d'expleitation de buffets ot de
~ buvettes, :
- Ventes d'herbages, de récoltas. N
h Baux ] -
i) .utorisations rrécairss,

.

Réclamations des riveraing ot regle~
ment ds dommages.

2) Doxmages ocuusés pur l'axécution d-
travaux § SR 1

t) R3gleoments d'incendies
o) Litiges avec les riverains résultadt
de 1l'oxploitation.

Surveillance des étatlissements den-
gereux cu insalubrss.

Q;uushons d'irposition touchant le
- domaine (mutations fomeidres, avis o+ !
‘g démolitim, impits at ’mxes.

1

LR RN




~N°1Q - Organisation-du travail dans les Services
Voie et Bitiments.-

Titre 1 - Organiuation du travail dans 1es
Services de direction, <

2 = Organisation du travail dans les
Services d'exécution, '

3 = Organisation du travail dans les
Ateliers et Laboratoires.

4 - Organisation du travail dans les
établissements d'enseignement et de
perfectionnement.

5 - Organisation du travail dans les
Magasins et les Parcs.

6 - Contrfle des effectifs

7 = Utilisation de certaines catégories
de personnel.

8 - Utilisation Ju ﬁérsonhel d'entrepri-
ses, :

~ v

N 11 - Bégimes spéciaux.-

Titre 1 - Voies de ports , concessions
particulieres, traités d'affer-
mage de lignes, etc.

2 = Qursc conmunes.

o5 32 et 13 - Réservés

§ II - REGLES POUR L!EXECUTION DES TRAVAUX ET
PROC BDURES ADMINTSTRATIVES.

'N“ 14+~ Documents a'études en général.

1% - Formalités administratives réalables
& 1'exécution des travaux.

itre 1 - Programmes généraux
2 = Programmes anmuels d'exécution
3 = Avant-projets et projets.
4

= lMenus travsux.

Observations

Non compris la réglementa=
tiofl du travail et la gestion
du personnel classées dans la
catégorie "P", Voir aussi

* instrustion n°l.

Auxiliaires, chémeurs, mi-
neurs, personnel féminin,
elCaias

Normes, dessins-types etc..

Flaboration, présenta-
“ion approbation.

(AR RN N ]



16 - Marchés .

Titre i SRS

c

de travaui
Quoations d‘onire g«-*néral.

Inatruotions int ar:l.eu::'mz; a la S. H. .F.
Rapports aved'les pouvoirs publics -
Rapports avec les organismes officiels
de répe.rtition e; de coordina.tion.

d) Rapports avec les Entreprises.

e) Rapports avec les tiers-

Etablissement et rédaction des ma::ci)éa_

a) Dispositions générales rela.tives' A 116~

tablissement et a la’ passaftion des

marchés, 4037 L L

b) Documents génémux constituant 1as
marchés—types. '

c) Presoriptions particulisres r91atives

. & 1a rédaction des olawaes de Iaéviaion '

~ des prix.

d) Rédaction des ola.uses spéciales & in-
troduire dans les marchés de travaux
en régie ou sur dépenses contr8lées.

e) Rédaction des diverses clauses parti=-

culidres de détail ou provisoires des

marchés.

Préaentation et contrﬂe des marchéa

a) Pouvoirs ot déle@.tions de pmmim
pour le signature et l’approbatiou
des marchés

b) Présentation des projets de mrehéa
ou des dossiers par les Hégions.

c) Commission des Marchés,

d) Contréles des 'marchés.

Opérations et dii’fioultés 2 oours de
1'execution des marcheés, PR

 a) Régles & suivre pour la solution des :

difficultés auxquelles peuvent dmm_ '
lieu la passation et 1'exécution daa
marchés. .

~ b) Répercussion ae certaines circonstan—

ces générales sur les prix des mrehéa.
c) Préparation des ré@amentp ]

: aT'I:.achemmts métrés
(en général) décomptes

vEoa.

Py e,
g

.I“. B

L g b o b s i A ¢ 2 i
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&) Meiifioaticne 2 aprorter &1 cours
noruzal d'sxéouticn des merchids.

i . "% ~questicns iy

u | : — _

& 2 Ceuticunsument . i
J <. br Comdltlons et wedall tﬁs norealss de

5 _ palspant,

| 3) Jenditions ;pa.r sicuiiéres de palemanu :
I ' propreg & csrtains marecnds on réauitant !
" ¢ de 2 r«‘fn.s"'ar.aes sréoialus, B
! i) Floancement des marsrés mﬁépendament '
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20 - Trairaﬁx pour le compte de tiers

2 - Progranmes de surtaxes ._ocales,

3 - Traraux pour les particiliers

21
résarvés,
22

§ II1 - CIRCULATION ET MOUVENENT — Transports ¢
de service. X

TR Circulation des trains
Titre 1 ~ Vitesse ot charge des trains

2 = Trains de service : mouvements, éoritu-
res

25 - Incidents et aocidents de circulation des
trains, -

Accidents de P.N. ' tiia

26 - Utilisation des appareils de télégraphie
et téléphonie.

-7 = Transports de service

28%
2= réservés

§ IV - ENGINS DE TRANSPORT. WATERIEL MOTEUR

30 - Conduite et eutretien, circulation du
Matériel Mcteur et Roulant utilisés aux
travaux de la voie et des ouvrages d'art

71 - Conditions d'emploi du Matériel Roulant
et des Agreés de 1'Exploitation . D

Observations

Titre 1 - Travaur pour 1'Ttat et Les collectivités,.

notamment Embranche-
ments.

llesures autres que les
mesures de sécurité classéea
dans la catéporie S, .

Y compris incendies des
trains. Avis et enquétes.
Fourniture et utilisation
des secours.

Accidents du travail & 1a
catégorie P.

Y compria diqtribution
de 1l'heure,

Formalités, ééritures,
taxes , etc..

‘Drad.sinee, diplorys,
lorrys, désherbeuses,

|- chasse-neige, véhicules

rail-route, wagona V.B.,
etces.




32 = Véhicules routiers : automobiles, voitures,
tombereaux, cylindres, ctCevses

3%)~ Réservé.
34(

§ V = QUTTLLAGE et MOBILIER -

. 35 - Outillage

Généralités - Inventaires

Titre 1 -
2 - Outillage de la voie, des chantiers,
parcs et ateliers, etcCie..
3 = Outillage pour la signalisation et

les installations électriques.
Non compris appareils de mesure
et d'essals,

4 - Autre outillage

36.Mobilier et petit matériel, imprimés,four-
nitures de bureau{,

37) 5
}B( réservé, I

§ VI -~ SURVEILLANCE TECHNIQUE DE LA VOIE .-

%39 - Burveillance technigue de la vole .-

Titre 1 - Tournées, intempéries, surveillan-
ces spéciales.

2 = fccifents autres que les accidents
de la circulation des trains.

48 <« Passages & niveau ,-

Titre 1 - Généralités,

2 — Dispositions générales des aménége-
ments

3 = Mesures de sécurité

reils

fixen

rie 8.

Observations

Non compris les appa-

diveérs des gares:

appareils de levage, de
pesage, cabestans, etc...
classés dans "matériel

.Voir aussi n°25

sauf matériel fixe au w® 54

"en particulier suppression de

barriéres

Non compris les mesures
de sécurité concernant
la marche des trains
classées dans la catégo-

B N I R
-



-10 -
Observations

' 4'- Gardismnsge

SR, : . '§ 1 _
|42 5 - Entrevier, . Y : . en particulier, entre-
¢ ' , . . © .| tien de la chaussée aux
< abords. .

41

| 42; réservé
. §VII - YOIB WP WATERIEL FIXE .- Baia, R TS ‘8
_"' 43 helations entre le matériel roulant et les ' ;
s - © . installations fixes ! 5 j _ : : )
A _ =8 ﬁti'e 3 = Essa.is en voie du matéﬁ_e.l rpuianf!:.,
'._1;' L _ 2 -~ Relations ma‘fériel - voie _ :

3 - Questions d'cbstacles - éaba.rits', 5 e e ‘ . -

chargements e:-xxptioma_c .8
: 44 - Aménagement général des 1ignes et des voiea ! '
45 = Armement , ballast%e et _entretien de la voie sl St
. neralités : classement des lignes, etc... = ° '

46 =~ Infrastructure de ;.a. voie &

i Titre 1 - levés, opérationsde nivellement, kilomé~-.

g : trage, repérage des élémants du tra.aé : .
. et des décliﬁhés. i ;
i 2 - Terrassements, fossés et Ouvragea SRR (e B ;
i accessoires. 0 o : f
47 - Pose de la voie - Ballast et ballastage y y. compris les pistes 3
(. ; : cyclables. R B
L 48 - Tracé, rectification des courbes’ o) Repérage de détail des

e ; - courbes et des a.ligne-

s AR Ay | membs.

49 - Matériel fixe de la vole - Description et
dessins : rails. traverses, attaches: ,joints
appareils de voie.

v 1
. ¢ b
Y

5;3 ~ Entretien de la voia, du ballast et du matériel: | *

fixe de 1a voie : Orgenisation, calendrier- . . | (en particulier, mesures

Programue ; surveillance et entretien des railsy

Lol at mcultation)-
e JOEI.ntB, ba.llaat- niveIIw:mt, désher%a.ge, m?nnl

s



51 - Ranouvvllpmenta

(rpnouvel¢ements de matérial, de ballast, de
matériel et ballast, etu...s

$2 - Assainissements de platefcrme

53 - Fosses, quais, cours et chausséps, construction
et entretien,

54 - Cl8tures, plantationsgcréation et entretien,

55 - Engins et matériels fixes divers : appareils

de pesage et de levage j; plagues et ponts tour-

« nants, chariots, cabestans, heurtoirs, poteaux
piquets; etcs,.-

% )
57 Réservés
58 )

§ VIII - QUVRLGES D'ART , Sondages, Terrassements,

Fondations.

59 - Conditions génerales d'établissement des
ouvrages d'art /

60 - Sondages et reconnaissance géologique du sol-
Essais des sols.

61 ~ Terrassements et fondations. -

62 - Construction des ouvrages d'art

63 ~ Surveillance et entretien des ouvrages d'art

64 ) Réservés -

§ Ix - BATIMENTS

67 - Généralités, organisation et distribution des
batiments.

1l - Gén€ralités : dimensions, orientation,
esthétique, décoration , inscriptions et
affiches, installations de publicité, etc...

2 = Orgenisation et diatribﬁtion des locaux

bitiments de gares, de service, remises ot

tions accaaanirea ou provisoires.

e T Y o TPy

Observations

y compris pistes dans les

g?res, passages a cabroauets;
etc..

ateliers, hangars et magasins, usines, locaux
pour le personnel, 1eg@menta, cités construc-

| desaription, pose et
entretien, .

3 ik e LR, W



e

68 - Construction des bﬁtimants

1= Caves ot sous-sols e B SR R R
r £ ;2 = Murs et cloisons, revﬁtment des parois et déco-
ration.

3= Fermeture des baies, pg:tes; fenétres, etc
gl"l_ 4 - Travures, planchers, 5513_. -

5 - Escaliers.

65 - Combles, toitures, souvertures. '

g = ?entilation, évacuation des gaz et fuméos

;- 8 - Installdtions sanitaires e "diverses tablettee,
':_ paillasses, placards, 81C i

-"'?'l : f
- 69~ Q’ltretig_q des ‘natimenta

N ;

2 70 - réservé

,J

ol

Temﬂﬂo nts au -
Rmirs i

e

sauf les maté_ér’iaux de

couverture au n¢ §£

I EAU ~ Défense contre l'inoendie, chauffage, éclai-|

1‘%0, etC seves

N - A;imenta.tion en_eau potable et induétrielle
; captage, traitement, distribution, appareils

d'utilisation,. analysas)

72 pé:fanse contre 1' in'cendis

~Titre 1 - Mesures préventives .

b) dans les constructions
dans les dépSts de matériaux et
de matitres inflammables. -

ai sur les voies et aux abords

2 - Inata.llaticms et matériel de défanae.

13 Evacuation des esux usées . (Ca.nalisations,
&puration ). \ _

a8 74 - Chauffage, conditionnement d'air e
75 - Eclairage : |

(non compris 1'organi- -

sation du service de
- @éfense au no6)

A

P nencmpﬂslechmf-

fage et 1'éclairage
électriquaa au
n° 86

[ PR !,.

-
)




76 -

Tl -

78

19 -

§ 1 -

Ar et gaz comprimés - distribution de gaz
d'éclairage

Hydrocaerbures . Installaticn de stockage
et de distribution.

"2 réserve.

SIGEALISATION ET INSTALLATIONSELECTRIQUES DE Li

UOIEQ-'

20 - Caractéristiques générales et dispositions

81,

862
83
84

85

86

89

30

A s B S

communes .

- Signalisation mécanique

- Bignalisation électrigue -

-~ Télécommunications et chronométrie

- Lignes électrigues, et leurs supports

a) lignes de signalisation
b) lignes de télécommunication
c) lignes de distribution d'énergle

d) lignes électrifiées, caténaires,
3ectionn9urs, disjonecteurs.

- Bguipement él?CuTlQHP de la vole : 3e rail.
Connexions.

- Installations de lumiére, de forece et de
chauffage électriques.

87) réservé

-~ ENERGIE ELECTRIQUE

- Production, transport et utilisation de
1'énergie électrique.

- Usines

G

Obgervations

Appareils de mesure
conditions générales d'en-
tretien, mesures de sécu-
rité (autres que les
mesures pour 1l'expl:iita-
tion classées dans la
catégorie S, etec...)

EBvE e BeS



91 Lignes de transpors d’énLrgie H.T, i o
3 92 Postes de transformtion

_1 - Plerre-a na.turelles et artificielles,
_ liants; maqome‘rie, empierrements et
pavages.

2 - Plétre, plétrexie.
¢ 3 PR ol
- 3 = Marbres; marbrerie.

I' 5 = Produits et applications _hyﬂrofﬁg'és.":.

6 - Bois; charpente en bois.

4 - Ardoises, ardoiserie : Rt i hi s S Fik il

7 ~ Menuiserie, ébénisterie. /7

8 - Treillage, oharromnéa boiasellerie,
tabletterie.

9 = Verres, glaces ; vitr_ierie.

L3

taux; travaux de mécanique et a'électricité-—
witieres diverses.

1 - Métaux ; forﬂerie et férge . B‘Wdum

2 - Cﬁarpente et menuiseri.e métalliques o a@rmrarie,
t8lerie, ferblanterie, cha.udrcnnerim

3 - Plomberie, cuivrerie, emplai des metaux préci-eux.

4 - Tex'tilea, cuirs, matiéres pla.stiquefa, papiers $
tissage, vannerie, tenture, papeterie. -

. 5 = Céramique et verrerie industrielles.

gueﬁ?, eorpa gras, peintures ; travaux de b
int ﬂi i " .__:. T, ‘.;__‘ e ivag G R



7 = Travaux de mécanique et d'horlogerie.

8 - Travaux d'électricité.
9 - Alimentation - fourrages.

98}
{ = Réservés
99)
§ XIV « APPROVISIONNEMENTS .-

100 -« Approvisionnements matidres
Nomenclatures des piéces et matidres

Titre 1 - Unification, normalisation
2 = Produits de remplacement
3 = Nomenclatures
4 - Dessins, modéles,

101 - Approvisionnements matiéres - Essals de
pieces et matieéres

Titre 1 - Spécificationé techniques
2 - Laboratoires

3 = Contrfle des fabrications et récep-
tion en usine.

4 - Réception en magasin,

102 - Approvisionnements matidres - Contingentement -
Programmes d'asprovisionnement - Demandes de

pidéces et matieres. '

Titre 1 - Formule - calendrier de réapprovisiomne -
ment par article d'approvisionmement

courant. s

Observations

Non compris les quesiions

de principe non destinées

au personnel d'exécution
qui soni traitées dans les
Notes Générales catéporie
D § Approvisionnements ou
§ Finances et Comptabilité.

Principaux- généraux - Mise
A jour des documents.

Evaluation des ressour-
ces ot des hesoins.

b L N B



2 - Constitution 4'approvisiomements pour tra=-
Vaux sur programmes e pour travaux eXcep—
tiomn=1s.

3 - Demandes d'approvisio.: ment de piéces et
mtiéres. L R o

<3k » 4 - Contingentement ' ' Hic
Tapy . ngiomnts matidres - . i
xS ts - es et 8 de fournituraa b
ek L Titre 1 - Adjudica ions et acquisitiona de -0
- gré A gré, Présentation dea méu-chéa.

a) - Pidces, matidres
b) = Ehu’ gaz, e'tc Tew

2 -~ tha.ts rapides
3 - Commandes et livraisons,
4 ~ Ma.mhés de durée

5= Pouvozrs d'achats , délégatima
d'achats.

6 - Con‘erIP de l'exécutim &ea emndes g2

' et marchés. - Rélations avec les four-
nisqeurs. S

T - Litiges

ovisionnements Matidrés -
ion des stocks

Titre 1- ContrSle des consommations =~ | . Tenue des stocks ¥
: . : : . compris la tenue des
Yy T mtﬂir@ﬂ. .

-2- Evaluat:fon des reésour_oes_

3 - Stocks d'alerte = Pénuries
4~ Arti_cies en excédent ' .
5~ ersaﬁmésa de matidres

6~ Gestion de certains stocks parti-
culiers.

7- Emballages




105 - Approvisionnements matiéres - -
Vieilles matiéres et ventes
diverses.

-Titre 1 - Classification des vieilles matiéres

¢ - Classement et stock&ge de viPilles
matidres

J = Statistiques de production de vieilles
matiéres

4 - Vente de vieilles matieéres et de maté-
riel a démolir.

5 = Marchés de transformation
6 = Récupération et régénération '

7 - Ventes diverses (autres que de vieilles
matidres)

a) Matériel et matériaux : machefer,
Ptc LR

b) Eau, vapeur, chauffage, etc.....

106 - Location de matériel.

Titre 1 - Mises en location aux tiers par la
v By NIC e

2 -~ Prises en location par la §.N.C.F.

_10?- Comptabilité dps approvisionnements

Titre 1 - Facturation - Réglements,
2 = Tenue du compte "Matidres",
3 - Statistiques d‘anprovisiohnpmonts,'

108_- Approvisionnsmments matiéres - Hydrocarbures et

produits de graissage,

Titre 1 - Classification des produits
2 - Contr8les de consommation et de stocks

3 - Distribution - Wagons-citernes et fits.

Observations




By g Conlition de tickage
e 5 < négénaratiun.

e,

. 109 - Approvis gaggment - Combuatib;ea sg;;
110 ~ Approvisionnements - Ee_u & élevtriqus
__ \ ; Achats, ventes et échanges d.’énergie
;f 0 2 Tranaporta d'énergie. e
1) % AR fa
: 112 ) éservés | _

1 s L ¥ __" i
- § xv - comwpr TE ET FINANCES = R
N 113 - Budget ' e

Titre 1 ~ Compte d'exploitation '
"~ 2 = Comgpte d'éta.bliasene,nt.. -

114 - Msatien mérg;e Qs la gmjﬁhiliti

Titrn 1 - Attributiona sﬁnérales ﬁen
Rr - Servicea comptables.

o Y| ey

2 = Principes génénaux applicables
a l'enscmble igs opérations
comptables,

3 - Relations mutuelles entre les
Sarvioeu compta‘les.

Rk

4 - Dépouillemanta ot 'ta.la.ncea.

,'F': ; 5 = Cantrﬁla et inapeot@qn.

115 - Nomanolagygo dgs comptes ot ;ggl 8
a' ;gggtajgon

. Titre 1 - Compte a'émuaammt
| ' 2 - Compte A'exploitation
3 = Compte i‘apprnviaionnamnnta
4 - Cmp'baa Fi'v'ero

. : 5 - Dépenses & répartiz.




o T

316 Ordonnanoement et paiemant des
dépvenses .

Titre 1 ~ Regies généraiea,
2
3

Pergonnel - Solde,

Persormel ‘- Autrea ' IR
dépences

4 - Fournisseurs et entre-
prensursa

5 - Usagers ot divers

6 — Paiemonts & 1'&tranger
ou en devise¥ §trangdres

117 - Ordonnancement et recouvramont
des reoettaa 5

Titre 1 - Reglqs'généralesj

2: - Fournitures et presta-
tions

3 - Recouvrement & l'étrﬁpgar :
ou en devises étrangerss

4 - Dommages de guerre ot
prestations spéciales

118 - Fongtionnement des caisses
Titre 1 - Attributions des Caisses

2
b)

Conservation des fonds

Vergements et ravitaille-
ments |

i

4 - Comptabilité de Caisse

5 = Cautionnements

119 - Attachement et contrfle Aes #4penses
Titre 1 - Personnel et main d'osuvre

2 - Matieres et approvision-
nemcnts

3 - Entrepfiaoa
4 ~ Autres dépcnaos;

Obgervations

CRERE R



Titre 1 - Fournitures de mtiém".
2 - Fwam* et travaux

- ‘Locatiors et feaam‘
s périodigues

4.= Autres recettes.

Titra i Subaaﬁ.{i |
- bilité n.w gq

Titre 1 - Ck‘.lsaoa locales
2= S“Qﬁw ‘ot ‘districts
3 =~ Swvioa' 61W‘ﬁr1¢1ue ent des

4 3%%1‘5 aﬁmm "b
ghantiers

5 % mim sﬁném 01’. mm

6 - ﬂmmh'&&.'. E “ r,%
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Instellations Fixes -
- ' 22 AR 1942

CUlassification les instructicas

VR 3 0-2870 du
22 Décenbre 1941 Monsieur le Chef du Service Technigue

- de la Direction Générale,
Vsp 78 _100:2
a5

: Je vous adresse ci-annexé le projgt de plan

des instructions V,B. que je vous propose &'adopter,

aprds exsmen de celui gue vous m'avez soumis par les divigions
de mon service et par les servicés régionaux ViB.

Te chapitre des Approvisionnements a été &laboré de concert
aveo les Services A et T.

e plan est complété par le détail des titres de 1l'instruc-
tion n® 5 (Statistiques) tel qu'il a été défini par votre Subdi-
vision des statistiques, Toutefois, pour éviter le double emploi
avec 1'instruction n® 94 (Statistiques-d'approvisionnements),
j'en ai supprimé le titre 4 g, en vous laissant le soin de déci-
der avec le Service A de l'endroit préeis oh devront &tre placés,
en définitive, les textes concernant ces statistiques.

En outre, g'ai ajouté au § XV (Comptabilité et Finances)
le plan présentd par les Services Financiers et en annexe X leur
lettre F2 I.G.C n® 149 du 15 Avril dernier, en y ajoutant seule-
ment deux titres que je crois nécessaires, savoir :

instruction n® 119 - titre 4

: autres dépenses
instruction n® 120 - titre 4 :

autres recettes

titres qui pourront contenir les textes concernant les dépenses

et les recettes accidentelles, telles gque paiements ou recouvre-
ments d'indennités, pour dommages causés aux propriétés riverai-
nes, dégits provoqués sux installations S.H.C.F. par les tiers,

incendies, eic... : :

~ J'avais prévu de tels titres dans un plan proposé aux Ser-
vices Financiers, mais ceux-ci ne les ont pas retenus. Je suppo=-
ge qu'il s'agit de simples omissions. Bien entendu, l'incorpora-
tion du plan des Scrvices Pinanciers, pour le § XV, a été faite
en applizuant la disposition générale des autres paragraphes.
par conséquent sans tenir compte des suggostions de la luttre
de M. BROCIU, dont il vous appartient d'apprécicr 1'intérét.

D'autre part, j'ai saisi le Service du Contrdle des Marchés
par lettre Vsp 78 100-3/162 dn 8 Janvier 1942 dont vous avez
regu copie, de la nécessité de revoir les rubriques du plan qui
concernent les commandes et les marchéz. Je reste & votre dis-
position pour examiner avec vous et avec les services inté-
ressés les modifications A apporter au plan pour 1l'améliorer



: Gﬁmmf Je 1'al suggéré au Service au Gontr619.4~¥mwu

Liinscription d'une inatruction n® 0 sur le grojét marnpﬂ -8
le désir exprimé par ma 1ettra Vsp 78 100-9/8 du 7 Janvier 19423

LE DIRECTEUR

i

jy g Signé : PORCHEZ -

i

E "

-ﬁ---—--h*t

22 AR 1962




SOCIETE NATIONALE DES CHEMINS DE FER FRANCAIS

88 RUE SAINT-LAZARE . PARIS IX . TEL. TRINITE 73-00
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Wessieurs les Directeurs des Services :
]L’E.- To V. Pc c- F.- At *
o

A la réunion du 2 octobre 1941 de la Commission chargée rar M. le Direoteur
Général de 1'étude des améliorations & apporter au classement des Instructions
& 1'usage du personnel, une Sous-Commission fut chargée d'établir un plan gé=
néral de ces Instructions & partir des 4 plens prérarés, chacun pour ce qui
concernait 1'activité de son Service, par les Services Centraux P, M, T, V.

Compte tenu des directives qui lui ont été données—peaci—DUchSy—réTident
de—de—tommmmeen, la Sous-Commission s'est orientée vers un classement congu de
telle facon que l'sgent d'exécution trouve, groupées dans le plus petit nombre
possible de rubrigquesgf les Instructions ou les renseignements d'ordre régle-~
mentaire dont il a le plus fréquemment besoin.

les plans sounmis par les Services P. M. T. V. ont donc dfi &tre remaniés
parfois profondément pour pouvoir, dans eet esyrit, arriver & unc solution qui
doit &tre avant tout simple et pratique pour les Services d'exécution.

12 ilan soumis par le Service P a Até complété afin que puissent entrer dans
la future catégorie "P" toutes les Instru:tions concernant 1'administraticn,
1p gestion, l'instruction professiomnnelle, etc.. du personnel, y compris bien
entendu les textes susceptibles d'Etre rédigés per d'autres Services que le
Service P.

le plan soumis par le Service M a été complété per les instructions commer-
ciales et comptables intéressant les agents Exploitation.

1es plens soumis par les Services T et V ont été revus et adaptés au nou-
veau systéme de classement; ils ont été en outre complétés par les instructions
comptables et approvisionnements intércussant les agents MT et VB.

Avant de poursuivre le travail de mise au point de ce plan général de clas=
sement lus prin-ipes en ont été soumis & I, le Directewr Général qui a bien
voulu donner son accord.,

rad @ homenas )
Jervous remet® ~i-joint la Note en date du 29 novemh:o 1041, asmomnagnée
des 4 plsns nouveaux P, EX, NI, VB, ainsi ove 7= copie de la leilre du 6 décem=—
bre qui accompagnail se doswicr commie 3 WM. le Lureutour Général et approuvé 4



"(1) Rl 3'_a.git de 1a..suppression de la "Circulaire dfapplication" et du "feuillet de publi-
sation" visés aux pages 6 et 7 de la Note du 29 novewbre.

par lui sauf sur de-x points ne concernany d'ailleurs que des modalités d'ap-
plication et que nous réscrvons rour 1' instaut(1),

A la réunion du 15 désembre & laguelle assistalent les représentants de
tous les Services Centraux, il leur a eié donné connaissance du dossier que
je vous communigue ce jour et ils ont été mis au courant de l'esprit dans
lequel doit &tre entrepris le travail de¢ misec au point auguel il est fait
allusion plus haut : les princiies et ld siructure générale des plans n'étant
pas & remettre cn quesiion, il s'agit en résumé d'examiner maintensnt en détail
la consistance de chacun d'eux.

ensn e |

Je vous demande dc bien voulnir fairc procéder & cette étude et wm'envoyer
vos observations avant lel5 janvier 1942, afin gue puisse &tre arrété défini-
tivement le plen d'ensemble et que le nouveau texte sur le classement et la
dénomination des instructions yaraisse dans les délais les plus courts.

Vu 1'importance capitale que présenie ce travail pour les Régions (qui

doivent avec ce nouveau systéme, utiliser pour le classewent de toutes leurs
instructions le méme plen gue les Services Centraux) ilﬁ—}ﬂ'

que les Chefs des 3 grands Services Régionaux y perticipent et vous fassent
part de leurs observations ou suggestione.

J'envoie copie de la présente et plusieurs exemplaires du dossier ci-joint
3 MM. les Directeurs de 1'Exploitation des Régions & titre d'information en
leur demandant g\? 24 8Tr leurs Chefs de Service EX, MT', VB qui pourront ainsi
gxaminer, d&s maintenant, la question.

J'envoie également copie & M. le Sccrétaire Général et a MM, les Chefs des
Services du Budget, du Contrdle des Marchés$f du Contenticux et—du-Service—teeh-
e a nCénérato—{Subdivieion< bebiabiques) en leur demandsnt
de se mettre en rapport avec vos Services pour examiner les parties des plans
EX, MT, VB se rapportant & 1l'activité de leurs Services, compte tenu bien en-
tendu que, dans les 3 catégories EX; MI, VB n'entreront, pour eux, que des tex-
tes destinés aux Services d'exéctuion, les autres Instructions relevant de
leurs attributions entrsnt normalement dens la catégorie D ou un paragraphe leur
est résgrveé.

~Na e o ! Sy S e oS e €
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SERVICE TECHNIQUE g PARIS, le 19
DE LA : 8, RUE DE LONDRES (iX*)
DIRECTION GENERALE Téléphone : TRI 91-73 st lo suite

0. N* 35’1&-’

N

Y ap
k"*‘er’ & . Messieurs les Directeurs des Services :
et i‘ M. T. V. P. C. 7. A,

‘.
f

J%ai 1'honneur de vous envoyer edejoint le memento de la réunion tenue
le 24 novembre au Service tnh;’n de la Direction Générule relative &
1'application de 1'Instruction Générale 3a sur le oclassement ot la distri-
bution des instructions.

', Dis que les Régions m'auront fait connaitre les noms des Fonetionnaires
Supérieurs et de leurs collaborateurs chargés de 1'application de cette
Instruction Ginérale je les porterai & votre connaisssnce.

Conformément & ce qui a é%é convenu le 24 novembre, les mo’ ifications 2
I 1*1.G6. 3a indiquées dans le memento ci-joint sont & mettre en vigueur dids
maintesant sans attendre le Rectificatif correspondant & 1%instruction, ce
rectificatif ne devant 8tre publié qu'aprés encore quelgues mols d'applica-
tion du nouveau classement. A ce sujet, je vous serais trds obligé de bien
vouloir me signaler, le cas échéant, lee modifications dont la pratique du
nouveau systdme et vos contacts avee les Services Réglomaux, vous sembleraien:
démontrer 1'intérdt ou la nécessité.

Le Chef du Service technique
de la Diregtion Générale,

Limbest, A" groa/



o . ; MHEMENTO

de la réunion du 24 novembre 1942
tenue au Service technique de la Direction Générale
sous la présidence de Monsieur DUGAS

X __Objet : Application de 1'Instruction Générale EX. MI. VB. 3 a
sur le classement et la distribution des .instructions.

Assigtaient 4 la réunion 3

Secrétariat de la Direction Générale 3 MM. RENOUARD
Service M : PATEL, CHARZAT, MAURIS
n

o 5 ey ] BIGOT, FERDRIOLA
" v 3 BRASSEUR, BEBRAY
B = " P 3 MONCHOT
" c 3 BOURGEOIS
i L F ] HOULEZ
" A ] FETEY
" 0 ] BIDET, POUILET

1 = Contrfle de 1'application de 1'I.G. 3 a (Article 53 de 1'Instruction).-

- M. DUGAS insiste sur 1'importance du rSle dévolu au Fonctionnaire Supérieur
__suguel est confié, dans chague Service Cemtral, le contrfle de 1'exécution
des prescriptions éd.ictéea dans 1'I.G. 3 a. Outre les opérations matérielles
de contrfle explicitement visées dans 1'Article 53 de 1'I.GC. 3 a, opérations
~ qui sont pratiquementéffectuées par des Inspecteurs désignés sous la surveil-
' lance de ce Fonctionnaire, ce dermier, pourvu de 1l'autorité nécessaire par
Directeur ou son Chef de Service, 2 surtout un rfle de conseiller et de sur-
veillance de tous les textes & publier vis & vis, d'wne part des différents
Chefs des Divieions rédactrices de son propre Service, d'autre part de ses ¢
‘ respondents dans les Services Régionaux.

- la liste nominative des Fonctionna.ir;a Supérieurs désignés en vertu de
- 1' Article 53 de 1'I.G. 3 a est la suivante 2

Services de la Direction Générale

et du Seerétariat Général ¢ M. RENOUARD
Service M. : PATEL
A : BIGOT
L PR, 3 H COMMELTN
" F. ] FATAIOT
5 n C. 3 BOURGEQIS
" 'F. $ HOUIEZ
n Al s t FADEVILLE

le Service O fera connaftre aux Services Centraux les noms des Fonc-
tionnaires correspondents des Services Régionaux d&s que les Régions les lui
auront indigués.




- ‘v
- Chacun de ces Fonctionnaires se tiendra en liaison avec les Fonctionnaires
correspondents des Régions et il n'hésitera pas & les réumir en cds de diffi-
cultés particuliéres a résoudre sur le plan interrégional.

- Th projet d'inaﬁructim ne devra Gtre envoyé & 1l'impression que muni du visa
rdxnal Fonctionnaire Supérieur responsable du Service Central ou du Service Régio-
rédacteur.

2 - tation les Services Régionaux des Services Centraux compétents
Art. 52 de 1'I.G. 3 8).~ _

- Ies Services Centraux doivent exiger la stricte application de cet article
52 par les Services Régilonsux, meis en contre-partie ils doivent temir ces
derniers au courant de leurs propres travaux susceptibles de réagir directe-
ment ou.indirectement sur les textes régionaunx.

3 = Impression et publication des instructions émanant des Services Centraux.-

- Toutes les instructions émansnt des Services Centraux ~y compris les Régle—
ments, Notices techniques et Avis Généraux- sont imprimées et publiées per les
soins du Secrétariat de la Direction Générale. Cette régle ne souffre d'excep—
tion gque dans les cas od le Secrétariat de la Direction Générale en sura donné
explicitement 1l'autorisation.

- le Secrétariat de la Direction Générale recevra, & titre de compte rendu,
tous les textes imprimés et publiés dirdctement par les Services Centraux en
vertu de 1l'asutorisation visée & 1l'alinéa précédent.

4 - Etablissement et publication des tableaux de correspondance (Art. 62
de 1'I.G. 3 a) - - :

- Pour les textes émanant des Services Centraux, le Secrétariat de la Direc—

tion Générale établira un modéle de tableau de correspondance et 1l'enverra

aux Services Centraux qui le rempliront et le remverront & M. RENOUARD.

: la question de rectification matérielle des titres et numéros & effec-
tuer sur les anciennes instructions & renuméroter sera examinéde au cours d'une
réunion ultérieure.

- les tebleaux de correspondance pour.lés textes régionaux ne seront définiti-
vement arrétés qulaprés rédaction des tableaux relatifs aux textes des Servi-
ces Centraux. L'établissement de ces tableaux sera effectué en lialson étroite
avec les Services Centraux coumpétents.

Art. 23 -:renvol 2 d’ l.I.G’- 3 a

Cet article prévoit que certaines instructions essentiellement provi-
soires peuvent Tecevoir une dénomination spéciale et Stre mumérotées dans 1l'o
dre chronologique ; & titre d'exemple, il est fait allusion aux Avis-Trains et
Avis-Ralentissements.

A ce sujet, il est préciasé :

a) que ces Avis sont dénommés Avia-—Généraa'xx, Avis Régionaux, Avis de Service,
Avis d'Arrondissement comme les sutres instructions non permsnentes ;



Je

b) qu'une catégorie d'Avis de cette espice ne pourra &tre créée que par le
ou les Services Centraux compétents en liaison avec le Service O qui domnme-
ront de chacune d'elles une définition trés précise, la mfme pour les Ser-
. vices Régionaux de toutes les Régious. .

I1 est notemment déeidé dés maintenant que les Avis publiés par appli-
cation du Rdglement Général de Sécurité Titre I (Signaux) n® 141 seront dénom-
més dans toute la S.N.C.F. : Avis Générsux, Avis de Service ou Avis 4'Arrondis-

sement "Signalisation".

Provisoirement, les modifications asux plans de classement faisant 1'ob-
jet des Annexes 1, 2, 4 et 5 de 1'I.G. 3a ne feront pas 1l'objet de "rectifica-
tifs" & 1'I.G. 3 a.3; elles seront simplement portées per lettre & la connaissan
ce des Régions par le Service O, gérant de 1'I.G. ja sur propositions des Ser-
vices Centraux compéients.

Ia présente réunion et certaines observations antérieures ou postérieu-
res & cette réunion ont montré la nécessité de procéder d'ores et déja & quel-
gues mises su point de ces plans, ci-dessous indiquées 3

Plan de la Catégorie P 3 . T

- = P 2 ¢ - Préciser qu'il s’agit de.ventilation stgtistique des dépenses de per-
sonnel afin d'éviter toute confusion avec la ventilation comptable

des mémes dépenses classée dans les instructions financidres des Catd
gories EX. MT'. VB. .'

- P 19 - les examens professionnels techniques dits "exsmens de sécurité"
seront classés dans le titre b. Ie titre a renvoyant, si besoin est,
pour cette question & ce titre b.

- P. 20, 21 et 22 - Remplacer ces 3 ntm'éroa par les numéros 21, 22, 23
- i (rectification d'une erreur matérielle gui s'est produite lors de

1'impression de 1'I,G. 3 a).

¥1 de la Catégorie EX.. :

- EX 15 = Créer un Titre ‘a: Exécution des manceuvres.
. Appeler . Titres b et ¢ les titres a et b actuels.

- 47 o et EX 150 - Supprimer le titre 47 o et ne classer sous le n°® 150
que ce qui touche sux questions commerciales, matidres dangereuses,
inflapmables et infectes.

- EX 147 - Classer sous ce' numéro toutes les questions concernsat les "suspen-
"~ sions de trafic" (les Avis Généraux correspondents s'il y en & sont
munis de 1'indice T 147). &'

- 171 & 178 = Le Service C procéders & la décomposition en sous-rubrigues
de chacune de ces 8 rubrigues et créera ume rubrique nouvelle 179.

- EX 314 - Création d'un Titre O - Service des Titres dans les gares.
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Plen de la Catégorie MT. s ° ‘ - £ Y
« - Créer une rubrique MT 26 = Transports en service en notant dens la

colonne observations "Service Gérant : M - Observations : Formalités, écritu-
res, taxes, etc.. & 1'exclusion des Transports en service de combustibles clas
sés dans 1'Instruction MT 259"+

— 17 4 £ - Créer une sous-rubrique .4 .f "Consommetion et stocks des combustikles
solides et liguides. . -

InstrucH dont la érotation est la méme dans les lans EX. M.T. VB.

EX. M. VB. 4 - Remplacer, dans la colonne observations, les mots "renseigne-
ments chiffrés" par .renseignements 4'ordre statistique™.

EX. MIs VB. - Dépenses & Tépartir.

Suite & une question posée par les:Services Financiers qui refondent
actuellement 1'instruction sur les "Dépenses & répartir", il y sursit intérét
& rédiger pour chague Service EX, 1@, VB, une instruction distincte ; les cha~
pitres commms figureraient dans chacune de ces instructions. Ce rocédé n'exi
gerait pas une quentité plus grende de papier et asurait pour les Services
dtexéeution 1'avantage de disposer d'un texte qui contient uniquement ce qu'ik
ont besoin de connaftre. 3 @ ¢ i
EX, MT. VB. 307 - Créer, dsns chacime des catégories EX. MI'. VB, une rubrique

' 307 "Comptabilité fiscale". o

7 - Distribution des mstructic.ms.--

- 1e Service C examinera s'il est intéressant de créer une collection—type
EX "Bureau des bagages" = A rriori cela semble désavantageux du point de vue
économie de papier.

~ Il est précisé que 1la collection=type EX 17 a"a;ﬁi)liql.m' aux éteblissements
de 1a S.N.C.F. (points d'arrét) gérés par des gérants ou des représentants.

T1 est précisé que les "DépSts de Colis" sont incorporés dsns les
éteblissenents qui les desservent. .

- e Service P examinera 1'intérét de créer une rulrique "Bureau de solde"
sur les listes des collections~types EX, IE et VB.

la rubrique "Bureeu de gestion du persomnel" ne parait pas devoir
s'imposer, ces bureaux se trouvant & 1'échelon "Arrondissement" explickement
repris sur les 3 listes des collections-types.

"= le Service T examinera s'il mn'y a pas lieu de prévoir dsns la liste des

collections~types MT une collection-type dénommée "Aiguilleurs MI" réservée
aux agents M.T. siguilleurs dens les @épSts ou établissements NI divers.

N R -ee
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8 - Questions diverses.-
a) Instructions du Groupe 6 du plan de la Catégorie EX -

Suite & certaines demandes faites par les Régions, le Service M fait
connaftre qu'il n'y e pas lieu, pour les Régions, de reclasser leurs anciens
textes relatifs & la Sécurité suivant le nouveau plan. Ces instructions sont
en effet appelées & dispsralitre ou & &tre reprises dans des textes du Servi-
ce M au fur et & mesure de l'avancement des travaux d'unification.

b) Définition du Service gérant (Art. 51 de 1'I.G. 31)

Il convient de bien distinguer la notion du Service Gérant de celle
du Service rédacteur qui conserve la reponsabilité du texte quant an fond et
en surveille 1l'exécution.

Exemple : Avis Général concermant la circulation sur les voies de la S.N.C.F.
de véhicules d'un gabarit spéeial.

Un tel Avis fait 1l'objet de 2 publications distinctes toutes deux
rédigées par le Service T et signées par M. le Directeur du Service T ; 1l'ume
destinée aux agents MI', est classée sous le nmméro MT 23 a dont le Service
gérant est T, 1'autre, per contre, destinde aux agents EX est classée sous
le numéro EX 33 a et le Service gérant est alors l.

¢) Distribution d'instructions destinées & Stre affichées et dont la
présence dens les collections d'instructions est inutile.-

Une telle distribution n'a pas été indiquée dens 1'I.G. 3 a. les numé-
ros caractéristiques des catégories 4'établissements ou parties 4'établisse—
ments dans lesquelles doit s'effectuer 1l'affichage sont soulignés deux fois
dans le cartouche de distribution.

Exenple :

Uistribution

EX

[i=

[
B pa we aw 4 s

8 88 M & B -

Ceci signifie que le document n'entre dans aucune collection mais doit
8tre affiché dans les Etablissements IX ouverts sau Service Complet et dans les
bureaux de désignation de trains et de commande du personnel des trains.

Toutes les modifications & 1'I.G. 3a décidées & le réunion du 24 no=-
vembre et mentionnées dans le memento ci-joint sont applicables d2s maintenant
elles seront portées & la comnaissance des Régions par le Service O et ne fe-
ront qu'ultérieurement l'objet d'un Rectificatif i 1'Instruction Générale dont
il s'agit, sprés quelques semaines encore d'expérience du nouveau systéme.
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- MM, les Directeurs de 1'Exploitation
des Régions : Est, Nord, Ouest,
: Sud-Ouest, Sud-Est,......5 ex.

1. les Chefs des Services de
1'Exploitatien des Régions : Bst,
Nord, Quest, Sud-Ouest, Sud-Esth ex.

- M. les Chefs des Services du
Mateériel ¢t de la Traction des
Régiona : BEst, Nord, Ouest, Sud-Ouest
DUG-BBT. cisnsscsvienicn 5 BX,

- MM, les Chofs des Serviees de la
Voic et des BAtiments des Régioxs
Bst, Nord, Ouest, Sud-Cuest,
BHAREBY vy v sl ey e R0k




MEVENT) de 1la rdéunion du %0 novembre 1942
tenue ¢ 1o NDirection Gémérale
sous la présidence de I, DUSAL, Chef du Service technigue
de la Dircetion Génsrale

Qbjet de la réunion 3 Avilication de 1'TInstructionm Gﬁnérale 3 a sur le classe- 3

ment et la distribution des iustructions.

Etsgistaient a la réunion H

1. “'FTUARD - Inagectpur Géméral au Seqréta“int de 1a Directlon
' Générale
M. les llepresentsnis des Directions Tegionales et des u?TViCPB
Régionsux LX, ML et VB des b Hégions.

I - M. DUGAS, s rés un court exposé des motifs pour lesquels la réforme du classe-

ment des textes réglémentires & 1'usage du personnel a été décldée per N, le
Direoteur Général et de 1'esprit avec lequel cette réforme. e é%é effectude,
précise certaines ennditions Ju'il estime indispensables pour que soient at—
teinta les buis cherchés, & savoir : d'une yart, 1o simplification su moximun
de 1a tAche des agimta d‘ﬂvéeuticn dens 1a recherche et 1'étude des textes
réglementaires par la cr-ation d'un plon wnique de classcment inde ‘rendant dea
divers or enes 'rédacteurs (Sorvices Centreux, Services Tégiomsux, Arrondisse-
ments), d'autre prrt la coordination des textos & prblier par loa Services
Centreux ¢t les Réglons,

Crs conditions sountl les suivenics @

1°- Discipline et respect absolu du plen de classement iwposé, chez tous les
orgmes rédacleurs;

29— Tirison étroite cntre les Services Cenlraux et les Services Régionaux;

30~ Contrdle suivi de 1'spplication correcte des dispositions préyucs per
1'T.C. 3 a, par le Fonctionnaire Supéricur désigné dams chague Servics
Central et Régional,

I1 cet jréciad & ce sujet que ce contrdle a ~t¢ confié & un agent d'un
grade Aleyé appu st eu outre, le ons échéent, en cas de Aifficultésn particulié-
res par son Dirccteur ou Chef de Servicr, ear il 8'agit en rialité non seule-
ment de surveiller les tertes & publier, wais sussi et curtout de jouer le
réle de conseiller vis-a-vis des diff rents organes rédacteurs quels gqu'ils
soient & 1l'int-ricur du Service Central ou Régional auguel il apperticant.
(Pour les foucticnnsires em question des Services Rigionnux, ce réle, large-
ment compris, doit €tre joué fgalement vis-a-vis dea Arrondisscments).

4°— Surveillance -fréquente dAns les Stablisscments eux-mfmes de 1s tenue des
colleotions d'inetructions.




II - 1(. DUGAS donne 1a lidle des Fonctisnnaires .fa‘tir-ﬁrieurs'tlla-»é.Services Centraux
désignés on wp;]‘l*r- tion G.P 1I'nrticle 53 de 1'T.G. 3 a. Cette liste cat la

. . suiveate : R ;
s Serviges de 1a Diredtion. Géqerale S
‘_ _ et du Beardtariat Giudral IR, RENOUARD
X ?rvioe'w.............. . BATRL
r - Tt P e L JBICOT
S P N st COUNELIN
) B AL S Ay FATATOT
i ¥ O e e ma e s BOUREDTS
. it iy PR TP R HOULIEZ
] i Bid e vusaaa FADBVILIE
71 deweinde gue lul Soit Adressce la liste des Fonctionnairea Supirieurs
_ correspondenis dane lea Nigions (Pirectibps Régionales ot Services Réglonaux -
& . EX, MT et VE) ¢t acs ageats los assistent(l :

.
» 2
L

.

IIT - Mise au poirt doq plans d - clapubment frisaat 1'objet des Amnexcs 1, 2, £ et 5
de 1 In LT 3 Bis 2 3 y . I—.;

S . + i

rrovisoirément; Penisnt ;u?lnues’ semaipes encore d'expérieuce du nou-
veau synhene dv'*l-"m-ér' eat, lee modificatioas sux plnns qui font 1'objet des
Mnnexes -1, 2, | et 54de 1'T.2. 3 a sercnt rnr’r/m & 1o commaiseance des Régions
par lestre du Serviee tochmigue de 1» Direction @nérale et applicables imué-
diatement. I'IG. % a gera ultrieurement mise & jour au moyexn dtm “Rectifl-
catift" reprensat 1..'-1:'05 1es modaifreations aiusl apportées.

' I}'o'n-a.t-._-;«t dédhy eertaineg wises ag point out &t décidées 3 elles sontd
4 indiquies ci--dessous ob soul fpulicobles immédiatement ; ce maut
' — PIAN DE LA CAl n-m-'l{Tb E {hrmexe 1 e L'1.Ge 3 a)

T & |

P2o~Ilwaagiv icl d. Ia yentiletion ciovistique Gem ddpenses 4e perqounel
ot uon 3¢ Ja ventilenion-comgtable dd cos dépenses qui, elle, est &
clssper d6ng 153 iustruetiions Iinsnel ér\p :’im, Catdégorics HX, T"I‘ VB,

19 - Tous low exminons prefesslonheis mcnniquw*, Hk}(‘lt quelguefcls "examen
de phcurits! sont & classer, qu'ils irtérasgent ou. non lea Atlachas,

deng 1le Titre b3 le Titre 4 (epéoinl Aux Attachis) renverra, £i besoin
(s‘t, gour entte-ques tmn g au T1+re b. _ s,

'

: ¥ 20, 21 et 32 :] 5 7% cum‘*m 6.9 rnm"a._nco" ces 3 numéros per lés punros 21, 22
e et 252/,

~ PLAN DB Y& CITEGOAD. @Y (Aupexf 2 de 1'I.G.73A)

: EX 15 - Un fitre a nouvesy "Exéention des MRdoeuvres" est créd, Les Titres
L : 350 “ A et b sctyels gont dordnavand e 1eds Titres betic.

_(1) I&B Bﬁgions de 1’1‘150} dn 133“& ¢4 au $nd-Bet ent AAresst ces 1intes.

& ‘62" Cotte pectification d'uni erriur matdriclle gui piest produite lors de 1'impression de
© . 1'I.G, 38 compldte, n'est pas & faure dmns leg Extrolts EX, VI et VB gul eux, ont Pu
g _§'t.re r::.orrigx 8 avmt paruhcn.




f“\_

....3.-_
EX 47 c et 150 -

Le Titre ¢ de la rubrique 47 est supprimé ; les Titres d, e ot £
sont appeles désormais . Titres ¢, d et e. Les guestions concernant le transport
€% la manutention des matidres dangereusecs, inflammables ¢t infectes sont. Tiim
parties daps les différentes ingtructions concernant le transport ¢t la wmanu-
tention des marchaudises en giméral (Rubriques EX 46 ot 47).

Sont classces sous le numiro EX 150 (ou T 150 e'il s'agit d'Avis) les
seules questions d'ordre commercial relatives & 1'applioation du Réglement
ministériel de 1897.

EX 147 -
I1 et précisd que Sous ce numéro (ou sous le numéro T 147 8'il e'agit

‘d'tvis), doivent Otre clapedes lea questions concernant les "suspensions de
trafic®, :

EX 171.8 178 -
Les rubriques EX 171 & EX 178 sont & dfcomposer comme suit i

EX 171 - Dispesitions Géndrales

Titre a -- Frescriviions générales - Pouvoirs dcs gares et dea
arrondisscnente
b, ~ Afaires contenticuses.

5

E.;{; 1?2 - L'-O:fﬂgf‘.“lr-f‘ et Brgagen

a. = Voyagours, bagages ot chiens - Trafic frangais
b - Veyapgours ot VWogages - rafic international

¢ - Objets trouvis ' '

d = fccidents ‘

@ — Contraventions tarifaires.

EX 173 = Noerchandises = Ed‘incij:-e_-'s de la responsabilits

.= Irafic fraacais
b = Irafic imternational

EX 174 - Varchandises —~ Mesures d'n:;:;—l_;é_ation '

a - Formation 'du contrat de transport
¥ - Tocidents survenus en cours de route - Echenges avec les
chemins. de fer secondaires et dtrangers :

- Opérations de la livraison

Retards deng la livraison |
¥archendises en souffrauceé , _ i
Expertise et réfird commereial A2AT, )
~Recherches : ; : S,
Ventc ot cufouissoment de mearchandises. Envei de marchandises

all mPgasin central, : “ NG '

Bog Hh D oo
]
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EX 175 - Morchapnadeor - Tdtiges partiouliers - o
- @ - Piylements forfaitaires - Iitiges ddvers (Animeux,
ingendies, @ta).s
b = Wegong 'de perticuliers.
¢ - Merchaudises souniges & doe formalitds administratives:
d = Coutraventinons tarifaires.
BX 175 - Cclig Posthux
Régime frevcais ot regine internagional
EBX 177 — Iviaxcs ' :
¥ Détaxes voipgrurs ¢t détaxes marchandises. 3
: EX 178 ~ Confptabilité des liviges ef des détaxes.
179 - Im cutre le Groppe 10 (Lffeircs Commerceiales Riclemations) est com-
plété par une rubrigue 1
3 TEX 179 ~ Dispositions spicisles sux Divisiond Commercisles et pux
' Arrondiesemmnits.
EX 314 - & ligto-iour de cette rubrigue, vn Titre O nouvesu ert ordd :
Titre 0 - Service den Titres dens leés gares.
w o« = PLLN DE 1A CINTCORIE M.t (mpexe 4 de 1'I.G. 3 .a)
MD 1 e = O titre e ect '@momd "lagasing" ¢t non plus "Magnsinus Généraux!
o e SR jotérieun ¢ cotte rubvigne wn titre £ est oréé.
S e £ - Consonmation @b sfosks. des corbustibles solides et liguides.
i Fhiy : O . i - -
4 . M 17 - Le Jroupe 2 (orgauisation du Traveil dans les @ablisscuents U.T. ) eet
- gomplétd pap une pubrique @ ) s
MT 17 - Organiestion d¢n riparations dmms 1'Tndustrie Privée.
..,‘ v : - 3 : 1
: LN g - Chavitrea 1 ot 2 -
Les questione de shauffege nont clamades dsme 1o chapitro 1 (Queati__ons
Y . communes au matiriel & voyageurs ot § marchendises) et non plus dens le Chapitre
: 2 (Questions particulitrss ag matdricl & voyagours). -

M 26 ~le Groupe 3 (Utilisatvion du Matlriel Moteur et Ronlant) eat complétd
‘par une rubricue i _ ‘
M 26 - Tronsporis, doat le Serviee Gfrent est M. Sous celte rubrique
gont clesedes notaunent les questions intiressant los Uransports
en Service | formelitém, feritures, texce, ete.), sauf les Trans-
ports en Service de Jo bustidles gvi pestent classés sous la
rubrigue MI' 2537 c. ; ;




MI 51 A -

le Chapitre 3 est i omm? "Incomo‘bivea ot J.utomotricea clectrigues™,
1e Chal itre 6 esty par suite, réavw\ aux "iutres Matériels! et 19 Chapitre 7
est supirimd,

ME B4 — Titréa a ot D=

Corime  gour 1a rubri. Jue MT 24 g examinde plus haut, les questions de
chiauffage’ sont clarsées dsns le Titre (Gén-"ralités et guestions communes
eux diffirents mat 'riels roulantq) et non plus daus le Titre b (Q’uﬁstions BpF=
cinles su mabéricl veyngeurs).

M 259 = Titres 4 ot a.=

Le Service Gérant de ces 2 Titres d et e est le Service T ot non plus
le Service i, ¢ dernic e pestant. grr'mi des Titres a, b et c.

PLAN'DE I/ GATEGORIE V.B.< ‘ e

VE: 31 ~ Cette rubrique est complétée par un Titre a ir"‘ncs_mé_l"hﬁeéuma pro.res
¢ ﬁr!:'iliort"l' 1n eirculationt dont le Svrvice- Gérant emt M,

VB 41 - Cette rubrique doit &tre dr—nommw- "Cﬁractr&msthuea, conduite et
eatretien, cote..." au lied de "Conduite et entretien, eto.."

PLLNS DS CATDGONTRS EX. NT, ot VB.—

Dans' chacune des Catégories EX, MT'; VB, une rubrigue pouvelle EX 307,
M 307, VB 307 est crede dont la dénominstion est : "Cr\mptabili_t#’- f;a.calé".

IV - Proc 5dbre & suivre pour 1'apirobation, par les Services Centrsux compitents, _
- (8rrrobation rivue par 1'.rticls 52 de 1'1.G, 3 A) des instructions des Régions
communes & 2 ou 3 dec. Services. égionaux BX, ]MH‘, VB.~- ,

Jid: (?{'-‘b 4+ ud' au'une telle 111‘!1:.*‘1101:101’1 sera transmise par le Service
Régionnl gerant (Direction Régionale, Service Régional EX, MP ou VB) au Service -
Central homologue AuBervice régional rédacteur. Ce Serviece Central fera, le cas
échérnt, les démarches Gtiles suprds des autres Strvices Centraux intsressds et
fera connaitre se réponse au Service régional girant dens les dﬁlnis et condi-
tions L‘I"G.‘CT‘lt@S por 1'a 'tlcm 5¢ de 18K 4 G R ;T

MEy.

V - Classement d'un texte rizlementaive s'appliquent & plusieurs r;-?r'imm__s_;i_g_p_y_t_l_.

Co'texte est classé sous une seule rubr;iquﬂ choleie en aesord aves le
Service Cemtral gérent ; pour les autres ruoriquus iptireasdes un texte trés
sormaire est pédigdé renvoysat simplement a 1'article ou nu chapitre COTTES] on—-
ﬁant d‘.o l'ins*mctior fl;mq lacuelle figure le ‘tE‘Ltﬂ conmmun .




¥I = Tustructions du Groupe £ du plan de la Catégorie EX.—

Les textes réglememtaires sxistonts des Régions relatifs & 1a Séourité
n'ont pes, sctuellement, a Etre reclassefs suivent e nouvesn plan ; ces dexter
sont en effet prpeléas & disparaltre oa & fire reyris dens des textes du Serviee
M su fur et & mesure g8 1'svencement des travaux d'unification.

VLY < l)écou;:a.ge et numirotagze £'un texte reglemrntaive vfglons 1.

a- Cas ol une Instructicon Générsle ou un Riglewent a &t publié antericurement
sur lo wéme mjed.—

< Le taxte adits psr le RBéplon ne peut, desus ce cas, que donner des moda—
1ités d'application de certeing srticles de 1'Instruction Gémérale ou du Reégle— o
ment d&ja peru. (Art. 3 e 1'T.6. 3.a). Ie plen d'un tel texte, suy done, article =
par srticle, le plen de cotte Iastruction Géndrele ou de ce Réglement. o

b- Cas ol il n'as vas §té publié antérisuremert 4'Instruction Générele ou de
Réglemont sur 1o afie sujct.- :

\

; Deus 1p rédsction du plen du texte régional, seules sont imperatives
L les décompositions explicitement préwvues & ls rrbrique correspondsante du plan
.« de classement (décom ceition en Pitres ct, le oas Achédnt, sous-décomposition

en chapitres),

_ Drns 1e cas oir i1 n'eat pas possible de publier en une fois un texte
complet gorrespondsnt & ‘la plus | $ite subdivision (Grande rubrigue, Titre ou
G}ia.pi‘tre) explici tenent prévue paz-le lsm de cliassement, 1'I.G. 3 a (Art. 24 -
Leme alinés) donme. Ia possidilltd de améroter chronologiquement & 1'intériecur
de la plug petite subdivision leg textes perticls & publier ; ceux—ci sont ainsi
repardd plus siséfment, notamment lorsgu'ils sont nomfreux, que par la seule
référence de leurs dated de publication.

L]

VIII - Précisions comscernant certains documents cesentiellement jrovisoires
L3 (Arty 237= Tenvel 2 d¢ 1'T.G.03 a) . .

Cet article de 1°T.4. 3 & mrévoit que certainés instpuctions eassentiel-
“lement provisoirves pewvent recevoir umae dénomwination epieiale et ftre numérotédes
Aans 1'ordre chroatlogique ; & titre 4'exempie il eat fait allusion sux /vis-
Trains et Avis-Halontissements, :

“4 ce sujet, il est preciss :

a) que ces Lvis sont dénownds Avis Géaérsux, fvis Négionaux, Avis de Service,
Avie d'lorrondissement comme les sutres instructions non permsnentes.
(gxem, les : Avie Genépal Tain mnf.., /Avig d'frrondissement Ralentissements
no..) '

b) qu'une eatégorie dtivis dr cette espice ne peut ftre sréée que rar le ou
les Serviees Cerbraux sonpstents (en liaison avec le Service 0) qui donne~
rout de chacuns A'elles uns définition trés précise, la méme pour toutes
les Aégions. 3 :




B Etablissement et publication des tableaux de ocorrespondance (Art. 62 de gl = a)

X -

r

*’-Eﬂm@le:

_ | e Rowie ol i

h: "I!

Il est notamment dfeidd dés maintenant cue les Avis publiés par appli- “,ﬁ

cation du Reglement G4ndral de Sdcurité, Titre I (Signaux) n€ 141, seront dépom—
més dans btoule la 5.W.€.7F. ¥ iwvis “éaérﬂux, Avis de Service, ou /vis d‘krronﬁiaﬂ
sement "Signelisstion".

Les tableaux de correspondanes powr les textes régionaux ne seront défi-
nitivemeant e108t% gqu'eyrds rfdaction des tableaux relatifs aux textes des Ser—
vices Centraux, . y +

4 L¥établissement 82 ceg tableaux sera effestud en 1iaison étroite avec
leg Serwices Contraux compdétents.

La wise au psivt du meareyeges petériel, selon le nouvean numéro des an-—
clennes ivstruetions régionales qui pruvent entrer dans le nouvesu rlen de clas—
semeny, scra torftie ror le Secrédfarint de la Direetion Géndrale en liaison avec
les Directions Régioecnles ot 1cs Services Régiomsux, La possibilité de laisser
Tigurer 1'apcicune dwchlgnt ‘cr. et 1’&ncmen num ‘rotage des instructions ancien-

‘nes en questian ot de zaller alm;_>m¢r ; en hauy €t & gauche de chacune d'elles
une vignette gommée portant le wuméro et 1'indice-lettre nouveaux parait, &
priori, dsvoir &tre intéressante,

Sans préiudice des uonhjwsLnns auxgquelles aboutira 1'examen des textes
rﬁgionaux anciens pris ua par un, il convient d'interpréter dane un esprit assez
large le ler saliada de 1l'art 62 ge 1'I.0. 3 a sur ce gu'il faut enteundre par
inatructions Yqui reuvont Ftre incorporfes sans modification ni découpage du
texte dmns ler plavs de classement'. 11 y a2 en effet intérét & ce gue les agents
trouvent, dang ledrs nouvesux dossiers de classement d'instrictions (dont la
teme s prescrite par 1Vixt. 22 de 1'1.6. 3 a), le plus de textes anciens
possibled afin de v Auire au strict mininum les inconvénients de ls dualité de
clussement melheursusenent indviin ~le en ‘cette période tranaitoire

Diatribution dep iﬂ?t“tr:iaﬂ“~—

a) Il peut az er’T gue ceorlaines instructions soient pdblléea uniquement en

vie de lewr efficha e, leuw L:rnenoe éens les collections <tant reconnue imuti-
' «1es Ies disrosivions Fpivues Jusqu’ici au Chapitre III 38 1'I.G. 3 &, nui ne
" permettent pas ds régler systématiquonent ceste distribution assez particuliéres.
sont & complter par les prescripilone suivantes, applicables immédiatement :
Lorsguiure Instruction guelcongue doit etre seulement affichée et ne pas

figurer deus les collections, les numeros carActéristigues des catégories d'Ata-
blissements ou pertizs d'établiseements dems lesquelles doit s'effectuer 1'affi-
chage sont soulignée d¢ deux traivs Jens le ceartouche de distribution.

Drstribuition
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Application de 1'Instruotion Générale EX, T, VB Ja
sur le classemsnt et la dietridution des Instruct loas,

- vams . M
. : TR

Services représentds & la réwmien présidée per M.DUGAS @
- ¥,RENOUARD,

« La Direetion Régionale at les 3 Services Réglopaux EX, u.nuat
| Rég
1- o8 LY TION PREVUE PaRk LY .-

Simplifier an mexisus la t8che deos agents d'exéoution en matidre do classement of
de recherche des textes réglementairsspr la erdation d'un plan de olassement wnique

1° Discipline abeclue de tous les organcs rédacteurs qui dofivemt appliquer striote-
ment 1o Plan malgréd les difficultés qui pourront parfois en résulter.

2% Liaison constante entre les Services Riglonsux et les Services Centraux (article
- R de 1'1.0. 3a). o
3%« [ane chague Service Régional, comntrdle de l'exéoution des preseriptions édictdes
par 1'I.0, Ja par un Fonotionnaire supérieur rosponsable. Outre less opéretions
matériellee de contrlle explicitement visdes dans l'article 5} de 1'1.G.Ja, opé-
rations gu! sont pratiquement effectufes par des Inspecteurs désignés sous la
surveillance de ce Fonstiomaire, ce dernier a surtout, d'une pert un réle de
conseiller et de aurveillance de tous les textes & publier, vis-d-vis dos QIFTé-
rents chefs dos Divisions ou Subdivisions rédactrices et des Arrondissenents,
d'gutre part le rdle indispensable ds liaison (préwa su 2° oi-dessus) avee les
Fonot fomnaires supériewrs homologues dos Services Cen treux.
La liste dee Fonotiomnaires supirieurs des Uervices Centreux est la suivante 3

- Bervices de la Direction Générale et du Seerétariat Général.... N, HENOUARD,

o Servioe M.o.csosscsessnsssssscssnsnness M PATRL,
,00..0100a.l.-..o-olcoocvocOOI ..m.
'c--n..-- SapsEssRREERARSTERRAR, loqmm.
’....QIO..!...i..!.Qlonill-.l. !J‘m.
c..--...to_-ool-..t't...oo.lcoc H.m
’ao.oo-.li...o.c-,n.c.otoo.loo 'an
‘l..lt...Q..clo.o.tn.oa..o.o‘. ".’m?

Désignation des Fonctionnaires supé Régloneux qui, de leur cdté, devront
:-;m;:rw-d'm“tb désigner uh correspondant responsae
pour arvondissemant. !

4*-31:.“;:“:“":::1&“6&01“&1-“ '.':auutuu a*' Instrue=
ons par reonnel dYexdouti marvelllgnce les
de :‘h ot les “.'un.h. surveillance pw’?mw

L B RO RN B |
s adun




M. & .

Aucun Sablean de ¢
avant la rédsction des tablesux relatifs eux instruotions publiées par les Ser-
vieces Centraus,

 la préperation de ave tableaux peut 8tre entreprise dbs maintensnt et scumise
aur Services Centreux compétents afin d¥obtemir, du point de vue de 1'interpréte~
tion du plan, un classemsnt futur homogine sur soute la S.N.C.T.

e sere ¢éfinitivement arrdté par les Riglons

eires (Article 2)-

-, o ie
- 8

Cet artiole prévoit que certaimes instruotions ese pllement provisoires
peuvent recevoir une dénomination spéeimle ot Stre Dumdrotdes dans 1l'ordre chrono-
logique %, & titre 4'sxemple, 11 est fult allusion sux Avis-Traine ot ivie-Ra-
lentissomsats., i '

Il est préeisd @

a) que ces Avis

‘sout Géncsmde Avis Généreux, svis Régiomsux, ivis de Sexviee,

avis d'Arrondigeesent comme les wutres Instructions, Lfindication*Treins®, “Ra-
lontissementa®™, ete... dquivaut pour oss dosusents trds particuliers su nuaéro
de classenent préve pour les autres Instructions. ‘ b

) que, pour éviter un emplol abusif ds la posaidilité qui est ailnel laissde
de s'affranchir du plan générel de classemest, une catdgorie 4%ivis Jo cette es-
phee ne pourre Stre erdde que jar 1le ou les Services Centraux coupétents qui dom-
poront de chacune d'elles une définition tris pricise, la nlme pour les Services
Réglonaux de toutes les Réglons. .

I1 est notameent 4é0idé ddg malntenast que les Avis publiée per applicatica
dn Rdslesent Oénéral de Séouritd Tisre I (Signeux) 8* 141 doe alinda seront dé-
poasés Sans toute is S5,4.0.7, Avie Odndveux, Avis de Servies ou avis 4'Arrondis-

senent *Simalisgtion®.
9°= Distributien des Distrwotions.=

« Domander sux Services Rigionsux s'ils ont des obserwvations & présenter sur les
listes des ecollections-types falsant 1'objet des Amnexes &, 7 ot B & 1'1.0.34.
Pensent-ils qu'il puisse, dans certains ces, y avolr des recouvresents dans la
distridutiont f

- Dietridution des instrustions destindes & Stre affichées et dant la prissnce
dane les collections est inutile : une telle distribution 2'a pas 4té préwvue
per 1'1.G. 3a. Il & $b8 déoldé ceel, dds naintensat applicable, qul sera oltéde

pé dane 1'1.0. Ja t Lea nundros caractéristiques des catégos
ries 4'§tablissenants ou parties &' établissenente dsno lesguelles dolt s'effeos
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- Ces rappels soat, en prineipe, voﬂai 1a connaissance ummlml-
Arrondissements, dans les Avis hebdouadaires 4'Arrondissemsnt de préférence,
quand une telle catégorie d'ivis existe.
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Annexe I

COLLECTIONS-TYPES PREVUES PAR LE SERVICE M

- Inspecteurs du Mouvement (circonscriptions de Mouvement, trains,

postes de commandement)

‘Inspecteurs du trafic et Inspecteurs de comptabilité

Dirigeants des gares

Etablissements dont le service est limité en ce qui concerne 1le
mouvement et la sécurité

Dirigeents du service des trains et bureaux de commande du per=
sonnel des trains

Bureaux du Mouvement et du matériel des gares

Agents des trains

Personnel du contrdle de route et du contrdle de gare
Personnel des manoeuvres

Aiguilleurs, garde-signaux, sémaphoristes

Chantiers de manutention, de transbordement, de reconnaissance
Bureaux comptables des gares, bureaux des litiges

Recettes aux billets, bureaux de ville spécialisés aux voyageurs,
bureaux de renseignements

Bureaux G.,V, et P,V,

Secrétariats des gares

Délégués du personnel

Documents a afficher

Bureaux du télégraphe et du téléphone
Lampisterie, Ateliers de lampisterie.

. |

4

ks



