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Applicable jusqu'a nouvel ordre.
SocIETE
NATIONALE
e Avis DE SERVICE | VB 1a I
CHEMINS DE FER
' FRANCAIS it
: Paris le 12 Novembre (943
VB - SO
TP ORGANISATION DES SERVICES VB
1 DISTRIBUTION
' hix ORGANISATION DU SERVICE DES BATIMENTS
j } (ENTRETIEN ET TRAVAUX NEUFS)
P 20 - 22 BT i R
r 31 - 32
41 - 43 ,
article premier & Généralités.
RECTIFICATIFS

L’exéention des travaux d’entretien de
batiments ainsi que des travaux neufs
incombe aux Chefs de Section et de Dis-
trict (1) sous la dirvection et le contrdle des
(Chefs d’Arrondissement et des Fonction-
naires du Service Régional,

article 2 ® Organisation et réle de I’Arrondissement,

Les Chefs d’arrondissement disposent, & ’Arrondissement, de
quelques agents spéeialisés dans les questions de- bitiments. An
cours de leurs tournées ces agents suivent les travaux de biti-
ments et en contrélent la bonne exécution: ils examinent en dé-
tail I’état d’entretien des hitiments, afin de permettre an Chef
d’arrondissement d’établir les budgets d’entretien dans les meil-
leures conditions. Ils préparent les marchés de travaux de biti-
ments et les ordres d’exécution relevant de I’Arrondissement et
assurent un contrdle des réglements de travaux. Ils dressent les
menug projets & la charge de I'Arrondissement.

article 3 * Organimtitm. et réle du Service Régional.

Au Bervice Régional, la Division de I’Entretien suit, en régle
générale, les questions d’entretien courant et Pexéeution des

(1) Dans certaing Arrondissements, des Districts spécialisés dans les fravaux
de bitiment ont &lé conflés & des Conirdleurs d'enfiretien des bitiments



grosses réparations, des remaniements et des travaux neufs, sauf
exceptions faisant I'objet d’une décision spéciale.

A) La sectfon « Batiments » de la Division des Etudes 6tablit
pour chaque travail des dossiers d’exécution suffisamment complets
pour permettre de passer a4 la réalisation (plans, dessins, devis
descriptif, détail estimatif, ...). Ces dossiers sont approuvés sui-
vant le cas par le Chef de la Division des Btudes, le Chef du Ser-
viee on par une autorité supérieure,

La Division des Etudes sera obligatoirement consnltée, si 1’on
est condnit, en cours d’exéeution, & modifier fles dispositions
approuvées, Elle ponrra étre consultée, soit pour déeider entre
plusieurs offres, soit en cas de difficultés' d’exéeution ou de régle-
ments ou §'il se pose des questions qui reldvent de spécialistes
(esthétique, coloris, revétements, étanchéité, chauffage, hygiéne par
exemple).

B) Le Chef de la Division de I'Entretien dispose de quelques
agents spéeialisés dans les questions de bittiments, dont le role est
d’exercer un supercontrole sur 'ensemble des travaux de biti-
ments, et plus spéeialement snr les travanx importants. Exami-
nant au cours de leurs tonrnées 1’état d’entretien des bAtiments,
ils attirent attention des Arrondissements et dn Service Régional
sur les anomalies constatées et recueillent des éléments permet-
tant au Service Régional d'intervenir ntilement et, en particulier,
d’assurer la meilleare répartition des erédits.

Le Chef de la Division de I'Entretien ainsi que tous les Ingé-
nienrs et Inspecteurs de cette Division profitent, par ailleurs, de
leurs tournées pour examiner 1'état des bitiments rencontrés, faire
toutes ohservations utiles anx Fonctionnaires locanx intéressés, et
d’apporter leur documentation au Service Régional,

-

Le Chef du Service
de la Voie et des Bitiments,

LEBOULLEUX.

1752, Heugnerlé, Fetit o8 v, §, rue da Damiotte, Paris. <43
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La Subdivision Tf, au t:u.'tre du mat: ‘riel cormandé par la D.Lrnctmn dos

< Installations Fixes (IG VB 253 a7 Annexe 1), établit les Cahiers des Charg

et les commandes du matériel de voie des rubrigues suiventes :

_:'53 engins et outillages spéciavx :

- draisines et engins de trans nort rail-route,
~- gros outillage spdcialisé dlentretien de la voie,

L -~ tous profotypes et engins non encore dotés de spécification. =

a—-&? gros engins spéeisux de matériel fize
(1levage - manutontion - pesage ~ liaisons pneumatiques, etc...)“.

1dre q”Cu‘Oﬂ (tfwl e " : 3

2e Section (tfa)

-
T

= Calculs et descsing du matériel de voic courante (rails, éclissps,tlrefun
boulons, atiaches diverses, anticheminants e»c..., calcul des norvents
- dtinertie), ) - . :
~ Etudes des normes dans les cadres AFIOR et IS0,
- BEtudes et modifications dventuelles du pelit outllleve de la voie,

- Btudes SﬁLClclBS de gros matéricl pour les chasitiers de rerouvcllercnt o
de grand eniretien (équ1p91°nts de mﬂnutenulon, SUbutlthcu e & rails,
compacteuse, etc...). e

~ Btudes du matériel de pesage statique et dynamique.

~ Etudes du natériel de levage el de nanutentlon s grues, portiques sur
rails et agr®s, chariols transbordeurs a vagons, ponts tournants, bandes

tranvnorteuse ,liaisons pneumatiques,
~ BEtudes et modernisation de draisines, remorques, véhicules rail—foute,
et0|.0 s . - :
~ Etude ou modernisztion de gros équipements de désherbage.
. = Barridres de P, reauelles et mécaniques, portillons,
- Etudes spéciales d'équiperents de telécorﬂande des grands ouvrages mobil
(CARONTE, LA BOFDIGUE etcaes)s ° L
- Matériel hydraulique, ' :
— BEtablissement des notices techniques et instructions relatives aux
"+ ‘activités ci-dessus désignées,

-

~ Toutes questions concernant les appareils de voie et les relations avec
les véhicules en mouvenent : ; .

‘e Conception, étude, modification éventuelle des appalells de voie.

~ Dessins dlensenble et de détail de tous les types dlappareils,

- Etude et dessins dtexdcution b la demsnde des Régions, des appaveils

. spéciaux, des implentations particulidres et des groupes dfappareils,

~ Recherches d'amdliorationsdu matériel de la voie (watidres et formas),

— Enquétes aprds déraillerents lorsque les appareils de voie peuvent &tre
nis en causa, , ; : ;

D Mandien Aae anmrive AT . astlsst at) mancanson [ £inhior rpatral  Aac cante )




3e Section (tfc)

-~ Conirlle de 1'exéculion des marchds établis par la Subd1v1e10n au titre
dwnatériels commandS par la Direction des IF, en collaboration aveec le
Gontrﬁle des Fabrications, .

"= Réceplion des matériels ci-dessus et expertise des litiges pour les
© commandes du Service A en accord avec ce Service,

~ Essais de nouveaux matériels non encore €prouveés, en accord avec le
Service A, o B

- Etablissement des snnc1flcatloas teckhniques pour ces maturlels avan®
remise au Service A, _

~-Contrfle des cocurs d'agparells de voie en acier au mangandse sous
garantie,

S : ~ Essais des matériels et outillages nouveaux créés par les Sections tiv
et tfa- - 2

Un groupe de calcul est rattaché h la {dre Section pour étude sur ordinate
de problémes ccﬂplexos (calew1 proprament dit - optimisation - rechercha
appliquée) posés dans les &études de la Subdivision,
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ol 3 - DIVISION DES ETUDES D'AMENAGEMENTS (E)

- Investissements en installations fixes :

. Préparation des budgets annuels d'établissement (autc
risations de programme, crédits de paiement, crédits
d'engagement) en liaison avec la Direction du Budget.

« Compte-rendus sur l'exécution des investissements.

« Préparation des plans pluriannuels d'établissement
(plans quadriennaux ou quinquennaux dans le cadre de
directives du Plan) en liaison avec la Direction des
Etudes Génédrales: '

+ Cas particuliers d'application du Riglement comptabl
et financier pour diverses imputations en laison ave
la Direction de la Comptabilité Générale et des Finar
ces et en application de la convention financieére
liant la S.N.C.F. & 1'Etat.

« Coefficients de réévaluation des projets, contrfle
des dépassements, clOture des projets.

- Projets d'établissement en installations fixes, y compris
mobilier-outillage connexe (aménagement des gares, des
triages, des dépOts, des ateliers,tetc «..)

— ¢ w:}\:o-t..t.'.:t.:r\ e}.u, N
« Examen et contrB8le, en liaison avec les Directions
centrales et Divisions techniques intéressées, des
dosslers de projets soumis par les Régions.

. Présentation des projets & la Direction Générale, au
Conseil d'Administration, au Président du Conseil
d'Administration et au Ministre des Transports.

. Liaisons avec le Ministére pour l'approbation des
projets. -

- Opérations concernant les tiers :
« Examen, contr®le et présentation des projets ou con-
ventions.
e 'M.-J‘{::-.:n; f‘;,:t-“
« Régles de répartition des dépenses &'Siahltissercnt e
d'entretien des ouvrages de franchissement des voies
g ferrées dans le cadre du cahier des charges de la

SON.CCF; !

. Soumission au Secrétariat Général des opérations de
tiers & caractére domanial. : i
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Elaboration de la série de prix pour projets, des détails
estimatifs types et des dispositions financiéres types
pour projets et pour conventions.

Directives techniques et administratives concernant 1'occu
pation du domaine du chemin de fer par des canalisations e
ouvrages divers.

Directives d'application de la réglementation concernant
les établissements classés dangercux incommodes dans le
domaine du chemin de fer et & ses abords.

Directives, en liaison avec la Direction Commerciale, conc
nant les installatlops du chemin de fer se rapportant aux
traités q' embranchements particuliers et aux traités de
concession d'emplacements desservis par fer; marchés-gares;
voies de ports et application du cahier des charges propre
& ces voies.

Etudes des opérations ferroviaires dans PARIS ggntrﬁle e
coordination des études de ces opérations en région pari-

sienne, en liaison avec la Direction des Etudes Générales

et les services de la Préfecture de Région.

Examen des documents d'urbanisme (plans 4' urbanlsme, schém
directeurs, plans d'occupation des sols, ) soumis par le
Ministére. S -wkx\.ﬂ A Gt QSS“,\,‘_M_J\ PSRN 9 | ) E:i--, -IA—.W-\‘......L._..‘ O

Al

i ; (FRS SRt t'ﬁl:“lv\. vy

Elaboration et contr6le des programmes de construction de
logements selon les diverses modalités de financement, en_
11aison avee la Direction du Personnel.

Etudes se rapportant aux gabarits, y compris celles menées
avec diverses instances internationales, et aux achenine-
ments de transports exceptionnels. : y

Etudes spéciales : tracés de voie et implantation des apna
reils de voie, calculs automatiques de plans de posef~. «
ﬁvant-nrogeus d'infrastructures nouvelles bour trés grand
vitesse essins -Lypes cartocraphie etC eoo

'{ g - iﬁu\LL’L‘-:)-AWLﬁQH\ : _’”—)_
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5 - DIVISION DES INSTALLATIONS DE SECURITE, DE TELECOMMUNI-
CATIONS ET DE CATENAIRES (Z).

~— Répartition des tfches et coordination des activités
entre les différentes Subdivisions dépendant de la
z D1v1510n.

- Gestion des stocks de matériel (en liaison avec le Service
des Approvisionnements),

- Relévement des vitesses (en liaison avec les Divisions AG -
E-Ret T,

- Questions internationales U.I.C, ;‘O.R.E; .o

- Passation des marchés de fournitures de matériels spéciaux
de signalisation, de télécommunications et de caténaires
(en liaison avec la SublelSlOn CT) et réception de ces
matériels,

A/ Subdivision de la signalisation et des installations de
force et de lumieére (ZS),

- Principes et programmes de signalisétion pour la mise en
oeuvre des techniques nouvelles, en collaboration avec
le Service de la Recherche et la Direction du Mouvenent,

- Etudes du matériel de signalisation et de force et lumieére
(spécifications techniques, conditions d'installations,
adaptations et améliorations éventuelles).

- Protection du personnel et des installations contre les
. courants induits et contre la corrosion électrolytique,

- Etudes de l'outillage SES,

-Réception de matériel en usine,




B/ Subdivision des études de signalisation (ZE) .

- Etudes des principes et programmes de signalisation compor-
tant la mise en ocuvre de matériel électromécanigue et
électronique classique,

- Etablissement des schémas-types d'exécution pour toutes
les installations de signalisation,

-~ Concours apporté aux Régions pour l'exécution des schémas
' d'exécution d'installations nouvelles ou complexes,

- Etablisaement, en liaison avec la Direction du ﬂouvement
des Reéglements généraux de sécurité,

C/ Subdivision des Télécommunications (Z7T),

- Principes et programmes des-instaiiatipns de télécommunica-
tions, transmissions, autocommutateurs, télégraphie,
transmissions de données,

- Installationr de radio et de sonorisation,'

- Matériel et outillage correspondant,

- Calcul des tensions induites,

- Réception de matériel en usine,

D/ laboratoire central de signalisation (ZL).

- Essais et mesures concernant le matériel de sigpnalisation,
de télécommunications, d'éclairage et de force,

- Etalonnage des appareils de mesure,
- Essais de prototypes.

- Section centrale cinématographique ét photographique,




/(/

E/ Subdivision des installations fixes.de traction ‘
électrique (ZC). : : ‘
:

- Principes et programmes des installations fixes d'électrific
tion,

\
- Etudes mécaniques et électriques deq installations caté- |
naires,

- Etudes des équipements—typés.

- Etudes des réglements concernant la sécurité du travail sur
les installations de traction électrique,

~ Réception de matériel en usine,

F/ Subdivision de la maintenance, signalisation, télécoumunica
tions et caténaires (Z1),

- Organisation et contrdle :

- de 1l'entretien et de la surveillance des installations de
sécurité (en liaison avec les Divisions AG et T pour les
PN), de télécommunications, de caténaires, d'éclairage et
forc? motrice (en liaison avec la Division B pour l'éclai-
rage);

-~ des effectifs (en liaison avec la Division AG);

- de la formation professionnelle, apprentissaye, écoles
interrégionales; .

- dﬁ budget d'exploitation et des essais (en liaison avec
‘la Division AG).
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- D1rect1vcs geuerales pour la preparatton des marchés concernant
les services VB (cahier des charges, clauses types, série de prix)

(en liaison avec. Z, B, T,-O) - J-H. Beio)
-"U; .051-"”"'-\1.,

- 'Examen et contrble des clauses contractuelles et admlmstratwes
. des marchés passés ou contrdlés par les différentes divisions de
la Direction

- Statistiques des marchés et des per du Service de la Voie et des
" Batiments

- Etablissement de la série de prix "voie" et questions se rapportant
a cette série (en liaison avec T)

o Gixls on
- Harmonisation des autres séries élaborées par la Direction des
Installations Fixes . :

- Contrdle des entreprises;‘agréments
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f - DIVISION DES OUVRAGES D'ART (0) ! \
- OQuvrages d'Art : Etudes et contrBle des :.

Constructions métalliques 4
Constructions en béton armé et en béton précontraint
Constructions en nagonnerle et souterrains

Essals des sols

Peintures

Soué-Commission U.I.C, des Ponts, 5

Sous-Conmission U.I.C. des souterrains,

GCestion de parcssponts provisoireffpoutrelles.

Direction des appareils de vérification et de visite des souterrains
(palpeur mesureur Castan, train de sondage), des ouvrages d'art (plateforme
€imon) et des engins de sondoge (pénétromdire - sondeuses).

- Questions de Génie Civil concernant les barrages.
- Matériaux de contfuotion_(liaison avec organismes de normalisation).

- La Division 0 assure également la liaison avec les Groupes de Travail de
1'Administration des Ponis et Chaussées et le Groupe permanent d'études
des Marchés de Travaux Publics de 1'Etat, pour 1'élaboration et la mise
& Jour des réglements techniques relevant de sa compétence,

- Etablissement de progranmes de caleul électronique pour les ouvrages d'arti
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Le présent tirage -
annule et remplace °
celui du 10 décembre 1964

N°10

Paris, le 1er février 1969

Réorganisation des subdivisions
de la Division des Installations
de Sécurité, de Télécommunications
et de Caténaires de la Direction V

Il a été décidé de modifier & partir du ler février 1969 la structure de
la Division des Installations de Sécurité, de Télécommunications et de Caténaires,

comme suit :

1/’La Subdivision 7ZM (Matériel de signalisation) se transforme en Subdivision de
la Signalisation (2Z5), Elle est chargée, comme actuellement, des études du
matériel de signalisation et de force lumiére, Elle s'occupera, en outre, de
1'élaboration des schémas de principe ¢t des spécifications de matériel faisant
appel & des techniques nouvelles,

Le nom exact de cette nouvelle Subdivision sera "Subdivision de la Signali-,
sation et des installations de force et de lumidre" et sera dirigée par
M, DELAVERGNE, Ingénieur Principal HC,

g/ La Subdivision ZP, actuellement Subdivision des Principes et Programmes de
Signalisation, devient la Subdivision des études de signalisation, dont le
sigle est ZE, EIle est dirigée par M, XEICHINGER, Ingénieur Principal HC.



Elle perdra au bénéfice de ZS les études de principe de signalisation
faisant appel & des techniques nouvelles, mais elle sera chargée de suivre
toutes les questions faisant l'objet d'études sur le plan de 1'U.I,C,

3/ Une nouvelle Subdivision est créée : la Subdivision de la Maintenance des
installations de signalisation, de télécommunications et de caténaires dont
le sidge est 42, rue de Chiteaudun et A la t8te de laquelle est placé
M. RICQUEBOURG, Ingénieur Principal Adjoint,

Cette Subdivision traitera toutes les questions d'organisation de l'entretien
en liaison avec les Régions, Elle suivra, en liaison avec la Division des
Affaires Générales, 1l'évolution des effectifs entretien des Régions, Toutes
les questions concernant l'apprentissage et la formation du personnel seront
de son ressort,

Les différentes Ecoles de formation interrégionales lui seront
progressivement rattachées dans l'avenir,

Q/ Les autres Subdivisions de la Division Z ne changent pas d'attributions,

Le Directeur 2

FEYRABEND,
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Article 1

A partir du ler janvier 1965 sera créée une nouvelle Division
dénommée "Etudes et Recherches Voie (R)" qui aura son siége 42 rue de
Ch@teaudun (PARIS IXe) et sera dirigée par M. PRUD'HOMME, Ingénieur en Chef.,

Elle comprendra :

- Une Subdivision "Rails" -« Rr - (ex TR) dans les locaux du 50 rue d'Alsace
PARIS Xe, dirigée par M. DEUTSCH, Ingénieur ;

- Une Subdivision "Recherches et essais voie" = Rv - au siépe de la Direction
V, dirigée par M, JANIN, Ingénieur ;

- Une Section "Etudes statistiques” - Rs - dans les locaux du 7 rue de
Ch@teau Landon PARIS Xe, dirigée par M. GENT, Ingénieur.

Article 2

| Le lsboratoire de la Subdivision des rails (Rr), le laboratoire et
| la station d'essais de la Subdivision des recherches et essais (Rv), les
laboratoires d'essais de ciments, de bétons, de sols et de peintures relevant
de la Division des Ouvrages d'Art (Vo) seront regroupés avec le laboratoire
central de signalisation relevant de la Division Z dans un ensemble de locaux
dont 1'entrée est 9 Quai de Seine & SAINT-OUEN (Seine).

../l--



Cet ensemble sera dénommé "Centre de recherches et d'essais
de la Direction des Installations fixes",

Ce Centre se subdivisera en "Centre d'essais et de recherches

Voie et Ouvrapes d'Art" et en "Laboratoire et Centre d'essais de
signalisation”.

Le Directeur des Installations fixes,

FEYRABEND
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CREATION D’UN COMITE DE RECHERCHES "y

-

11 existe & la Direction des Installations fixes plusieurs
organismes qui poursuivent des recherches dans des domaines

similaires :

Division des Ouvrages d’art,
Subdivision des Hails,
Subdivision du uatériel fixe,
Section des essais et recherches.

Ces organismes pour 1’examen critique ou la mise au point de
techniques nouvelles, ayant su leur origine a la S.N.C.F. ou non,
doivent recourir & des modos d’investigation variés dont beaucoup
sont compuns.

Aussi est-il avantageux de grouper et de coordonner les
recherches de telle sorte que les chercheurs s’entr’aident et se
renselgnent mutucllement. Un collége de chercheurs a en outre .
1’intérét que, chacun étant amené 3 exposer devant les autres
les conclusions auxquelles il pense 8tre arrivé, la confrontation
des idées peut conduire a les renforcer ou 5 les rnodifier.

Dans ce but, j’ai décidé de créer un Comité des recherches
V comprenant k. CASSE, PALWE, SONNEVILLE et ROUSSE qui se réunit

autant qGe de besoin.

Tout en me réservant de présider ce Comité, j’en laisserai
normalement le soin a u. CaSSE, Secrétairs.

Les rapports de conclusion des recherches effectudes par
les organismes indigués c¢i-dessus, notamment de celles qui ont

trait aux matériels nouvesux, me seront désormais remis anrés
examen par le Comité des Recherches V.

Le virecteur

Robert LEUI-



™ Beducan 31 BEC. 13t

DIVISION DES AFFAIREZ GENERALES
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CHE®? DE 1A DIVISION : M, FHILIBERT ICP HC

ECOLE DE LOUVRES 2 M, MANRC'E IGPA
Lo FALRES RAOMINTSTEATIVES - M. BERDUCOU IGFA

(Ad5ecint au Chef de Division).

#

=) ~ Passagez 2 niveau et S&curité du Travail

yet

- Budget et Comptabili (Agh -

- Mise au point des prévisions budgétaires
du Compte Explcitation enr liaison avec
les autres Divisions (y compris les erffec-
tifs réglonaux)-

- Contrdle des engagemenis de dépenses

- Compte Approvisionnements et Affaires
sulvies par

c) - tudes de l*unification des méthodes de gestion
budgétaire, comygab lité, main-d*oeuvre et matieéres,
gestion des stocks.

a) ~ Relations avec les crganismes extérieurs, en
liaison avec les autres Divisions (U.I.C. -
O.R.E. 5. Etc..og).

e’ - Organisation des stages des étrangers.

£) - Affaires militaires (en liaison avec les Diviasions
intéressées) . i

-

(‘é‘g »-\- :. o

ot )
R B

(Agpe -~ Agpr - Aga).

Ag-
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3 ~ PERSONNEL : M. BAUDRY ISD1
a) - Service intérieur. (Ags = Bgo - Aud!
) -~ Réglementation du travail. (Agpr) »

= Rémunération = Encadrements =

Avancement en grade {(Agpr = Agpo)
- Comités mixtes professionnels et

Acvdiences Syndicales. Ager)
~ Recrutement (Agpr - Aupg!)
- Organisation des examens et concours

interrégionaux (Agpr)

-~ Gestion du personnel des Instzllations Fixes (Agng)

Le Direcieur,
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RECTIFICATIFS

Article 1 - Objet

La présente consigne a pour objet :

1°) de préciser les conditions dans lesquelles les marchés préparés et les
commandes établies par les Divisions et Subdivisions de la Direction
sont sounis & la Subdivision du Contr8le des Travaux (CT).

2°) de fixer les sous-délégations consenties par le Directeur des Installa-
tions fixes, pour 1l'approbation et la signature des marchés, aux fonc-
tionnaires de la Direction, en application de l'article 6 de 1'Ordre
Général n°® 17.

PARAGRAPHE I

RaLE ET ATTRIBUTIONS DE LA SUBDIVISION CT

Article 2 - Préparation des marchés

La Subdivision CT est chargée d'assurer la diffusion des instructions
de la Direction Générale concernant les marchés, A 1'élaboration desquelles
elle participe le plus souvent. Cette diffusion est effectube, soit au sein
de conférences périodiques, soit par transmissions commentées.

Les agents des Divisions chargés de la préparation des marchés doivent
se mettre en rapport avec la Subdivision CT pour toutes les questions de

principe ou d'ordre génfral relatives aux marchés et pour 1'étude des cis
particuliers ou délicats.

cosfies




2.

Les marchés qui présentent une importance particuliére en raison de
leur montant, des questionf de principe qu'ils peuvent engager, ou de dérogations
aux clauses habituelles sont soumis & la Subdivision CT en projet.

Article 3 - Visa des marchés et commandes par la Subdivision CT

1°) Les marchés A présenter au Directeur pour signature (ou & son sous-
délégataire général) aux fins d'approbation ou de transmission au Contrdle
des Marchés pour présentation aux Autorités Supérieures sont adressés,
au préalable, & la Subdivision CT pour visa.

2°) Les autres marchés ou commandes ne sont adressés, en principe, A la Subdi-
vision CT qu'aprés signature.

PARAGRAPHE 2

APPROBATION ET SIGNATURE DES MARCHES

DELEGATIONS DE POUVOIRS

Les marchés &tablis par la S.N.C.F. étant calculés hors-taxe, le montant
des pouvoirs fixés ci-aprés ne comprennent pas la T.V.A.

Article 4 - Sous-délégation générale

M. THILLE, Directeur Adjoint, est autorisé A approuver et 3 signer en
l'absence du Directeur, les marchés compris dans la limite de compétence de
celui-ci.

Par ailleurs, il est autorisé en permanence a approuver et a signer les
marchés préparés par la Division des Affaires Générales et la Division de
1'Entretien, compris dans la limite de compétence.

DIVISION DES AFFAIRES GENERALES (AG)

- M. DUZAN, Ingénieur en Chef HC, Chef de la Division des Affaires Générales (AG)
est autorisé A approuver et A signer les marchés préparés par sa Division
Jusqu'a concurrence de 10 000 F de gré & gré et de 20 000 F sur appel d'offres.

DIVISION DE L'ENTRETIEN (%)

- M. GUITAUT, Ingénieur en Chef, Chef de la Division de 1'Entretien (T) est
autorisé a approuver et A signer les marchés de fournitures préparés :

a) par TV (véhicules du parc automobile, engins fixes de gares, outillage
de la voie, etC....);

b) par TM (traverses en bois, bois d'appareils, poteaux de lignes en bois,créosote
traverses en béton, attaches spéciales, outillage des ateliers, etCuess..);

b ]
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¢) par tf (engins fixes des gares, outillage de la voie €tC.ees),
jusqu'a concurrence de 250 000 F de gré & gré et de 500 000 F sur appel d'offres.

-~ M., CEXUS, Ingénieur Principal, Chef de la Subdivision TV, est autorisé 2
approuver et A signer les marchés d'achat de véhicules automobiles jusqu'a
concurrence de 50 000 F de gré A gré et de 100 000 F sur appel d'offres,

- M. CHEVALLIER, Ingénieur Principal HC, Chef de la Subdivision des fournitures
de la voie et des ateliers (TH) est autorisé A approuver et & signer les marchés
préparés par sa Subdivision jusqu'a concurrence de 50 000 F de gré a gré et de
100 000 F sur appel d'offres.

- M. ROUSSE, Ingénieur Principal HC, Chef de la Subdivision du liatériel Fixe (tf)

est autorisé A approuver et & signer les marchés préparés par sa Subdivision
jusqu'a concurrence de 25 000 F de gré a gré et de 50 000 F sur appel d'offres.

DIVISION DES ETUDES D'AMENAGEMENTS (E)

- M. VARIN, Ingénieur en Chef, Chef de la Division des Etudes d'Aménagements (E),
est autorisé & approuver et A signer les marchés préparés par sa Division
jusqu'a concurrence de 25 000 F de gré & gré et de 50 000 F sur appel d'offres.

DIVISION DES INSTALLATIONS DE SECURITE DE TELECOIMUNICATION ET DE CATENAIRES (2)

- M. MICHAUX, Ingénieur Général, Chef de la Division des Installations de Sécurité,
de Télécomnunication et de Caténaires (Z) est autorisé A approuver et i signer
les marchés préparés par sa Division jusqu'a concurrence de 100 000 F de gré a
gré et de 200 000 F sur appel d'offres.

- il. GENOUX, Ingénieur Principal HC, Chef du Laboratoire Central de Signalisation

(z1) est autorisé & approuver et A signer les marchés préparés par sa Subdivision
jusqu'a concurrence de 10 000 F de gré a gré et de 20 000 F sur appel d'offres.

DIVISION DES BATLUENTS (B)

- M. LEYRIE, Architecte en Chef, Chef de la Division des B&timents (B) est autorisé
& approuver et & signer les marchés préparés par sa Division jusqu'a concurrence
de 25 000 F de gré & gré et de 50 000 F sur appel d'offres.

DIVISION DES OUVRAGES D'ART (0)

- 4. CHAMBRON, Ingénieur Principal HZ, Chef de la Division des Ouvrages d'Art (0)
est autorisé a approuver et & signer les marchés préparés par sa Division jusqu'a
concurrence de 25 000 F de gré a gré et de 50 000 F sur appel d'offres.

caefons
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DIVISION DES ETUDES ET RECHERCHES "VOIE" (R)

- M. PRUD'HOMME, Ingénieur en Chef, HC, Chef de la Division des Etudes et
Recherches "Voie" (R) est autorisé A approuver et A signer les marchés préparés
par sa Division jusqu'a concurrence de 25 000 F de gré A gré et de 50 000 F sur
appel d'offres.

- M. JANIN, Ingénieur Principal, Chef de la Subdivision des Recherches et Essais

(Rv) est autorisé A approuver et A signer les marchés préparés par sa Subdivision
jusqu'a concurrence de 10 000 F de gré a gré et de 20 000 F sur appel d'offres.

- M. DEUTSCH, Ingénieur Principal, HC, Chef de la Subdivision des Rails (Rr)
est autorisé & approuver et A signer les marchés préparés par sa Subdivision
Jjusqu'd concurrence de 25 000 F de gré & gré et de 50 000 F sur appel dfoffres.

Le Directeur
PEYRABEND
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SIGNATURE, CONTROLE
RECTIFICATIFS ET APPROBATION DES MARCHES
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EXAMEN ET TRANSMISSION DES DOCUMENTS "MARCHES"
ADRESSES A LA DIRECTION 'V PAR LES SERVICES VB REGIONAUX

Article 1 - Préambule -

La présente consigne (qui annule & remplace celle du 15 mai 1851) a pour
objet de réglementer les conditions de circulation et d'examen, 4 1'intérieur
de la Direction V, des dossiers de marchés soumis par les Services VB régio-
naux au ContrBle des Marchés (CM), conformément aux dispositions de la lettre
Vexr 60 210-2/2553 du ler septembre 1961,

Article 2 - Marchés soumis au contr8le a priori

| Marchés supérieurs a : 1 000 000 NF sur appel dfoffres
| 500 000 NF de gré a gré.

La Région adresse i la Direction V un dossier complet (sauf dessins),

A 1'arrivée, le bureau d'ordre appose le timbre a date et le timbre-
grille de distribution sur la copie de la note de présentation aux Autorités
Supérieures et dirige le dossier sur cx,

Aprés viga et observations le cas échéant, cx communique ledit dossier
sous bordereau au Chef de la Division intéressée, a M, 1'Ingénieur en Chef,
M, le Chef Adjoint et M, le Directeur,

Le dossier en retour est classé par cx,




Article 3 -~ Marchés gsoumis au contrdle a posteriori -

de 100 000 2 1 000 OO0 NF¥ sur appel d'offres
de 50 000 & 500 000 NF de gré a gré,

A - Réception des dossiers

Les dossiers de marchés adressés par les Services Régionaux VB compor-
tent

- un dossier complet destiné au Zontrdle des Marchds, présenté sous une
chemise de transmission modéles 002,900,.,., en double exemplaire;

- une copie de la notice explicative et du procés-verbal de dépouillement
des offres, destindes i la Direction V, -
A l'arrivée, le bureau d'ordre appose le timbre & date dans 1l'angle
supérieur gauche de 1l'une des chemises du dossier destiné au CM; il appose
également ce timbre 2 date et le timbre-grille de distribution sur la notice
explicative destinée a la Direction V,

B = Circulation, répartition des dossiers

Les dossiers des marchés de fournitures, avec visa et cobservations
éventuelles de cx, sont dirigés vers les Divisions intéressdes,

Les dossiers des marchéds de travaux, avec visa et observations dven-
tuelles de cx, sont acheminés comme suit

a) Dossiers intéressant les Divisions résidant au siége de la
Direction V (Divisions %, T et E)

¢X communigue

- # 4 et T les dossiers complets (dossier destind au CM, ainsi que notice
et PV de dépouillement destinés & la Direction V);

- 2 E (pour les marchés de construction de logements) la notice et le PV
de dépouillement des offres seulement,

b) Dossiers intéressant les divisions extérieures (Divisions 3 et O)

¢x leur communique seulement la notice explicative et le P .V, de
dépouillement des offres, en leur laissant le soin, conforuément aux dispo-

sitions de la lettre visdée au Préambule, de demander directement aux Serviece2sVd

rézionaux les dossiers complets dont ils pourraient avoir besoin,



C - Examen des dossiers

Les observations éventuelles des divisions sont signaldes directement
par elles aux Services VB régionaux, lorsqu’elles sont d'ordre purement
technique,

Lorsqu'elles sont d'ordre administratif, la lettre 2 1la Région doit
8tre établie en accord avec cx, qui doit ensuite en recevoir copie.

D - Envoi des dossiers au Contr8le des larchdés

Dans un d2lai qui ne doit pas excéder une semaine, les dossiers des-
tinés au Contrdle des Marchds sont retournés 2 cx, qui les renvoie au
bureau d'ordre sous carton-navette spdécial,

Le bureau d'ordre appose alors le timbre 2 date dans 1'angle supérieur

droit de la chemise de transmiesion au ContrB8le des ijarchés et lui fait
suivre le dossier avec les ohservations dventuelles de la Direction,

Article 4 - Marchés non soumis au contrfle a posteriori -

Marchés inférieurs &4 : 100 000 NF sur appel d'offres
i 50 000 NF de gré a gré,

Ceux supérieurs 1 30 000 NF passés chaque mois font 1'objet de fichas
0,015,£103, dont les Services VB régionaux envoient copies i la Direction V,
sous bordereau mensuel 0,012,2102, avant le 10 du mois suivant (les fiches
orizinales étant envoyées directement au ContrBle des Marchés),

Les bordereaux comprenant les copies de fiches sont communiqués avec
le visa et les observations dventuelles de cx, successivement, aux diverses
Divisions intéressdes, Ils sont ensuite classés i cx,

Le Directeur
VAUBOURDOLLE
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CHAPTTHE 1

Article 1 - PREAMBULE

La Consigne VB 206 a n° 1 du fer Avril 1961, a fix$ les pouvoirs attribués,
au sein de la Direction V, en matidre de signature de marchds.

La lettre D.514/22 = CH.T0-40/4908 du 25 février 1961, trensmise aux
Divisions le 6 mars 19561, a donné les nouveaux seuils & respecter pour les diverses
opérations de contrle & effectuer par le "Contr8le des marchés" (CM) i

- Contr8le a priori
- Contr8le a posteriori
= Contr8le sur fiches

CHAPITRE 2

EXAMEN BT TRANSMISSION DES DOCUMENTS "MARCHES™
ETABLTS PAR LS DIVISIONS DE LA DIRECTION "™ (1)
Article 2 - MARCHES SOUMIS AU CONTROLE A PRIORI

Karchés supérieurs & 3 1 000 000 NF sur appel d'offres
500 0CO NF de gré a gré

Les projets de marchés de cette catégorie sont & soumettre en minute &
la Subdivision du Contr8le d'exécution (CX), avant appel d'offres ou avant établise
sement définitif en cas de gré & gré i

La fiche relative au recensement des marchés, établie avec les éléments
connus & ce moment, est jointe & cet envoi.

Aprés visa et avec observations le cas échéant, CX retourne & la Division
ce dossier et la fiche de recensement qui sera conservée pour 8tre complétée par la
suite,

Le dossier d'envoi au CM pour présentation & 1l'approbation des Autorités
Supérieures, accompagné d'un exemplaire & conserver par CX, est soumis au visa du Con-
tr8leur des engagements de dépenses, puis au visa de CX, et enfin & la signature de
Mo le Directeur.

saa200

(1) = Voir au chapitre III, le cas particulier des marchés établis et réglés per la-Division AG.
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Une fois le marché approuvé et signé, la Division adresse la fiche de
recensement complétée, & CX oqui la transmet au CM,

Article 3 - IARCHES SOUMIS AU CONTROLE A POSTERIOR]I

Marchés compris entre : 100 000 et 1 000 000 HF sur appel d'offres
50 000 et 500 000 NF de gré & gré

Les pouvoirs pour signature de ces marchés sont définis par la Consigne
visée au préambule,

Ces marchés peuvent, en principe, &tre préparés par les Divisions, puis

visés par le Contr8leur des engagements de dépenses, sans avoir été soumis en mimute
& CX, sous réserve des renseignements qu'elles peuvent 8tre appelées i demander.

1° - Marchés & signer par Mg le Directeur
Les Divisions les soumettent, aprds visa préalabie de CX, & la signature.

Elles prooddent ensuite & 1l'envoi au CM des dossiers complets, par 1l'inter-
llédiaim de AGo,

Ces marchés, visés par CX avant ou aprds signature, sont retournés aux
Divisions pour qu'elles assurent l'envel au CM par 1'intermédiaire de AGo.

3° = Tous ces dossiers doivent 8tre accompagnés des fiches relatives au recensement
des marchés.

Article 4 -~ CHES 10N SOUMI CONTROLE A PO

ilarchés inférieurs & g 100 000 NF, sur appel d'offres
50 000 HF, de gré & gré

Les pouvoirs pour signature de ces marchés sont définis par la Consigne
visée au Préambule,

Ces marchés sont, en principe, passés aprés visa du Contr8leur des enga~-
gements de dépenses, sans intervention de CX, sous réserve des renseignements que
les Divisions et Subdivisions intéressées peuvent 8tre appelées & demander.

1° = Marchés compris entre 3

30 000 WF et 100 000 NF, sur appel d'offres
30 000 IF et 50 000 NF, de gré & gré

Une fois pasaés, ces marchés font l'objet de fiches 0 018 8103 qui, en
fin de mois, sont remises, en deux exemplaires, & CX, avec les fiches de recensement

correspondantea,

CX groupe les fiches émanant des diverses Divisions et Subdivisions,
conserve un exemplaire des fiches 0 018 8103 et transmet 1'autre exemplaire et les
fiches de recensement, au CM, sous bordereau mensuel 0 018 8102,
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2° - larchés inférieurs & 30 000 NF

Aucune fiche de contr8le n'est & établir pour ces marchés. Mals, ceux de
plus de 20 000 NF donnent lieu & établissement de fiches de recensement que les
Divisions ou Subdivisions intéressdes adressent, avant le 10 de chagque mois pour
les marchés du mois préoédent, & CX qui en assure l'envoi au CH,

CHAPITRE 3

MARCEES ETABLIS ET REGLES PAR LA DIVISION
Article 5 ~ PRESENTATION

Les lettres de commandes 0 018 7800 établies par les Divisions et Subdi-
visions spéeialisées de la Direction des Ipstallations Fixes, mais non mumérotées
ni signées, sont présentées sous chemise spéciale avec une fiche "Proposition de
comande” - imprimé IF 252 — (Annexe I) et adressées & AG (1)

Article 6 - APPROBATION BEI' ENGAGEMENT DE DEPENSES

Les commandes enregistrées et numérotées A AGe sont soumises pour appro-
bation & AG, Les prescriptions du chapitre 2 sont ensuite appliquées,

Article 7 ~ EXPEDITION

Aprés signature, les lettres de commandes sont retourndes & AGe qui effectue
la ventilation des feuillets comme suit 3

1°§ - renvoied 1'organisme émetteur des feuillets 1, 5 et 6
2°) - adresse & AGs le feuillet 4 dans le cas des commandes de mobilier de bureau
(bureaux bois ou métalliques, sidges, lampes de bureau, casiers métalliques
ou en bois eeees Mmachines & écrire ou a calculer o.o)

30) = AGe conserve dans 1'attente du rdglement, les feuillets 2 et J accompagnds
de la fiche IF 252,

Article 8 = PRESENTATION REGLEMENT

'E

Le mémoire ou la facture, portant référence & la lettre de cormande, véri-
! fiés et acceptés par le Chef de Division ou de Subdivision, sont adressés en 2 exem-

plaires & 4Ge le plus rapidement possible. Le cachet - réglement partiel ou définitif
suivant le cas - doit Atre apposé sur ces deux pidces.

esoo0oow

(1) - Les lettres de commandes afférentes aux achats visés au 2° de 1'article 7, doivent transiter
obligatoirement par Ags qui en prend attachement au passage.




4om

Article O - ORDONIANCENENT

L'ordonnancement est présenté & la Comptabilité générale (Fmal - bureau
des paiements) par AGe i l'appui d'une proposition de mandatement - dépenses ~
0 005 4020 -~ signée du fonctionnaire V habilité et accompagnée des pidces de rdgle-
ment visdes & 1'article 4. Les rdglements urgents doivent 8tre signalés & ACGc en
indiquant la date limite demandde.

Article 10 ~ HANDATRIGTY

La Comptabilité géndrale informe la Direction V de la date et du numéro
de mandatement en lui retournant la copie de la proposition de mandatement.

Le Directeur
VAUBOURDOLLE

S W
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CAHIERS DE FORMATION PROFESSIONNELLE

DES CADRES DU SERVICE ACTIF

RUBRIQUE 0

Le Service de la Voie et des Bitiments

Sous -~ Rubrique 04

Ce document a été rédigé uniquement pour faciliter la formation
professionnelle, Il n'est nullement opposable aux textes officiels
et réglementaires que les agents doivent consulter,
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LE SERVICE DE LA VOIE ET DES BATIMENTS

040 - LE ROLE ET L'ORGANISATION DU SERVICE VB

Le cahier relatif & l'organisation de la S, N, C, F. (rubrique 0 -
sous-rubrique 01) montre comment le Service VB s'intégre dans l'orga-
nigramme d'ensemble d'une région et quelles sont ses relations avec
les diverses Directions spécialisées.

Le présent cahier a pour but de définir de maniére plus détaillée
le réle et la structure du Service VB,

041 - LE ROLE DU SERVICE VB

Le Service de la Voie et des Batiments est chargé d'étudier, de
réaliser et d'entretenir 1'ensemble des installations fixes du chemin de
fer : voies, bétiments de service, logements, ouvrages d'art, matériel
fixe, installations hydrauliques, de gaz, d'air comprimé, installations
de signalisation, de force motrice et d'éclairage, de télécommunications,
de caténaires,

En outre, il participe a 1'exploitation proprement dite du chemin de
fer et a la circulation des mouvements en assurant le service des séma-
phores situés entre les gares (1) et le gardiennage des passages & niveau
de pleine voie (c'est cette partie du service qui a regu le nom de "surveil-
lance"').

La surveillance constitue une branche tout a fait particuliére du
Service VB et l'on pourrait concevoir qu'elle soit rattachée au Service de
1'"Exploitation ; il est cependant assez normal qu'elle reldve du Service VB
ne serait-ce que pour des facilités de contrdle, les agents dirigeants de
ce Service étant les seuls que leurs fonctions appellent normalement en
pleine voie,

-.——..._—-—_.—.._._._-—.._.—.—..-..-—.--.—_._.—._______.___._._.......—--.—-—.—..—-.—-..___4_.__—.-....-_‘-._

(1) Sur les parcours qui vont &tre prochainement équipés en BLUS (Block Lartigue Unifor-
misé Simplifié) les sémaphores intermédiaires seront gardés par le Service de

1'Exploitation,
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C'est également au Service VB qu'il appartient, pour pouvoir
mener & bien sa mission :

- d'obtenir en temps utile la libre disposition des terrains nécessaires
a la réalisation des installations ;

- de faire en sorte que les organismes d'études et d'exécution puissent
disposer en quantité suffisante de personnel qualifié pour la conception
des projets et la réalisation des travaux ;

- de s'assurer le concours d'entreprises pour les travaux qui ne peuvent
8tre exécutés par le personnel propre du chemin de fer ;

- d'approvisionner en temps utile les matériaux destinés & l'exécution
des travaux,

042 - L'ORGANISATION DU SERVICE VB

D'une maniere un peu schématique, on peut dire que sur la Région
du Nord l'exécution proprement dite des travaux incombe aux arrondisse-
ments et aux établissements (sections, districts voie, districts b&timents
districts travaux, circonscriptions S, E. S.) qui en font partie, tandis que
1'étude des projets, des problémes d'approvisionnements, 1'établisse-
ment des programmes généraux de travaux, la répartition du budget, le
contrdle de 1'exécution, 1'administration du personnel relévent pour la
plus grande part du Service Régional en liaison avec les Directions
spécialisées. -

Votre ancienneté au chemin de fer, les fonctions d'éléve-chef de
district que vous avez remplies, les stages de formation que vous avez
effectués vous ont déja familiarisés avec l'organisation et le fonctionne-
ment des arrondissements, sections, districts et circonscriptions
S. E. S.; je ne vous parlerai pas non plus des ateliers-magasins de
Moulin-Neuf et de Saint~Ouen qui font 1'objet de cahiers particuliers
(brochures n° 92 et 93). C'est donc 1l'organisation du Service Régional
qui fait essentiellement 1'objet de cet exposé.

L'organigramme du Service VB Nord (planche I) fait apparaftre que,
sous l'autorité du Chef du Service de la Voie et des Bitiments, l'ensemble
du Service Régional est constitué de trois Divisions :

- la Division du Service Général,
- la Division de 1'Entretien,
- la Division des Etudes

dont la composition et le réle vont étre successivement passés en revue.



1 - La Division du Service Général

Elle comprend :

11 - La Subdivision du Persomnel et du Secrétariat

Cette Subdivision assume des tlches qui relévent de deux domaines

"Personnel' et "Secrétariat' nettement différents et qui, dans les autres
Services, sont assurées par des organismes distincts,

En ce qui concerne le personnel, cette subdivision gére d'une part,

comme le fait un arrondissement, le personnel de tout grade affecté au
Service Régional, traite d'autre part les questions relatives notamment :

au recrutement du personnel, en particulier en ce qui concerne l'orga-
nigation des examens et concours,

a l'avancement du personnel appartenant & la maftrise et aux cadres,
aux mutations des agents ressortissant aux mémes catégories,

aux mesures disciplinaires (en ce qui concerne les punitions du ressort
du Chef du Service seulement pour le personnel affecté dans les arron-
dissements),

a la détermination et la répartition des effectifs en liaison avec les
subdivisions techniques intéressées,

a l'apprentissage et a la formation du personnel en liaison avec les
subdivisions techniques intéressées,

au perfectionnement pratique des chefs,
a la sécurité du travail.

Le Secrétariat assure la distribution du courrier et des instructions

et effectue la paie des agents du Service Régional.

Du Secrétariat relévent le bureau commun de dactylographie, .

1'atelier des tirages, l'atelier de reproduction des plans et les archives.

La répartition des tdches entre les différents bureaux est reprise

sur l'organigramme.
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La Section du Domaine

Elle comporte :

- un bureau administratif chargé du secrétariat, du courrier et plus
particuliérement de la présentation des dossiers devant étre soumis au
Secrétariat Général et au Ministere,

- un bureau chargé de la gestion des immeubles S, N, C. F. (terrains et
constructions) donnés en location ou pris en location, de la mise en
forme des traités d'occupation ou conventions, des questions de principe
relatives aux redevances d'occupation des logements, des évictions et
litiges, des traités de furetage, etc,,

- un bureau chargé des estimations immobilieéres en vue de l'achat ou de
la vente des terrains batis ou non batis, nécessaires pour l'exécution
des travaux (acquisitions) ou devenus inutiles aux besoins du chemin de
fer (aliénations), '

En outre, ce bureau négocie les indemnités pour dommages causés
aux tiers suite & incendie de plantations riveraines ou dégéts divers causés
aux récoltes,

- un bureau de topographie chargé :
- des opérations sur le terrain et sur plan ayant pour but de délimiter
les terrains S, N, C, F. en vue des acquisitions, aliénations, échanges,

alignements, remembrement ;

- de 1'établissement et de la mise & jour des plans parcellaires, des
plans du fichier domanial ;

- des questions fiscales et de révision foncieére (matrices cadastrales,

paiements des imp&ts et taxes et recouvrements sur les locataires,
documents d'arpentage, etc,)

Le Groupe de Contrdle Comptable

L'organigramme du Service VB (planche I) reprend en nota que la
Comptabilité du Service VB est assurée par la Subdivision Commune de la
Comptabilité rattachée au Service MT,

Les attributions de cette subdivision sont définies par 1'Ordre
Régional n° 72 ; en ce qui concerne le Service VB celles-ci sont les
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suivantes :

- ventilation de la solde ;
- travaux de mécanographie pour la comptabilité ;
- écritures générales - tenue des différents comptes budgétaires ;

- mandatement des fournisseurs, recouvrement, liaison avec la
Comptabilité Générale et la Direction des Installations Fixes,

Le contrdle comptable des établissements VB, la vérification des
métrés continuent & &tre assurés par le Service VB; l'organisme qui en
est chargé est le Groupe de Contréle Comptable rattaché & la Division
du Service Général VB,

Les engagements de dépenses sont également suivis par le Groupe
de Contréle Comptable, ainsi que les questions de principe et d'organi-
sation ; c'est ce méme organisme qui assure la liaison du Service VB
avec la Subdivision Commune de Comptabilité,

Le Bureau d'Organisation

Je vous parlerai un peu plus longuement du groupe Organisation
dont le réle exact est en général mal connu des services locaux ; ses
attributions principales sont les suivantes :

1° - Participation aux travaux de la Commission d'Organisation
inter-services chargée par le Directeur de la Région de rechercher des
solutions aux problémes qui intéressent 1'ensemble de la Région.

2° - Mise au point des mesures d'application propres au Service VB
concernant les décisions prises & la suite d'études confiées a la Commis-
sion inter-services,

Exemples : instructions d'application pour le paiement de la solde
des agents du Service Régional et des arrondissements,
pour les logements de célibataires, pour le changement
de date de la paie des auxiliaires,
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3° - Etudes diverses :

a) €tudes de questions posées par les organismes de la Direction Générale
(ex. : organisation du Service VB Nord en vue d'unifier les organi-
grammes sur les diverses Régions - questions de prix de revient) ;

b) études particuliéres concernant le Service VB :

- organisation des ballastiéres,

étude sur l'organisation du bureau de vérification des métrés,
étude sur 1'établissement des marchés,

€étude des problémes VB susceptibles d'étre traités par les centres
mécanographiques inter-arrondissements.

c) études relatives a l'application de dispositions nouvelles (ex. : loyers
des jardins, branchements d'eau, de gaz, d'électricité) ;

d) études de questions posées par les représentants du personnel et
intéressant la Division du Service Général ;

e) affectation des locaux des bureaux d'administration.

4° - Diffusion des instructions émanant des organismes de la
Direction Générale.

5° - Diffusion des instructions émanant du Service VB Nord
(homogénéité de présentation, respect des reégles fixées par 1'Instruction
Générale 3 a).

6° - Contrdle des demandes d'instructions présentées par les
établissements.

7° - Imprimés - tenue a jour de la collection-type. Etudes des
modifications a leur apporter a l'occasion des réimpressions. Relations
avec la Commission des Imprimés.

8° - Bofte A idées.

9° - Aide aux subdivisions guides habituelles pour l'examen des
affaires importantes qu'elle pourraient difficilement absorber (ex.
nouvelle méthode de comptabilité du personnel, mise en application de
la nouvelle nomenclature comptable, maquettes d'imprimés, etc.).

Enfin, d'une maniére plus générale, le groupe Organisation étudie les
innovations des autres services, des autres administrations, de l'industrie
privée pour en tirer les enseignements en vue d'applications ultérieures.
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FRANCAIS _ | g
- 3 Paris, le 2 mai 1955,

DﬁNQ“.’IINATION CLASSEMENT ET DISTRIBUTION
DES INSTRUCTIONS

Il est publié de cette Insiruction Générale :

— un Extrait a I'usage des gares ;
— un Extrait ¢ l'usage des établissements T (dépéts, ateliers, magasins, elc...) ;
— un Extrait ¢ ['usage des bureaux d'arrondissement et des échelons d’exécution VB (s sections,

districts, atefiers, magasins, ot 7 :

CHAPITRE 1

DENOMINATION, -SIGNATURE ET MISE A JOUR DES INSTRUCTIONS

article | © Généralités. .

% Les instructions portent des dénominations difiérentes selon l'autorité dont elles émanent, le carac-
tire de permanence des questions qu'elles traitent, et le rdle de commandement ou d’exéeution dévolu,
pour c¢es questions, au personnel qui les regoit.

article 2 < Instructions permanentes du Directeur Général.

Les instructions permanentes donnéas par le Directeur Général ou, par délégation, par les Directeurs
ou les Chels des Organismes de la Direction Générale s'appellent :

Ordre Général (OG) : pour les Instructions de base traitant de questions importantes intéressant
I'ensemble du personnel de la S.N.C.F., ou possédant un.caractére trés général et ne pouvani, de ce
fait, entrer dans le cadre de I'activité particulitre d'un Organisme de la Direction Générale.

Instruction Générale (18) : pour les autres instructions intéressant, soit 'ensemble du personnel,
soit certaines catégories seulement du personnel, & diffuser, sans modification ni commentaire, par les
échelons intermédiaires de la hiérarchie; jusqu'aux organes chargés de l'exécution (1).

Une Instruction Générale peut &ire complétée (mais non modifiée ou commentée) par une instruc-
S v tion régionale (2) (Note Régionals, Instruction ou Note de Service, Consigne d'Arrondissement,
Consigne locale par exemple) pour e qui concerne des modalités d'application particuliéres & la Région.
Ces compléments sont donnds alors, non par des textes paraphrasant ou reproduisant le texte de I'Ins-
truction Générale, mais sous la forme la plus laconique et la plus schématique possible avec référence,
pour la compréhension, aux articles correspondants de 1'Instruction Générale.

© (1) Ces organss, qul sont le plus souvant des &tablisssments (garea, dépdts, ateliars, ete) ou des sactions ou disirlicts des
Servlces VB, pauvent &ire dans certains cas, des Arrondissements, volre dss Diractions Régionales, lorsque ces échelons de
a hisrarchie sont chargds eax-mémes da Texseution des presceiptions édictées.

© (2 Les instructions générales dolvent &tre établiss avae la soucl d'éviter. dans toute la mesure du possible, la nécessité
de les compléter par das instructlons régionales,
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Note Générale (NG) : pour les directives intéressant certains organes de commandement (Directions
Régionales, Arrondissements, Grands Etablissements par exemple), djrccin'es’ qui sont loujours complé-
tées et preécisées si elles doivent étre portées 4 la connaissance du personnel d'exéeution (1).

Ordre du Jour (0J) : pour les communications importanties dua Président du Conseil d’Administra-
tion ou du Directeur Général, sans caractére réglementaire (2). >

Réglement (3) : pour un groupe important d’instructions s’adressant 4 un ensemble d’agents exercant
une méme activité (Réglement du Personnel, Réglement Général sur I'Application des Tarifs Marchandises,
Réglement Général de la Comptabilité des Gares par exemple). !

Les questions trailées dans un de ces Réglements ne donnent pas lien 4 Instructions Générales (les
différents fascicules des Réglemenlis en tiennent lieu).

Les prescriptions relatives & la maniére dont sont donnés aux organes d'exécution les compléments
aux Instruclions Générales (4° alinéa du présent article) sont entiérement applicables & ces Rég!c_menls.

article 3 O lastructions permanentes des Directeurs des Régions.

Les instruclions permanentes données par les Directeurs des Régions ou, par délégdlion, par les Chefs
des services régionaux s'appellent : -

Ordre Régional (OR) : pour les instruclions traitant de questions importantes intéressant l'ensemble
du personnel de 1a Région on possédant un caraclére trés général et ne pouvant, de ce fait, entrer dans le
cadre de Paclivité particuliére d’un des trois grands Services Régionaux,

Note Régionale (NR) : pour les directives intéressant certains organes de l::omn}andgmen{ de la
Rég_iun (Services Régionaux, Arrondissements, Grands Elablissements, par exemple), directives qui sont

lﬁujou;'s complétées ou précisées si elles doivent &tre poriées 4 la connaissance du personnel d’exécu-
tion (4), .

Ces instructions constituent, dans le eadre de la Région, des documents analogues aux Notes Géné-
rales dans le cadre de la S.N.C.F. ]

Instruction de Service (IS) : pour les instructions concernant, soit Vensemble du personnel de la
Région, soit, le plus souvent, cerlaines catégories seulement de ce personnel, A diffuser, sans modification

ni commentaire, par les échelons intermédiaires de la hiérarchie, jusqu'aux organes chargés de l'exécu-
tion (5).

Une Instruction de Service peut étre complétée (mais non modifiée ou commentée) par une Consigne
d’'Arrondissement ou une consigne locale pour ce qui concerne des modalités d'application particuliéres
i I'Arrondissement ou & I'Etablissement intéressés, Ces compléments sont donnés alors, non par des textes
paraphrasant ou reproduisant le texte de P'Instruction de Service, mais sous la forme la plus laconigue

et la plus schémalique possible avee référence, pour la compréhension, aux arlicles correspondants de
PInstroction de Service,

Note de Service (NS) : pour les directives intéressant cerlains organes de commandement de T'un
des Services Régionaux (Arrondissements, Grands Etablissements, par exemple). directives qui sont tou-
jours complélées ou précisées si elles doivent &tre portées A la connaissance du personnel d'exécu-
tion (6).

Ces Notes de Service constituent, dans le cadre du Service Régional, des documents analogues
aux Notes Générales dans le cadre de Ja S.N.C.F. et aux Notes Régionales dans Je cadre de la Région.

article 4 © Consignes.

Les instructions d'exéculion correspondant aux instructions permanentes émanant de la Direction
Générale et de la Direction Régionale, sont données par les autorités chargées de 'exécution sous forme
de Censignes (Consignes d’Arrondissement (CA), Consignes d’Etablissement par exemple).

® (1) En aucun cas, i1 ne peut ¥ avoir simplanément en viguenr sur le méme sujel une Note Générale et une Instruction
Genérale, Les compléments ou pricisions visés ici sont done donnés par des nsiructions régionales qui doivent s'Inspirer
Clroitement de la Note Générale, et méme en reproduire textuellement dans totite la mesure du possible les passages relatifs
@ lexéention du service et ceux qul peuvent aider 4 la eompréhension, par le personnel chargé de exécution des pres-
criptions édictées, On facililera ainsi les unifieations de textes & intervenir ulléricurement sons forme d'une Instruetion
Générale qul pourra abroger sans difficuliés, le moment venu, la Note Géndrale et les documents régionaux correspondants,
Il est recommandé de ne paus se référer explicilement dans ces instructions régionales complémentaires, 4 la Note Générale
dont elles sont issnes, le personnel dexécution n’élant pas en possession de ceite Nole Générale,

© (2} Certnines communleations peuvent aussi faire Pohjet d’ ¢ Avis an Personnel » signés par le Direcleur Général on par
le Directeur du Personnel,

< (3) Ne sont visés ici ni le Réglement Général de Séeurité de PExploilation examing 4 I'art. 28 ci-aprés, ni, hien entendu,
les Réglements émanant de PAdministration Supérfeure ou d'organismes Eérangers 4 la SN.CF. fels gque le Rézlement du
15 awril 1015, sur les matitres 7 . dangercuses cbefoules el le Riglement pour 'emplol réciproque des wagons
en trafic inlernationnl : RV, .

& (1) 1l est vecommnandé de ne pas se référer explicitement, dans ces instructions complémentaires, & la Note Régionale dont
elles sont issucs, le personnel d'exéeution n'ddant pas con possession de cette Nole Rigionale,

€ (5) Ces orwames qul sont, le plus souvent. des @ablissements (gares, diépdls, ateliers, ete.) ou des seclions ou disiriets
du Service VB penvent fire, dans certains cas, des Arrondissements, voire des Divislons du Service Nigional, lorsque ces
Echelons de Ja hidrarchie sonl chargés eux-mémes de exéeution des preserviptions &dictées,

€ (6) En nucun eas, il ne peut ¥ avoir simullanément en vigueur sur le ménie sujet une Note de Serviee et une Instruction
;le %nr\'lcc. Les compléments ou précisions visés jci sonl done donnds par des Consignes d'Arrondissement ou des Consignes
ocales,

H est recommandé de ne pas se référer explicitement, dans ces Consignes, 4 la Note de Serv

: fce dont elles sont issues,
ersonnel d'exéention n'élant pas en possession de eclie Note de Service.

le p

Rectificatif ne 10 & VInstruction Géndrale EX-MT-VE 3 a du 2 mai 1955 (Page & coller sur la page 2 correspondante]).

——
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article 5 O Notices Techniques,

. Les instructions strictement techniques concernant le fonctionnement ou Fentretien du matériel et des
installations sont données sous la forme de Notices Techniques (NT) par le Divecteur du Mouvement, le

. Direeteur du Matériel et de la Traction ou le Directeur des Installations Fixes,

article 6 O Instructions non permanentes.

Ne donnent lieu 4 instructions dites ¢ instructions non permanentes » que les textles provoqués par
certains événements dont on peut prévoir, lorsqu'ils se produisent, qu'ils n’auront d'existence que pen-
dant une période limilée; 2 Pexpiration de cetle période, les événements qui les ont provoqués ayant
disparu, ces textes n’onl plus de raison d'étre.

Si, contrairement 4 ce qui avait été prévu, des circonstances nouvelles donnent & un moment donné
& ces texles un caraclére de permanence imprévisible & Porigine, ils sont incorporés dans les instructions
permanentes, -

Dans certains cas (1) il peut ¥ avoir avanlage, pour le personnel d’exécution, 4 trouver groupées avec
un ensemble de prescriptions & caraclére permanent certaines dispositions temporaires faisant corps avec
celles-ci pendant toute la période oni elles sont applicables, Ces dispositions temporaires sont alors intro-
duites dans le lexte permanent correspondant en précisant, si besoin est, les conditions de temips ou e
circonslances nécessaires i leur application.

Les instructions non permanentes portent les dénominations soit d’Avis Général (A®), soit d’Avis
Régional (AR) ou d’Avis de Service (AS), soit d'Avis d’Arrondissement (AA), selon gu'elles sont rédi-
gées par la Direction Générale, une Direction Régionale ou un Arrondissement,

Tous les Avis indiquent explicitement la période durant laquelle ils sont applicables, duns tous les
cas olt celte période peul étre définie d'une maniére précise. Exemples : applicable jusqu'a (lelle daie),
applicable pendant (telle période),

Dans les cas ot la période d'application ne peut étre définie avee précision, les Avis porlent 1a men-
tion : « applicable jusqu'a noupel ordre » néecessitant la  publication d'un  texte ultéricur pour les
abroger, :

Les rappels d’instructions réglementaires ef les recommandations diverses & faire au personnel dexeé-
cution, & Pexclusion de toute aulre prescription d’ordre réglementaire, peavent faire I'objet d'Avis hehdo-
madaires d’Arrondissement (AHA), datés et publiés par les Arrondissements, Ces documents ne donnent
lieu ni & abrogation, ni 4 récapitulation périodiques.

article 7 & Extraits et Extraits-Résumés des instructions,

On appelle ¢ Extrait » d'une instruction un texie reproduisant mot pour mot les fragments d'une
instruction, seuls nécessaires 4 certaines calégories d'agents pour exécution de leur service.

On appelle « Extrait-Résumé » d’une instruction un texle tiré d'une instruction et adapté aux besoins

. particuliers de certaines calégories d’agents. Ce fexte peut soit reproduire mot pour mot des fragments

de linstruction de base et en résumer certains aulres, soit seulement résumer en Vadaptant I'instruction
tout entiére ou une partie de cette instruction. ’ .

Les Extrails on Extraits-Résumés sont élablis par les Services rédacleurs des instructions dont ils
émanent. Ils sont signés par 1a méme antorité que celle qui a signé cette instruction; ils ont l¢ méme litre,
la méme désignation et le méme numéro de classement que celle-ci ; sous le tilre et le numéro ils portent la
mention : ?

Extrait ou Exirait-Résumé & l'usage des ..... (gares, dépdts, aiguilleurs par exemple).

Une instruetion donnant lieu & établissement d'un ou plusicurs Extrails ou Extraits-Résumés le men-
tionne explicitement sous le titre; les paragraphes repris dans les Extraits sonl signalés en marge de
Pinstruetion par un trait gras continu.

article 8 © Signature des instructions.

Les Ordres Généraux sont signés par le Directeur Général,

Les Instructions Générales, les Notes Générales, et les Réglements visés i l'article 8 ci-dessus sonl signés
soit par le Directeur Général, soit, par délégalion, par les Directeurs ou les Chefs des Organismes de la
Direction Générale,

Les Avis Généraux sont signés par les Directeurs ou les Chefs des Organismes de la Direclion
Générale.

© (1) Ces cas d'espiéce sont lnissés & Vapprécialion des services rédactenrs dont le seul critérium doit élre Ia plus grande
facilité 4 donner au personnel d’exéention,



Les \ot:ces Techniques EX, MT et VB sont signées respeclivement par le Directenr du Mouvement, le
Directenr du Matériel et de la Traction ¢l le Directeur des Installations Fixes,

Les Ordres Régienaux, les Notes Régionales ¢l les Avis Régionanx sonl signés par les Directeurs des
Régions,

Les Instructions et Notes de Service sont signées soit pur les l)lrccleurs des Reégions, soit, par délé-
galion, par Jes Chefs des services régionaux (1); les Avis de Serviee sont signés par les Chefs des ser-
viees régionaux (1).

Les Avis d’Arrondissement sont signés par les Chefs d’Arrondissement.

L.es Consignes sont signées par l'autorité qui les a établies,

article 9 © Modifications cux Instiuctions.

1 — Rectificatifs.

En régle générale, les modifications apportées aux insiructions font P'objet de « Reelificatifs », datés
et numérolés d'une maniére continue ans une série propre 4 chaque document, qui exposent les molifs
et la portée des modificalions décidées ainsi que les modalités pratiques de la mise a jour a effectuer.

Celles-ei doivent étre concues avee le souci de minimiser la charge de travail d'exécution, de conserver
aux documents une bonne lisibilité et de donner référence i la source des changements intervenus,

En conséquence, ce n'est qu'exceptionnellement que des rectifieations manuscrites doivent élre pres-
_crites; en principe, la mise & jour est effectuée par annulation, addition ou substitution de pages {(2), ou, a
la nguuur, par collage de htquth chaque page nouvelle ou béquel portant mention du numdéro du rechﬁ-
calif qui I'a publié.

" En oulre, afin d’éviter aux destinataires d'avoir 4 comparer en délail ancien et le nouveau textes,
les parties modifiées sont repérées en marge :

—— soil par un signe (. @ ) (3) en regard des lignes intéressées lorsqu l‘"(."i sont isolées,
— soit par un trait gras disconlinu en regard des alinéas (4) ou parties d’alinéas inléressés,

Apris réalisation effeclive de la mise a jour, le numéro et la date da wcllﬂcdhf sont inscrils dans le

cadre réservé a cet effet sur chaque document,

2 — Réédition. : .

Dans certains eas, notanunent en raison de 'ampleur des parties modifices, il peut élre préférable de
procéder 4 la réddition pure et simple de Pinstroction ou de I| parlie d’instruction faisant I'objet d'une
publieation séparée,

Les dispositions ci-dessus lclatnu; A Pexposé des matifs et de la porlée des mmhﬁcatums ainsi qu’an
repérage des parties modifiées sont également applicables 2 la nouvelle édition, Celle-ci porte, en oulre,

la mention suivante :
« Le présent tirage annule el remplace celul i

article 10 © Abrogation des instructions.

Toutes les inslructions mdlqumlt explicilement dans leur premicre page les documents anltrltm ement
parus qu'clles abrogent, .

La Direction Générale indique dans tous les cas, dans les instructions qu'elle publie, les Ordres
Généranx, les Instructions et Notes Générales, les Avis Généraux et les Notices techniques qui se trou-
vent abrogés ou modifics par ces instructions. Si elle n'est pas en mesure d‘nullquu également les textes
émunant des Direelions Régionales abrogés ou modifiés, il appnrhcnl a celles-ci d’en établir la liste
détaillée et de porter ces abrogations ou modifications a la connaissance du personnel inléressé.

Lorsquune instruction est 4 abroger sans qu'il soil procédé a son remplacement, celle abrogalion se
fait au moyen d'un & «Rectificatif ».

Toute instruetion abrogée est retirée des colleclicns,

articles 1l & 20 © nRreéserves.

& (1) Chefs de Division pour la Région de la Méditdrrantée, :
& (2) Procédé & retenir notamment lorsque les documents zont constitués par des fealllets amuovibles,

& (3) Le signe ® est 4 relenir pour les documents dont fes eliehés sont éablis sur machine & éerire,
& (4) Le repérage n'est loutelois pas Indispensable lorsque le texte est entitrement remanié,
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'lnstmcticns Générales 8, en nombre peu important, désxgnécs par lindice S de leur calégorie suwi
Jun numéro d'ordre chronologique,

gxemple : Instruelion Générale 81.

A titre provisoire, pendant la période d'unification de la réglementalion générale de sécurilé, cer-
. ins textes régionaux relafifs a cette réglementation peuvent étre publiés sous la dénomination d’ « Ins-
tructions Régionales 8 »,

Le Réglement Général de Sécurité ou les Instructions Générales ou Régionales de la Catégorie S peu-
venl prévoir explicitement que certaines modalités d’application font I'objet de Consignes d'Arrondisse-
qent. Ces consignes d’Arrondissement sont appelées Consignes d*Arrondissement 8 et se référent a Varti-
cle correspondant du Réglement ou de l'Inslruction S en question,

article 29 © Instructions de la catégorie EX,
Entrent dans ceite catégorie foules les instructions, autres que celles classées dans les calégories D,
P ou S, intéressant le personnel des Services de 'Exploitation.
¥ Le plan des instructions de la catégorie EX consfitue I"Annexe 2 de la présenle Inslruction,

Les rubriques du plan de classement sont réparties en 12 grands groupes qui meftent en évidence
les idées direcirices du plan, mais ne figurent pas sur les instructions elles-mémes.

“article 30 © Instructions de la catégorie MT.

Entrent dans cette catégorie toutes les instruclions, autres que celles classées dans les catégories D,
P, ou §, intéressant le personnel des Services du Matériel et de 1a Traction,

Le plan des instructions de la catégorie MT constitue 'Annexe 4 de la présente Instruction,

Les rubriques du plan de classement sont réparties en 10 grands groupes qui mettent en évidence
les idées directrices du plan, mais ne figurent pas sur les instructions elles-mémes,

article 31 © Instructions de la catégorie VB.

Entrent dans celte catégorie toutes les instructions, autres que celles eclassées dans les calégones D,
P, ou §, intéressant le personnel des Services de la Voie et des Batiments,

Le plan des instruections de la calégoric VB constilue 'Annexe 5 de la présente Instruction.

Les rubriques da plan de classement sont réparties en 18 grands groupes qui mettent en évidence
les idées directrices du plan, mais ne figurent pas sur les instructions elles-mémes,

articles 32 a 40 © Riserves.

CHAPITRE 3

DISTRIBUTION DES INSTRUCTIONS

article 41 ¢ Distribution des instructions aux organes d’exécution (gares, dépéts,
ateliers, districts VB, etc.) et aux Arrondissements.

a) Collections-types.

Chaque agent, ou groupe d'agents, exercant une méme activité, regoit les seules instructions néces-
saires & P'exercice de ses fonctions,

I’ensemble des instructions distribuées a4 une ecatégorie d’agents de méme activité constitue la
LS ll:allectmn-type » de celle ealégorie de personnel, Cl|.|qnc colleclion-type est caraclérisée par un nombre
indice,

Les listes des collections-types et de leurs indices caractéristiques font l'objet de :
= PAnnexe 6 de la présente Instruction pour les Services EX,
— P'Annexe 7 de la présente Instruction pour les Services MT,
— PAnnexe 8 de 1a présente Tnstruelion pour les Services VB.
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b) Cartouches de distribution.

En régle générale, toute instruction compléte (ou partic d’instruction) & distribuer jusqua Véche-
lon Arrondissement ou organe d'exécution (gares, dépdts, ateliers, districts, ete.), est munie, sur sa pre-
miére page, d'un cartouche dil « cartouche de distribution » portant des indiees des collections-types de
chacun des trois grands Services’ EX, MT, VB dans lesquelles elle doit figurer (1),

En principe, n’entrent respectivement dans les catégories EX, MT ou VB que les instruetions, autres
que celles classées dans les catégories D, P, S, qui intéressent des agents soit EX. soit MT, soit VB, &
Pexclusion de ceux des 2 autres Grands Services. Par conséquent, le cartouche de distribution figurant
sur unec instruction d'une de ces trois catégories ne porte en général, pour les distributions aux organes
d'exécution, que des indices de collections-types du seul Service EX, MT ou VB correspondant.

Toulefois, certaines fonctions relevant d’un des trois Grands Services peuvent élre remplies par une
catégorie d'agents appartenant 4 un autre de ces trois Services (2), Dans ces cas (rég particuliers, le
cartouche de distribution porte les indices correspondants des collections-types de cet autre Service, Les
listes de collections-types figurant en annexes 6, 7 et 8, sont annotées en conséquence, .

Lorsqu'une instruction doit 4 la fois figurer dans certaines collections et en méme temps étre porlée,
par affichage, 4 la connaissance de tous les agents d'un¢ méme calégorie, l'indice de la collection-lype
correspondant & cette derniére catégorie de personnel est souligné une fois dans l¢ cartouche de distri-
bution (3),

Lorsqu'une instruction doit étre portée & la connaissance des agents d’une méme calégorie, unique-
ment par affichage, linstruction ne devant pas, par ailleurs, figurer dans les collections des agents de
cetle méme catégorie, l'indice de la collection-type correspondante est souligné deux fois dans le car-
touche de distribution, =

Certaines instructions ne s'adressent qu'au personnel de certaines lignes ou d'établissements déter-
minés relativement peu nombreux (lignes électrifiées, lignes équipées en block automatique, sections de
lignes sur lesquelles doit avoir lieu une ecirculation spéciale annoncée par Avis-Trains, ou encore gares
douaniéres, gares desservant des ports, gares de la banlicue parisienne par exemple). Dans ce cas, le
cartouche de distribution est complété, soit par une annotalion spéciale, soit par un carlouche de distri-
bution géographique, ce dernier porfant une série de numéros conventionnels (4) caracléristiques des
seales lignes ou sections de lignes intéressécs.

Par exception aux régles qui précédent, les Ordres Généraux, Ordres du Jour, Ordres Régionaux
el instructions des catégories § et P peuvent ne pas étre munis de cartouche de distribution, La distri-
bution de ces documents est réglée par la Direction Générale pour les Ordres Généraux et Ordres du
Jour, par les Directions Régionales pour les Ordres Régionaux, par les Directions M, T ou V, pour les
instructions de la catégorie S, et par la Direction P pour le Réglement du Personnel notamment,

<) Détermination des chiffres de tirage des instructions.

A chaque indice caractéristique d'une collection-type (indice non souligné, indice souligné une fois,
indice souligné deux fois dans le cartouche de distribution) correspond un chiffre de lirage déterming,
avec le souci de le réduire au minimum indispensable, en appliquant les régles suivantes :

Dans tout Arrondissement on Etablissement, chaque bureau ou groupe de bureaux suffisamment rap-
prochés, chaque chantier ou groupe de chantiers assez voisins, posséde une seule collection d'instruc-
tions destinée a étre consultée par l'ensemble des agents de ces buresux ou chantiers, occupant un poste
qui n'est pas doté par ailleurs d'une collection particuliére dite « collection de poste > (5) : :

La « collection de poste » est attachée, ainsi que son nom lindique, non a P'agent Iui-méme, mais
au poste qu'il occupe, G

© (1) Une instruction émanant d’un Organisme de Ia Direction Générale peut, exceptionnellement, éire munie d'un car-
touche prévoyant des distributions différentes selon les Négions lorsque certaines attributions des services ou bureaux
régionaux ne sont pas unifites, Voir & la fin de Varticle 42 ci-apris quelques exemples de cartouches de distribution.

@ (2) Exemples : les fonctions de sémaphoristes et celles de conducteurs de draisines, lorsqu'slies sont remplies par des
agents VB relévent, pour les questions de cireutation et de mouvement, des Services de VExploitation : réciproquement, les
fonctions de sémaphoristes et celles d'agents chargés de l'nceompagnement des trains de travaux, lorsqu'elles sont remplies
reapectivement, les premikres par un aiguilleur, un garde-signaux, ou un sémaphoriste du Serviee EX, Ies secondes par
un agent de irains de I'Exploitation relévent pour les questions d'entretien des installations des postes de graissage des
aiguilles, de desserte des chantiers, ete., des Services V.B. .

© (3) Toutefois, par dérogation & ces dispositions. lindice 21 (21 souligné une fois) est attribué, au Service EX, aux docu-
ments & faire figurer 4 la fois dans les collections-types 21 et dans les collections eollectives des agents des trains dont la

tenue est prescrite dans les gares résidences d'agents des trains,

© (4) Numéros des fascicules horaires ou numéros de la nomenclature unifite des lignes de la S.N.C.F. selan les cas.
€ (5) Ne sont pas visés iei los textes (Réglement Géndral de Séeurilé par exemple) qui sont distribués individuellement & un
trés grand nombre d’agents de toute catégorie,

' n

——
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Les Arrondissements procédent également aux mémes €poques, & la publication de tableaux analo-
gues pour les Consignes et Avis d'Arrondissement.

Les ‘Ordres Généraux, Ordres Régionaux et instructions de la catégorie S qui ne possédent pas de
cartouche de distribution font I'objet d'une liste spéciale jointe aux tableaux et extraits de tableau visés
ci-dessus : cette liste est distribuée & foutes les catégories d'agents dotées d'une collection d'instructions.

Les instructions, autres que les Ordres Généraux, Ordres Régionaux et instruciions de 1a calégorie S,
parues avant'la date de mise en vigueur de la présenie instruction et qui conservent provisoirement
lenr ancienne dénomination et leur ancien numérotage, font P'objet d'une liste chronologique spéciale
accompagnée, le cas échéant, d'une analyse classée par ordre alphabétique des matitres traitées dans
I'ensemble des textes de cette nature avee indication des documents & consulter pour chaque matitre.
Cette liste est distribuée seulement jusqu'a I'échelon Chef d‘Etahiiss’ement_, avec les répertoires ou leurs
extraits visés ci-dessus.

A 1a réception du réperfoire ou de son exirait ef de la liste_spéciale 'accompagnant, chaque agent
responsable de la tenue d'une eollection d’instructions (voir article 22 de la présente instruction) pro- .
céde & I'inventaire des instructions qui sont effectivement contenues dans chaque dossier et sous-dossier,
retire celles qui sont périmées et qui n'auraient pas élé enlevées, el demande aux Autorités compétentes
celles qui manquent., Enfin, ce méme agent inserit sur chaque chemise la nomenclature des instructions
qu'elle doit contenir avee, le cas échéant, un gigne spécial én face du numéro de celles qui manquent et
qu'il a demandées. ¥

!

article 44 © Impression des instructions.

Les instructions préparées par la Direclion Générale sont codifides, iinprimécs et distribuées par les'
soins du Seerétarial de Ja Direclion Générale,
Toulefois, Ja codification, Vimpression et Ja distribuljon cont assurées :
— par la Direction du Personnel pour les instructions enlrant dans le eadre du Réglement du Personnel,
= parla Direction Commerciale pour les instructions entrant dang le cadre des différents Réglements établis
par cetle Direction (Réglement commereinl voyageurs, Réglement commereial maurchandises, Réglement
Général sur Pexamen des Réclamations, Réglement Géndral de la complabilité des gares, ele,) el pour
les inslyuctions cammerciales non permanentes,
— par la Direetion des Installations Fixes pour les Notices Techniques élablies par cette Dircction.
— parla Direction de la Comptabilité Générale et des Finances pourles Réglements Complables el Financiers,
Pour chaque instruction émanant de 1a Direction Générale, une seule réserve d’exemplaires de 'instrue-
tion doit exister. Celte réserve esl délenue par le Service éditeur défini ci-dessus, Celui-ci, salisfait, sur justi-
fications, les Régions ou Services qui expriment des demandes supplémentaires d'exemplaires de Pinglruction,

1 a5ad Jof09 ¢ 1anbag)
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articles 45 a 50 © TRéscrvés,

e SV S S

CHAPITRE 4

GERANCE ET CONTROLE DES INSTRUCTIONS

‘article 5| © Gérance des instructions.

Le service gérant d'une instruction {ou Titre d'instruction seulement le cas échéant) est le service,
appartenant en général au méme échelon hiérarchigue que le service rédacteur qui, en vertu de ses
attributions, est Je mieux qualifié pour examiner si I'ensemble des prescriptions contenues dans cette
instruction, méme celles gqu'il n'a pas rédigées, est bien conforme aux directives qu'il a recues des éche-
lons supéricurs ou données lui-méme A des services relevant de sa propre autorité.

Dans de nombreux cas, notamment dans les Régions, le service gérant cst le service rédacteur lui-
mémre, Lorsque le service rédacteur est différent du service gérant, le service rédacteur soumet en projet
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au service gérant l'instruction ou partie d’instruction qu'il a rédigée ; ce dernier, au cours de son
examen, veille notamment a ‘ce que le texte qui lui est présentd s'incorpore correctement, tant pour le
fond que pour la forme, dans l'instruction d'ensemble dont il a la gérance.

Pour les instructions permanentes du Directeur Général, les instructions non permanentes et les
Notices techniques émanant de la Direction Générale, le service gérant est un Organisme de la Direction
Générale désigné (par-son indicatif) :

. pour la catégorie D : & l'article 26 ei-dessus ; :
— P : i I'Annexe 1 ci-jointe (3° colonne) ¢ _ =

- EX : — g0 — - I
— MT : - 4§ — —
- VE : - 5 — -

L'Organisme de la Direction Générale gérant des instructions de 1a catégorie S est la Direction du
Mouvement.

Pour les instructions permanentes ou non permanentes émanant des Directions Régionales, le service
gérant est l'organisme rédactenr. :

Enfin, pour les Consignes et Avis d'Arrondissemernts le service gérant est I'Arrondissement rédacteur.

L'indication du service gérant d'une instruction (ou Titre d'instruction) est portée dans la marge
de gauche de la premiére page du document, au-dessous de la mention « Société Nationale des Chemins
de fer francals », . : ;

Les indicatifs des Organismes de la Direction Générale sont les suivants :

D — Direction Générale,
G — Secrétariat Général,

B — Budget.. ;
CM — Controle des Marchés, .
F — Complabilité Générale et Finances,
CG — Caisse Générale. :

S — Service des Titres, i z

X — Contentieux. o
O — Etudes Générales,

P — Direction du Personnel,

M — Direction du Mouvement.

C — Direction Commerciale,

T — Direction du Matériel et de la Traction.

V — Direction des Installations Fixes.

A -- Service des Approvisionnements.

Le service gérant d'une instruction émanant d'un Organisme de la Direction Générale est toujours
désigné par un de ces indicatifs. !

Les Directions Régionales et les Services Régionaux sont désignés par les indicatifs suivanis :
DR : Direction Régionale
EX : Service de 1'Exploitation . :
MT : Service du Matériel et de la Traction G
VB : Service de la Voie ei des Batiments.

Ces indicatifs sont toujours ac‘compagnés de I'indicatil propre & la Région (E, N, 0, SO, SE, MED).

article 52 © Mesures destinées & assurer la coordination indispensable entre la
: Direction Généralz et les Directions Régionales lors de la prépa-
ration des instructions.

Le personnel recoif des instructions émanant, d’une part de la Direction Générale, d'autre part, de
sa Région. Il est donec indispensable, pour la bonne marche du service & l'échelon- exécution suriout,
qu'une laison étroite existe entre 1a Direction Générale et les Régions, en vue d'éviter notamment que
des textes régionaux nouveaux scient abrogés ou profondément modifiés peu de temps aprés leur publi-
cation par une Instruction Générale, Note Générale ou Notice Technique ou que soient introduites
dans des texies régionaux anciens, des dispositions nouvelles qui ne.seront pas maintenues ultérieure-
ment dans le texte unifié correspondant de Ia Directicn Générale,
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En conséquence, les mesures suivanies sont appliguées :

— Les Régions sont tenues au courant de touta élude entreprise dans un Organisme de la Direction

Générale qui doit ere ultérieurement concrétisée sous la forme d'une Instruction Générale, Note

. Générale ou Notice Technique et est susceptible de modifier certains errements en vigueur sur les
Régions, : :

— Réciproquernent, toute instruction régionale nouvelle, toufe réimpression d'une instruction régionale

ancienne, toute modification de fond d'une instruction régionale existante, est communiguée en projet

a I'Organisme de la Direction Générale compétent et ne doit étre publiée quiaprés approbation explicite

. Qe celuj-ci. L'Organisme de la Direction Geénérale intéressé doit, dans les 15 jours de la réception du

projet, soit donner son approhation, soit faire connaltre les motifs pour lesquels son approbation ne

peut étre donnée, soit enfin, dans certains cas nécessitant un délai d'études particulier, indiquer ce
délai,

Ces dispositions ne sont applicables, en principe, qu'aux instructions permanentes ; dans quelques
cas particuliers, les Organismes de la Direction Générale peuvent en étendre I'application & certaines
instructions non permanentes importantes,

Sans préjudice de ce conirdle a priori, tout texte réglementaire de caractire permanent (texte nou-

veau ou réimpression de texte ancien), publié par une Région, est envoyé 4 la Direction Générale &
titre de compte rendu,

article 53 < Contréle de Papplication de_la présente instruction.

Le systéme de classement prévu n'a de valeur pratique, et ne peut rendre service au personnel d'exé-
culion — ce qui est son but essentiel — que si la matitre traitée dans chaque instruction respecte
rigoureusement le plan de classement &tabli.

Dans tous les cas, les services rédacteurs doivent donc s'interdire de publier des instructions
« inclassables » du fait que les différentes questions qui 8’y trouvent rassemblées sont :

== 80it rapprochées seulement par des circonstances purement accidentelles, alors qu'en réalité elles sont
4 incorporer dans des rubriques distinctes du plan général, :

— soit du ressort d'un méme bureau du service rédacteur, mais s'adressent en fait, A I'échelon exécu-
tion, & des agents appartenant & des Services distinets,

— soit dénuées de tout lien entre elles pour l'agent d'exécution.

Les difficultés certaines résultant, pour les services rédacteurs, d'un plan prégtabli, rendent indispen-
sable un controle permanent des instruetions par un organe autre que le burean rédacteur lui-méme.

Le contrdle de l'exécution des prescriptions édictées dans la présente instruction, notamment celles
concernant le classement, est confié, dans chaque Organisme de la Direction Générale et dans les Direc-
tions Négionales & un Fenciionnaire Supérieur responsable désigné par le Directeur ou Chef du Service
assisté d'un ou deux agents du grade d'Inspecteur au moins connaissant trés bien les besoins des ser-
vices actifs d'exécution. Le Directeur ou Chef du Service donne, le cas échéant, a ece Fonclionnaire,
'appui nécessaire de son autorité vis-A-vis des différentes Divisions du Service, lorsqu'il s'agit notam-
ment de retonraer a 'une d'elles, pour modifications dans la forme ou la présentation, un texte qu’elle
a rédigé et qui ne peut trouver place tel quel dans le plan de classement, ou qui ne posséde pas une déno-
mination ou un numérotage corrects.

Ce Fonctionnaire vérifie le cartonche de distribution, examine, si le bureau rédacteur ne I'a déja fait
lui-méme, les cas ol établissement d'extraits ou d’extraits-rézsumés s'impose, veille pifin & ce que toute
instruction nouvelle visé explicitement les textes qu'elle abroge, modifie ou compléte:

Pour éviter d'importantes retouches aprés édification définitive de I'instruction, le plan détaillé de
celle-cl, dés qu'il est bati et avant établissement du document, est communiqué une premiére fois au
Fonctionnaire chargé du contrile qui fait part de ses observations au bureau rédacteur. Le contrdle aprés
rédaction compléte du texte ne porte donc plus, en pringipe, que sur des poinis de détail touchant la
présentation définitive et la distribution, et ne pent, de caite maniére, éire une cause de refard dans la
publication de I'instruction, ;

Le Direcleur Général,
g, BOYAUX,

Bl/W. 10,013, — Paris, Imprimeris sdmivistrative Contrale, 8, rue dw Fore tenberg. (2327) - Marvlé 201



2 - La Division de @ntretien

Elle réunit™

21 - La Subdivision de 1'Entretien et de la Surveillance

Cette subdivision comprend trois groupements principaux :

a) Gros travaux de voie (vv R) qui établit en liaison avec la Direction
des Installations Fixes et les arrondissements les programmes de
renouvellement, fait assurer les approvisionnements (matériaux de
voie, ballast, etc. ), contrdle l'exécution de ces travaux, établit le
programme des ralentissements en liaison avec le Service de
1'Exploitation.

C'est également ce groupement qui établit ou met au point les
marchés de voie et suit les questions de prix de revient.

Enfin, les programmes de substitution d'appareils, les assainis-
ments et drainages de plateforme sont également de son ressort.

b) Entretien de la voie - contréle - sécurité (vv E)

De ce groupement relévent les questions relatives a :

l'entretien des voies et appareils, notamment en ce qui concerne
I'organisation de l'entretien (méthodes et moyens), les programmes
et 1'avancement de la révision,

les essais,

les transports en service,

- la soudure des rails, le rechargement a l'arc, le meulage,

les avaries et remplacements de rails et de pidces d'appareil,

le désherbage,

les effectifs et la formation du personnel (aspect technique de la
question) en liaison avec la Subdivision du Personnel,
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b o -
- les conditions de circulation (machines lourdes - chargements
exceptionnels - plafonds de vitesses - courbes),
- l'outillage - les engins mécaniques - les chantiers mécanisés,
c¢) Surveillance (vv 5)

Dont relévent les questions relatives :

4 la Police des Chemins de fer,

a la réglementation,

aux incidents,

aux études administratives et techniques concernant les passages
a niveau,

au contrdle des passages a niveau,

aux affaires contentieuses,

aux affaires militaires.

La Subdivision de 1'Entretien et de la Surveillance traite également
les questions relatives & la sécurité des circulations.

La Subdivision des Travaux et Approvisionnements

Celle-ci comporte sept sections :

Section vt S - Bureau d'ordre

Affaires générales concernant la subdivision, son personnel et son
organisation.

Section vt A - Approvisionnements

qui traite des questions relatives :
- au réapprovisionnement des magasins,

- a la nomenclature,



- aux commandes de fournitures de toute nature,

- aux ventes et aux locations de matériaux,

- aux combustibles, carburants, bois sous rails, imprimés, matériels
VR8N etel;

- au matériel et fournitures de bureau,
- aux spécifications, normes et dessins,

Section vt B - Budget

Cette section s'occupe :

- de tous les budgets autres que les budgets d'investissement et en
particulier du Budget d'Exploitation : proposition, répartition des
crédits, situations périodiques, prévisions de cléture, etc,,

- de la demande et de la répartition des crédits d'engagement de dépenses
correspondants.

Section vt C - Marchés

C'est cette section qui prépare, présente et fait signer tous les
marchés de travaux (y compris les marchés S, E, S, ) qui sont de la
compétence du Service Régional,

Elle traite également, en ce qui concerne les entreprises :

- toutes les questions intéressant les réglements et la liquidation des
marchés, notamment les réclamations,

- les agréments,
- les questions relatives aux facilités de circulation,

Enfin, elle est compétente pour tout ce qui se rapporte a la
réglementation des marchés et son application,
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Section vt E - Engins mécaniques

Relevent de cette section la gestion, 'entretien, 1'approvisionne-
ment, le contrdle des :

véhicules automobiles,

draisines,

engins mécaniques de la voie,
engins divers & moteur thermique,

Cette section traite aussi les questions d'assurance automobile
et d'accidents.

Elle a sous son autorité le Garage Central et le pool des véhicules
automobiles de la région parisienne,

Section vt F - Ateliers - Contrdle

Elle traite les affaires générales intéressant les grands ateliers
et les ateliers locaux : gestion, équipement, organisation,

Elle assure les réceptions et contréles en usine des fournitures
commandées par la Section A, les essais, le démarchage des fournisseurs
etc,

Elle est chargée également du contréle des usines de fabrication des
traverses en béton situées sur le territoire de la Région.

Section vt R - Réglements

Elle assure le réglement et la liquidation de toutes les commandes
de fournitures émises par le Service Régional. ainsi que ceux des
commandes de matériel S, E, S, établies par la Direction des Installations
Fixes et le Service des Approvisionnements.

3 - La Division des Etudes

Elle comprend :

31 - Un groupe planning budget

chargé plus particuliérement de suivre les travaux complémentaires et
d'électrification : établissement des programmes gestion du budget.
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32 - La Subdivision des Etudes Générales

Cette subdivision comprend :

1° - Les sections d'études générales qui effectuent les études et
préparent les projets ''voie' ou d'ensemble & 1'exception des études et
projets ressortissant aux sections spécialisées.

-dg1
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Etudes et projets concernant le ler Arrondissement,

Etudes et projets concernant le 2éme Arrondissement -

Etude des caractéristiques générales et projets administratifs
d'ouvrages d'art concernant les 2éme, 3éme et 5éme Arrondis-
sements,

Etudes et projets concernant les 3&¢me et 5éme Arrondisse-
ments,

Etudes et projets concernant le 4¢éme Arrondissement -
Etude de tracés spéciaux,

Etudes et projets concernant le 6éme Arrondissement -
Projets administratifs d'ouvrages d'art concernant les ler,
4éme et 6éme Arrondissements.

2° - Les sections spécialisées

- de 7

-3

- dg E

- dg O

. dg fl‘\

Etudes et projets d'embranchements particuliers,

Etudes, ¢tablissement des programmes de travaux et contrédle
des installations hydrauliques.

Service d'ordre (courrier, archives) - Renseignements.
Travaux topographiques (levers de plans, implantations).

Conservation des repéres du N, G, F.
Contréle technique du matériel topographique régional.
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-dg U : Urbanisme : Examen des projets d'aménagement et
instruction des dossiers.

Représentation de la Région Nord aux réunions
d'études.

Documentation : Etablissement et mise a jour de cartes et
documents.
Carnets de poche.
Archives plans,

-dg 9 : Questions & caractére spécifiquement administratif : commu- :
nautés, remises de chemins, installations précaires, établis~
sements classés, affaissements miniers, etc.

- dg CI : Secrétariat de la Commission Régionale d'Incendie,

Contrdéle des installations de défense contre le feu et instruction
du personnel,

La Section des Batiments

L'organisation de cette section est la suivante :

Pour les bitiments et les logements

Un groupe (db/E) suit les questions d'entretien, le contréle d'exé-
cution des travaux, la reconstruction des B, V,

Un groupe (db/C) suit l'ensemble des questions de chauffage
(études - contrdle - réception), les études d'adduction de gaz de ville
et d'installation de butane et de propane,

Pour les bitiments

Un groupe (db/D) est chargé des études et des projets techniques.

Un groupe (db/A) est chargé de la rédaction des instructions et
des métrés.

Un groupe (db/ P) est chargé des affaires générales et des menus
travaux complémentaires,

Pour les logements

Un groupe (db/ L) est chargé des études et du contrdéle d'exécution
des travaux (S.N. C. F. et H. L. M. ).
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34 - La Section des Ouyrages d'Art

qui comprend trois groupes :

Groupe do/O (Etudes)

- Etude d'avant-projets d'ouvrages d'art.

~ Vérification des plans d'exécution de charpente métallique et de béton
armeé.

- - Etude des circulations exceptionnelles,

Groupe do/C (Contrdle)

- Réception en usine,
- Supercontréle des chantiers d'ouvrages d'art.
- Expertise des ouvrages avariés.

Groupe do/A (Marchés)

- Etablissement des piéces techniques des dossiers d'appel d'offres.
- Affaires administratives.

Groupe do/M (Matériel Fixe)

- Etude et établissement de programmes de travaux et de contréle du
matériel fixe (appareils de levage, tournage, pesage, gabarits,
heurtoirs, taquets d'arrét, zones sous voie, barriéres de passage a
niveau - sauf transmissions et accessoires).

35 - La Subdivision des Installations Electriques, Télécommunications
. et Caténaires

Cette Subdivision comprend :

1° - Les Sections d'Etudes qui effectuent les études et les estima-
tions et préparent les instructions, les clauses techniques, les marchés
et, éventuellement, les projets ressortissant a leur spécialité.

de 2 - Eclairage et Force Motrice

comportant les groupes suivants :

- postes de transformation,
- électrification,
- éclairage et lignes basse tension.




- 18 =

de 3 - 4 -~ Télécommunications

comportant les groupes suivants :

- transmissions,

- commutations,

contréle des travaux, entretien et maintenance,
- radio - sonorisation, chronométrie,

lignes aériennes et souterraines,

chemins de cé8bles,

de 5 - Caténaires

comportant les groupes suivants :

- études,

travaux,

entretien et formation professionnelle,
approvisionnements,

]

2° -~ La section administrative (de a)

comportant les groupes suivants :

- contrats et réglements E,D. F, - G,D. F,
- traversée, occupation, arrétés préfectoraux,
- contrats et réglements P, et T,

3° - La section Approvisionnements (de b)

Cette section centralise tout ce qui concerne l'approvisionnement
du matériel S, E, S, (autre que caténaires) et gere les stocks (magasins
et parcs S, E,S.). Elle établit toutes les "demandes pour travaux' et
traite tous les "bons de matériaux'' établis par les services locaux et
les fiches de réapprovisionnement établies par les magasins,

4° - La section contrdle régional des installations d'alimentation
(de ¢)

Cette section assure le contrdle des travaux et de l'entretien de
toutes les installations d'alimentation (autres que caténaires) : Energie,
Signalisation, Télécommunications,
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36 - La Subdivision de la Signalisation (ds)

La Subdivision ds comporte six sections dont :

- 1 section administrative (ds a)

$ sections d'études (ds 7, 8 et 9)

1 section de supercontréle de l'entretien (ds p)

1 section de supercontrdle des travaux (ds d).

1° - Section administrative (ds a)

Elle comprend :

le bureau d'ordre et la dactylographie,

la calcothéque.

Ces deux organismes sont communs aux deux subdivisions de
et ds.

La section ds a est chargée par ailleurs :

- des questions de réglementation et des archives s'y référant,
- de la gestion du budget S, E. S. en liaison avec vt,
- de l'organisation de 1'entretien des installations S, E. 8. et éventuel-

lement de la mise au point des méthodes en liaison avec la Direction
des Installations Fixes et les Arrondissements.

Elle participe & la gestion du personnel S. E. S. en liaison avec la
Subdivision du Personnel.
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2° - Section d'études (ds 7) - Plans techniques et affaires générales

Etablit les plans techniques, les estimations des projets, les projets
ministériels et examine les devis et commandes "Signalisation'

Elle comporte les groupes suivants :
- plans techniques de postes P, R.S,, y compris vérification,

- plans techniques de poste EMU - M. 45 et postes régionaux, y compris
vérification,

- enclenchements par serrures Bouré et commande de matériel,
- affaires générales, estimations, dossiers ministériels, examen des

devis et commandes "'Signalisation'',

3° ~ Section d'études (ds 8) - Schémas de principe, adaptation du
matériel, vérifications

Etablit les schémas de principe, suit les questions de matériel en
service, assure la vérification des schémas d'exécution électriques des
postes de tous types.

Elle comporte les groupes suivants :

- schémas de principe des postes EMU - M. 45 et postes régionaux,

- adaptation du matériel mécanique - études des incidents imputables au
matériel -~ essais des prototypes - bofte & idées - suggestions des
Comités Mixtes - organisation des réfections de matériel,

- adaptation du matériel électrique - étude des incidents imputables au
matériel - essais des prototypes - bofte a idées ~ suggestions des

Comités Mixtes - organisation des réfections de matériel,

- vérification des schémas d'exécution de la partie €lectrique des postes
de tous types.,



_21..

4° - Section d'études (ds 9) - Schémas d'exécution

Etablit les plans d'exécution des parties mécaniques et électriques

des postes de tous types, de la signalisation routidre, des passages a
niveau et des freins de voie,

Elle comporte les groupes suivants :

- schémas d'exécution de la partie mécanique des postes de tous types y
compris vérification,

- schémas d'exécution de la partie €électrique des postes de tous types y
compris vérification,

- passages & niveau et signalisation routiére,
- freins de voie de tous types,

5° - Section de supercontréle de l'entretien (ds p)

- assure le supercontrdle des installations S. E, S, sauf télécommunications
et caténaires,

- suit les incidents intéressant toutes les installations S, E, S, et en établit
les statistiques,

- participe aux enquétes concernant les incidents complexes ou accidents
graves,

- participe aux tournées régionales VB ou interservices,

6° - Section de supercontrdle des travaux (ds d)

- assure la vérification des études et plans établis par les Arrondissements
pour la réalisation des plans de travaux,

- participe aux vérifications des installations nouvellement créées ou
remaniées avant mise en service,

- établit les programmes et documents de mise en service des gros postes,
- dirige ou participe aux mises en service des nouvelles installations,

- examine et donne son avis sur les projets des commandes intéressant
les travaux (majorations).
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043 - LA VOIE - LE BATIMENT - LE S.E.S. - LEUR INTERPENETRATION

Je voudrais vous montrer que le Service VB n'est pas une construc-
tion artificielle reprenant sous un vocable unique des activités ressortis-
sant & des spécialités indépendantes, mais que, bien au contraire, ces
diverses spécialités s'interpénétirent et ne peuvent, sans danger, étre
dissociées,

Si l'on considére les différentes natures d'installations que le
Service VB est chargé d'entretenir : voie, batiments, ouvrages d'art,
installations de sécurité, on voit qu'a l'exception des batiments qui ne
sont pas, par nature, liés de fagon directe au reste des installations
elles ont entre elles des rapports étroits,

J'insisterai en particulier sur les relations qui existent entre les
installations de la voie proprement dite et celles de la signalisation.

L'interpénétration des domaines de la voie et du S. E, S, se fait de
plus en plus intime & mesure que se perfectionnent les techniques, Bien
slir, il y a des installations S, E, S, indépendantes : force, lumieére,
téléphone, mais par contre, nous voyons apparaftre de plus en plus fré-
quemment les circuits de voie dans le fonctionnement des installations de
sécurité ; or, le fonctionnement correct de ces circuits dépend avant tout
des qualités de la voie qu'ils empruntent : isolement correct de la voie,
shunt limite, etc, Le respect des conditions de fonctionnement conduit a
avoir un ballast sain, des joints isolants en bon état, les patins des rails
bien dégagés, a veiller au bon isolement de la voie & la traversée des
passages & niveau et des ouvrages d'art, Le bon fonctionnement des
circuits entrafne en outre l'utilisation d'un cutillage isolé, de traverses
d'épaisseur suffisante pour que les tirefonds ne pénétrent pas dans le
ballast par leur extrémité, De méme 1'état de la surface de roulement
est susceptible d'avoir de graves répercussions sur le fonctionnement
normal des installations ; ces répercussions sont particuliérement a
redouter dans les zones de P, R. S, (1) ; c'est ainsi qu'on est amené pour
les itinéraires peu fréquentés a installer des dispositifs spéciaux ; de méme
qu'on est amené aprés un renouvellement de rails & substituer momenta-
nément le cantonnement téléphonique au block automatique,

D'une fagon peut &tre moins directe le fonctionnement des divers
appareils fixés dans la voie ou & proximité immédiate est influencé par ce
voisinage, c'est notamment le cas des pédales €lectro-mécaniques ou
mécaniques, des verrous, des contrdleurs et des moteurs d'aiguille, des
avance-pétards, des arréts mobiles, des continuités.

(1) Poste tous relais a transit souple,

- ™
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De mé&me, les transmissions rigides ou funiculaires situées pres
des voies, les clbles, les lignes aériennes qui les longent, les traversent
ou les surplombent exigent des interventions concertées de la part des
agents voie et des agents signalisation. Cela est vrai également a un
degré au moins égal pour les caténaires dont le développement se poursui-
vra dans les années & venir,

Il est donc évident que le chef de district ne peut ni ne doit se
désintéresser des installations de sécurité, pas plus que le chef de
circonscription S, E, S. ne doit se désintéresser de la voie dont 1'état
conditionne le fonctionnement correct de ses propres installations,

L'Instruction Générale VB 1 b, n° 1, qui régit 1'organisation du
service électrique et de la signalisation dans les arrondissements précise
d'ailleurs dans son article 6 que le chef de district et le chef de circons-
cription doivent collaborer pour assurer la bonne marche du service et
se signaler mutuellement les anomalies qu'ils ont pu constater au cours
de leurs tournées, Le chef de district assure d'ailleurs avec son propre
personnel et en liaison avec le chef de circonscription 1'exécution d'un
certain nombre d'opérations définies par 1'IG VB 121, n°2, et dont on vous
parlera en détail dans une autre causerie (voir cours sur le rdle du chef de
district dans l'entretien des installations de sécurité - rubrique 8 - sous-
rubrique 88).

Le chef de district établit dans certains cas les demandes d'autori-
sation de réparation et d'entretien et les demandes d'autorisation d'exé-
cution de travaux ; il lui appartient en outre de fournir le personnel
nécessaire A la protection du personnel S, E.S., & la couverture des
chantiers, & l'accompagnement des draisines et des trains de travaux,

etc,

Il est donc indispensable qu'entre chef de district et chef de circons-
cription S, E, S, s'établissent des rapports confiants et suivis si l'on veut
que des deux c8tés les travaux soient effectués en temps utile, dans des
conditions de sécurité absolue et sans que soient perturbés les programmes
de travail de 1'une ou l'autre spécialité ; pour que ce dernier point soit
respecté, une liaison au moment de 1'établissement des programmes hebdo-

madaires est particulidrement souhaitable,

Je ne saurais donc trop vous recommander de suivre de pres les
cours qui vont vous &tre faits sur la signalisation, technique avec laquelle
vous &tes, en général, moins familiarisés, mais qu'il est nécessaire
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que vous connaissiez si vous voulez bien remplir vos futures fonctions
de chef de district et avoir des rapports fructueux avec les chefs de
circonscription,

Cette liaison n'est pas moins indispensable pour l'exécution des
travaux que pour l'entretien courant ; sa nécessité se manifeste dés
1'établissement des programmes ; il ne suffit pas, par exemple, de
demander une coupe de voie d'une durée suffisante pour permetire la mise
en place d'un appareil, il faut tenir compte également du te mps qui sera
nécessaire aux agents signalisation pour rétablir sa commande, C'est 1a
un cas €lémentaire ; dans le cas de travaux de grande envergure tels que s
ceux nécessités par les remaniements des gares en vue de 1'électrification
il sera en général nécessaire d'adapter le programme pour le rendre
compatible & la fois avec les impératifs voie et les impératifs signalisation ; *
méme s'il doit en résulter une géne pour les tenants de l'une ou l'autre
spécialité : il est indispensable de savoir se géner pour faciliter la tdche
d'autrui,

De mé&me lorsqu'il existe des districts travaux et des districts
d'entretien une collaboration entre leurs titulaires est indispensable, On
ne peut jamais faire en sorte que travaux et entretien n'interférent pas :
problémes de main-d'oeuvre, reprise par l'entretien des installations
réalisées par le district travaux, coordination des travaux d'entretien et
des travaux neufs, programmes de ralentissement, nécessiteront de multi-
ples accords,

Je vous demande d'autre part, toujours pour le bien du service :

- d'établir des rapports confiants avec les contréleurs du Service Régional
qui sont 1a non pour vous géner et vous critiquer, mais pour vous conseil-
ler et assurer le bon fonctionnement des installations dont ils ont la '
surveillance ;

- de fournir rapidement et avec exactitude les renseignements qui vous sont ;
demandés par les Subdivisions d'Etudes, dont la charge ne permet pas
d'envoyer les projeteurs sur le terrain aussi souvent qu'il serait dési-
rable,

Les renseignements fournis doivent &tre clairs, complets, sans
équivoque ou ambiguité ; ils doivent &tre, dans toute la mesure possible
contrélables et, aussi, exploitables quelles que soient les variations
€conomiques : les frais de curage d'un fossé, par exemple, doivent s'indi-
quer en heures de main-d'oeuvre et non en nouveaux francs ; c'est le
Service Régional qui appliquera le taux horaire convenable ;
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- de respecter les instructions et les ordres d'exécution que vous recevez :

- en implantant strictement les installations comme il est prévu aux
plans annexés qui ont regu les accords des services intéressés (en cas
de doute ou de difficulté, saisir le service d'études compétent) ;

- en assurant la conservation des piquetages exécutés par ou sous la
direction du Service Régional ;

- en suivant scrupuleusement ces implantations lors de l'exécution des
travaux ;

- en ne dépassant pas les crédits alloués notamment dans le cas de
travaux a exécuter en tout ou en partie, aux frais d'administration, de
collectivités ou de tiers ;

- en signalant sans tarder au tiers intéressé et a la Subdivision guide,
avec toutes précisions et justifications, les dépassements prévisibles.

J'espére vous avoir ainsi montré combien les diverses branches du
Service VB sont intimement liées et vous avoir persuadés qu'il n'est pas
possible d'y travailler en franc-tireur sans se soucier de ce que font les
collegues chargés des autres spécialités.

044 - LE SERVICE GENERAL

Nous avons vu quelle était la structure de la Division du Service
Général en examinant ensemble l'organisation du Service VB ; dans les
causeries qui vont suivre les problémes qui sont de son ressort :
personnel, comptabilité, domaine, organisation, affaires administratives,
vous seront exposés.

Je veux simplement aujourd'hui vous parler de son réle sur un plan
trés général : son champ d'action couvre ce qu'on peut appeler aujourd'hui
I'administration générale ; il s'agit 12 d'une mission peu connue peut étre
mais indispensable.

Son réle est obscur : il ne comporte pas de réalisations spectaculai-
res et on en parle d'autant moins qu'il est rempli d'une manieére satisfai~
sante ; lorsqu'on en parle, en effet, c'est généralement en mal et parce
que quelque chose "accroche' tout au moins au point de vue des protesta-
taires : cotation qui apparait comme mal faite aux intéressés, promotions
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qui se font attendre, observations sur un métré lors de la vérification,
terrain dont on n'a pas obtenu la mise & disposition dans le délai exigé
pour le bon déroulement des travaux,

Il s'agit cependant d'un r&le indispensable ; la preuve en est qu'il
existe un Service Général dans tous les services de la S, N, C. F. aussi
bien que dans n'importe quelle autre administration ou industrie privée
on trouve toujours : service du personnel, comptabilité, etc, et ce rdle
ne diminue pas dans 1'évolution quotidienne de notre organisation sociale,

On aurait pu penser que les progrés de la technique auraient entrafné
une diminution sensible des Services Généraux en développant 1'emploi de
moyens modernes tels que les ensembles électroniques de gestion, Certes 4
il est indéniable que les progreés techniques, l'emploi des machines compta~
bles, de la mécanographie ont allégé les tdches matérielles dans certaines
spécialités telles que la comptabilité et entrainé une diminution des effec~
tifs, Mais le rdle des cadres subsistant n'en a pas été diminué pour autant
et une grande partie des problémes traités a la Division du Service Général
font de plus en plus largement appel a 1'appréciation et au choix, domaines
dans lesquels le cerveau humain ne pourra jamais €tre remplacé par un
robot si perfectionné soit=-il,

Prenons quelques exemples voulez-vous ?

- pour le personnel : cotation - promotions - mutations - examen des
réclamations ~ sanctions - secours, etc,

- pour le domaine : estimations - négociations

- pour le groupe de contrdle comptable : vérification des métrés en ce qui
concerne 1l'application correcte des séries de prix

et pour l'organisation, bien entendu, c'est la matiére grise qui reste le
moteur essentiel,

11 s'agit également d'un réle délicat ; en ce qui concerne la Subdivision
du Personnel par exemple il s'agit de gérer des hommes dont les réactions
peuvent avoir des répercussions étendues sur la bonne marche de l'entre-
prise et dont le moral bon ou mauvais et corrélativement le bon rendement
dépend pour une bonne part des mesures prises a leur égard,

A 1l'heure actuelle, le personnel d'une entreprise telle que la nétre
n'est plus constitué d'individualités isolées, mais il forme une collectivité
organisée ayant des représentants €lus auprés des différents échelons de
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la hiérarchie ; ces représentants siégent dans des organismes divers :
délégation du personnel, Comités Mixtes, Comités de Travail, Comités
des Activités Sociales qui ont un réle particulidrement actif & la S, N, C, F.
et qui apportent & la Direction les anomalies, les divergences, etc,

Il est donc nécessaire qu'il y ait un interlocuteur qualifié pour le
dialogue qui s'établit ainsi avec l'ensemble du personnel, dialogue qui
doit toujours &tre guidé par le souci d'écouter attentivement le deman-
deur, mais aussi de respecter les textes réglementaires en vigueur ;
tout précédent qui s'en écarterait sans justification valable serait en
effet bien vite exploité pour en obtenir 1'extension,

Cet interlocuteur valable qui a vue sur le passé, le présent et
l'avenir, et qui & ce titre est parfois amené malgré lui a freiner la libéra~-
lité bien naturelle des techniciens de la maison, qui ont eux en vue un
objectif généralement précis et urgent, c'est le Service Général et plus
précisément le Service du Personnel,

La partie du service des établissements qui concerne l'administra-
tion a également une grande importance et je ne saurais trop vous
recommander d'apporter tous vos soins aux besognes administratives ;
elles paraissent facilement fastidieuses et il faut pour les bien accomplir
"vouloir'. Traitez les affaires en temps utile, mais sans pour autant les
examiner superficiellement ; il faut au contraire y mettre beaucoup de
soin en pensant que si les répercussions d'une question mal étudiée ne
sont pas toujours immédiates, elles ne manqueront pas pour autant de se
produire un jour ou l'autre et qu'en général les conséquences en seront
plus regrettables que vous ne l'auriez imaginé,
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ORGANISATION DU SERVICE ELECTRIQUE
ET DE LA SIGNALISATION
DANS LES ARRONDISSEMENTS

CHAPITRE 1

GENERALITES

article | & Objet de Plnstruction.

Le présente Instruction Générale a pour objet de définir 'organisation du Service Electrique et de la
Signalisation (1) dans les Arrondissements VB tant & I'échelon Arrondissement (S.E.S. de I'Arrondisse-
ment) qu'éa l'échelon Section (Circonscription du S.E.S.).

CHAPITRE 2

ECHELON ARRONDISSEMENT : S.E.S. DE L'ARRONDISSEMENT

article 2 ® Organisation.

La direction et la responsabilité de |'enfretien et des travaux pour les différentes installations de
I'Arrondissement de la Voie et des Batiments incombant au Chef d'arrondissement, celui-ci est assisté,
pour les installations du S.E.S., par un adjoint, appelé Chef du S.E.S., dont le grade varie avec l'impor-
tance et la difficulté du poste tenu.

Des instructions régionales peuvent, en outre, charger le Chef du $.E.5. de la coordination des
opérations de maintenance & effectuer sur des installations de télécommunication intéressant plusieurs
arrondissements, ['arrondissement étant alors « directeur » pour ces installations,

Le Chef du S.E.5. est secondé par des agents S.E.S. (I'un d'eux assure son remplacement), SE (G),
SE (T}, SM, LT et, éventuellement C, dont le nombre et le grade sont fonction de l'importance des instal-
lations des différentes spécialités, ainsi que par un bureau d'études, groupés au sein du $.E.S. de |'Arron.
dissement,

# (1) le Service Electrique et de la Signalisation (S.E.S.) est chargé de toutes les instaliations ressortissant au Service de la
Yoie et des B&timents et concernant les spécialités ci-aprés -

— & SE» (G) : Service Electrique (signalisation électrique, é&clairage, force et chauffage électriques, téléphonie, cBbles, eic.).

-—— « SE» (T) : Télécommunications (aviocommulateurs, slations de répéteurs, elc.).

— &% SM = : Signalisation mécanique,

— €L7% : lignes aériennes de signolisation, de télécommunication et d'énergie, ginsi que cébles locoux de télécommuni-
cation,

— ¢ C3 : Calénaires.



article 3 & Attributions du Chef du S.E.S.

Lle Chef du S.E.S. est chargé, soit directement, soit au fitre du coniréle des circonscriptions :
a) de toutes les questions intéressant le S.E.S, en matiére d'entretien et de travaux (1} ;

b) des relations avec les services régionaux des P.T.T. pour la construction, la modification ou l|'entre-
tien des lignes de télécommunication, ginsi que des relations avec le service de contréle des distribu-
tions d'énergie a I'occasion de I'établissement des lignes d'énergie élecirique qui comportent la tra-
versée ou |'emprunt longitudinal des emprises du chemin de fer;

¢) de la notation de son propre personnel (le Chef du S.E.S. note les agents dépendant directement de
lui, soit comme notateur au premier degré, soit comme chef direct, suivant |'échelle de l'agent noté,
et soumet ses notes au Chef d'arrondissement).

En oulre, le Chef du S.E.S. instruit, en ligison avec certains bureaux de |'arrondissement, des affaires
générales et administratives intéressant le S.E.S. (budget, marchés, comptabilité, personnel].

CHAPITRE 3

ECHELON SECTION : CIRCONSCRIPTION DU S.E.S.

PARAGRAPHE 1
ORGANISATION

article 4 ® Généralités.

La direction et la responsabilité de I'entretien et des travaux pour les différentes installations de la
Section Voie et Batiments incombant au Chef de section, celui-ci est assisté, pour les installations S.E.S.,
par un Chef de circonscription du S.E.S. dont le grade varie avec l'importance et la difficulté du poste
tenu, Le Chef de circonscription est |'assistant du Chef de section pour toutes les questions concernant
le S.E.S. et, en méme temps, il dirige le personnel S5.E.S. de la section,

En régle générale, la circonscription du S.E.S. coincide territorialement avec la section VB.

& (1) Ces questions son! essentiellement les svivantes :

Entretien

—— Diraction de I'entretien incombont aux équipes LT.

— Etablissement des graphiques annuvels d'emploi des vérificateurs de relais (agents spécialisés assurant les wvérifications
réduites prévues par la Notice Technique VB 123 ¢ n® 2) aoinsi que des réserves d'agents SE e} 5M d'arrondissement (en par-
ficulier des cdbliers SE qui, rattachés & lo réserve d'agents SE, sont spécialement formés pour intervenir sur les cdbles de
télécommunication & gronde distance} ; étoblissement des progrommes d'enirelien qui incombent au S.E.5. de I'Arrondissement
(calendriers de maintenance des installations de télécommunication, por exemple).

— Etablissemen! des programmes de visite annvelle des installations de sécurité,

— Contrble des programmes d'entretien dont la préparation es) du ressort des sections ; conirdle de |'utilisation des agents
du S.E.5, des sections ainsi que des agents du S.ES. de I'Arrondissement mis & la disposition des sections ; contréle de
I'exécution de l'entretien.

— FEtude critique des incidents. Enquétes,

— Conirdle de la gestion des budge!s d'eniretien pour les orticles concernant le S.ES.

—- Visiles périodiques des installations de sécurité et de télécommunication. Vérifications techniques [fil & Al des postes, par
exemple). Visite des installations électriques d'éclairoge de force et de chauffage.

— Tenue des stalistiques.

— Mise & jour des collections du S.ES. de l'arrondissement.

—— Contrble des demandes de matériel présentées par les seclions et, s'il y a liev, direction des magasins 5.E.5 d'orrondis-
seament.

Travaux

— Aide éventuelie aux sections pour la surveillance et |'exécution des travaux, la direction de ceux-ci restant du ressort des
sections. Contrile de I'exécution des travaux. Contréle des progrommes de Itravaux & la charge des sections ; contréle de lo
gestion des budgels de trovaux du S.E.S. des sections.

—— Exécution d'études d'installations nouvelles ou de modifications d'installations dont l'importance ne justifie pas l'intervention
du Service Régional, Etude de certaines phases provisoires de travaux et contrdle de celles & la charge des circonscriptions du
S.E.S. Production de renseignements destinés auv Service Régional pour I'exéculion de ses études.

— Enquétes.
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Toutefois, il existe des exceptions & cette régle. Dans le cas oU les installations $.E.S. sont parti-
culiérement importantes, celles-ci peuvent étre partagées, soit territorialement, soit fonctionnellement, entre
deux circonscriptions du S.E.S. ayant toutes deux leur siége au siége de la section. Dans le cas ol deux
sections, comportant peu d'installations S.E.S., ont leur sit¢ge & la méme résidence, ces deux sections peu-
vent correspondre & une seule circonscription du S.E.S. ayant son siége au siége commun des deux sec-
tions. Lorsque les installations S.E.S. sont de trés faible importance, les fonctions de Chef de circonscrip-

tion peuvent, & titre trés exceptionnel, &tre remplies par le Chef de section lui-méme.

Par ailleurs, une consigne d'arrondissement peut charger une circonscription du S.ES. de la coordi-
nation des opérations de maintenance & effectuer sur une installation de télécommunication intéressant
plusieurs circonscriptions ; la circonscription désignée est alors « directrice » pour cette installation.
Le plus souvent ce réle est confié & la circonscription dont dépend le « Centre de transit d'arrondisse-
ment », organisme spécialisé chargé de I'entretien des installations de commutation et de transmission
(téléphoniques et télégraphiques) du réseau national sur I'arrondissement, ainsi que de certaines opéra-
tions de maintenance (réglages périodiques, par exemple) sur des installations entretenues par d'autres
circonscriptions de I'arrondissement.

Les attributions du Chef de circonscription du S.E.S., énumérées & I'article 8 ci-aprés, sonf précisées
par des Instructions Générales (1) et, éventuellement, par des Instructions Régionales.

Toutes les directives sont adressées par le Chef d'arrondissement au Chef de section. Mais le Chef
du S.E.5. a qualité pour donner directement, au Chef de circonscription, des précisions d'ordre technique.
De méme, le Chef de circonscription correspond directement avec le Chef du S.E.S. pour les précisions
d'ordre technique qu'il peut avoir & demander.

Le Chef de circonscription administre les allocations budgétaires qui lui sont notifiées par le Chef de
section, aux divers comptes et en est responsable vis-d-vis de ce dernier.

Le Chef de circonscription note les agents de sa circonscription, en tant que chef direct.

Le Chef de section les note & son tour en tant que notateur au 1 degré et transmet |'ensemble de
ces deux notations au Chef d'arrondissement.

Le Chef de section présente au Chef d'arrondissement toutes les propositions de sanclions concer-
nant les agents du S.E.S., qu'elles émanent de lui-méme ou de son Chef de circonscription,

Le Chef de circonscription du S.E.S. peut &tre assisté d’un ou de plusieurs Chefs d'entretien SE, en
résidence ou non au siége de la section, et dont les attributions sont précisées & l'article 9 ci-apreés.

En outre, lorsque I'importance des installations le justifie, le Chef de circonscription du S.E.S. peut
disposer d'un Contréleur S.E.S. pour I'aider et le remplacer (les attributions de cet agent sont précisées &
I'article 10 ci-aprés) ainsi que d'agents spécialisés chargés de le seconder en matiére de SM ou de C.
Enfin, dans la circonscription dont dépend le centre de transit d'arrondissement, le Chef de circonscrip-
tion du S.ES., peut &tre assisté d'un Chef de centre de transit dont les attributions sont précisées &
l'article 11 ci-aprés,

Les taches administratives de la circonscription incombent au bureau de la section.

La circonscription est divisée en parcours d’entretien (parcours normaux d'entretien et parcours
spécialisés d'entretien) dont le nombre et I'étendue varient suivant lg nature, |'importance et |'dge des
installations & entretenir. En outre, lorsque la rentabilité de I'opération est prouvée, des groupements de

parcours d'entretien & motorisation collective sont constitués avec transport du personnel en camionnette.
Dans quelques cas particuliers, la motorisation peut méme n'étre appliquée qu'a un seul parcours.

Chaque circonscription comporte également une équipe SM, si l'importance des installations la jus-
tifie et, éventuellement, une ou deux équipes C.

De plus, le Chef de circonscription dispose d'un petit nombre d'agents SE de remplacement et de
renfort, X

@ (1) Instruction générale sur les installations de’sécurité (1.G.1.5.).
— L.G. VB 121 n® 2 : ¢« Conditions générales d'entretien des installations de sécurité s,

— LG. VB 127 b n° 1 : « Enirelien et vérification des installations électriques de lumidre, de force ef de chaufiage,
—_ :‘s VB. 121 n® 4 : « Surveillance et entretien des lignes aériennes et souterraines de félée ication, de signalisation et
nergie,

— LG. VB 125 d n® 3 : ¢ Enltretien des lignes calénaires de traction électrique & courant continu 1 500 ¥V et & courant monophasé
25000 V 50 Hz »,

— LG. VB 124 b Chopifre 1 n® 1 : « Entrefien des installations de télécommunication et de chronométrie ».



PARAGRAPHE 2

ORGANISATION DES PARCOURS D'ENTRETIEN

article 5 & Parcours normaux d’entretien.

Les installations ressortissant au SE (G) et ne comportant pas de caractéristiques particuliéres (1),
sont réparties en parcours géographiques comprenant I'ensemble des installations du SE de ces parcours ;
ceux-ci sont dénommés ¢ parcours normaux d'entretien ».

En principe, I'entretien des installations du SE d'un parcours normal est confié @ un surveillant, Cet
agent peut disposer d'un cide & certains jours précisés sur son programme hebdomadaire.

Toutefois, des parcours @ deux agents peuvent éire prévus dans les cas ou cette mesure se justifie
par la sécurité ou par des considérations de rendement.

L'agent chargé d'un parcours normal est responsable de I'ensemble des installations du SE de ce
parcours, @ I'exception des opérations de petit entretien incombant soit @ EX, soit @ MT, soit aux agents
des brigades de la voie, en application des prescriptions de I'Instruction Générale VB 121 n® 2,

Dans les parcours & deux agents, les installations sont, en principe, réparties entre les deux agents
afin que chacun d'eux qit la responsabilité d'installations bien définies.

article 6 & Parcours spécialisés d’entretien.

Dans le cas d'installations ov d'appareillages spéciaux dont l'entretien nécessite l'intervention
d'agents speécialisés (éclairage et force motrice de grandes gares, installations complexes de télécommu-
nication, etc.) il peut &tre constitué des parcours spécialisés d'entretien.

article 7 & Parcours groupés a motorisation collective.

Ces parcours comprennent généralement deux agents, parfois trois.

Les principes d'organisation de l'entretien sur ces parcours doivent, d'une part, tenir compte des
conditions spéciales qu'entraine la motorisation collective afin d'obtenir une trés grande régularité dans
I'exécution, et d'autre part, de maintenir dans toute la mesure du possible les avantages des dispositions

méthodiquement mises au point, @ la suvite d'une longue expérience, dans les parcours normaux
d'entretien.

PARAGRAPHE 3

ATTRIBUTIONS

article 8 @ Attributions du Chef de circonscription du S.E.S.

Le Chef de circonscription est chargé de I'ensemble des questions ressortissant au S.E.S. et principale-
ment des suivantes :

Entretien

— Direction des parcours d'entrefien normaux et spécialisés ainsi que des agents SE de remplacement et
de renfort. Direction de |'équipe SM, de l'équipe C ainsi que du personnel de ['arrondissement
détaché sur la section ; conirdle du fravail de I'équipe LT.

les installations de signalisation électrique, d'éclairage et force molrice,
les installations simples de 1éléphonie ot de chronométrie,

& (1) Ces installotions sont :
— les installati compl de télécom vication ([pelit entretien seulement).
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Etablissement des plans et programmes de travail d'entretien qui incombent & la circonscription du
S.E.S. :

Visites périodiques d'installations définies par les instructions.

Reléve des dérangements dans les cas difficiles,

Surveillance technique du fonctionnement des installations de sécurité dont l'entretien courant
n'incombe pas au S.E.S. Vérifications techniques.

Enquétes.
Tenue & jour de la documentation S.E.S. (directives techniques, plans, schémas).

Travaux

Direction des travaux effectués par des équipes travaillant sur le territoire de la circonscription. Sur-
veillance des travaux confiés & des entreprises.

Etude de phases provisoires de travaux, sans modification de schéma en ce qui concerne les installa-
tions électriques de sécurité,

Etablissement des programmes de travaux concernant les installations électriques et de signalisation.

Essais ef mise en service de nouvelles installations électriques et de signalisation ou d'installations
modifiées.

Gestion du budget de -fravaux de la circonscription du S.E.S,

Enquétes.

Affaires générales

Etablissement des propositions budgétaires du S.E.5. (entretien et travaux]).

Préparation technique des marchés de travaux S.E.S. de la compétence de la section. Tenue des atta-
chements, Examen des propositions d'acomptes. Vérification des factures. Propositions de réglement
définitif.

Etablissement des demandes de matériel S.E.S. (entretien et travaux), Gestion des magasins du S.ES.
Surveillance des réserves de matériel des agents de parcours,

article 9 & Attributions du Chef d’entretien SE.

Le Chef d'entretien SE est chargé essentiellement de diriger et de contréler un certain nombre de

parcours d'entretien normaux ou & motorisation collective. Il peut, en outre, étre chargé de parcours spécia-
lisés d'éclairage et de force motrice, :

Ses altributions sont essentiellement les suivantes :
Formation des agents dans la pratique professionnelle.

Organisation du travail des agents de parcours sous la responsabilité du Chef de circonscription : éta-
blissement des programmes hebdomadaires, adaptation des plans annuels de travail.

Accompagnement des agents de parcours et participation aux opérations d'entretien qui doivent &tre
effectuées par I'agent sous la direction de son Chef.

Conirdle du travail exécuté par les agents.
Aide aux agents pour la reléve des dérangements délicats.

Participation effective & l'entretien des installations par des essais, vérifications techniques périodiques
et réglages qui ne font pas partie des attributions normales de I'agent de parcours.

Participation éventuelle, en qualité de représentant du Chef de circonscription, aux visites communes
des dirigeants locaux ainsi qu'aux vérifications effectuées par I'Arrondissement ou le Service Régional.

Participation aux travaux en qualité de réalisateur.



article 10 & Attributions du Contréleur S.E.S. en circonscription.

Le Contréleur S.E.S. (dont le grade varie avec l'importance et la difficulté du poste tenu) est plus
spécialement chargé d'aider le Chef de circonscription dans les attributions suivantes :

— Organisation et contréle du travail des agents de certaines spécialités : SM, C ou SE (T}, lorsque le
Chef de circonscription ne dispose pas d'agents chargés de le seconder dans ces spécialités.

— Etablissement des programmes de travaux prévus par I'.G.1.S.
— Participation aux travaux en qualité d'organisateur ou de réalisateur.

~— Participation aux visites communes des dirigeants locaux ainsi qu'aux vérifications effectuées par I'Arron-
dissement ou le Service Régional,

— Exécution des visites annuelles de sécurité et des visites périodiques qui incombent & la circons-
cription.

Le Contréleur S.E.S. en circonscription peut remplir les fonctions de Chef d'entretien SE auprés de
quelques agents de parcours, cumulativement avec d'autres attributions.

En outre, il assure le remplacement du Chef de circonscription,

article || & Attributions du Chef de centre de transit.

Le Chef de centre de transit est chargé d'assurer le bon fonctionnement des installations de trans-
mission et de commutation de l'arrondissement.

Ses attributions sont essentiellement les suivantes :

— Formation des agents du centre de transit dans la pratique professionnelle.

— Organisation du travail de ces agents, sous la responsabilité du Chef de circonscription.
— Contréle du travail exécuté.

— Aide aux agents pour lo reléve des dérangements délicats.

— Participation effective & la maintenance et a 'entretien des installations par des essais, vérifications
techniques périodiques et réglages.

— Contrdle de I'outillage et des appareils de mesure confiés aux agents.

— Tenuve & jour de la documentation technique du centre de transit (schémas, diogrammes divers,
fiches de maintenance et d'entretfien, etc.).

article |12 & Attributions respectives du Chef de circonscription du S.E.S. et du
Chef de district.

Le Chef de district assure, en liaison avec le Chef de circonscription, I'exécution des opérations visées &
I'Instruction Générale YB 121 n® 2 qui incombent normalement aux brigades de la voie.

Des instructions régionales et des consignes locales donnent, éventuellement, les précisions utiles
sur les attributions respectives du Chef de district et du Chef de circonscription du S.ESS. en ce qui
concerne les installations de sécurité particulierement délicates.

Le Chef de circonscription et le Chef de district doivent collaborer pour assurer la bonne marche du
service et se signaler mutuellement les anomalies qu'ils ont pu constater au cours de leurs fournées. En cas
de difficulté ils en référent au Chef de section.




IGv1p

CHAPITRE 4

INSTRUCTION DU PERSONNEL

article |13 & Connaissance des installations S.E.S. par les agents chargés de les
entretenir ou de les surveiller.

Le Chef du S.E.S., ses collaborateurs directs et le Chef de circonscription donnent tous les avis tech-
niques et les explications dont peut avoir bescin le Chef de district (et, le cas échéant, les agents placés
sous ses ordres) pour les taches qui lui incombent en matiére d'installations de sécurité.

Au cours de leurs tournées, les agents du S.E.S. s'efforcent de développer la connaissance de ces
installations auprés de tous les agents qui sont intéressés par le fonctionnement de ces derniéres.

En outre, suivant des programmes dressés par le S.ES. de I'Arrondissement et arrétés par le Chef
d'arrondissement, des exposés avec exercices pratiques sur le terrain (& I'école de signalisation de I'arron-
dissement, toutes les fois qu'il en existe une), doivent &tre prévus périodiquement de facon & per-
metire aux agents de la voie de se familiariser avec les principes et les appareils électriques et de signha-
lisation dont ils ont & assurer en tout ou partie I'entretien ou la surveillance,

De semblables exposés et exercices pratiques doivent également &tre organisés & l'usage des agents
du S.E.S., dans la mesure ol il est nécessaire de compléter leurs connagissances et leur formation.

Le Directeur Général,
Ph. DARGEOU.

W 3.2,9035.45.01 (5) - Parig, Imp. Administrative Contrale, 8, rue de Furstenberg
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CHEMINS DE FER ‘ e -
FR AN(.; AIS Un Exfrait de ce document est distribué aux agenis des

brigades de la voie (indices 33 et 34) (1). N© 2

v

Paris, le 13 septembre 1966.

Le présent tirage (2) annule et remplace celui du 21 septembre 1964,
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6 — Calendrier-programme « Installations de sécurité mécaniques » : Répertoire des rubriques.

\ 7 — Calendrier-programme « Installations électriques » : Répertoire des rubriques.
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CONDITIONS GENERALES D’ENTRETIEN
DES INSTALLATIONS DE SECURITE

CHAPITRE 1

GENERALITES (PETIT ENTRETIEN, GRAND ENTRETIEN, GROSSES REFECTIONS)

article 1 ® Objet de la présente Instruction.

La présente Instruction a pour objet de formuler les prescriptions applicables aux opérations de petit entretien,
grand eniretien et grosses réfections des installations de sécurité (1). Ces prescriptions intéressent les opérations
pour I'exécution desquelles les services disposent de certains délais, Elles ne visent pas les cas d'urgence, pour lesquels
les agents qui constatent des anomalies dans les installations doivent aussitdt prendre ou faire prendre les mesures
commandées par la situation, en faisant appel, autant que de besoin, aux agents d'avires services ou d'autres filidgres
si leur intervention est nécessaire.

Du fait qu'il existe certaines prescriptions réglementaires communes (Instruction Générale sur les Installations
de Sécurité) concernant & la fois les travaux d'entretien d’une part et les opérations de recherche de dérangements
et de remise en état de I'installation d'autre part, la présente Instruction Générale comporie également diverses
précisions concernant ces derniéres opérations.

# (1) Les installations de sécurité sont définies & I'article 1 de I'l.G.I.S. La présente Instruction ne traite cependant pas de l'organisation de
V'eniretien des appareils de voie qui est régie par des instructions particulidres. A noter que, sur plusieurs points, la présente Instruction
(_iénirule déborde les installations de sécurité proprement dites, en raison de l'intérét que présente I'introduction dans la présente Instruc-
tien d'indicati complé taires concernant d'autres installations et spécial ! des installati eniretenves par le S.E.5. (Service
Electrique et de la Signalisation),




article 2 ® Définition des opérations d'entretien.

L’ensemble des opérations d'eniretien comprend :
— le petit entretien;
— le grand entrefien et les grosses réfections.

Les opérations de grand entretien et les grosses réfections sont effectuées par le Service VB ou a sa diligence
(agents des brigades de la voie, agents du S.E.S., personnel des entreprises).

Les opérations de petit entretien sont effectuées soit par le Service VB ou a sa diligence, soit par les Services EX,
ou MT, dans les conditions définies par I'l.G.1.S. et rappelées @ la présenfe Instruction Générale.

article 3 ® Petit entretien.

a) But du petit entretien.

Le petit entretien, effectué a des intervalles appropriés a la nature des installations et & leurs conditions d’ufili-
safion, est destiné & mainfenir constamment ces installations en état d'assurer dans de bonnes conditions le service
pour lequel elles ont été réalisées.

b) Mature des travaux.

Le petit enfretien, ou entretien courant, se compose essenfiellement :
— d'une part, d’opérations de neifoyage, de graissage, de peinture d'appareils, d’essais, de relevés et de mesures
tant mécaniques qu’éleciriques;
— d'autre part, de soins courants a donner aux divers organes dont se composent ces appareils : réglage de piéces,
serrage d'écrous, remplacement de certains éléments, efc.;
— dans quelques cas enfin, du remplacement de certains organes, piéces ou appareils, conformément aux instruc~
fions.

¢) Conditions d’exécution.

Le petit eniretien est exécuté conformément & des consignes et programmes établis dans le cadre de Instruction
Générale sur les Installations de Sécurité et des Notices Techniques et Instructions émanant de la Direction des Ins-
tallations Fixes et des Régions. En ce qui concerne les dispositions & prendre, le cas échéant, vis-a-vis du Service de
I'Exploitation, les opérations de petit entretien se divisent en deux catégories, le classement entfre ces deux catégories
étant précisé a I'article 12 de la présente Instruction Générale.

article 4 ® Grand entretien — Grosses réfections.

a) But du grand entrefien et des grosses réfections.

Le grand entretien et les grosses réfections ont pour objet de reviser les éléments constituant I'installation, de
maniére & garantir la constance de leur bon fonctionnement et a réduire les opérations de petit entretien.

b) Nature des travaux.

Le grand enfretien consiste & remplacer les organes que le petit entretien ne permet plus de fenir en état sOr de
fonctionnement et ceux qui sont suscepfibles de ne plus ére dans ce méme éfat avant la prochaine visite de prospec-
tion (définie & l'article 23).

Si I'importance des travaux ainsi définis rend plus avantageux le remplacement pur et simple d'ensembles,
voire de la totalité d'une instaliation, et cela en identique ou avec amélioration, le travail prend le caractére de
« grosses réfections » justifiant I'imputation & l'arficle correspondant du budget.
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¢) Conditions d’exécution.

L’exécution des travaux fait I'objet de programmes préparés par I'Arrondissement, lls doivent, nofamment dans
le choix & faire le cas échéant entre grand entretien et grosses réfections, tenir compte des ressources budgétaires,
ainsi que de la main-d’ceuvre et du matériel dont I'Arrondissement peut disposer. Les instructions du Service Régional
précisent ceux de ces programmes qui doivent lui &re soumis, ainsi que les conditions dans lesquelles ils le sont.

Les dispositions suivant lesquelles sont établis les programmes de grand entretien (1) applicables aux diverses
installations de sécurité, sont précisées dans le Chapitre 3 de la présente Instruction Générale.

En ce qui concerne les dispositions réglementaires et notamment celles qui sont & prendre, le cas échéant, vis-a-
vis de I'Exploitation, les travaux de grand entretien doivent &tre exécutés conformément aux prescriptions du Cha-
pitre Vi de I'.G.1.S. [Programme d’exécution des travaux et de mise en service, consignes de travaux, emploi de
demandes d’autorisation d’exécution de fravaux extraites du carnet de formules (Imprimé 0.018.6008), efc.

article 5 ® Controle de I'entretien.

Le Service Régional vérifie que I'entretien est bien effectué dans les conditions fixées par le Chef de service, ou
les instructions en vigueur, compte tenu de la nature des installations de la Région, de leur état et des circonstances.
Les régles & appliquer par les Arrondissements et les Sections et plus particulidrement par les S.E.S. d’arrondisse-
ment et les Circonscriptions du S.E.S., sont précisées dans les chapitres suivants.

article 6 ® Role de chacun des Services dans les opérations dentretien.

a) Attributions du Service EX (ou MT).

L'Instruction Générale sur les Instaliations de Sécurité indique, en son Chapitre 1V, a l'article 65, les opérations
de petit entretien dont est chargé le Service EX (ou MT).

b) Attributions du Service VB.

Le Service VB est chargé des opérations de petit entretien qui n'incombent pas au Service EX (ou MT). Il est
chargé des travaux de grand entretien et de grosses réfections.

article 7 ® Répartition des travaux d'entretien a lintérieur du Service VB. '

a) Agents des brigades de la voie.

Les agents des brigades de la voie sont chargés d'effectuer les opérations d'entretien qui n'exigent pas l'inter-
vention d'un personnel spécialisé; ces travaux sont énumérés (de fagon non strictement limitative) a I'article 8
ci-aprés,

b) Agents du S.E.S.

Les opérations d'entrefien n'incombant ni au Service EX (ou MT), ni aux brigades de la voie, incombent aux
agents du S.E.S. : elles portent sur des appareils relativement délicats et souvent disposés dans des armoires, gué-
rites, boltes, etc., ou sous des capots plombés ou cadenassés.

Celles qui relévent du petit entretien, tel que défini & I'article 3, sont généralement confiées :

— aux agents de parcours SE pour les installations ressortissant au SE;

~— aux agents de « parcours spécialisés » pour les installations importanies « Force et Lumiére » ou « Télécommu-
nications » ou pour certaines installations particuliéres,

& (1) Dans ce lexie et dans toute la suite de I'lnstruction Générale, les mots « grand entretien » désigneront aussi bien le grand entretien
proprement dit que, le cas échéant, les grosses réfections.



I'organisation du petit entretien du S.E.S. faisant plus spécialement I'objet du Chapitre 2 de la présente Instruc-
tion Générale.

Celles qui relévent du grand entretien, tel que défini & I'article 4, sont généralement confiées aux réserves
d'agents SE, aux équipes SM et LT (1) avec ou sans l'aide de I'Entreprise,
I'organisation du grand entretien du S.E.S. faisant plus spécialement I'objet du Chapitre 3.

c) Entreprises.

“Sont confiés aux Entreprises :

— les travaux (en principe de grand entretien), dont I'importance excéde les moyens de la main-d’'ceuvre de la
S.M.C.K;

— certaines taches dont la nature rend I'emploi de ['Entreprise particuliérement avantageux pour leur exécution.

NOTA — Aux limites des circonscriptions et des districls, des consignes locales précisent, le cas échéant, e partage
des installations a entretenir, entre les circonscriptions et districts voisins.

article 8 ® Travaux incombant plus particuliérement aux brigades de la voie. Attri-
butions du Chef de district.

L'intervention des brigades de la voie comporte :
— I'exécution des opérations d'entretien courant qui seront détaillées ci-dessous;
— la surveillance générale des installations intéressées par ces opérations d’entretien;

— la participation & certaines campagnes saisonniéres de prévention conire les incidenfs pouvant résulter des
intempéries (voir Notice Technique VB 61 a n® 1).

Les opérations d'entrefien visées ci-dessus sont effectuées :
— soit & l'initiative du Chef de district ou des gradés de la voie (il s’agit des « opérations a » mentionnées ci-aprés);

— soit & la demande du Chef de circonscription du S.E.S. ou des Chefs d’entretien SE ou, éventuellement, des agents
de parcours d'entretien (il s’agit des « opérations b » mentionnées ci-aprés).

Il sera fenu compte des remarques générales ci-aprés :

Lorsque les opérations a) et b) ne peuvent étre incorporées dans les calendriers-programmes des brigades ou
dépassent les possibilités de celles-ci, il est recommandé de recourir a I'Entreprise pour fout ou partie de ces opéra-
tions (2).

L'aide au S.E.S,, éventuellement requise pour des opérations b}, doit perturber le moins possible le travail des
brigades. Dans ce but :

— |'aide ne doit &re demandée par le 5.E.S. que dans les cas ol elle est indispensable et, dans toute la mesure du
possible, dans les périodes ol elle géne le moins le fravail des brigades;

— elle doit, sauf en cas d'urgence, étre demandée suffisamment a I'avance (une semaine si possible) pour que le
Chef de district puisse I'incorporer au programme de travail de la brigade.

Les opérations a) et b) dont les caractéristiques respectives ont été données ci-dessus, sonf énumérées ci-aprés (3) :

4 (1) SE = Service Elecirique.
SM = Signalisation Mécanique.
LT = Lignes de Télécommunication, de Signalisalion el d’"Energie.
4 (2) !l pourra étre fait usage de cefte possibilité pour les opérations ne risquant pas de porler atteinte au fonctionnement des installations®
par mple pour les tr x ti-aprés :
— distribution et ramassage de matériel (en parficulier les bouteilles d'acétyléne);
— nettoyage extérieur des armoires;
— fouilles, ouverture et bouchage de tranchées et de caniveaux, nettoyage des buses;
— aide 4 la manutention;
— élagage;
— désherbage, sssartage;
— peinture.

4 (3) Les Motices Techniques notamment fournissent, le cas échéant, les indications complémentaires utiles.




RUBRIQUES

REPERES

cp DESIGNATION DES TRAVAUX OBSERVATIONS
Installationsélectriques| 27 Temps passé : Y compris, le cas échéant, le
des services médi- | - ; ol temps passé a la surveil-
caux et sociaux. — @ la surveillance et a I'entretien; lance des entreprises.
— 4 la reléve des dérangements; Le femps passé sur les lignes
— aux pelits travaux; aériennes ou souterraines
— aux travaux sur crédits localisés; :;" %ﬂd'qggt O*Lu “‘Z"]q“e
des installations électriques des services médicaux et sociaux. ks o
Transport et manuten-| 50 Temps passé : Les transports et manuten-
tion de matériel. g | tions de matériels destinés
— au fransport et & la manutention du matériel nécessaire aux | ... crédits spéciaux sont &
installations de signalisation, P.N., télécommunication, éclai- porter & la rubrique 70.
rage et force mofrice, freins de voie, pour |'entretien, les
petits travaux et les travaux sur crédits localisés.
Entretien de I'ovtillage.| 51 Temps passé :
— pour les échanges d'outillages aux wagons distributeurs du
centre de réparation d'outillage;
— aux menues réparations d'outillage effectuées par les agents;
— aux convoyages éventuels d'outillage;
— aux petits travaux nécessités par les wagons aménagés ou
les trains-parc.
Conduite et entretien| 52 | Temps passé ;
| -
::srte:ngins i — 4 la conduite des véhicules automobiles (conducteur pendant
les trajets);
— a l'entretien et aux petits travaux nécessités par ces véhicules;
— par le conducteur pour se rendre au centre de révision ou
pour réparation d'un véhicule.
Travaux nécessités par| 55 | Temps passé : Y ::ompris, Ieécué ?chéont. ille
emps pass a survell-
o PEIRERSER, $rc-): — aux travaux sur les installations de signalisation, P.N., télé- lanci: dzs entreprises.
communication, éclairage et force motrice, etc. nécessités par
la voie (entretien ou fravaux sur crédits localisés).
Travaux nécessités par| 56 | Temps passé : —do —
L}
I&su_?u:;;a)ges b — aux fravaux sur les installations de signalisation, P.N,, télé-
T A communication, éclairage et force motrice, etc,, nécessités
par les ouvrages d'art.
Travaux nécessités par| 58 Temps passé : - do —

les installations de
traction électrique.

— aux travaux sur les installations de signalisation, P.N., télé-
communication, éclairage et force moirice, elc., nécessités
par les installations de traction élecirique.




=S
REPERES
RUBRIQUES cP DESIGNATION DES TRAVAUX OBSERVATIONS
Service spécial des| 65 | Temps passé : En cas d'incident survenant

périodes de fétes.

— QUX permanences;
— aux services spéciaux, efc.;
a |'époque des périodes de fort trafic pour les fétes, vacances, elc.

pendant la durée de ce
service, le femps passé a la
reléve dudit incident est
imputé & la rubrique inté- |
ressée (rubriques 07, 17, |
ou autres rubriques éven-
tuellement).

motifs divers :

— sans relation avec
les fravaux.

Travaux sur crédits| 70 | Temps passé : Y compris, le cas échéant, le
spéciaux. G temps passé a | eil-
P — aux travaux complémentaires d’exploitation ou d'établisse- Iuncpe dl:s en!rep:is::n :
ment, efc., donnant lieu & I'ouverture d'un crédit spécial ou i
d'un compte de tiers;
— aux travaux pour le compte d'un autre service;
— aux travaux exécutés sur les installations militaires, au
compte de I'armée;
— a I'enfretien des installations d'embranchés particuliers a fac-
, turer a ces embranchés;
— aux réparations des installations de P.N. détériorées par des
tiers, etc.
Temps rendu sur 80 | Repos compensateur d'astreinte & domicile.
astreinte a domicile.
Maladies, blessures 81 Temps des agents malades, accidentés en service et hors service.
hors service,
accidents du travail.
Pertes de temps pour| 82 | Temps perdu pour :
motifs divers : . _
— intempéries;
— en relation avec les
drsriniind — repos aprés dérangement (seulement les heures de repos
prises sur la journée normale de travail et qui excédent la
durée du dérangement); |
— repos avant service de nuit. l’
Pertes de temps pour| 83 | Temps perdu pour : (1) La durée du Iravail réellement

consultation sans arrét de service;

arrét de service pour maladie le premier jour de 'arrét
lorsque I'agent fombe malade au cours du travail (1);

visites médicales périodiques ou spéciales;
paiement de la solde;
service alténué aprés maladie;

congés supplémentaires ou de disponibililé de moins de
3 mois;

motifs divers (colonies de vacances, sports, elc.).

sffectuée est imputée au travail
intéressé; seul, le reste du
temps est imputé au présent
repére.
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REPERES
RUBRIQUES cp DESIGNATION DES TRAVAUX OBSERVATIONS
Trajets et délais 85 Temps passé par le personnel : 1)

d’attente.

— pour se rendre au chantier (1) ou en revenir.
— pour changement de chantier (2).

(2)

Pour l'agent de parcours, le
chantier est I'étendue du fer-
rain sur laquelle, pour le jour
considéré, 'agent a & effectuer
I'entretien des lois prévus sur
son programme hebdoma-
daire.

Il y a chang t de ch
lorsque I'agent est appelé a
quitter le travail qui lui est
prescrit pour effectuer, par
exemple, une reléve de déran-
gement.

8




e A e S —

IG vs 121

1° — Signalisation

Opérations a
— Visite et confection de joints isolants;
~ Visite et montage des pattes d’atfaches isolées (articulations élastiques ou autres dispositifs d'isolement);
— Surveillance des connexions de rail & rail;
— Entretien des caniveaux et des blochets de protection des appareils de signalisation:
— Observation de la surface des rails dans les zones équipées en sections isolées;
— Nettoyage des crocodiles et entretien de la voie au droit des crocodiles;

— Nettoyage et graissage des signaux mécaniques et des transmissions rigides ou funiculaires d'aiguilles ou de
signaux (si ces opérations n'incombent pas & un service autre que VB) et, le cas échéant, de certains organes
d'enclenchements précisés par Avis Régional ou par Consigne d'Arrondissement;

— Entretien courant des transmissions (si cet entretien n'incombe pas & un service autre que VB) ef nettoyage pério-
dique des fraversées sous les voies et sous les P.N.;

— Réparation provisoire des transmissions funiculaires de signaux;
— Réglages courants des signaux @ commande mécanique et des transmissions funiculaires de signaux;

— Petits terrassements et travaux divers nécessaires pour permetire le bon fonctionnement des transmissions de
toute nature;

— Netftoyage extérieur des verrous carter-coussinet et serrage de leurs firefonds extérieurs;
— Distribution des bouteilles d'acétyléne dissous pour écluirage des signaux;

— Consolidation de supporis ébranlés;

— Allumage des signaux (électriques ou a pétrole) de pleine voie;

— Entretien des lanternes & pétrole (si cefte opération n'incombe pas & un service autre que VB) et des dispositifs
d'éclairage & I'acétyléne utilisés pour la signalisation;

— Essuyage ou lavage des voyants des signaux, des plaques émaillées ou transparentes comportant des inscriptions
relatives & la signalisation, nettoyage des parties extérieures des panneaux lumineux & l'exclusion des lentilles
des unifés lumineuses, netfoyage et remplacement des verres et glaces des signaux mécaniques;

— Nettoyage extérieur des armoires de signalisation;

— Entretien des leviers individuels d'aiguilles attelés directement a I'aiguille (1), a I'exclusion des organes d'enclen-
chement (2);

— Entretien des tringles d’écarfement des aiguillages, sauf de la 1™ tringle lorsque celle-ci est spéciale (par exemple
sur les appareils équipés de verrous de tringle);

— Enfretien des taquets et blocs d’arrét dérailleurs;

— Peinture des signaux mécaniques, panneaux lumineux, potences, tfransmissions rigides, leviers en campagne.

Opérations b

— Serrage des tirefonds des verrous carter-coussinet, situés sous couvercle;
— Remplacement de connexions rivées (sur voies non électrifiées);

— (*) Ouverture et bouchage de tranchées ou de caniveaux;

— (*) Aide a la pose de cdbles électriques;

— (*) Aide & I'agent de parcours pour les opérations d'entretien de la signalisation automatique aux P.N., qui
provoquent ou risquent de provoquer la présentation intempestive des signaux routiers;

— Aide a la pose et & la substitution de signaux;
— Aide & la pose de leviers individuels d'aiguilles ou, éventuellement, de postes de faible importance;

4 (1) Leviers assurant la manceuvre & pied-d'ceuvre des aiguillages, c'est-d-dire dont la longueur de transmission (rigide ou ¢lastique)
n'est pas supérieure a 7 mélres, avec ou sans renvol.

® (2) Le cadenassement ne constitue pas un enclenchement.

(*) Les opérations marquées d'un astérisque {*) doiven! éire réalisées dés d de du Chef de circonscription du S.E.S. ou de son
représenfant, celui-ci ne devant présenter cette demande qu'aprés s'étre assuré que cette opération et I'aide de la brigade sont bien urgentes.




— Pose et substitution de crocodiles (& I'exclusion des raccordements électriques);

— Confection des piéces de bois, destinées aux chdssis-supports, et des blochets de protection d'appareils de signa-
lisation;

— Aide a la manutention, & la pose de matériel et & certains travaux exécutés par les équipes SM (révision des
transmissions ou des sorties de postes, remplacement de goupilles ou de butées en caoutchouc, etc.);

= (*) Fouilles pour mise en place de matériel;
— (*) En cas de travail suivant consigne, manceuvre d'aiguille & la main, doublement de signal.

2° — Lignes aériennes et souterraines

Opération a

— Surveillance générale des artéres aériennes, au cours des tournées de voies.

Opérations b

— Déblaiement en cas de chute de lignes;

— (*) Ouverture et bouchage de tranchées ou de caniveaux;
— (*) Aide & la pose de cdbles électriques;

— (*) Distribution ef ramassage de poteaux.

3° — Divers

Opérations a

— Elagage normal;
— Désherbage, essartage.

Opérations b
— Protection des chantiers ou, éventuellement, des agents travaillant isolément dans les cas prévus par les régle-
ments (articles 229 et 231 bis du réglement P9 a n° 1);
— Elagage urgent, en dehors de I'élagage normal;
— Nettoyage des buses encastrées dans les massifs de fondation des supporis;
— Ramassage des matériaux usagés et déposés;

— Déchargement et chargement de matériel ne demandant pas de précautions particuliéres (dans le cas ob ces
deux catégories d'opérations sont faites a I'occasion d'un transport par les brigades de la voie pour leurs propres
besoins);

— Manutention et transport de matériel au lorry ou en draisine. Un transport ne doit étre demandé au lorry que
s'il est impossible de le faire autrement (utilisation d'un train de marchandises ou d'une circulation de draisine
par exemple); on doit profiter, d’ailleurs, dans toute la mesure du possible, des circulations nécessitées par les
besoins des brigades de la voie.

article 9 ® Cas particuliers des travaux & la voie : joints isolants et aiguilles.

La visite et le démontage des joints isolanits incombent aux brigades de la voie. Ces travaux ne peuvent étre
entrepris sans que leur exécution ait été décidée par le Chef de disirict ou son représentant.

(*) Les opérations marquées d'un astérisque (*) doivent étre réalisées dés d de du Chel de circonscription du S.E.S. ou de son
représentant, celui-ci ne devant présenter cette demande qu'aprés s’8tre assuré que cette opération et I'aide de la brigade sont bien urgentes.
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Les travaux sur les aiguillages, sur leurs organes de commande, de calage, de verrouillage ou de contrdle,
font I'objet de prescriptions contenues dans I'Instruction Générale sur les Installations de Sécurité, complétée par la
Notice Technique VB 122 e n? 19 sur 'immobilisation provisoire des aiguillages.

Conformément & ces prescriptions el dans le cas de travaux prévus a I'avance, les interventions nécessitant
I'immobilisation provisoire de |'aiguillage ne doivent &tre entreprises qu'en application d'un programme d’exécution
de travaux et de mise en service, ce programme précisant la part du Chef de district ou de son représentant et celle
des agents du S.E.S.

En cas d'intervention d'urgence (dérangement, avarie, eic.) I'entente entre, d'une part, le Chef de district ou son
représentant, ef d’autre part, le Chef de circonscription du S.E.S. ou son représentant, pourra se faire, sans I'établis-
sement d'un programme, lorsque les opérations a effectuer seront simples. Cette entente verbale devra porter
notamment sur les conditions dans lesquelles sera réalisée, le cas échéant, I'immobilisation provisoire de I'aiguille.

Les dispositions mentionnées aux 28, 3¢ et 4° alinéas ci-dessus s’appliquent en particulier dans le cas d'opérations
fouchant les tringles d'écartement ou d'accouplement des aiguillages. Pour ces opérations, 'intervention du Chef
de district ou de son représentant est nécessaire dans tous les cas prévus notamment par la Notice Technique VB
sur I'immobilisation proviscire des aiguillages. En revanche, cette intervention n'est pas nécessaire dans le cas d'un
simple démontage et remontage de fringles d'écartement cu d’accouplement d'aiguillage, si cette opération s'effectue
dans l'intervalle des trains accordé svivant la réglementation correspondante. Dans ce cas bien enfendu, ces travaux
doivent étre exécutés aprés mise en place du dispositif réglementaire de protection et celui-ci doit &re maintenu
jusqu’au rétablissement de la situation normale. Si, exceptionnellement, le remontage des tringles d’écartement ou
d'accouplement n'était pas achevé pour I'heure de passage du train aftendu, celvi-ci serait arrété et la procédure
prévue a I'l.G.I.S. en cas d'avarie d'aiguille serait appliquée.

article 10 ® Surveillance générale des installations au cours des tournées. Liaison
entre les brigades de la voie et les agents de parcours.

Le Chef de district et les agents des brigades de la voie doivent signaler aux agents du S.E.S. (Chef de circons-
cription, agent de parcours, efc.) tfoute anomalie constatée dans le fonctionnement des installations de sécurité,

De méme, les agents du 5.E.S. doivent signaler au Chef de district et aux agents des brigades de la voie toufe
anomalie constatée sur les installations de la voie.

Toute anomalie sérieuse, en dehors des mesures immédiates qu’elle est susceptible d’appeler de la part des
agents qui la constatent, doit, dans les moindres délais, étre poriée a la connaissance du Chef de section.
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Les sections isolées fonctionnant par court-circuit entre files de rail sous I'effet des essieux des circulations, le
bon fonctionnement de ces installations risque d’étre mis en défaut, tout spécialement au passage des véhicules
légers et courts, lorsque la surface de roulement se trouve souillée, oxydée, sablée, etc,

Dans le cas de rails ou groupes de rails dont la surface de rouvlement est fréquemment oxydée et polluée en
raison de la rareté des circulations qui I'empruntent, il importe que le Chef de section recherche avec le Chef de
circonscription du Mouvement s’il est possible de prendre des dispositions particulidres, & prescrire par consigne
EX-VB, pour y remédier (Exemple : passage sur le circuit de voie intéressé de circulations & une fréquence minimale).
Au cas ol ces dispositions particuliéres ne pourraient étre appliquées, le Chef de section devrait en référer & son Chef
d’arrondissement.

Au cours des visites communes des dirigeants locaux effectuées en exécution des prescriptions de I'article 70 de
I'L.G.LS., ces agents doivent, en particulier, s’informer des constatations ayant pu étre faites sur la question,

D'une fagon générale, les agents de surveillance ou d'entretien du service qui, au cours de leurs tournées,
auraient connaissance d’anomalies dans le fonctionnement de circuits de voies, devraient aussitét en informer leur
chef direct (Chef de district ou Chef de circonscription du S.E.S.); ce dernier devrait en aviser sans délai le Chef de
section qui aurait alors & procéder rapidement & une enquéte sur I'anomalie signalée.



CHAPITRE 2

PETIT ENTRETIEN DES INSTALLATIONS DE SECURITE

PARAGRAPHE 1

GENERALITES SUR L'EXECUTION DES OPERATIONS DE PETIT ENTRETIEN
ET DE REPARATION DES DERANGEMENTS

article 12 ® Classification des opérations de petit entretien.

Le petit entretien comprend des opérations variées qui doivent &re exécutées en conformité des principes teche
niques et des dispositions réglementaires qui les concernent.

Ces opérations peuvent &tre exécutées, soit — ce qui est le cas général — par I'agent d'entretien travaillant seul
(1), soit, dans certains cas particuliers, par I'agent d'enfretien travaillant sous la direction de son chef(2) (en prin-
cipe, le Chef de district ou le Chef de canton (3) pour les agents des brigades de la voie, le Chef de circonscription
du S.E.S. ou le Chef d'entretien SE pour les agents de la filiere SE).

Lorsque les opérations de petit enfretien sont effectuées par un agent d’entrefien travaillant sous la direction
de son chef (2), ces opérations peuvent présenter une importance ef une difficulté plus grandes que lorsqu’il travaille
seul : de telles opérations doivent &tre prévues par le Chef de circonscription du S.ES. et figurer au programme
hebdomadaire, avec toutes les précisions désirables sur la nature et les conditions d'exécution de ces opérations.

Conformément & I'l.G.LS., les opérations de petit entretien & la charge du Service VB sont réparties en deux
catégories, dans les conditions ci-aprés :

Premiére catégorie.

Les opérations de premiére catégorie doivent toujours éire telles qu'en raison de leur nature méme, ou de leurs
conditions d’exécution, elles ne puissent porter atfeinte & la sécurité de la circulation des frains. Ce sont des opéra-
tions simples, qui sont pratiquement sans répercussions sur le fonctionnement des installations, ou dont les répercus-
sions sur ce fonctionnement, en principe de courte durée, peuvent étre rendues compatibles avec les conditions
pratiques d’emploi des installations.

Lorsque ces opérations sont effectuées par un agent d’entretien travaillant seul (1) elles ne doivent comporter
que des travaux suffisamment simples pour qu'au cours de leur exécution cet agent ne puisse commetire aucune
fausse manceuvre ou aucune erreur susceptible de comprometire le fonctionnement de I'installation.

Les opérations ci-aprés constituent des exemples de travaux de pefit entretien pouvant éire exécutés suivant la
procédure de la premiére catégorie, dans la mesure toutefois ov leur exécution répond en tout point aux conditions
des deux précédents alinéas :

— le netfoyage et le graissage des appareils et de leurs organes de manceuvre, d’enclenchement, de contréle, etc.,
ainsi que le maintien en bon état des divers organes mécaniques ou électriques;

# (1) D'une fagon plus générale, agent d’entretien travaillant seul, ou travaillant avec un aide, voire plus d'un aide, mais ayant 4 veiller
fui-méme a la réalisation de I'opération.

& (2) Ou d'un agent spécialisé chargé de prendre la direction de ladite epération.

& (3) A condition, toutefois, que le Chef de district estime que ce! agen! est capable d'effectuer le travail correspondant dans de bonnes
conditions.
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— la vérification, le réglage ou la réfection des sources d'alimentation;

— le remplacement de transformateurs-redresseurs utilisés dans la charge des batteries;

— le serrage des écrous et boulons de toute nature, ainsi que des tirefonds et vis de fixation ou d'immobilisation;

— le remplacement des connexions de rail a rail détruites ou reconnues mauvaises;

— le remplacement des menues pigces usées ou détériorées;

— le nettoyage, la vérification et I'orientation des divers dispositifs d'éclairage des signaux, ainsi que le remplace-
ment des verres, glaces ou réflecteurs;

— divers essais ou vérifications mécaniques ou électriques de bon fonctionnement des installations avec relevés et
mesures ufiles;

— diverses opérations de réglage des appareils;

— le remplacement d’un fusible de signalisation, d'une barrette de sectionnement, d'une lampe.

Les opérations ci-dessus ne devraient pas éfre effectuées par I'agent d’entretien travaillant seul (1), svivant la
procédure de la premiére catégorie, si elles entrainaient des travaux délicats, dont I'exécution comporte des risques
d'erreur de sa part (Exemples : nettoyage ou graissage d’appareils exigeant des démontages préalables de piéces et
nécessitant des précautions spéciales, vérifications ou réglages dont les répercussions sur le fonctionnement de I’installation
ne sont pas compatibles avec ses conditions pratiques d’emploi, etc.).

Deuxiéme catégorie.

Les opérations de deuxiéme catégorie concernent des fravaux qui appellent 'application par I'aiguilleur de
certaines mesures de sécurité, ces mesures étant nécessaires en raison, soit de la complication des travaux, soit des
répercussions qu'ils peuvent avoir sur le fonctionnement des installations, soit de I'importance de leur délai d'exécu-

tion (2).

Lorsque des opérations de deuxiéme catégorie sont effectuées par un agent d’entretien travaillant seul (1), elles
ne doivent comporter que des travaux suffisamment simples pour que cet agent ait l'assurance de les mener & bien
sans erreur et de rendre & I'Exploitation une installation fonctionnant normalement.

Lorsque des opérations de petit entretien sont trop compliquées pour pouvoir étre exécutées dans les conditions
ci-dessus par |'agent d'entretien travaillant seul (1), elles doivent &tre effectuées par I'agent d’entretien travaillant

sous la direction de son chef (3).

Les travaux de réglage, de vérification, de nettoyage ou de graissage des installations qui nécessitent des mesures
de la part de I'Exploitation ressortissent & la deuxiéme catégorie. (Exemple : réglage de la transmission d’un signal
mécanique nécessitant de nombreuses opérations d'ouverture et de fermeture de ce signal).

Il en est de m&me, en principe, pour les opérations de remplacement de pidces, d'organes ou d'appareils, tels
que : pédales, contréleurs d'aiguilles ou de verrous et commutateurs de leviers, commutateurs de signaux, relais,
fils blessés ou avariés, cdbles locaux de faible importance, efc. A noter toutefois que, par exemple, certaines opéra-
tions de remplacement de piéces, d’organes ou d'appareils peuvent étre exécutées suivant la procédure de la pre-
miére catégorie lorsqu'elles sont effectuées par I'agent d’entretien travaillant sous la direction de son chef (3).

Les Notices Techniques, Instructions Régionales ou Consignes locales donnent, le cas échéant, les précisions
utiles concernant les modalités d'application de ces dispositions générales.

NOTA 1 — Les prescriptions du présent article s'appliquent essentiellement d'une part aux agents SE, et d'autre
part aux Chefs de canton et aux cantonniers, pour ce qui concerne les travaux de petit entretien dont
ils sont chargés, intéressant certaines installations de signalisation mécanique.

NOTA 2 — L'autorisation d'exécution des travaux, donnée par le Chef de gare a I'agent d’entretien dans les
conditions fixées par I'l.G.1.S., ne dispense pas le Service VB, le cas échéant, si un chantier d'agents VB
est au travail sur ces installations, de procéder a la couverture réglementaire de ce chantier.

# (1) D'une fagon plus générale, agent d’'entretien travaillant seul, ou travaillant avec un aide, voire plus d'un aide, mais ayant & veiller
lui-m&me & la réalisation de |'opération.

4 (2) Bien entendu, ne daivent 8ire exéculées en deuxitme catégorie que des opérations ressorfissant effectivement au petit entretien et
non des opérations soumises & la procédure des travaux de grand entretien ou de modification des installations pour lesquelles le Chapitre VI
de I'l.G.LS. est applicable; & noter d'ailleurs qu'a titre de dérogation I'article 95 de ce chapitre prévoit la possibilité, pour certaines opéra-
tions de grand entretien dont le caractére permel cetfe disposition, de recourir & la procédure des opérations de petit entretien, ce recours
ayant €14 au préalable prévu au Programme ou autorisé par le Chel de section ou le Chef de circonscription du 5.E.S.

4 (3) Ovu d'un agent spécialisé chargé de prendre la direction de la dite opération.
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article 13 9 Classification et conditions d'exécution des opérations de recherche de
dérangements et de remise en état des installations.

En principe, seuls sont habilités & entreprendre des opérations de recherche et de réparation de dérangements,
les agents d'entretien détenteurs a titre personnel du carnet de bulletins de demandes d'autorisation de réparation et
d’entretien, imprimé 0.018.600% (Carnet mentionné & I'article 73 de I'.G.1.S.).

Toutefois et dans le cas des agenis des brigades de la voie, certaines opérations trés simples de recherche de
dérangements et de remise en état de I'installation désignées & I'avance par le Chef de district, peuvent étre exécutées
par des agents non détenteurs de ce carnet.

A — Opérations effectuées sans formalités.

Les opérations de recherche d’un dérangement et de remise en état de l'installation peuvent le plus souvent &ire
effeciuées par I'agent d’entretien sans formalités, moyennant, le cas échéant, "application par cet agent de disposi-
tions techniques (1) prévues dans les Instructions VB (les dispositions techniques dont il sagit ont pour effet de faciliter
a la fois les opérations de recherche du dérangement et celles de remise en état de I'installation, du fait que le fonc-
tionnement normal ne peut étre repris & I'insu de I'agent d'entretien mais qu'il I'est obligatoirement & sa diligence.
C’est ainsi, par exemple, que dans le cas d'un mauvais contact sur un commutateur, une disposition technique
consistera @ y confirmer la coupure de ce contact par retrait d'une barrette ou d'un fusible, jusqu’a remise en état
du contact; de méme, lorsque I'immobilisation provisoire d'un aiguillage @ manceuvre élecirique est nécessaire, elle
doit &tre complétée par une mesure s’opposant & I'alimentation du moteur : retrait de barrette ou de fusible, mise en
position « main » du dispositif main-moteur, etc.).

L'agent d’entretien, dans I'exécution des opérations de cette nature, doit se conformer strictement aux pres-
criptions correspondantes de I'l.G.1.S. (Chapitre V) et notamment procéder, une fois les fravaux terminés, aux véri-
fications et essais ufiles.

B — Opérations soumises a formalités.

Quand l'agent d'entretien, lors des opérations de recherche d'un dérangement et de remise en état de |'installa-
tion, constate que, pour I'exécution de ces opérations, il est nécessaire de faire prendre par I'aiguilieur d'autres
mesures de sécurité que celles prises éventuellement par celui-ci & I'occasion du dérangement, ou de lui faire pro-
longer I'application de mesures de sécurité déja prises par lui (2), cet agent doit se conformer sirictement aux pres-
criptions correspondantes de I'l.G.1.S. (Chapitre V et notamment article 73).

A titre d’exemple, ce cas se présente pour un déréglage de transmission de signal mécanique, ob il importe
que l'aiguilleur prenne les mesures utiles pendant le temps ol I'agent d’entretien effectuera le réglage et ov le signal
pourra éire tantét ouvert et tantdt fermé.

L’utilisation du carnet de bulletins de demandes d'autorisation de réparation et d'entretien (Imprimé
0.018.6009) mentionné a I'article 73 de I'.G.1.S. appelle les précisions ci-aprés :

Chaque bulletin est constitué par un feuillet détachable destiné au Chef de gare ef une souche.

Les dispositions a appliquer différent suivant qu'il s'agit d’une gare (établissement EX) ou d’un poste tenu
par VB.

Dans le cas d'une gare, toutes les fois ol il n’en résulte pas de sujétion notable, la demande d'autorisation est
présentée directement par I'agent d’entretien au Chef de gare. Si la présentation directe de la demande au Chef de
gare comporte une telle sujétion, I'agent d'entretien a la faculté de transmettre la demande par dépéche.

Dans le cas d'un poste tenu par VB, I'agent d’entretien donne au garde les instruciions utiles; il en prend atta-
chement en utilisant, a cet effet, la souche du bulletin de demande d'autorisation. Il donne directement ces instructions
au garde toutes les fois ob il peut le faire sans sujétion notable; dans les autres cas, il a la faculté de les donner par
dépéche.

& (1) Dans §cs cas parli_culiers. de:_ dispositions techniques peuven! &ire prises dans les mémes conditions, en I'ab e de dérang 8
pour l'exécution d'opérations de pelit entretien; ces cas devant 8tre explicitement prévus dans les Instruclions en vigueur (Exemple : petit
entretien duv block manuel).

4 (2) Au cas ob ce prolongement ne peut &ire obtenu par I'application de dispositions techniques.
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Une fois les travaux terminés et 'installation remise en état, I'agent d’entretien remplit la partie correspon-
dante de la souche du bulletin. Il doit ensuite aviser le Chef de gare ou le garde VB, si possible verbalement ou
sinon par dépéche, de la remise en état de l'installation et lui donner, le cas échéant, le motif du dérangement.
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Le mode d'emploi des bulletins est précisé au carnet.

Les mesures a prendre par I'agent d’entretien, une fois les fravaux terminés, en ce qui concerne les inscriptions
a porter au carnet de dérangement, tant dans le cas des gares que dans celui des postes tenus par VB, sont précisées
a I'article 76 de I'l.G.L.S.

NOTA 1 — Lorsque l'installation intéressée par un dérangement dépend d'un poste (1) tenu par EX ou VB,
I'l.G.LS. énonce les prescriptions réglementaires @ appliquer par I'agent d'entretien. En outre, si
celui-ci constate, sur 'installation dont dépend le poste, un dérangement contraire a la sécurité passé
inapercu de I'aiguilleur (1), il doit en informer ce dernier aprés avoir pris sans retard, s'il lui est
possible de le faire, les mesures fechniques propres & assurer la sécurité.

NOTA 2 — Quand les opérations de recherche d'un dérangement et de remise en éfat de I'installation sont sus-
ceptibles de comporter des répercussions sur d'aufres installations, I'agent d'entretien doit opérer a
I'égard de ces installations comme dans le cas de travaux d'entretien, en fonction notamment du
classement des opérations en catégories, tel qu'il est indiqué & 'article 12,

NOTA 3 — Quand un agent d’entretien n'est pas en mesure de procéder sur-le-champ & la réparation compléte
d’un dérangement, il doit s’efforcer de réaliser une réparation provisoire qui tire le meilleur parti de
ses possibilités et qui améliore la situation autant qu'il le peut; il doil ensuite faire le nécessaire pour
que la réparation compléte soit effectuée dans les moindres délais.

NOTA 4 — L’agent SE qui est appelé & intervenir pour la recherche d'un dérangement et la remise en état d'une
installation, doit prévenir son Chef de circonscription (ou son Chef d'entrefien SE s'il lui est plus
facile de I'atteindre), soit immédiatement si la nature ou I'importance du dérangement I'exige, soit
apreés réparation dans les autres cas.

Lorsqu'il s’agit d’agents de brigades de la voie, I"agent qui est intervenu procéde dans les mémes
conditions vis-a-vis de son Chef de district et éventuellement de son Chef de canton,

NOTA 5 — Quand un agent d'eniretien est appelé & intervenir sur une installation & la suite d'un dérangement
fugitif, il doit opérer dans les mémes conditions que pour les opérations de pelit entretien indiquées a
I'article 12, notamment pour ce qui concerne les répercussions éventuelles sur le fonctionnement des
installations.

§'il s’agit d'un dérangement fugitif non contraire 4 la sécurité dont la cause n'a pu éire immédiatement décelée,
I'agent d’entretien doit suivre pendant quelques jours le fonctionnement de I'installation, en vue de déterminer si
possible la partie de I'installation qui aurait pu étre & I'origine de I'incident. Si le dérangement venait a se repro-
duire sans qu'il f0t encore possible d’en déterminer la cause, I"agent d’entretien devrait sans retard en aviser son
Chef de circonscription (ou son Chef d'entretien SE), lequel déciderait de I'opportunité d'une enquéte spéciale.

§'il s’agit d’un dérangement fugitif contraire & la sécurité dont la cause n'a pu &ire décelée, I'agent d’'entretien,
indépendamment des mesures immédiates qu'il doit prendre, doit aviser dans les moindres délais son Chef de cir-
conscription (ou son Chef d’entretien SE). Celui-ci doit notamment examiner les dispositions techniques a prendre
jusqu'a ce que la cause du dérangement fugitif ait &té déterminée et qu'un reméde lui it été apporté, ou si cette cause
n'a pu étre déterminée, jusqu'd ce qu'une vérification détaillée de Pinstallation I'ait conduit a conclure que son
fonctionnement est normal. (En outre, bien enfendu, lorsque le dérangement fugitif intéresse un poste (1), les pres-
criptions réglementaires correspondantes et notamment |'article 14 de I'l.G.1.S. doivent &tre appliquées).

Certaines installations — en particulier les dispositifs d'annonce aux passages 4 niveau gardés — font, en
matiére de dérangements fugitifs, I'objet d'instructions spéciales auxquelles il convient de se reporter,

article 14 ® Conditions d'exécution des opérations de petit entretien.

Les agents d’entretfien qui ne sont pas détenteurs du carnet de bulletins & titre personnel ne peuvent entreprendre,
lorsqu'ils travaillent seuls, que des opérations de petit entretien de premiére catégorie (voir article 12) particuliére-

ment simples, ne présentant aucun risque de répercussion sur le fonctionnement des installations, opérations dont ils
sont chargés par leur chef (2).

® (1) Au sens ol ce mot est défini a 'article 4 de I'LG.1.S.

@ (2) En principe, le Chef de district pour les agents des brigades de la voie, le Chef de circonscription du S.E.S. ou le Chef d'entretien SE
pour les agents de la filidgre SE.
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Les opérations de la premiére catégorie sont effeciuées par I'agent d'entretien sans autre formalité qu'un avis
verbal, s’il y a lieu, & 'aiguilleur, et une entente, le cas échéant, avec celui-ci sur I'opporfunité duv moment de leur
exécution,

Si des manceuvres de signaux ou d'appareils de voie étaient nécessaires, I'agent d'entretien s’entendrait égale-
ment verbalement avec I'aiguilleur.

A la fin des opérations de premiére cn‘légo-rle, I"agent d'entrefien procéde, s'il y a liev, aux vérifications ef essais
utiles.

Les opérations de la deuxidme catégorie (voir article 12) ne peuvent étre exécutées que par un agent d'entretien
détenteur & titre personnel d'un carnet de bulietins,

L’exécution des opérations de deuxidme catégorie exige I'application des m&mes prescriptions que celles qui
concernent les travaux de recherche et de réparation des dérangements soumises & formalités (voir article 13 - B).

Les agents d’entretien doivent s'efforcer de n'effectuer les opérations de la deuxiéme catégorie qu'avec le
minimum de géne pour I'exécution du service.

article 15 ® Périodicité des opérations de petit entretien.

Certaines installations ne nécessitent que des opérations d’entretien au sens ol elles ont été définies.

Pour d'autres installations, il y a intérét & distinguer deux sorfes d'opérations, celles de surveillance fechnique
(dénommées opérations 01) et celles d'entretien proprement dit (dénommées opérations 02).

Les opérations 01 (de surveillance technique) sont destinées & faire connaitre I'état dans lequel se trouvent les
organes constifutifs des installations. Ces opérations ne comportent pas, en principe, d'intervention sur les installa-
tions, @ moins que leur examen ne révéle des anomalies nécessitant une prompte remise en état. Ces opérations
consistent & examiner |'installation ef ses organes; le cas échéant, a 'ausculter et @ en mesurer, s'il y a lieu, les carac-
téristiques essentielles, notamment les caractéristiques électriques.

Les opérations 02 (d’entretien proprement dif) comportent, en conformité des instructions, la vérification, le
nettoyage, le graissage, etc. des appareils dont se composent les installations intéressées,

La fréquence de ces opérations est déterminée de fagon que le fonctionnement normal puisse étre considéré
comme assuré entre deux passages successifs de I'agent de parcours.

La périodicité des opérations 01 est en principe plus serrée que celle des opérations 02.

Les périodicités de ces deux opérations sont fixées en tenant compte :
a) des conditions atmosphériques et géographiques;
b) de la nature et de I'dge des installations;
c) de I'importance et de la nature du trafic,
Malgré la difficulté que présente une détermination précise et rigoureuse de la périodicité des opérations de

petit entretien, il y a intérét & établir et a suivre, pour leur exécution, un programme d'ensemble portant sur la
totalité des installations & entretenir.

Le programme de petit entretien confié aux brigades de la voie est préparé par le Chef de district. L'exécution
des fravaux est effectuée sous I'autorité du Chef de district qui est responsable du fonctionnement des installations
dont il assure le petit entretien.

La périodicité des opérations de petit entretien confiées aux agents de parcours d’entretien SE est réglée par des
plans de travail et des programmes de travail établis sous 'autorité du Chef de circonscription du SES auquel incombe
en outre le contréle de I'exécution correcte de ces programmes.

articles 16 et 17 ® Réservés.
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PARAGRAPHE 2

PLANS ET PROGRAMMES DE PETIT ENTRETIEN DES INSTALLATIONS
RESSORTISSANT AUX AGENTS DE PARCOURS SE

article 18 ® Plan annuel de travail.

Le Chef de circonscription du SES établit, pour chaque parcours, le plan annuel de travail (Annexe 1).

Le plan de travail, dont I'établissement est précédé du relevé de toutes les instaliations du parcours, comporie
un certain nombre de « tranches élémentaires », chacune de celles-ci comprenant soit une installation compléte,
soit une partie d’installation. Les tranches, affectées chacune d'un numéro d'ordre, sont classées par installations de
méme nature, ou de natures différentes mais de méme périodicité de surveillance ou d'entretien, de fagon a réduire
le plus possible les trajets et a faciliter le travail de I'agent d’entretien. C'est ainsi, par exemple, que pour les parcours
concentrés (grosse densité d'installations) il est intéressant de grouper les tranches élémentaires correspondant a des
installations de méme nature et voisines les unes des autres. Par contre, pour les parcours étendus (faible densité
d'installations) il est préférable de classer les tranches élémentaires dans I'ordre géographique des installations
méme si celles-ci sont de natures différentes.

Sur le plan de fravail sont indiqués, pour chaque gare ou ligne, les numéros et la composition des différentes
tranches et la périodicité a observer, suivant la nature de l'installation, ainsi que les dates approximatives pour
I'exécution de leur entretien ou de leur surveillance.

Le Chef de circonscription du S.E.S. et le Chef d’entretien SE possédent chacun un exemplaire du plan de travail
comportant ces prévisions. L'agent de parcours ne regoit qu'un plan de travail simplifié (ne comportant qu'une
colonne par mois), sans les prévisions.

Le plan de travail ne comporte en principe aucune indication d'ordre technique ou professionnel étant entendu
que des consignes ou documents techniques précisent par ailleurs la nature des opérations de petit entretien corres-
pondant & chaque catégorie d'installations.

Pour chacune des tranches élémentaires le Chef d’entretien SE estime les délais nécessaires & I'exécution des
opérations, compte tenu des déplacements. Comme I'exécution réguliére du petit entretien de chaque parcours peut
8tre interrompue ou modifiée par suite de circonstances imprévues (1), il est normal que le fotal des heures affectées
da la surveillance et & I'entretien soit inférieur au nombre fotal des heures de travail & fournir par I'agent de parcours.

Le Chef d’entretien pourra ainsi &re amené & tabler, dans certains cas, sur une durée journaliére de travail
inférieure & la durée normale, ou au contraire & prévoir systématiquement une durée de travail normale en rédui-
sant le nombre de jours de travail consacré & la surveillance et a P'entretien.

Les plans de travail ne doivent pas étre considérés comme établis une fois pour toutes, mais au contraire &ire
aménagés chaque fois que le nécessitent des modifications dans les caractéristiques des installations ou des parcours
et dans le trafic.

Bien établis, ils facilitent :
— a 'agent de parcours fitulaire, la compréhension et I'organisation de son travail;
— & un remplagant éventuel, la connaissance d'un parcours qui ne lui est pas familier;

— au Chef d'entretien SE, I'établissement des programmes hebdomadaires et le contréle de I'exécution de 'entre-
tien.

4+ (1) MNotamment du temps passé & 'exécution des diverses tdches indépendantes du petit entretien (incidents, relevés de renseignements,
visites d'accompagnement) ou des conditions atmosphériques défavorables,
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article 19 ® Programme hebdomadaire de travail.

Le Chef d'entretien SE établit (1) pour chaque parcours, conformément aux indications reprises sur les plans de
travail définis a I'article 18, des programmes hebdomadaires de travail compte tenu, éventuellement, des remarques

présentées par les agents de parcours; ces programmes, établis sur imprimé représenté par I’Annexe 2, tiennent
compte :

a) de la périodicité établie;
b} du temps nécessaire & I'exécution du petif entretien de chacune des tranches élémentaires, déplacements compris;
c) du temps passé pour |'exécution de tdches indépendantes du petit entretien.

Le programme hebdomadaire désigne, soit jour par jour, soit pour la semaine, les tranches 4 traiter et précise,
le cas échéant, s'il s'agit d'une opération de surveillance ou d'une opération d’entretien. La périodicité de ces diverses
opérations doit éire fixée dans chaque cas en ayant égard aux instructions concernant le matériel de I'espéce et en

tenant compte de la nature des installations, de leurs conditions de fonctionnement et des particularités éventuelles
les concernant.

Le programme hebdomadaire de la semaine N est adressé, & I'agent de parcours intéressé, & la fin de la
semaine N-1,

Que le programme hebdomadaire désigne jour par jour ou pour la semaine les tranches & traiter, agent de
parcours doit, chaque jour, indiquer dans la partie réservée a cet effet, le travail qu'il a réellement exécuté ainsi
que, le cas échéant, les raisons qui I'ont distrait de ce programme (mauvais temps, incident, congé, maladie, etc.).

Parmi les changements que les agents de parcours peuvent &tre amenés & apporter aux programme en cours
d’exécution, il y a lieu de signaler les suivants :

= un agent de parcours qui termine avant la fin de la journée un travail prévu par son programme doit, aussitét,
passer & une autre opération concernanf une tranche nouvelle et dont I'exécution lui parait la plus indiquée,
compte tenu notamment du temps disponible et de la proximité de I'installation. Cette avance prise doit étre

inscrite sur le programme dans la colonne « exécution », afin qu'il en soit tenu compte dans I'établissement des
programmes suivanis;

— un agent appelé pour un incident ne peut généralement effectuer le travail prévu & son programme.

§i l'incident ne le retient que peu de temps, mais en un point éloigné de celui oU il devait normalement tra-
vailler, il doit, sauf raisons spéciales, rechercher, sur son plan de travail, la ou les tranches élémentaires qu’il lul

parait le plus indiqué de traiter & proximité du point ol il se trouve. Il en fait mention sur son programme dans la
colonne « exécution ».

Le dernier jour de la semaine N, I'agent de parcours retourne le programme au Chef d’entretien SE.

Les programmes hebdomadaires, mentionnant les travaux exécutés dans la semaine écoulée, permettent au
Chef d’entretien SE :

— de reporter vliérieurement les opérations non effectuées, s'il n'est pas possible de les supprimer jusqu'a la visite
suivante;

— de tenir & jour ses plans de travail en ce qui concerne I'exécution,

Ces programmes hebdomadaires ainsi que les plans de travail & jour sont transmis chaque semaine au Chef de

circonscription du S.E.S. pour qu'il puisse é&tre tenu au courant de I'avancement de I'entretien des installations et,
en cas de besoin, prendre les mesures qui s'imposent.

article 20 ® Role et attributions de laide de I'agent de parcours.

En dehors des travaux de petit entretien qui incombent aux agents de parcours, cerfaines opérations (rempla-

cement de piles, en particulier) peuvent étre confiées a un aide. Cet aide peut d'ailleurs travailler sur plus d’un par-
cours. .

Le programme de travail de I'aide de I'agent de parcours est établi dans des conditions analogues & celles

de I'agent de parcours. Chaque agent de parcours regoit copie du programme de travail de I'aide qui doit
travailler sur son parcours.

% (1) Le progrnmme‘_peyl Efre &tabli sur la proposition de I'agent de parcours, dans le cas ol cet agent connait & fond les installations de
son parcours, a de l'initiative et une grande expérience de I'enirefien. Le Chef d'entretien charge alors cet agent de lui faire par-
venir le projet de programme hebdomadaire en lemps utile de maniére & pouvoir y apporter, le cas échéanl, les retouches nécessaires.
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PARAGRAPHE 3

CONTROLE DES OPERATIONS DE PETIT ENTRETIEN

article 21 ® Contréle du bon état d'entretien.

Le Chef de circonscription du S.E.S. ayant eu connaissance des plans et programmes de travail s’assure, au cours
de ses tournées, de la qualité de 'entretien et du respect des programmes.

Il analyse notamment les modifications apportées en exécution aux programmes de fagon & en dégager les
causes ayant, le cas échéant, un caractére systématique.

Les agenis dirigeants (Chef du S.E.S, de I'Arrondissement et ses collaborateurs, Chef de section) contrélent au
cours de leurs tournées et de leurs visites 'exactitude des comptes rendus de travaux effectués et le déroulement des
programmes de travail pour les opérations en cours. lls s’assurent de la bonne exécution des travaux prévus et
apprécient éventuellement les raisons des modifications apportées aux programmes en cours. lls s’assurent égale-
ment de la bonne exécution des opérations de pefit entretien effectuées par les Services EX ou MT et interviennent
autant que de besoin auprés de ces Services si la qualité de ce petit entretien donne lieu & observation.

CHAPITRE 3

SURVEILLANCE ET VERIFICATION DES INSTALLATIONS DE SECURITE
DETERMINATION DES PROGRAMMES DE GRAND ENTRETIEN

article 22 ® Généralités.

A I'encontre du petit entretien qui a un caractére systématique, le grand entretien s'effectue 13 et dans la mesure
ol la surveillance et les tournées et visites effectuées sur les installations en font apparaitre la nécessité.

Le présent chapitre traitera donc en premier lieu de la surveillance et des visites de sécurité, puis des opérations
de grand entretien qui en découlent, le cas échéant.

article 23 ® Surveillance des installations de sécurité.

10 — Généralités.

- La surveillance des installations de sécurité s'exerce en premier lieu par les soins des agents responsables de
leur pefit entretien, ainsi que par ceux de leurs chefs directs, au cours de leurs tournées (1).

Des tournées et des visites d'entretien sont effectuées par les représentants du Service VB, conformément aux
Nofices Techniques, Consignes et Instructions en vigueur. (La nature de ces fournées et visites est précisée au
2° paragraphe du présent article).

* (1) Dﬂn:_ quelques cas énumérés au Chapitre 1 de la présente Instruction Générale, la surveillance de certaines de ces installations
{artéres aériennes, connexions de rail & rail notamment) est effectuée par le Chef de district et par les agents des brigades, bien qu'ils n'en
assurent pas l'entretien.
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Enfin. conformément aux prescriptions de I'l.G.LS., des visites ef fournées communes sont effectuées concurrem-
ment par les représentants des deux Services intéressés.

Sauf instructions régionales différentes dans certains cas particuliers, I'agent dirigeant, Chef de circonscription
du S.E.S. ou Chef de district (chacun en ce qui le concerne), sur le territoire duquel se trouve un poste d'aiguillage ou
un P.N., a la responsabilité de la surveillance de toutes les installations qui concourent & assurer la sécurité de ce
poste ou de ce P.N., méme si certaines de ces installations sont situées sur le territoire d'une circonscription ou d'un
district voisin.

20 — Tournées et visites d’entretien propres au Service VB.

Elles comportent :

— des tournées de service effectuées par les agents locaux (Chefs de section, Chefs de district et agents des brigades
de la voie, Chefs de circonscription du S.E.S. et agents du S.E.S.);

— des visites annuelles de sécurité au cours desquelles sont vérifiés la conformité des installations aux plans tech-
niques qui les définissent et le fonctionnement de ces installations compte tenu des conditions de sécurité exigées;

— des visites de prospection au cours desquelles I'état général de chacun des appareils constifuant une installation
est examiné de fagon détaillée et qui permettent de déceler les installations ou parties d’installations dent la révi-
sion est & prévoir.

Au cours de leurs tournées de service, les fonctionnaires d’Arrondissement, les Chefs de section, les Chefs de
district et les Chefs de circonscription du S.E.S. s’assurent notamment :
— du bon fonctionnement général des installations de sécurité;

— des incidents intervenus depuis leur derniére visite, de leur reléve, et des modalités ef rapidité de la reléve et de
la réparation de ces dérangements (ils visent le carnet de dérangements); i

— de la tenue des installations et des documents des postes, PS, PN, etc. gardés par du personnel VB et de la parfaite
connaissance par ces agents des réglements qu'ils ont-a appliquer;

— de "'emploi fait par les agents de parcours de leurs carnets de bulletins de demande d’autorisation de réparation
et d’entretien s'ils en sont titulaires;

— de P'existence, de la rédaction et de la bonne application des consignes permanentes ou temporaires établies par
EX ou par VB, & I'occasion des travaux de toutes sortes intéressant les installations de sécurité;

— efc.
Les visites annuelles de sécurité font plus spécialement I'objet de P'article 24 ci-aprés.

article 24 o Visites annuelles de sécurité.

19 — Agents chargés des visites annuelles de sécurité.

Suivant Pimportance des installations, les visites annuelles de sécurité sont effectuées, soit par le Chef du S.ES.
de I'Arrondissement, soit par I'un de ses collaborateurs désigné par lui dans chaque cas.

Il est accompagné et aidé dans ses vérifications par le Chef de circonscription du S.E.S. Pour certaines installations
et aprés accord du Chef de section et du Chef du S.E.S., le Chef de circonscription peut se faire représenter (Contrd-
leur S.E.S. ou Chef d'entretien SE).

Pour cerfaines installations de trés faible importance, la visite annuelle, par dérogation, peut étre faite par le
Chef de circonscription ou son représentant, sans qu’y participe le Chef du S.E.S. ou son représentant. |l convient
cependant que mé&me les installations de trés faible importance soient visitées dans un cycle de quelques années par
le Chef du S.E.S. ou son représentant, en méme temps que par le Chef de circonscription ou son représentant.

Le Chef de section est avisé des visites annuelles de sécurité de maniére & pouvoir s’assurer des conditions dans
lesquelles elles sont faites. S'il le juge utile, il prévient le Chef de district de ces visites pour qu'il y participe.

20 — Objet des visites annuelles de sécurité.

La visite annuelle de sécurité a essentiellement pour objet de déterminer si les conditions de sécurité auxquelles
doit répondre l'installation sont effectivement remplies, les vérifications devant porfer plus spécialement sur les
points o0 des anomalies risquent de passer inapergues des utilisateurs, voire des agents chargés du petit entretien.
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De plus, au cours de la visite, doit &re examinée la qualité de I'entretien, que celui-ci soit assuré par le Service
VB (brigades de la Voie, personnel du S.E.5.) ou par le Service EX (ou MT). Toutes les constatations qui pourraient
étre faites, tant en ce qui concerne I'eniretien proprement dit que les régimes spéciaux de surveillance ef de vérifica-
tion (1), doivent étre soigneusement notées en vue de la suite a leur donner.
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Des précisions complémentaires sur les visites annuelles de sécurité sont données dans la Notice Technique
VB 121 no 4.

En outre, pour certaines natures d'installations, des documents techniques particuliers (Notices Techniques,
Instructions Spéciales, elc.) précisent la nature des vérifications & effectuer et les modalités de ces vérifications.

39 — Mesures d’ordre.

Dans la mesure ol les opérations entrant dans les visites annuelles de sécurité nécessitent I'intervention des
agenis de |'exploitation, notamment pour la manceuvre des appareils, ou sont susceptibles de troubler momentané-
ment le fonctionnement des installations, ces opérations doivent étre effectuées en liaison avec ces agents,

A l'issue de chaque visite annuelle, un compte rendu doit étre établi, dont il y a lieu que les indications soient,
dans le cas général, conformes & celles de I'Annexe 3. (Pour plus de précisions relatives aux différents cas d'appli-
cation, voir les prescriptions détaillées figurant a la Notice Technique VB 121 n° 4 précitée). Sur ce compte rendu,
doivent étre mentionnées, en urgences relatives, les mesures & prendre pour le redressement des défauts constatés.

Des mesures spéciales sont prises immédiatement, avec mention sur le compte rendu, pour les rectifications
d’anomalies qui ne peuvent &tre différées.

Celles qui ne présentent pas le méme caractére d’urgence, mais qui ne peuvent attendre le prochain grand
entrefien, sont signalées « Point & temps ».

Celles qui devront étre exécutées au cours de travaux de grand entretien sont classées « Révision ».

Chaque compte rendu de visite annuelle signé par les agents y ayant participé, doit &tre adressé, dans les moin-
dres délais, au Chef de section et au Chef d’arrondissement, ainsi que, dans les conditions prévues sur les instructions
régionales, au Chef du service VB.

article 25 ® Progromme annuel de grand entretien.

Les renseignements recueillis au cours des visites de prospection doivent étre utilisés comme documents de base
pour la préparation méthodique du programme annuel de grand entretien des installations de sécurilé, concurrem-
ment avec les autres éléments d’information dont on dispose (constatations faites au cours de fournées ou 4 la suite
d’incidents notamment).

A cet effet, le Chef de section, & la date fixée par les instructions régionales, dresse, pour I'année svivante, le
projet de programme des fravaux de grand entretien et, éventuellement, de grosses réfections des installations de
sécurité de la section.

Il adresse ce projet de programme, au Chef d'arrondissement, & une date fixée par instruction régionale.

A I'aide des projets des Sections, le Chef d'arrondissement prépare le programme d’ensemble de I’Arrondisse-
ment (2). Il transmet & son Chef de service, soit pour information, soit pour approbation, selon les instructions régio-
nales et 4 une date fixée par celles—ci, ce programme d'ensemble appuyé des programmes des sections éventuelle-
ment rectifiés et avise, le cas échéant, ses Chefs de section des modifications apportées & leurs projets.

Les programmes ainsi préparés et éventuellement arrétés par le Service Régional doivent alors &tre transformés
par les Chefs de section en programmes de réalisation (ou programmes de travail), destinés a tracer le travail des
agents chargés de I'exécution et & permettre la surveillance de cette exécution, d'une part de fagon réguliére, par le
Chef de section et ses représentants, d'autre part par sondage, par le Chef d'arrondissement ei ses représentants.
Bien entendu, ces programmes de réalisation tiennent compte des phases d'exécution éventuellement requises par
- la nature des travaux prévus.

Quand des circonstances imprévues obligent & déroger, d'une fagon trés sensible, au programme arrété, celvi-ci
doit &fre rectifié en temps utile, de maniére qu’en aucun cas des travaux ne soient engagés sans préparation.

® (1) Par exemple : les relais de signalisation, I'isolement des cibles dans les postes, efc.

: (2) Ce programme doit tenir comple des ressources budgélaires et de la main-d'ceuvre dont le Chef d’arrondissement pense pouvair
isposer,
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article 26 ® Calendriers-programmes.

Les calendriers-programmes présentent une différence essentielle dans leur ufilisation suivant qu'il s'agit du C.P.
« Installations de sécurité mécaniques » (Annexe 4) ou du C.P. « Installations électriques » (Annexe 5) : le premier
ne concerne que le personnel SM utilisé presque exclusivernent au grand entretien des installations, fandis que le
second est destiné a suivre la tolalité de la main-d'ceuvre SE (Chefs d'entretien SE et Chefs de centre de transit exclus)
travaillant sur la circonscription, quelle que soit la spécialité du personnel de cette filiére, son utilisation (petit entre-
tien, grand entretien, reléve de dérangements, vérification des relais, eic.) ou sa provenance (agents de la circons-
cription, personnel appartenant a I'arrondissement ou & un arrondissement voisin, efc.).

Les calendriers-programmes comprennent deux parties principales permeffant de prévoir et de suivre :

— la répartition de la main-d'ceuvre entre les différentes rubriques d'utilisation (1), ainsi que le rendement;
— ['avancement de ces travaux dans le temps et dans I'espace.

a) Répartition de la main-d’ceuvre.

Cette partie comporte un cerfain nombre de rubriques vorrespondant 4 ['ufilisation de la main-d’ceuvre, avec
le rappel des résultats obtenus les deux années précédentes, les prévisions de I'année ainsi que I'affectation du temps
passé par rapport a ces prévisions.

Pour le calendrier-programme « Installations de sécurité mécaniques » il faut considérer que I'essentiel dans
I'établissement des prévisions est le grand entrefien des installations qui, par conséquent, ne doit pas étre négligé
au profit d'autres travaux moins indispensables. Pour les heures essentiellement variables (maladie, pertes de temps,
incidents, etc.) I'évaluation est faite d’aprés I'expérience des exercices antérieurs.

La tenue & jour des « avancemenis mensuels main-d'ceuvre » est faite chaque mois, d'aprés les renseignements
fournis par la feuville de répartition de la main-d’ceuvre, en portant :

— dans la colonne a), le pourcentage de main-d'ceuvre affecté dans le mois & chaque rubrique. Par comparaison
avec le total d’heures du mois, on peut se rendre compte du temps consacré par les équipes, notamment aux
travaux de grand entretien;

— dans la colonne b), le nombre d'heures cumulées depuis le début de I'année ce qui montre la rapidité de I'ache-
minement vers le programme prévu.

b) Avancements dans le temps et dans I'espace.

La partie « diagramme » des calendriers-programmes est utilisée a plusieurs fins :

19 — & I'établissement des prévisions détaillées du programme annuel des travaux de grand entretien & réaliser,
soit par des équipes S.N.C.F. soit par des entreprises. La part des travaux incombant & des équipes S.N.C.F.
est fonction de la main-d’ceuvre dont on peut disposer d’aprés les indications du tableau « Programme pour
I'année entiére »,

Ces travaux une fois définis sont graphiqués en temps ef en espace;
20 — au contréle de I"exécution des fravaux par un graphique réel dans le temps et dans I'espace ainsi que par
V'indication du pourcentage d'avancement du travail par installation.
¢) Tenue et contréle des calendriers-programmes.

Les calendriers-programmes dressés par le Chef de circonscription du S.E.S. sont établis en un seul exemplaire,
conservé ettenu & jour par le Chef de circonscription; un double du graphique peut &re établi sur imprimé 0.018.6007
(reprenant seulement la partie « graphique » des calendriers-programmes).

Le Directeur Général,
R. GUIBERT.

# (1) Pour la ventilation de la main-d'ceuvre dans les différents comptes d'emploi, se q)nformnr aux indications du « Répertoire des
rubriques » du CP « Installations de sécurité mécaniques » (Annexe 6) ou du CP « Installgtions électriques » (Annexe T).

W 6.2.9164.11.01 (3) - Paris, imp. Administrative Centrale, 8, rue de Furstenberg
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ANNEXE 3

COMPTE RENDU DE LA VISITE ANNUELLE DE SECURITE

ligne de » T A e el
TV ] S
avec le concours de MM, {3) . i i i,

Appréciation sur I'étaf général de l'installation et la qualité du petit entretien, observations sur les déran-

gements :

Date de la derniére visite annuelle de sécurité :

Date de la derniére visite commune trimestrielle (1) semestrielle (1) des dirigeants locaux (Article 70 de

PGS s i

DESIGNATION
des appareils ou installations

OBSERVATIONS
sur I'étal des appareils et indications des mesures 4 prendre (4)

ORDRE
d’urgence (5)

& (1) (2) (3) (4 [5) voir ov dos.

0.018.6000



]

DESIGNATION OBSERVATIONS j ORDRE
des appareils ou installations . sur l'état des appareils et indicalions des mesures & prendre (4) d'urgence (5)

SIONaturns T8 ...k s

|
|
|
|
|
|
Transmis & Monslgor le Chef 4 ) o i et e TN
-— pour information (1)
— pour exécution (1) A
A olal.
Signature :
(1) Biffer lo mention inutile.
(2) Compléter par l'indication utile : poste de block, poste PRS, PN, etc. Indig égal tle bre de leviers dans le cas des postes.

{3) Nom, grode, fonctions.

(4) Indiquer la particularité que peut présenter ['installot Eventuell t, mentionner les trovaux & iexéculer par les agents des brigades de
la voie, .

(5) Compléter por l'une des indications svivantes : Infervention immédiate — Point & temps.
(6) Dans I'ordre des noms indiqués au recto.
(7} Du Service VB — d'Arrondissement — de Section — de District — de Circonscription du SES.




ANNEXE 4

SN.CF. INSTALLATIONS DE SECURITE MECANIQUES

Région

=" CALENDRIER PROGRAMME 196

—_—

] ] ’
PROGRAMME POUR L'ANNEE ENT/IERE AVANCEMENTS MENSUELS MAIN-D'CEUVRE
. w | Previsions | janvier | FEVRIER| MARS | AVRIL | MAI | JUIN [JUILLET| AOOT |sepremare] ocToBRE|NOVEMBRE DECEMBRE]
RUBRIQUES i Mombre i
@ [Pl /ol sl p lalb|lalblalbfalblajblajbjalblajblalbla|blalb
Farmaton el selection ob persenne/ o
Deleipationn . esau clivers. anche sy I8, sechons, ebc. (v compri sapmpagnement ce lourmess | 02
Ittt | 07 erbetien. s bummssion, oluges, enghrcheents 10
* - Verifioetsions et regispes 1
o dnunitd TS s A sty Coniktle hier, sle.) 2
i | fneridents 13
Tuomse s ccuils boatiois M
I, = freins de i i3 v -
i i [ T S ey a0 i
Trungpad of muavleation de maleivel S0
ntretien o foud, 51
Condvte of enlrelion cls engins de trwmapart L3
P ]rmmﬁwhhrmmu(’lv 54
Bl . 4 : 55
Aecrse o Jog  owna, et 56
fea intallations de brackisn ehciripoe 58
fes Aatiments 59
Service apeciol cles periocks o fates b5
F Trwvs_gor _crecifs _specimr T0
Temas ranch sur_astreinbe & cnicil &0
Fladtias, wocroents HS of secrabnis o Snemed &1
n oot Aritvnis A, it efr. &2
e T Y e e
Trajets el el isibunt ..a.-w - ‘ee.-,mnvj 85
TOTAL T =
COMPOSITION MOYENNE DES EQUIPES LEGENDE - AVANCEMENTS MENSUELS MAIN-
effechi apenis .y
I 7__}1““0; a{?’.mwd.ﬂhw e do musin. o bavwre
. e e & M robrague infergssee
(4 ron de & par agend) p
Différance T-D= = Main .d'seuwvre d'appoint b {M— o hevres paswmss clapins je oebat
. de [ mrercice
PREVIS[ONS ET CONTROLE D’EXECUTION
¢ hombr e{frcours ¢ Weir LESENOE
Z Deésignation des parcours i " b rw:llince' Vert Contréle travaux Entreprise: Bleu e_[i;nmmu Trait paintille
o o Cquipes Travaux a evécuter 4" heure 1 nlrtts!n . Rouge Travaux SNCF Aouge xecution Trait plein
¥ préve | SE |JANVIER | FEVRIER| MARS AVRIE MAL JUIN JUILLET| AOUT |SEPTEMBRE| OCTOBRE | NOVEMBRE [DECEMBRE
| [ : 1
1 o e 5 B = (= = 3= E 1 _ ]
Jowrs L . B -y
Syreeil
2 - Entrat - - Tl
Jaurs =
3 ;“:.. gil 5 : L=
‘ Jours
;;'I" - — u =it == -
il I e — ST A
5 Entrat. 4 —
Jours
5 Surveit |
Jaurs = b4,
7 el — | = o —
Jdaure —
; e —H—
Jours - . —— - —
g el P
10 et | ¢ BT ¥ uo) SO BN AR T = R R s g
Entret |
1 o DR
1 Entret L A I AT -
Mllfs. 3 _— - —1— - ——
» e = i e e T G =
. Jaurs
13 s —_ -
1 dours SERN 105, o e - == = === ==
Jaurs
15 o
. Jours = e R o O L |—
16 e = et :

Calendrier Prograthme . Installations electriques et de sécurité mécaniques
Diagramme (16 VB 121 N2 927 p N1 )
Q0186005
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SNCF INSTALLATIONS ELECTRIQUES
Région. . ———
Arrondissement
Sretion o CALENDRIER PROGRAMME 196
PROGRAMME POUR L'ANNEE ENTIERE AVANCEMENTS MENSUELS MAIN -D’CEUVRE
by s e g ol @ | Prevsiens | ANy, |[FEVR. [MARS |AVRIL| MAI | JUIN | JUIL. [AOUT|SEPT.| OCT. | NOV. | DEC.
de I8 muin-g o RIDUES - E
RUB w
196% 1966 . o |Nomb
T N A I :‘,w"'hnbuhabchnbobohubnhuhahab
@' heares | Vo | @ heures L
Formation et sélection du personnel I 01
Délégation essois divers, aide aux SR arrlt 5 elc. y comane tournies | 02
Vérification 2t substilution des relais de sécurité 04
Surveillance technique 4 0s
Signalisation | Entretien 06
et PN N‘ﬂm de dérangements 07
Petits travaux -Aide aur visiles de sécurdé ou d enlrelien 08 3
Travaux sur credits localisés 09
Syrveillance technigue (maintenance) 15
Entretien 16
Télécommunications | pajéve de . dérangements 17
Petits travaux d'entretien et de réfection 18
Travaux sur crédits localisés "
y Des bd ts EX =t VB et des mstaliations hydrauliques | 20
fastaifationa Des log et cités et de leur voirie 22
&lectriques Du matériel fixe des gares 23
Des services médicaux el siciaux 27
Transport et manutention de moutérie! 50
Entretien de [foutillage 51
Conduife et entretien des engins de transport 52
Travaux nécessités | Lo voie (¢uletc) 55
par Les ouvrages d'art (vur ete ) 56
Les installations de traction électrique 58
Service spécial des périodes de fétes 65
Trovaux _sur crédits spécioux 70
Temps rendu sur astreinte & domicile a0
Maladies, blessures H. S, accidents du travail L1
En refation avec Jos travaux _( iitnbirm. sheehes povc] | g3
Pertes de temps
Sans reigtion avec les fravaux M’"""{.M‘“mmgg ) |83
Trojets et déiais d affente (ale, retour changement de chantier ) 85
TotaL T=
Eftectif moyen: ... agentss... .. h= Total D =
{d raisen de A par agent )
Ditférence 1D = |__.. |- main-d'cuvre (
d’oppeint
|
PREVISIONS ET CONTROLE D’EXECUTION
| ¥ Nambre Emmi Jours 1 MNpir 2 LEGENDE
= Designation des parcours g = p 4 reeillance : Vert Contrdle travaus Entreprise: Bleu i : Trait pointillé
. o Shulnas ravaux & exécuter " heur niretien @ Rouge Travauzs SNCF :  Rouge l!cutlcn : Trait plein
¥ prévu | SE [JANVIER | FEVRIER| MARS AVRIL MAI JUIN JUILLET | AQUT EEP'I’E!‘ERE OCTOBRE lebﬁﬁﬂﬂi
dour L. —
1 S\l‘:l ;
Entret
Jours
Sarveil iy
2 Entret == e
! s
3 18
Jours ‘
4 ot
Entret
Jaurs -4 — 4 —
5 En/
Jours
6 Sermil
Entrat
Jouis
Surweil
7 Enrrat
Jours ol
8 — .
Joury i
9 s
[Entrer.
2 el
10 Entrat
Joues =
1" Farvelt
daurs
Surwell
12 Entrat,
L dours
- Jours - ——
0 iy
Jogure
18 Surusi .
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Jeurs e O
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Entret
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ANNEXE 6

CALENDRIER-PROGRAMME

“ INSTALLATIONS DE SECURITE MECANIQUES ”

REPERTOIRE pes RUBRIQUES



S e

RUBRIQUES

REPERES
cP

DESIGNATION DES TRAVAUX

OBSERVATIONS

Formation et sélection
du personnel :

Temps passé :

par les agents envoyés en qualité d’éléve dans les écoles de
perfectionnement et de formation;

par les agenis envoyés dans un autre établissement pour

Ces agenis ne doivent jamais
étre considérés comme
détachés; ils sont portés
dans la colonne « pré-
sents » du rapport journa-

Elaves. 01 <  assister a des démonstrations (application de nouvelles tech- | lier.
niques, par exemple);
— aux visites psychotechniques;
— aux legons de conduite des engins routiers.
|
— par les agents envoyés temporairement dans une école pour
participer au fonctionnement de cette derniére ou pour rem-
plir les fonctions d'instructeur;
Instructeurs. 01 __ & Ventretien de I'outillage et des installations des écoles;
’ — par les-agents participant & la préparation et au déroulement
des examens et essais professionnels.
— aux conférences-exercices et aux cours de secourisme;
— aux conférences-exercices de prévention contre 'incendie;
Sécurité, Incendie, Secou-| 01 L, dee 2 i : .
eme: — @ Pextinction des incendies;
— aux conférences sur la sécurité et les accidents.
Aide : Temps passé : Ces agenfs sont a porter
- dans la colonne « pré-
— au Service Régional.| 02 — par les agents assurant des téches pour le compte du Service | (onic s qdu rapport igur-
— & I’Arrondissement.| 02 Régional, des Arrondissements, des Sections, des Circonscrip- | | ajier pour les temps effec-
— & la Section ou & la|] 02 tions; L tivement passés a ces
Circonscription. — par les agents pour aider les inspecteurs, contréleurs, etc.,, au | tdches.
cours de leurs enquétes et fournées. Le temps passé aux visites de
sécurité ou de prospection
est a faire figurer a la
rubrique 11.
Essais divers. 02 | Temps passé : Les essais d'outillage ou de
S ; matériaux qui sont
— aux essais spécialement désignés donnant liev a 'ouverture Incide:u:e ng;lqb‘eozursc:::
d’un crédit. travaux d'entretien n'en-
trent pas dans cette ru-
brique; les temps passés &
ces essais sont ventilés aux
rubriques correspondant
aux travaux exécutés,
Délégations. 02 | Temps passé : Ces agents sont a porfer |

— par les agents en délégation (Comités Mixtes Professionnels,
délégation du personnel);

— pour les élections du personnel;
— pour les congés de délégation;
— par les délégués a la sécurité, aux enquétes.

dans la colonne « pré-|
sents » du rapport journa-
lier.




REPERES
RUBRIQUES cp DESIGNATION DES TRAVAUX OBSERVATIONS
Grand entretien : si-| 10 | Temps passé : Les travaux hors programme
gnaux, transmissions, 3 demandés par les Districis
ulguilioges. enclen- au grand entrefien (révision intégrale et point & temps) : so:: a if:liq::r ariclla
chements.

— des signaux, transmissions, aiguillages, enclenchements;

— de toutes autres installations (ou parties d'installations) de
sécurité mécaniques,

rubrigue intéressée : par
exemple, la révision hors
programme de la trin-
glerie d'un appareil de
voie est a indiquer & la
rubrique 55.

Vérifications et régla-| 11 Temps passé : Le temps passé a |'entretien
ges. e ; : périodique des verrous
— aux vérifications périodiques ou exceptionnelles; carler-coussinet est a
— aux réglages saisonniers; porter a cette rubrique.
— aux visites de sécurité ou de prospection des installations de
sécurité mécaniques.
Semaines de sécurité. 12 | Temps passé :
— a la toilette d’hiver des installations de sécurité mécaniques,
Incidents. 13 | Temps passé : Le temps passé a la répara-
. S ! tion des incidents et dégats |
— 4 la réparation des incidents; intéressant les installations
— 4 la réparation des dégéts, dus aux intempéries ou aux acci- | du matériel fixe est & indi-
dents, ne donnant pas liev & I'ouverture d'un crédit localisé | quer a la rubrique inté-
ou d'un crédit spécial ; ressée (23 ou 40).
intéressant les installations de sécurité mécaniques.

Travaux sur crédits| 14 | Temps passé : Y compris, le cas échéant, le
localisés. temps passé a la surveil-
> i ~— aux travaux sur crédits localisés des insfallations de sécurité | |, nc‘: dzs entreprises.

mécaniques.

Matériel fixe : freins de| 23 | Temps passé : - d° —
voie.

— a I'entretien;

— 4 la réparation des incidents et des dégats ne donnant pas lieu
a l'ouverture d'un crédit spécial;

— aux travaux sur crédits localisés;

intéressant les installations de freins de voie.

Avire matériel fixe et|] 40 | Temps passé : — d° —
installations hydrau- = .

— a I'entretien;

liques.

— d la réparation des incidents ef des dégdfs ne donnant pas liev
a I'ouverture d'un crédit spécial;

— aux travaux sur crédits localisés;

intéressant les installations hydrauliques ainsi que la partie méca-
nique des chariots transbordeurs ou élévateurs, cabestans,
monte-charge, etc.




-
REPERES
RUBRIQUES cp DESIGNATION DES TRAVAUX OBSERVATIONS
Transport et manutens| 50 Temps passé : Les transports et manuten-

tion de matériel.

— au transport et & la manutention du matériel nécessaire aux
installations de sécurité mécaniques et du matériel fixe (freins
de voie, etc.) pour I'entretien et les travaux sur crédits loca-
lisés.

tions de matériels destinés
aux crédits spéciaux sont &
porter & la rubrique 70.

Entretien de I’outillage,| 51 Temps passé :

— pour les échanges d'outilluges aux wagons distributeurs du
centre de réparation d'outillage;

— aux menues réparations d'outillage effectuées par les agents;

— aux convoyages éventuels d'outillage.

Condvite et entretien| 52 | Temps passé :
des engins de trans- — a la conduite des véhicules avtomobiles (conducteur pendant
port. les trajets);

— a 'entretien périodique de ces véhicules;
— par le conducteur pour se rendre au cenire de révision ou
pour réparation d'un véhicule.

Travaux nécessités par| 54 Temps passé : Y compris, le cas échéant, le
la voie : travaux — aux travaux exceptionnels exécutés sur les installations de | 'éMPs passé a la surveil-
exceptionnels sur les P.N. lance des entreprises.
installations de P.N.

Travaux nécessités par| 55 | Temps passé : — do —
la voie : autres tra- — aux travaux sur les installations de sécurité mécaniques
Yaux. nécessités par la voie;

— aux travaux hors programme SM demandés par les Districts.

Travaux nécessités par| 56 | Temps passé : — d° —
les ouvrages d’art. — aux fravaux sur les installations de sécurité mécaniques,

nécessités par les ouvrages d’art.

Travaux nécessités par| 58 Temps passé : — do —
les installations de — aux ftravaux sur les installations de sécurité mécaniques,
traction élecirique. nécessités par les installations de traction électrique.

Travaux nécessités par| 59 | Temps passé : = (0=
les bétiments. — aux travaux sur les installations de sécurité mécaniques,

nécessités par les batiments.
Service spécial des| 65 | Temps passé : En cas d'incident survenant

périodes de fétes.

— aux permanences;
— aux services spéciaux, etc,;
d I'époque des périodes de fort trafic pour les fétes, vacances, eic.

pendant la durée de ce
service, le temps passé &
la reléve dudit incident est
imputé a la rubrique inté-
ressée (rubrique 13, ou
autres rubriques éventuel-
lement).




| RUBRIQUES

REPERES

P

DESIGNATION DES TRAVAUX

OBSERVATIONS

éTravuux sur crédits
i spéciaux.

70

Temps passé :

— aux travaux compiémentaires d’exploitation ou d'établisse-
ment, efc., donnant lieu & "'ouverture d'un crédit spécial ou
d'un compte de tiers;

— aux travaux pour le compte d'un autre service;

— aux fravaux exécutés sur les installations militaires, au
compte de "armée;

— @ I'entretien des instaliations d’embranchés particuliers a fac-
turer & ces embranchés;

— aux réparations des installations de P.N, détériorés par des
tiers, etc.

Y compris, le cas échéant, le ‘
femps passé a la surveil- |
lance des entreprises.

| Temps rendu sur
astreinte @ domicile.

Repos compensateur d'astreinte & domicile.

— pour se rendre au chantier ou en revenir;
— pour changement de chantier.

Maladies, blessures 81 Temps des agents malades, accidentés en service et hors service.
hors service,
| accidents du travail.
Pertes de temps pour Temps perdu pour :
motifs divers : 3
| i — intempéries;
— en relation avec les| 82
| travaux. — repos aprés dérangement (seulement les heures de repos
| prises sur la journée normale de travail et qui excédent la
‘ durée du dérangement); 1
. — repos avant service de nuit.
| Pottoe do e o TpRiaaeons gt ooy
: 8 ians intéressé; seul, | ste  du
— s PeteE Rves! 83 — consultation sans arrét de service; ;,m; est fmputéguump:éserll_
les travaux — arrét de service pour maladie le premier jour de l'arrét repére. '
’ lorsque I'agent tombe malade au cours du travail (1);
— visites médicales périodiques ou spéciales;
— paiement de la solde;
‘ — service atténué aprés maladie;
| — congés supplémentaires ou de disponibilité de moins de trois
| mois;
| — motifs divers (colonies de vacances, sports, etc.).
|
Trajets et délais 85 | Temps passé par le personnel :
d'attente.
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|

Eléves.

Instructeurs.

Sécurité, Incendie, Secou-
risme.

01

01

a
|
>

|
|

— par les agenfs envoyés en qualité d'éléve dans les écoles de
perfectionnement et de formation;

— par les agents envoyés dans un auire établissement pour
assister a des démonstrations (application de nouvelles tech-
niques, par exemple);

— par les agents en formation sur le tas;
— aux legons de conduite des engins routiers;

— par les agents envoyés temporairement dans une école pour
participer au fonctionnement de cette derniére ou pour rem-
plir les fonctions d'instructeur;

— a I'entrefien de 'outillage et des installations des écoles;

— par les agents participant a la préparation et au déroulement
des examens et essais professionnels;

|

aux conférences-exercices et aux cours de secourisme;

— aux conférences-exercices de prévention conire I'incendie;
— & I'extinction des incendies;

— aux conférences sur la sécurité et les accidents,

=0
REPERES
RUBRIQUES P DESIGNATION DES TRAVAUX OBSERVATIONS
Formation et sélection Temps passé : Ces agents ne doivent
du personnel : jamais &fre considérés

comme détachés; ils sont
portés dans la colonne
« présents » du rapport
journalier.

Aide :

- au Service Régional.
~ a I’Arrondissement.

— @ la Section ou & la
Circonscription.

SR8

Temps passé :

— par les agents assurant des taches pour le compte du Service
Régional, des Arrondissements, des Sections, des Circonscrip-
fions;

— par les agents pour aider les inspecteurs, contréleurs, etc., au
cours de leurs enquétes ef tournées,

Ces agents sont & porter |

dans la colonne « pré-
senis» du rapport jour-
nalier pour les temps effec-
tivement passés a ces fa-
ches.

L'aide apportée pour les
visites de sécurité ou d’en-
tretien est a faire figurer a
la rubrique 08.

Essais divers.

Temps passé :

— aux essais spécialement désignés donnant lieu & I'ouverture
d'un crédit.

Les essais d'outillage ou
de matériaux qui sont
sans incidence notable sur
les travaux d’entretien
n'enfrent pas dans ceite
rubrique; les femps passés
a ces essais sont venfilés
aux rubriques correspon-
dant aux fravaux exécutés,

Délégations.

02

Temps passé :

— par les agents en délégation (Comités Mixtes Professionnels,
délégations du personnel);

— pour les élections du personnel;

— pour les congés de délégation;

— par les délégués a la sécurité, aux enquétes.

Ces agenfts sont & porter
dans la colonne « pré-
sents » du rapport journa-
lier.




Surveillance
technique.

— d lasurveillance technique (opérations 01) des installations de
signalisation et de P.M.

g
RUBRIQUES REEEPRES DESIGNATION DES TRAVAUX OBSERVATIONS
Signalisation et P.N. : 04 | Temps passé :
Vérification et substi- — par les vérificateurs d'arrondissement;
tution des relais de | gty
sdcorité. — par le personnel du wagon-laboratoire;
— par le personnel de la circonscription;
a la vérification et & la substitution des relais de sécurité,
Signalisation et P.N. : 05 | Temps passé : Rubrique réservée aux opé-

rations prévues sur plan
annuel de travail.

— aux opérations d'entretien des installations de télécommuni-
cation, quels que soient les agenfs assurant cet entretien
(agents SEG ou SET).

Signalisation et P.N, : 06 Temps passé : py | s
Entretien. — aux opérations d’entretien (opérations 02) sur les installations
de signalisation et de P.N.
Signalisation et P.N. : 07 Temps passé : Le temps passé a la reléve
dé
Relé:e de dérange- — 4 la reléve des dérangements intéressant les installations de ﬂ;:\es ;zggznm::;i :::155
Nants. signalisation ou de P.N. raines est a indiquer & la
rubrique 17.
Signalisation et P.N. : 08 | Temps passé : Petits travaux autres que
ceux figurant sur les plans
Petits travaux — aux pelits travaux d’entretien, de réfection, etc., concernant e
y ; s annuels de travail.
Aide aux visites de les installations de signalisation ou de P.N.; 3 Tohe batsh ot Béin
1
;‘;::::_:‘il:: — a l'aide apportée aux inspecteurs, contrdleurs, efc., au cours 'rravaﬁx P:ur e I!:;ene:
4 des visites de sécurité ou d’entretien. aériennes ou souterraines
est a indiquer a la ru-
brique 18,
Signalisation et P.N. : 09 | Temps passé : Y compris, le cas échéant, le
< s ' t ssé a | il
r;?;‘;?s:: sur crédits — aux travaux sur crédits localisés des installations de signalisa- |:nmc?d2: :mrzp;s::'rve
. tion ou de P.N.

Le temps passé aux travaux
sur crédits localisés inté.
ressant les lignes aériennes
ou soutferraines est a indi-
quer & la rubrique 19.

Télécommunications : 15 | Temps passé : Rubrique réservée aux opé-
fi
:'mrhvellllance — a la surveillance technique (maintenance) des installations de ::m?::? di:rf:o?:“ L ol
e ;we télécommunication, quels que soient les agents assurant cette 3
(maintenance). surveillance (agents SEG ou SET).
Télécommunications : 16 | Temps passé : =9 -
Entretien.




RUBRIQUES

REPERES

DESIGNATION DES TRAVAUX

cp OBSERVATIONS

Télécommunications : 17 Temps passé : Y compris le femps passé d
Reléve des — & la reléve des dérangements intéressant les installations de 'a rel’éve den UGV
dérangements. Sttty 3 ments intéressant les lignes

i aériennes ou souterraines.

Télécommunications : 18 Temps passé : Petits travaux autres que

Petits travaux. — aux pefits travaux d’entretien, de réfection, eic., concernant :T‘t‘:ggu;:n:rst:;!rserl?‘ns

les installations de t&lécommunication. e o
tamment ceux intéressant
les lignes aériennes ou
souterraines.

Télécommunications : 19 | Temps passé : Y compris, le cas échéant, le
Travaux sur crédits — aux fravaux sur crédits localisés des insiallations de télécom- '[ernps 5dssé & B g
localisés. musication ance des entreprises et

. aux travaux sur crédits
localisés intéressant les
lignes aériennes ou sou-
terraines.

Installafions électriques| 20 Temps passé : Y compris, le cas échéant, le
des béatiments EX ef al il N femps passé a la surveil-
VB et des installa- = &'l surveiliance et & | enivelien; lance des entreprises.
tions hydmuliqu?g, — & la reléve des dérangements; Le femps passé sur les lignes

— aux pefits fravaux; aériennes ou souferraines
— aux fravaux sur crédits localisés; est a indiquer 4 la rubrique
des horloges fixes des gares et des appareils de chronométrie; | 17, 18 ou 19 intéressée.
des installations d’éclairage et de force motrice des batiments

EX et VB ainsi qu'a la voirie de ces batiments; a la partie élec-

trique (mofeurs, éclairage) des installations fixes de pompage

pour l'alimentation en eau des machines.

Installationsélectriques| 22 | Temps passé : —d° —
des logements et cités ! -
of de leur volrie: — a la surveillance et a I'entretien;

— & la reléve des dérangements;
— aux pelits travaux;
— aux travaux sur crédifs localisés;
des installations éleciriques des logements et cités, ainsi qu'a
celles de leur voirie.
Installations électriques| 23 | Temps passé : — d° —

du matériel fixe des
gares :

— & la surveillance et a I'entretien;
~— & la reléve des dérangements;
— aux petfits travaux;

— aux travaux sur crédits localisés;

de I'éclairage extérieur des Efablissements des Services EX ainsi
que des lignes éleciriques exiérieures d’alimentation des éfablis-
sements VB, a partir de la sortie du poste d'alimentation; des
freins de voie; des détecteurs de boites chaudes; des autres
installations éleciriques (plaques, ponts tournants, chariols frans-
bordeurs, monte-charge, appareils fixes de levage et grues &
portique des Services EX et VB, cabestans du Service EX, etc.).






